
 



 



สารบัญ 

 หนา 
คํานํา  
1. บทสรุปสําหรับผูบริหาร โดยคณะกรรมการ 1 
2. รายนามคณะกรรมการผูประเมิน 3 
3. บทนํา 4 

- สรุปขอมูลพ้ืนฐานของคณะ (กลุมสถาบันอุดมศึกษา, สัณฐานโดยยอ) 4 
4. วิธีประเมิน  

4.1 การวางแผนและการประเมิน (กอน ระหวาง และหลังการตรวจเยี่ยม) 8 
4.2 วิธีการตรวจสอบและความนาเชื่อถือของขอมูล 8 

5. ผลการประเมิน  
5.1 ผลการประเมินคุณภาพรายตัวบงชี้ 10 
5.2 ผลการประเมินคุณภาพตามองคประกอบ 11 
5.3 จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง  จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง ราย

องคประกอบคุณภาพ 
12 

6. ภาคผนวก  
6.1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 15 
6.2 กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 16 
6.3 รายชื่อผูใหสัมภาษณ 17 
6.4 รายงานตรวจประเมิน (ภาคสนาม) 18 
6.5 Common Data Set 45 

 

 



 1 
 

รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 

1.บทสรุปผูบริหาร โดยคณะกรรมการประเมิน 
คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 ปการศึกษา 2561 
 
1. บทนํา (ประวัติ สัณฐานโดยยอ) 

คณะกอตั้งข้ึนมาจากโรงเรียนวิชาชีพชางตัดเสื้อซ่ึงอยูบริเวณวัดสุทัศน ใชชื่อวา “โรงเรียนชางตัดเสื้อ                   

วัดสุทัศน” เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2476 ตอมาไดยายมาตั้งอยูเลขท่ี 517 ถนนนครสวรรค แขวงสวนจิตรลดา   

เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนชางตัดเสื้อพระนคร สังกัดกรมอาชีวศึกษา ป พ.ศ. 2520 เปลี่ยน

ชื่อเปนวิทยาลัยชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  ป พ.ศ.2532 เปลี่ยนชื่อเปนวิทยา

เขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สังกัด “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” ป พ.ศ. 2548 มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล จัดแบงสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลออกเปน 9 มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนครเปน 1 ใน 9 มหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครแบงสวน

ราชการออกเปน 8 คณะ 5 สํานัก และ 1 สถาบัน  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์จึงเปลี่ยนสถานะเปน คณะ

อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ตามประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนระดับปริญญา

ตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต มี 4 สาขาวิชา  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผา สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 

สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ และสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑสิ่งทอ  โดยมุงเนนผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติดาน

สิ่งทอและแฟชั่นท่ีมีศักยภาพความสามารถในการแขงขัน มีคุณธรรมและจริยธรรม 

มีหลักสูตรท่ีเปดสอนในปการศึกษา 2561 รวมท้ังสิ้น 3 หลักสูตร เปนระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร             
โดยยึดปรัชญาในการจัดการศึกษาคือ ““สรางคนสูงาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สรางคนดีสูโลกอาชีพ”  

ในปการศึกษา 2561  มีจํานวนนักศึกษารวมท้ังหมด 411  คน อาจารยรวมท้ังสิ้น 30 คน จําแนกเปน
อาจารย 25 คน ผูชวยศาสตราจารย 5  คน รองศาสตราจารย - คน และศาสตราจารย - คน 
 

2. ผลการประเมินคุณภาพ ของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน ปการศึกษา 2560 

 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดดําเนินการตาม
การประกันคุณภาพการศึกษา ของ สกอ. ตาม 5 องคประกอบ จํานวน  13 ตัวบงชี้  ซ่ึงปรากฏผลการประเมิน
ตนเองรวมอยูในระดับดี ท่ี 4.50  คะแนน หากพิจารณาตามรายองคประกอบ 

องคประกอบท่ีมีผลระดับดีมาก     4 องคประกอบ คือ องคประกอบท่ี 2,3,4 และ 5 
องคประกอบท่ีมีผลอยูในระดับดี    1 องคประกอบ คือ องคประกอบท่ี 1  
องคประกอบท่ีมีผลอยูในระดับพอใช   -  องคประกอบ คือ องคประกอบท่ี   - 
องคประกอบท่ีมีผลอยูในระดับตองปรับปรุง  -  องคประกอบ คือ องคประกอบท่ี   - 

 (รายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ) 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 

ตารางสรุปผลและวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 
องคประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

 

I P O 
คะแนน
เฉล่ีย 

 

0.00 – 1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
1.51 – 2.50  การดําเนินงานตองปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใช 
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 3.38 5.00 3.38 3.92 การดําเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
4 การทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

- 5.00 - 
5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

5 การบริหารจัดการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
รวม 3.79 5.00 4.19 4.50 การดําเนินงานระดับด ี

ผลการประเมิน การ
ดําเนินงาน

ระดับด ี

การ
ดําเนินงาน
ระดับดีมาก 

การ
ดําเนินงาน

ระดับด ี
  

* หมายเหตุ    ตัวบงชี้ท่ี 1.1 เปนคาคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรของทุกหลักสูตร 
   

สรุปผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนา (ภาพรวม) 
จุดเดน 

1. มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม ท่ีมีการนําไปใช
ประโยชนและสรางองคความรูใหกับนักศึกษาและชุมชนอยางเปนรูปธรรม  

2. มีโครงการบริการวิชาการท่ีมีคุณภาพ 
3. การกํากับ ติดตามผลลัพธไดตามพันธกิจของคณะ 
4. การจัดการเรียนการสอนท่ีทําใหนักศึกษาไดงานทําและมีความสามารถในการประกอบอาชีพ 
5. การปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีการนําเทคโนโลยีมาจัดการการเรียนการสอน 

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. พัฒนาอาจารยใหมีตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน 
2. สงเสริมสนับสนุนและใหเห็นความสําคัญในการนําเสนอผลงานวิชาการและการเผยแพรผลงาน             

ใหกับอาจารย 
3. ควรมีการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงท่ีมีผลตอกิจกรรมท่ีสงผลตอการบริหารในคณะ 

ขอเสนอแนะ 
1. ในการเขียนโครงการ กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ควรวิเคราะหความเชื่อมโยงโครงการวา

สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานของตัวบงชี้ ระดับคณะและมหาวิทยาลัย 
2. สรางขวัญและกําลังใจ/ยกยองผูมีผลงานวิจัยดีเดน โดยการมอบเกียรติบัตร รางวัลหรือ     

สิ่งจูงใจอ่ืนๆ 
 
 
 



 3 
 

รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 

3. บทนํา 
 

 
 
1.  สรุปขอมูลพ้ืนฐานคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน ประวัติของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร (โดยยอ)  

คณะกอตั้งข้ึนมาจากโรงเรียนวิชาชีพชางตัดเสื้อซ่ึงอยูบริเวณวัดสุทัศน ใชชื่อวา “โรงเรียนชางตัดเสื้อ                   

วัดสุทัศน” เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2476 ตอมาไดยายมาตั้งอยูเลขท่ี 517 ถนนนครสวรรค แขวงสวนจิตรลดา   

เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนชางตัดเสื้อพระนคร สังกัดกรมอาชีวศึกษา ป พ.ศ. 2520 เปลี่ยน

ชื่อเปนวิทยาลัยชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  ป พ.ศ.2532 เปลี่ยนชื่อเปนวิทยา

เขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สังกัด “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” ป พ.ศ. 2548 มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล จัดแบงสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลออกเปน 9 มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนครเปน 1 ใน 9 มหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครแบงสวน

ราชการออกเปน 8 คณะ 5 สํานัก และ 1 สถาบัน  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์จึงเปลี่ยนสถานะเปน                       

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ตามประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนระดับ

ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 3 หลักสูตร ประกอบดวย 4 สาขาวิชา  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผา 

สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ และสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ             

สิ่งทอ  โดยมุงเนนผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติดานสิ่งทอและแฟชั่นท่ีมีศักยภาพความสามารถในการแขงขัน มีคุณธรรม

และจริยธรรม 

คณะคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นอยูในกลุมสาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ปจจุบัน มีหลักสูตรท่ีเปดสอนในปการศึกษา 2561  รวมท้ังสิ้น 3 หลักสูตร จําแนกเปน ระดับปริญญา
ตรี 3 หลักสูตร  โดยยึดปรัชญาในการจัดการศึกษาคือ  “สรางคนสูงาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สรางคนดีสูโลก
อาชีพ”  

ในปการศึกษา 2561  มีจํานวนนักศึกษารวมท้ังหมด 411  คน อาจารยรวมท้ังสิ้น 30 คน จําแนกเปน
อาจารย 25 คน ผูชวยศาสตราจารย 5  คน รองศาสตราจารย - คน และศาสตราจารย - คน 
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2.    สถานท่ีตั้ง  

 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                         
ตั้งอยูเลขท่ี 517  ถนนนครสวรรค   แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร  10300       
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                    :  SAR  ปการศึกษา 2561     คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟชั่น             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                      
 

แผนภูมิโครงสรางการบริหารงาน 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณบดี 

- พัฒนาวินัย คุณธรรม 

    และจริยธรรม 

- วิชาทหาร 

- ศิลปวัฒนธรรม 

- กองทุนกูยืมเงินเพ่ือ   

    การศึกษา 

- แนะแนว 

- สวัสดิการและสุขภาพ 

- พลานามัย 

- กิจกรรมสโมสรและ

ชมรมนักศึกษา 

  

  

 

- แผนยทุธศาสตร์ 
- แผนงานและงบประมาณ 
- ติดตามประเมินผล 
- บริหารความเส่ียง 
- บริหารโครงการ 
 

- สารบรรณ 
- บุคลากร 
- อาคารสถานท่ีและ

ยานพาหนะ 
- ประชาสมัพนัธ์ 
- เอกสารการพิมพ ์
- การเงิน 
- การบญัชี 
- พสัดุ 

รองคณบดี 

-  วจิยัและพฒันา 

-  บริการวชิาการแก่สงัคม 

-  หลกัสูตร 

-  ทะเบียน  

-  เทคโนโลยทีางการศึกษา 

- ประกนัคุณภาพการศึกษา 

- สหกิจศึกษา 

- การจดัการความรู้ (KM) 

- หอ้งปฏิบติัการ (Lab Boy) 

สาํนกังานคณบดี 

งานกิจการนกัศึกษา งานวางแผนและพฒันา งานบริหารทัว่ไป งานบริการวชิาการและวจิยั 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

3.   วิสัยทัศน/พันธกิจ/เปาหมาย/กลยุทธ ของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน                  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

: วิสัยทัศน (Vision) 

 “เปนผูนําการจัดการศึกษาดานสิ่งทอและแฟชั่น สูมาตรฐานสากล” 
 : ปรัชญา (Philosophy) 

 “สรางคนสูงาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สรางคนดีสูโลกอาชีพ” 

 : ปณิธาน (Determination) 

“มุงม่ัน  เปนผูนําการจัดการศึกษาดานวิชาชีพ ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เชิงบูรณาการ 
พัฒนากําลังคนใหมีคุณภาพ คูคุณธรรม สูมาตรฐานสากล” 
 : คานิยมหลัก (Core Value) 

  “เชื่อม่ันในทีมงาน บริหารดวยความโปรงใส รวมใจพัฒนา เนนคุณคาของคน” 
 : เปาหมายสูงสุด (Ultimate Goal) 

  “มุงม่ันเปนผูนําการจัดการศึกษาดานสิ่งทอและแฟชั่น” 
 : อัตลักษณ (Identity) 

  “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติดานสิ่งทอและแฟชั่น สูโลกอาชีพ” 
 : เอกลักษณ (Uniqueness) 

  “สถาบนัผูเชี่ยวชาญดานสิ่งทอและแฟชั่น” 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

4. วิธีการประเมิน  
 
 
 
4.1 การวางแผนและการประเมิน (กอน ระหวาง และหลังการตรวจเย่ียม) 
 การวางแผนการประเมิน 
การเตรียมและวางแผนกอนการตรวจเย่ียม คณะกรรมการประเมินไดกําหนดตารางวันเวลาท่ีจะเขาประเมิน โดย  
ตกลงรวมกันกับงานประกันคุณภาพการศึกษาของหนวยงาน  และเม่ือไดรับรายงานการประเมินตนเองของหนวยงาน
แลว คณะกรรมการประเมินศึกษารายงานการประเมินตนเอง ตามท่ีไดรับมอบหมายประธานไดประชุมชี้แจง
คณะกรรมการประเมิน  ถึงวิธีการประเมิน และการเขียนรายงาน 
 

การดําเนินการระหวางการตรวจเย่ียมคณะผูประเมินไดดําเนินการตามลําดับดังนี้ 
1. คณะกรรมการประเมินพบผูบริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง วัตถุประสงค

ของการประเมิน ชี้แจงกําหนดเวลาการประเมิน และแนะนําคณะกรรมการประเมินกับทีมบริหารของ
หนวยงาน  ผูบริหารสูงสุดของหนวยงานบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยใหคณะกรรมการประเมิน
ทราบและซักถาม 

2. เยี่ยมชมคณะและหนวยงาน  และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับอาจารยและผูเก่ียวของ  เยี่ยมชม
หองสมุด หองปฏิบัติการตางๆ อาคารสถานท่ีของหนวยงาน 

3. การสัมภาษณ ไดดําเนินการสัมภาษณผูแทนผูมีสวนไดสวนเสียท่ีเก่ียวของกับหนวยงานตามท่ีไดแจงลวงหนา 
กรรมการบริหาร  กรรมการวิชาการ  ผูแทนคณาจารย  ผูแทนนักศึกษา ผูแทนศิษยเกา ผูปกครอง และผูใชบัณฑิต 

4. ศึกษาเอกสารหลักฐานจากรายงานการประเมินตนเอง คูมือตางๆ ผลการประเมินคุณภาพภายในของ
คณะและหนวยงานเทียบเทาในปท่ีผานมา และหลักฐานเชิงประจักษอ่ืนๆ 
 

การดําเนินงานหลังการตรวจเย่ียม 
1. เม่ือเสร็จการตรวจเยี่ยมในวันแรกประธานไดกําหนดใหทุกคนมาประชุมสรุปผลงานประจําวันและ

ทบทวนแผนการเยี่ยมในวันตอไป 
2. สรุปผลการประเมินและนําเสนอปากเปลา ใหผูบริหาร คณาจารย ผูเก่ียวของ รับทราบและรวม

อภิปรายผลการประเมิน 
3. สรุปรายงานประเมิน จัดทํารูปเลมสงใหกับงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 

4.2  วิธีการตรวจสอบและความนาเช่ือถือของขอมูล 

กําหนดใหกรรมการท่ีตรวจประเมิน  ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ และสอบทานขอมูลโดยการสัมภาษณ 
และตรวจเยี่ยมสถานท่ี  (Site visit)  จากนั้นนําขอมูลมาเสนอตอคณะกรรมการทุกคน เพ่ือตัดสินผลในทุก
องคประกอบและทุกตัวบงชี้  และในการนําเสนอผูบริหารและทีมงาน ไดเปดโอกาสใหบุคลากร สามารถแสดง
ความคิดเห็นโตแยงในผลการประเมินได  โดยตองมีหลักฐานเชิงประจักษมาแสดง 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

               เกณฑการตัดสินผลการประเมิน 
            ในการประเมินครั้ งนี้คณะกรรมการตัดสินผลตามเกณฑคะแนนผลลัพธ 1- 5 ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  โดยพิจารณาตัดสินผลตามเกณฑ  ดังนี้ 

คะแนน 0.00 – 1.50       หมายถึงการดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
คะแนน 1.51 – 2.50       หมายถึงการดําเนินงานตองปรับปรุง 
คะแนน 2.51 – 3.50       หมายถึงการดําเนินงานระดับพอใช 
คะแนน 3.51 – 4.50       หมายถึงการดําเนินงานระดับดี 
คะแนน 4.51 – 5.00       หมายถึงการดําเนินงานระดับดีมาก 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

5. ผลการประเมิน 
 
 
 
5.1 ผลการประเมินคุณภาพรายตัวบงช้ี (ป.1) 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
เปาหมาย 

ปการศึกษา2560 

ผลการดําเนินงาน บรรล/ุ          
ไมบรรล ุ
เปาหมาย 

คะแนน 

หมายเหต ุ
(เหตุผลของการ
ประเมินที่ตาง
จาก SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ 

องคประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต 
  

   
 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม  
     (สกอ.1.1) (ผลลัพธ) 

3.20 คะแนน 
10.45 

3.38  3.38 
 

3 

1.2 อาจารยประจาํคณะท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก  
     (สกอ.1.2) (ปจจัยนําเขา) 

รอยละ 20 
(2.50 คะแนน) 

303x5 
3.75  3.75 

 

40 

1.3 อาจารยประจาํคณะท่ีดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ (สกอ.1.3) (ปจจัยนําเขา) 

รอยละ 30 
(2.50 คะแนน) 

16.67x5 
1.39  1.39 

 

60 

1.4 จํานวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเทาตอ
จํานวนอาจารยประจํา (สกอ.1.4) (ปจจัย
นําเขา) 

≤ รอยละ 8 
(3.00 คะแนน) 

9.11-20x100 

-54.45  5.00 
 

20 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
     (สกอ.1.5) (กระบวนการ) 

6 ขอ 
(5 คะแนน) 

6 ขอ  5.00  

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
     (สกอ.1.6) (กระบวนการ) 

5 ขอ 
(4 คะแนน) 

6 ขอ   5.00  

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 1 3.92  

องคประกอบท่ี 2 : การวิจัย 
  

   
 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสรางสรรค (สกอ.2.1)  
(กระบวนการ) 

6 ขอ 
(5 คะแนน) 

 
6 ขอ 

  
 5.00  

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค
(สกอ.2.2) (ปจจัยนําเขา) 

สายสังคม  
15,000 บาท 
สายวิทย  
36,000 บาท 

(3 คะแนน) 

162,220.01x100 

540,733  5.00 

 

30 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและ
นักวิจัย (สกอ.2.3)(ผลลัพธ) 

รอยละ 12 
(2 คะแนน) 

62.66 x 5 
10.44  5.00 

 

30 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 2 5.00    
 

องคประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ 
  

   

 

3.1 การบริการวิชาการแกสังคม  
      (สกอ.3.1) (กพร.58ตชว.2.3)(กระบวนการ) 

6 ขอ 
(5 คะแนน) 

6 ขอ  5.00 
 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 3 
5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
เปาหมาย 

ปการศึกษา2557 

ผลการดําเนินงาน บรรล/ุ       
ไมบรรล ุ
เปาหมาย 

คะแนน 

หมายเหต ุ
(เหตุผลของการ
ประเมินที่ตาง
จาก SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ 

องคประกอบท่ี 4 : การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม          
4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม (สกอ.4.1) (กระบวนการ) 
6 ขอ 

(5 คะแนน) 
6ขอ  5.00 

 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 4 5.00  

องคประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 
  

   

 

5.1 การบรหิารของคณะเพ่ือการกํากับ
ติดตามผลลัพธตาม  พันธกิจ กลุมสถาบัน
และเอกลักษณของคณะ  (สกอ.5.2) 
(กระบวนการ) 

7 ขอ 
(5 คะแนน) 

7 ขอ  5.00 

 

5.2 ระบบกํากับการประกันคณุภาพหลักสูตร 
      (สกอ.5.2) (กระบวนการ) 

5 ขอ 
(4 คะแนน) 

6 ขอ  5.00 
 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 5 5.00  

เฉล่ียรวมองคประกอบท่ี 1 -5     4.50  
 

5.2 ตารางสรุปผลและวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ (ป.2) 

 
 
 

องคประกอบ 
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

จํานวน
ตัวบงชี ้

I 
(1.2, 
1.3,1.4, 
2.2) 

P 
(1.5, 1.6, 
2.1,3.1,4.1, 

5.1,5.2) 

O 
(1.1,2.3) 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุง 
                 เรงดวน 
1.51 – 2.50  การดําเนินงานตองปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใช 
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 6 3.38 5.00 3.38 3.92 การดําเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 3 5.00 5.00 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ 1 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
4 การทํานุบาํรุง
ศิลปะ 
  และวัฒนธรรม 

1 
- 5.00 - 

5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
5 การบริหารจัดการ 2 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

รวม  3.79 5.00 4.19 4.50 การดําเนินงานระดับดีมาก 
ผลการประเมิน การ

ดําเนินงาน
ระดับด ี

การ
ดําเนินงาน
ระดับดีมาก 

การ
ดําเนินงาน

ระดับด ี
  

               * หมายเหต ุ ตัวบงชี้ท่ี 1.1 เปนคาคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

5.3 จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง  จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง รายองคประกอบคุณภาพ 
 

องคประกอบที่ 1 : การผลิตบณัฑิต 
จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

- 
 

ในการเขียนโครงการ กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ควร
วิเคราะหความเชื่อมโยงโครงการวาสอดคลองกับ
เกณฑมาตรฐานของตัวบงชี้ ระดับคณะและ
มหาวิทยาลัย 

จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.  พัฒนาอาจารยใหมีตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน  
 
 
องคประกอบที่  2 : การวิจัย 
 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย การ
บริการวิชาการแกสังคม ท่ีมีการนําไปใชประโยชนและ
สรางองคความรูใหกับนักศึกษาและชุมชนอยางเปน
รูปธรรม 

สรางขวัญและกําลังใจ/ยกยองผูมีผลงานวิจัยดีเดน 
โดยการมอบเกียรติบัตร รางวัลหรือสิ่งจูงใจอ่ืนๆ 

จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

สงเสริมสนับสนุนและใหเห็นความสําคัญในการ
นําเสนอผลงานวิชาการและการเผยแพรผลงาน             
ใหกับอาจารย 

- 

 
องคประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ 
 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 
มีโครงการบริการวิชาการท่ีมีคุณภาพ 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

องคประกอบที่ 4 : การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

-  

จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 
 
 
 

 

 
 
องคประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

1. การกํากับ ติดตามผลลัพธไดตามพันธกิจของคณะ  
2. การจัดการเรียนการสอนท่ีทําใหนักศึกษาไดงานทํา
และมีความสามารถในการประกอบอาชีพ 

 

3. การปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีการนําเทคโนโลยีมา
จัดการการเรียนการสอน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

ควรมีการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงท่ีมีผลตอ
กิจกรรมท่ีสงผลตอการบริหารในคณะ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

          5. ภาคผนวก 
 
 
 
 

6.1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 
6.2 กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 
6.3 รายชื่อผูใหสัมภาษณ 
6.4 บันทึกภาคสนาม 
6.5 Common Data Set 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

6.1 คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

6.2 กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ 

กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะ 
ผูตรวจประเมินคุณภาพภายในของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ตรวจประเมินคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
ประจําปการศึกษา 2561 

วันศุกรที่ 12 กรกฏาคม 2562 
 
ประธานคณะผูตรวจประเมิน  คือ   ดร. ดําเนิน  ไชยแสน              
             ผศ.ดร. พงษศักดิ์  เกิดลาภี 
        เลขานุการ   ผศ. สุขุมาล    หวังวนชิพันธุ 

  
วันศุกรท่ี  12  กรกฏาคม 2562 

9.00 – 10.00 น. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงคของการประเมินและการตรวจเยี่ยมพรอมรับฟงการ
บรรยายสรุปจากผูบริหารของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

10.00 – 12.00 น. สัมภาษณผูบริหาร กรรมการวิชาการ ผูแทนคณาจารย ผูแทนนักศึกษา              
ผูแทนศิษยเกา ผูปกครอง และผูใชบัณฑิต 

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. ศึกษาเอกสารหลักฐาน ขอมูล จาก SAR ของ 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
    คณะผูประเมินตรวจเยี่ยมในพ้ืนท่ีหรือเสนอขอสังเกตเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
                                          กับผูบริหาร 
 15.00 – 15.30 น. คณะผูประเมินประชุมสรุปผลการตรวจเยี่ยม 
 15.30 – 16.30 น. ประชุมชี้แจงผลการตรวจเยี่ยมดวยวาจาแกคณะผูบริหารคณาจารย  

และผูเก่ียวของของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
หมายเหตุ :  อาหารวาง 

 อาหารวางเชา    เวลา 10.30-10.45 น. 
 อาหารวางบาย   เวลา 15.00-15.15 น. 

หมายเหตุ :  ขอความอนุเคราะห 
1.   หองทํางานของคณะผูตรวจประเมิน 1 หอง  พรอมคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพ จํานวน 1 ชุด 
2.   จัดเตรียมเอกสารอางอิง/รองรอยหลักฐานตามตัวบงชี้  ท้ังนี้ใหจัดไวในหองทํางานของคณะ ผูตรวจฯ 
3.   ผูประสานงาน 1 ทาน 
4.   ขอความอนุเคราะหอาหารวาง  และอาหารกลางวัน  สําหรับคณะผูตรวจฯ 

หากมีปญหา/ขอซักถามติดตอ  นางสาวสมใจ  แซภู 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

6.3 รายช่ือผูใหสัมภาษณ 
1. กรรมการประจําคณะ  :  คุณหริัญกฤษฏิ์   ภัทรบริบูรณ (063-3964198) 
       คุณกวินพัฒน   อมรบุลเศรษฐ  093-1525989,081-8437038 

   (บุคคลภายนอก) 
2. ผูบริหาร     :  ผศ.ดร.รัตนพล  มงคลรัตนาสิทธิ์ 
 คณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
    :  ดร.เกษม  มานะรุงวิทย 
 รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
    :  ดร. นงนุช  ศศิธร 
       รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 

:  ดร. กองเกียรติ    มหาอินทร 
 รองคณบดีฝายกิจการศึกษา 
    :  นางเพชราภรณ    สิงหทองชัย 
 หัวหนาสํานักงานคณบดี 
    :  นางสาวไอรดา  สุดสังข 
 หัวหนาสาขาวิชาเทคโนโลยีเสือ้ผา 

:  ผศ.เสาวณีย   อารีจงเจริญ 
 หัวหนาสาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 

:  นายนฤพน  ไพศาลตันติวงศ 
 หัวหนาสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 

:  นางชลธชิา  สาริกานนท 
 หัวหนาสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑสิ่งทอ 
4.  อาจารย  (อายุงาน 5 ปข้ึนไป) :  นางสุจิตรา  ชนันทวาร ี

                          (อายุงานนอยกวา 5ป)    :  นายไกรฤกษ  วิเสสพันธุ 
5.  ศิษยปจจุบัน       :  นางสาวณัฐวรรณ   สมุทรถา 

  นักศึกษาปท่ี 2  (4 ป)  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผา 
: นายพัสกร   พวงศรี 
  นักศึกษาปท่ี 3  (4 ป)  สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 
: นายณัฐวุฒิ  ไชยมี 
  นักศึกษาปท่ี 3  (4 ป)  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
: นางสาวศิริลักษณ  จันทะวงค 
  นักศึกษาปท่ี 3 (4 ป)  สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑสิ่งทอ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

 
 5. ศิษยเกา   :  1. คุณอรวรรณ หมัดเชี่ยว เจาหนาท่ีทดสอบสิ่งทอ   
                                                       บริษัทอินเตอรืเทคเทสติ้งเซอรวิสเซส (ประเทศไทย)  
                                                       จํากัด โทร 0804579377   0867506555 

2. คุณจันทรรัตน ทับทิมเขียว เจาหนาท่ีทดสอบสิ่งทอ  
   บริษัทอินเตอรืเทคเทสติ้งเซอรวิสเซส (ประเทศไทย)  
   จํากัด โทร0922498456 

6. ชุมชน    :  คุณสุวรรณะ  ประไพ (081-9218791)    
       (หัวหนากลุมทอผาบานหนองโกวิทย) 
                 ตําบลเขาสามสิบ อําเภอเขาฉกรรจ จังหวัดสระแกว 

:  นางธนิยา  ศรีสวัสดิ์  (086-8011625) 
  (หัวหนากลุมวิสาหกิจชุมชนกลุมหัตถกรรมบางบางหวาย)     

 7. สถานประกอบการ  :  คุณเบญจวรรณ วรชาติอุดมพงษ  ผูจัดการฝายหอง Lab  
                                                       บริษัทอินเตอรืเทคเทสติ้งเซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จํากัด  
                                                       โทร 0841353171  (ผูใชบัณฑิต) 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

รายงานตรวจประเมิน  
ภาคสนาม  

 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
 

ปการศึกษา  2561 
 

วันท่ี 12 กรกฏาคม 2562 
 

        รายช่ือคณะกรรมการผูประเมิน  

 ช่ือ-นามสกุล กรรมการ ตรวจประเมินตัวบงช้ีท่ี 

1. ดร. ดําเนิน  ไชยแสน ประธาน ตัวบงชี้ท่ี   

2. ผศ.ดร. พงษศักดิ์  เกิดลาภี กรรมการ ตัวบงชี้ท่ี   

3. ผศ. สุขุมาล    หวังวนชิพันธุ กรรมการและเลขานุการ ตัวบงชี้ท่ี   
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

องคประกอบท่ี 1  การผลิตบัณฑิต 
  
ตัวบงช้ีท่ี 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

 

ชนิดของตัวบงช้ี: ผลลัพธ 
 

เกณฑการประเมิน :  คาเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ 

 

ผลการดําเนินงาน .-  
 คณะ มีหลักสูตรท่ีเปดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2561 รวมท้ังส้ิน 3 หลักสูตร จําแนกเปนระดับ
ปริญญาตรีจํานวน 3 หลักสูตร โดยมีผลการประมินระดับหลักสูตรอยูในระดับดี  โดยมีคะแนนเทากับ 3.38  
ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้.- 

 

หลักสูตร 

คาเฉลี่ยผลการประเมิน
หลักสูตร 

จํานวน
ยืนยันของ

คณะ 

จํานวนที่
กรรมการ
ยืนยัน 

1. เทคโนโลยบัีณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผา  3.36  
2. เทคโนโลยบัีณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยสีิ่งทอ  3.42  
3. เทคโนโลยบัีณฑติ สาขาวิชาออกแบบแฟช่ันและสิ่งทอ  3.37  

รวม 3 หลักสูตร 3.38  
 

สูตรการคํานวณ : เทากับ  

คะแนนท่ีได = 

 

= 

  

ผลรวมของคาคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 10.15 3.38 

จํานวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีคณะรับผิดชอบ 3  
 

ประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(คาเฉลี่ย) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   3.20 10.15 3.38 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(คาเฉลี่ย) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   3.20   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2   อาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 

ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
 

เกณฑการประเมิน :   
เกณฑเฉพาะกลุมข และ ค2 
คารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 40 ข้ึนไป 
 

ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
จํานวนยืนยันของ

คณะ 
จํานวนที่กรรมการ

ยืนยัน 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 30  

- ปฏิบัติงานจริง 30  

- ลาศึกษาตอ -  

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดมีคุณวุฒิปริญญาเอก 9  
 

สูตรการคํานวณ:  
1.  คํานวณคารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 
 

= 
จํานวนอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 100 

 
= 

 
9x100 

 
30 

จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด 
 

30 

2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

= 

 
รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก X 5 

 
= 
 

 
30x5 

 
3.75 

รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเตม็ 5 
 

40 

 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   รอยละ 20 30 3.75 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   รอยละ 20   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................  
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1.3  อาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

 

ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
 

เกณฑการประเมิน :   
เกณฑเฉพาะกลุมข และ ค2 
 คารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และ
ศาสตราจารยรวมกัน ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ข้ึนไป 
 

ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 

 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
จํานวนยืนยัน

ของคณะ 
จํานวนที่กรรมการ

ยืนยัน 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 30  

- ปฏิบัติงานจริง 30  

- ลาศึกษาตอ -  

จํานวนอาจารยประจาํทั้งหมดทีด่ํารงตําแหนงอาจารย 25  

จํานวนอาจารยประจาํทั้งหมดทีด่ํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 5  

จํานวนอาจารยประจาํทั้งหมดทีด่ํารงตําแหนงรองศาสตราจารย -  

จํานวนอาจารยประจาํทั้งหมดทีด่ํารงตําแหนงศาสตราจารย -  
 

สูตรการคํานวณ:  
1.  คํานวณคารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 

 
 

จํานวนอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ X 100 
 
= 
 

 
5x100 

 
16.67 

จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด 30 
 
2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 

 
รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

X 5 

 
= 
 

 
16.67x5 

 
1.39 

รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 
5 

60 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   รอยละ 30 16.67 1.39 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   รอยละ 30   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1.4  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา 

 

ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
 

เกณฑการประเมิน :   
ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํานอยกวาหรือเทากับเกณฑมาตรฐานกําหนดเปนคะแนน 5 
ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํามากกวาเกณฑมาตรฐาน ใหคํานวณหาคาความแตกตาง

ระหวางจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํากับเกณฑมาตรฐาน และนาํคาความแตกตางมาพิจารณาดังนี ้
คาความแตกตางของจาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจาํที่สูงกวาเกณฑมาตรฐานตั้งแตรอยละ 20 

กําหนดเปนคะแนน 0 
คาความแตกตางของจาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจาํที่สูงกวาเกณฑมาตรฐานตั้งแตรอยละ 0.01 และ

ไมเกินรอยละ 20 ใหนํามาเทียบบัญญัตไิตรยางศตามสตูรเพื่อเปนคะแนนของหลักสูตรนัน้ๆ     

 
ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
จํานวนยืนยันของ

คณะ 
จํานวนที่กรรมการ

ยืนยัน 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอป (FTES) ตอจํานวน
อาจารยประจํา 

9.11 : 1  

สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑมาตรฐาน 20 : 1  

 
สูตรการคํานวณ 
1) คํานวณหาคาความแตกตางจากเกณฑมาตรฐานและนํามาคิดเปนคารอยละ ตามสูตร 
 

 
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเตม็เวลาท่ีเปนจริง – สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑมาตรฐาน 

X 100 
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเตม็เวลาตามเกณฑมาตรฐาน 

 
 

2) นําคารอยละจากขอ 1 มาคํานวณคะแนนดังนี้ 
 2.1) คารอยละท่ีนอยกวาหรือเทากับรอยละ 0 คิดเปน  5  คะแนน 
 2.2) คารอยละท่ีมากกวาหรือเทากับรอยละ 20 คิดเปน  0  คะแนน 
 2.3) คารอยละท่ีมากกวารอยละ 0 แตนอยกวารอยละ 20 ใหนํามาคิดคะแนนดังนี้ 
 

คะแนนท่ีได =  5 - 
(คารอยละท่ีคํานวณไดจาก 2.3) 

 
4 

 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   

< รอยละ 8 
(3.00 คะแนน) 

-54.45 5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   

< รอยละ 8 
(3.00 คะแนน) 

  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 : การบริการนักศึกษา  

ชนิดของตัวบงช้ี :  กระบวนการ 

เกณฑการประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 

เกณฑมาตรฐาน: ขอ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. จัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและการใชชีวิตแกนักศึกษาในคณะ 
  2. มีการใหขอมูลของหนวยงานท่ีใหบริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรแหลงงานท้ังเต็มเวลา

และนอกเวลาแกนักศึกษา 
  3. จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมเพ่ือการทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษาแกนักศึกษา 
  4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในขอ 1-3 ทุกขอไมต่ํากวา 3.51  

จากคะแนนเต็ม 5  
  5. นําผลการประเมินจากขอ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการใหบริการและการใหขอมูลเพ่ือสงใหผล

การประเมินสูงข้ึนหรือเปนไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
  6. ใหขอมูลและความรูท่ีเปนประโยชนในสายอาชีพแกศิษยเกา 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   5 ขอ 6 ขอ 5.00 

 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย   
5 ขอ   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1.6  :  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

 

ชนิดของตัวบงช้ี :กระบวนการ 

เกณฑการประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 

เกณฑมาตรฐาน: ขอ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยใหนักศึกษามีสวนรวม

ในการจัดทําแผนและการจัดกิจกรรม 
  2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหดําเนินกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม

มาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 5 ประการ ใหครบถวน  
  3. จัดกิจกรรมใหความรูและทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแกนักศึกษา 
  4. ทุกกิจกรรมท่ีดําเนินการมีการประเมินผลความสําเร็จตามวัตถุประสงคของกิจกรรมและนํา

ผลการประเมินมาปรับปรุงการดําเนินงานครั้งตอไป 
  5. ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
  6. นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   5 ขอ 6 ขอ 5.00 

 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย   
5 ขอ   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

 
องคประกอบท่ี 2  การวิจัย 
 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 

ชนิดของตัวบงช้ี :กระบวนการ 

เกณฑการประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3ขอ 
มีการดําเนินการ 

4ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 

เกณฑมาตรฐาน: ขอ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยท่ีสามารถนําไปใชประโยชนในการบริหาร

งานวิจัยและงานสรางสรรค 
  2. สนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรืองานสรางสรรค 
  3. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเปนทุนวิจัยหรืองานสรางสรรค 
  4. จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคในการประชุม

วิชาการหรือการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
  5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารยและนักวิจัยมีการสรางขวัญและกําลังใจตลอดจนยกยอง

อาจารยและนักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคดีเดน 
  6. มีระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใช

ประโยชนและดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
5 ขอ 

(5 คะแนน) 
6 ขอ 5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
5 ขอ 

(5 คะแนน) 
  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค 
 

ชนิดชองตัวบงช้ี:  ปจจัยนําเขา 

เกณฑการประเมิน 
โดยการแปลงจํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําเปนคะแนนระหวาง 0 – 5 
1. เกณฑเฉพาะคณะกลุมขและค2  
กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบนัที่กําหนดใหเปน 
คะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาท ข้ึนไปตอคน 
กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบนัที่กําหนดใหเปน 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000บาทข้ึนไปตอคน 
สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณจํานวนเงนิสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจาํและ
นักวิจัย 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก  
 จํานวนอาจารยประจาํและนักวจิัย  

 

2. แปลงจํานวนเงินท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได = 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก 

X 5 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯทีกํ่าหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

สรุปคะแนนท่ีไดในระดับคณะ 
คะแนนท่ีไดในระดับคณะ = คาเฉลี่ยของคะแนนท่ีไดของทุกกลุมสาขาวิชาในคณะ 
 

ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 (1 มิ.ย. 61-31 พ.ค. 62)  มีจํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยฯดังนี้.- 
 

ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
จํานวนยืนยันของ

คณะ 
จํานวนที่กรรมการ

ยืนยัน 

จํานวนอาจารยประจาํที่ปฏิบัติงานจริง  (ไมนับรวมลา
ศึกษาตอ) 

30  

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 4,866,600.39  

-จากภายในสถาบัน 546,900.00  

-จากภายนอกสถาบัน 4,319,700.39  
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(บาท/คน) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
สายวิทย 

60,000 บาท 
162,220.01 5.00 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(บาท/คน) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
สายวิทย 

60,000 บาท 
  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 
 

ชนิดของตัวบงช้ี  : ผลลัพธ 
เกณฑการประเมิน 
โดยการแปลงคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยเปนคะแนน
ระหวาง 0-5 เกณฑแบงกลุมตามสาขาวิชาดังนี้ 
1. เกณฑเฉพาะคณะกลุม ข และ ค2 
กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวเปน 
คะแนนเต็ม 5 = รอยละ 30 ข้ึนไป 
กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวเปน 
คะแนนเต็ม 5 = รอยละละ 30 ข้ึนไป 
กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวเปน 
คะแนนเต็ม 5 = รอยละละ 20 ข้ึนไป 
สูตรการคํานวณ: 
1. คํานวณคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยตามสูตร 

 ผลรวมถวงน้ําหนักของผงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 
x 100 

 จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําท้ังหมด 

 
2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได = 

 รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย
ประจําและนักวิจัย 

X 5 
 ผลรวมถวงนํ้าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารยประจําและ

นักวิจัยท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเตม็ 5 

 

กําหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 

คานํ้าหนัก ระดับคุณภาพ 
0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตพีิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการ

ระดับชาต ิ
0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตพีิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการ

ระดับนานาชาติหรือในวารสารทางวชิาการระดบัชาติทีไ่มอยูในฐานขอมูลตามประกาศก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสาํหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แตสถาบนันาํเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศให
ทราบเปนการทั่วไปและแจงใหกพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวนัที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ไดรับการจดอนุสทิธบิัตร 

0.60 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตพีิมพในวารสารทางวชิาการที่ปรากฏในฐานขอมูล 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

คานํ้าหนัก ระดับคุณภาพ 
TCI กลุมที ่2 

0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตพีิมพในวารสารทางวชิาการระดับนานาชาติที่ไม
อยูในฐานขอมูลตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวยหลักเกณฑการ
พิจารณาวารสารทางวชิาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภา
สถาบนัอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไปและแจงใหกพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วัน
นับแตวนัที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอยูในBeall’s list) หรือตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล 
TCI กลุมที ่1 

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตพีิมพในวารสารทางวชิาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวา
ดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวชิาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 
- ผลงานไดรับการจดสิทธบิัตร 
- ผลงานวิชาการรับใชสงัคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวชิาการแลว 
- ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
- ผลงานคนพบพันธุพชืพันธุสัตวที่คนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 
- ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวชิาการแลว 
- ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวชิาการแตไมไดนํามา
ขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

การสงบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกใหนําเสนอในการประชุมวิชาการตองสงเปนฉบับสมบูรณ (Full Paper) และ
เม่ือไดรับการตอบรับและตีพิมพแลวการตีพิมพตองตีพิมพเปนฉบับสมบูรณซ่ึงสามารถอยูในรูปแบบเอกสารหรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกสได  
 

กําหนดระดับคุณภาพผลงานสรางสรรค ดังนี้ 

คาน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 
0.20 งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

online 

0.40 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 

0.60 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
0.80 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

1.00 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 
ผลงานสรางสรรคทุกชิ้นตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการท่ีมีองคประกอบไมนอยกวา 3 คนโดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันรวมพิจารณาดวย 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ขอมูลพ้ืนฐาน(Common Data Set) จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 

- ปฏิบัติงานจริง 30 
- ลาศึกษาตอ - 

รวม 30 
 
จํานวนผลงานทางวิชาการ จํานวน ผลรวมถวงน้ําหนัก 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน 
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ(0.20) 

  

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน 
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
  หรือวารสารทางวชิาการระดบัชาติทีไ่มอยูในฐานขอมูล ตาม 
  ประกาศ ก.พ.อ. ฯ (0.40) 

18 7.20 

- ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร (0.40)   
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตาม 
  ประกาศ กพอ.ฯ ท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2(0.60) 

  

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติฯหรือตีพิมพใน 
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 (0.80) 

2 1.60 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล 
ระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) 

10 10.00 

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร(1.00)   
- ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการ 
ขอตําแหนงทางวิชาการแลว(1.00) 

  

- ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางให 
ดําเนินการ(1.00) 

  

- ผลงานคนพบพันธุพืชพันธุสัตวท่ีคนพบใหมและไดรับการ 
จดทะเบียน(1.00) 

  

- ตําราหรือหนังสือท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอ 
ตําแหนงทางวิชาการแลว(1.00) 

  

รวม 30 18.80 
จํานวนงานสรางสรรค จํานวน ผลรวมถวงน้ําหนัก 

- งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใด 
  ลักษณะหนึ่งหรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online (0.20) 

  

- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (0.40)   
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ(0.60)   
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือ   
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

  ระหวางประเทศ (0.80) 

- งานสรางสรรค7ท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/ 
  นานาชาต ิ(1.00) 

  

                            รวม - - 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
รอยละ 15 

(3.15 คะแนน) 
60 5.00 

 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย   รอยละ 15 

(3.15 คะแนน) 
  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

องคประกอบท่ี 3   การบริการวิชาการ 
 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1  :  การบริการทางวิชาการแกสังคม 
 

ชนิดของตัวบงช้ี:กระบวนการ 
เกณฑการประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ  

1ขอ 
มีการดําเนินการ 

2ขอ 
มีการดําเนินการ 

3-4ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
มีการดําเนินการ 

6ขอ 
 
เกณฑมาตรฐาน: ขอ 
ผลการดาํเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดาํเนินงาน ดังนี้  (ขีด  หนาขอท่ีมีผลการดําเนินงาน) 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  

 
1. จัดทําแผนการบริการวิชาการประจําปท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและกําหนด
ตัวบงช้ีวัดความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแกสังคมและเสนอกรรมการ
ประจําคณะเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

  2.  โครงการบริการวิชาการแกสังคมตามแผนมีการจัดทําแผนการใชประโยชนจากการบริการ
วิชาการเพ่ือใหเกิดผลตอการพัฒนานักศึกษาชุมชนหรือสังคม 

  3. โครงการบริการวิชาการแกสังคมในขอ 1 อยางนอยตองมีโครงการท่ีบริการแบบใหเปลา 
  4.  ประเมินความสําเร็จตามตัวบงช้ีของแผนและโครงการบริการวิชาการแกสังคมในขอ 1

และนําเสนอกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา 
  5. นําผลการประเมินตามขอ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการใหบริการวิชาการสังคม 
  6. คณะมีสวนรวมในการบริการวิชาการแกสังคมในระดับสถาบัน 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   6 ขอ 6 ขอ 5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   6 ขอ   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 :  ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบงช้ี :กระบวนการ 
 

เกณฑการประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1ขอ 

มีการดําเนินการ 
2ขอ 

มีการดําเนินการ 
3-4ขอ 

มีการดําเนินการ 
5ขอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขอ 

 

เกณฑมาตรฐาน: ขอ 
ผลการดาํเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. กําหนดผูรับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  2. จัดทําแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมและกําหนดตัวบงช้ีวัดความสําเร็จตาม

วัตถุประสงคของแผนรวมท้ังจัดสรรงบประมาณเพ่ือใหสามารถดําเนินการไดตามแผน 
  3. กํากับติดตามใหมีการดําเนินงานตามแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  4. ประเมินความสําเร็จตามตัวบงช้ีท่ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนดานทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
  5. นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  6. เผยแพรกิจกรรมหรือการบริการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอสาธารณชน 
  7. กําหนดหรือสรางมาตรฐานดานศิลปะและวัฒนธรรมซ่ึงเปนท่ียอมรับในระดับชาติ 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย 12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
6 ขอ 

(5 คะแนน) 
6 ขอ 5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
6 ขอ 

(5 คะแนน) 
  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
 

ตัวบงช้ีท่ี 5.1 :การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบัน 
                   และเอกลักษณของคณะ 
 

ชนิดของตัวบงช้ี :กระบวนการ 

เกณฑการประเมิน   

 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ  

1ขอ 
มีการดําเนินการ 

2ขอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5-6ขอ 
มีการดําเนินการ 

7 ขอ 
 

 

ผลการดาํเนินงาน : ในปการศึกษา 2561 มีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. พัฒนาแผนกลยุทธจากผลการวิเคราะห SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศนของคณะและ

สอดคลองกับวิสัยทัศนของคณะสถาบันรวมท้ังสอดคลองกับกลุมสถาบันและเอกลักษณของคณะ
และพัฒนาไปสูแผนกลยุทธทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบเวลาเพ่ือให
บรรลุผลตามตัวบงชี้และเปาหมายของแผนกลยุทธและเสนอผูบริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ 

  2. ดําเนินการวิเคราะหขอมูลทางการเงินท่ีประกอบไปดวยตนทุนตอหนวยในแตละหลักสูตร
สัดสวนคาใชจายเพ่ือพัฒนานักศึกษาอาจารยบุคลากรการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่องเพ่ือ
วิเคราะหความคุมคาของการบริหารหลักสูตรประสิทธิภาพประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและ
โอกาสในการแขงขัน 

  3. ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงท่ีเปนผลจากการวิเคราะหและระบุปจจัยเสี่ยงท่ีเกิดจาก
ปจจัยภายนอกหรือปจจัยท่ีไมสามารถควบคุมไดท่ีสงผลตอการดําเนินงานตามพันธกิจของคณะ
และใหระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 

  4. บริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาลอยางครบถวนท้ัง 10 ประการท่ีอธิบายการดําเนินงานอยาง
ชัดเจน 

  5. คนหาแนวปฏิบัติท่ีดีจากความรูท้ังท่ีมีอยูในตัวบุคคลทักษะของผูมีประสบการณตรงและแหลง
เรียนรูอ่ืนๆตามประเด็นความรูอยางนอยครอบคลุมพันธกิจดานการผลิตบัณฑิตและดานการวิจัย
จัดเก็บอยางเปนระบบโดยเผยแพรออกมาเปนลายลักษณอักษรและนํามาปรับใชในการ
ปฏิบัติงานจริง 

  6. การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 

  7. ดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะท่ีไดปรับใหการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพ
เปนสวนหนึ่งของการบริหารงานคณะตามปกติท่ีประกอบดวยการควบคุมคุณภาพการตรวจสอบ
คุณภาพและการประเมินคุณภาพ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
7 ขอ 

(5 คะแนน) 
7 ขอ  5.00 

 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน 
ต่ํากวา

เปาหมาย    
เทากับ 

เปาหมาย 
สูงกวา 

เปาหมาย   
7 ขอ 

(5 คะแนน) 
  

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2:  การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบัน 
                  และเอกลักษณของคณะ 
 

ชนิดของตัวบงช้ี :กระบวนการ 

เกณฑการประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1ขอ 

มีการดําเนินการ 
2ขอ 

มีการดําเนินการ 
3 -4 ขอ 

มีการดําเนินการ 
5ขอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขอ 

 

เกณฑมาตรฐาน: ขอ 
ผลการดาํเนินงาน : ในปการศึกษา 2561มีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑการประเมิน 
  1. มีระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรใหเปนไปตาม

องคประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
  2. มีคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานใหเปนไปตามระบบท่ีกําหนดในขอ 1 และ

รายงานผล การติดตามใหกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณาทุกภาคการศึกษา 
  3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตรใหเกิดผลตาม

องคประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
  4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกําหนดเวลาทุกหลักสูตรและรายงานผลการประเมินให

กรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา 
  5.นําผลการประเมินและขอเสนอแนะจากกรรมการประจําคณะมาปรับปรุงหลักสูตรใหมี

คุณภาพดีข้ึน อยางตอเนื่อง 
  6. มีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรผานองคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ทุกหลักสูตร 
 

การประเมินตนเอง 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเปาหมาย12 เดือน 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับ 
เปาหมาย 

สูงกวา 
เปาหมาย   6 ขอ 6 ขอ 5.00 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน (ภาคสนาม) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  
 

การประเมินของคณะกรรมการ 

คาเปาหมาย 
(ขอ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเปาหมาย 

   

ผลดาํเนินงาน คะแนน ต่ํากวา
เปาหมาย    

เทากับเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย   
6 ขอ   

 

หมายเหตุ/ขอสังเกต 

....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
 



ชุด # ชื�อข้อมูลพื�นฐาน

คณะ
อุตสาหกรรม
สิ�งทอและ
ออกแบบ
แฟชั�น

เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
เสื�อผ้า

เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
เคมีสิ�งทอ

เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
ออกแบบ
แฟชั�นและ
สิ�งทอ

เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์
สิ�งทอ

เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
เสื�อผ้า (2 ปี
ต่อเนื�อง)

นวัตกรรม
และ

เทคโนโลยี
สิ�งทอ 

(หลักสูตร
ปรับปรุง 
พ.ศ.2560)

1 1 จํานวนหลักสูตรที�เปิดสอนทั�งหมด 3
1 2 - - ระดับปริญญาตรี 3
1 3 - - ระดับ ป.บัณฑิต 0
1 4 - - ระดับปริญญาโท 0
1 5 - - ระดับ ป.บัณฑิตขั�นสูง 0
1 6 - - ระดับปริญญาเอก 0

1 7 - - จํานวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานที�ตั�งทั�งหมด 0

2 8
จํานวนหลักสูตรทีจัดการเรียนการสอนนอกสถาน
ที�ตั�ง

2 9 - - ระดับปริญญาตรี 0
2 10 - - ระดับ ป.บัณฑิต 0
2 11 - - ระดับปริญญาโท 0
2 12 - - ระดับ ป.บัณฑิตขั�นสูง 0
2 13 - - ระดับปริญญาเอก 0

3 14 จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทั�งหมดทุกระดับการศึกษา 411

3 15
- - จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทังหมด - -  ระดับ
ปริญญาตรี 411

3 16
- - จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทังหมด - -  ระดับ ป.
บัณฑิต

3 17
- - จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทังหมด - -  ระดับ
ปริญญาโท

3 18
- - จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทังหมด - -  ระดับ ป.
บัณฑิตขั�นสูง

3 19
- - จํานวนนักศึกษาปัจจุบันทังหมด - -  ระดับ
ปริญญาเอก 

4 20
จํานวนอาจารย์ประจําทังหมด รวมทังทีปฏิบัติงาน
จริงและลาศึกษาต่อ 30

4 21
- - จํานวนอาจารย์ประจําทั�งหมดที�ปฏิบัติงานจริง
และลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 1



4 22
- - จํานวนอาจารย์ประจําทั�งหมดที�ปฏิบัติงานจริง
และลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 20

4 23
- - จํานวนอาจารย์ประจําทั�งหมดที�ปฏิบัติงานจริง
และลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 9

4 24
จํานวนอาจารย์ประจําทังหมดทีดํารงตําแหน่ง
อาจารย์ 25

4 25
- - จํานวนอาจารย์ประจํา (ทีไม่มีตําแหน่งทาง
วิชาการ) ที�มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 1

4 26
- - จํานวนอาจารย์ประจํา (ทีไม่มีตําแหน่งทาง
วิชาการ) ที�มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 17

4 27
- - จํานวนอาจารย์ประจํา (ทีไม่มีตําแหน่งทาง
วิชาการ) ที�มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 7

4 28
จํานวนอาจารย์ประจําทังหมดทีดํารงตําแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 5

4 29
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0

4 30
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 3

4 31
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2

4 32
จํานวนอาจารย์ประจําทังหมดทีดํารงตําแหน่งรอง
ศาสตราจารย์

4 33
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0

4 34
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0

4 35
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์ที�มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0

4 36
จํานวนอาจารย์ประจําทังหมดทีดํารงตําแหน่ง
ศาสตราจารย์

4 37
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งศาสตราจารย ์ที
มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0

4 38
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งศาสตราจารย ์ที
มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0

4 39
- - จํานวนอาจารย์ประจําตําแหน่งศาสตราจารย ์ที�
มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0



5 40
จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรแยกตามวุฒิ
การศึกษา

5 41 - - ระดับปริญญาตรี
5 42 - - ระดับ ป.บัณฑิต

5 43 - - ระดับปริญญาโท
5 44 - - ระดับ ป.บัณฑิตขั�นสูง

5 45 - - ระดับปริญญาเอก

5 46
จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทีมีดํารงตําแหน่ง
ทางวิชาการ

5 47
- - จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทีไม่มีตําแหน่ง
ทางวิชาการ

5 48
- - จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทีมีตําแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตรจารย์

5 49
- - จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทีมีตําแหน่ง
รองศาสตรจารย์

5 50
- - จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทีมีตําแหน่งศา
สตรจารย์

6 51
จํานวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจําหลักสูตร 30 18

6 52

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื�องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ

6 53

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื�องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที�ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุ 18 18

6 54 - - ผลงานที�ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร

6 55
- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที�ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที�ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที� 2

6 56

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที�ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที�ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแ 2



6 57

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที�ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที�ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําห 10

6 58 - - ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร

6 59
- - ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที�ได้รับการประเมิน
ผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว

6 60
- - ผลงานวิจัยทีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติ
ว่าจ้างให้ดําเนินการ

6 61
- - ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ทีค้นพบใหม่
และได้รับการจดทะเบียน

6 62
- - ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที�ได้รับการ
ประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว

6 63

- - ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลทีผ่านการ
พิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตําแหน่งทาง
วิชาการแต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมินตําแหน่ง
ทางวิชาการ

6 64

- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีมีการเผยแพร่สู่
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ�ง หรือผ่านสื�อ
อิเลคทรอนิกส ์online

6 65
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับสถาบัน

6 66
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ

6 67
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ

6 68
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับภูมิภาคอาเซียน

6 69
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับนานาชาต ิ

6 70

- - จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตร
ปริญญาเอกที�ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI 
และ Scopus ต่อจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร

7 71 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทั�งหมด 125 33 21 49 22

7 72
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที�ตอบแบบสํารวจ
เรื�องการมีงานทําภายใน 1 ป ีหลังสําเร็จการศึกษา 125 33 21 49 22



7 73

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีได้งานทําภายใน
 1 ปีหลังสําเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที�ประกอบ
อาชีพอิสระ) 66 18 12 29 7

7 74
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีประกอบอาชีพ
อิสระ 28 11 1 9 7

7 75
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทีมีงาน
ทําก่อนเข้าศึกษา 2 2

7 76
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีมีกิจการของ
ตนเองที�มีรายได้ประจําอยู่แล้ว 1 1

7 77
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีศึกษาต่อระดับ
บัณฑิตศึกษา 1 1

7 78 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที�อุปสมบท
7 79 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที�เกณฑ์ทหาร 1 1

7 80

เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีที�ได้งานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี�ย) 15,362 14,739 15,385 16,483 13,679

7 81

ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที�มี
ต่อผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ 
TQF เฉลี�ย (คะแนนเต็ม ๕) 79.31 78.56 75.71 84.34 74.4

8 82

จํานวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทที�ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่

8 83
- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีมีการตีพิมพ์ใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ�ง 

8 84
- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

8 85

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที�
ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ

8 86 - - ผลงานที�ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร

8 87
- - จํานวนบทความทีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที� 2



8 88

- - จํานวนบทความที�ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาต ิที�ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 
ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางว

8 89

- - จานวนบทความทตพมพในวารสารวชาการ
ระดับนานาชาต ิที�ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลระดับนา
นานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์กา
รพ

8 90 - - ผลงานที�ได้รับการจดสิทธิบัตร

8 91

- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีมีการเผยแพร่สู่
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ�ง หรือผ่านสื�อ
อิเลคทรอนิกส ์online

8 92
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับสถาบัน

8 93
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ

8 94
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ

8 95
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับภูมิภาคอาเซียน

8 96
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับนานาชาต ิ

8 97
- - จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
ทั�งหมด (ปีการศึกษาที�เป็นวงรอบประเมิน)

9 98

จํานวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกที�ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่

9 99
- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

9 100

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ์ที�ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที�
ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ

9 101 - - ผลงานที�ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร



9 102
- - จํานวนบทความทีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที� 2

9 103

- - จํานวนบทความที�ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาต ิที�ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 
ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางว

9 104

- - จานวนบทความทตพมพในวารสารวชาการ
ระดับนานาชาต ิที�ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลระดับนา
นานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์กา
รพ

9 105 - - ผลงานที�ได้รับการจดสิทธิบัตร

9 106

- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีมีการเผยแพร่สู่
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ�ง หรือผ่านสื�อ
อิเลคทรอนิกส ์online

9 107
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับสถาบัน

9 108
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ

9 109
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ

9 110
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับภูมิภาคอาเซียน

9 111
- - จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับนานาชาต ิ

9 112
- - จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก
ทั�งหมด (ปีการศึกษาที�เป็นวงรอบประเมิน)

10 113 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 273.38
10 114 - - ระดับอนุปริญญา
10 115 - - ระดับปริญญาตรี 273.38
10 116 - - ระดับ ป.บัณฑิต

10 117 - - ระดับปริญญาโท
10 118 - - ระดับ ป.บัณฑิตขั�นสูง

10 119 - - ระดับปริญญาเอก

11 120
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
จากภายในสถาบัน 546,900

11 121 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 546,900
11 122 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ



11 123 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

11 124
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
จากภายนอกสถาบัน 2,623,700.39

11 125 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,623,700.39
11 126 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11 127 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

11 128
จํานวนอาจารย์ประจําทีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวม
ผู้ลาศึกษาต่อ) 30

11 129 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 30
11 130 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11 131 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

11 132
จํานวนนักวิจัยประจําทีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้
ลาศึกษาต่อ)

11 133 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
11 134 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11 135 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
11 136 จํานวนอาจารย์ประจําที�ลาศึกษาต่อ
11 137 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0
11 138 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11 139 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
11 140 จํานวนนักวิจัยประจําที�ลาศึกษาต่อ
11 141 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
11 142 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11 143 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 144

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที
ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ

12 145 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 146 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 147 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์



12 148

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที�
ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื�องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติที�ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึ 18

12 149 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 18
12 150 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 151 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
12 152 ผลงานที�ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
12 153 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 154 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 155 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 156
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที�ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที�ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที� 2

12 157 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 158 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 159 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 160

บทความวจยหรอบทความวชาการทตพมพใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที�ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพร่ผล 2

12 161 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2
12 162 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 163 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 164

บทความวจยหรอบทความวชาการทตพมพใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที�ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
สําหรับกา 10

12 165 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 10
12 166 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ



12 167 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
12 168 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
12 169 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 170 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 171 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 172
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที�ได้รับการประเมินผ่าน
เกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว

12 173 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 174 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 175 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 176
ผลงานวิจัยทีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติ
ว่าจ้างให้ดําเนินการ

12 177 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 178 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 179 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 180
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ทีค้นพบใหม่และ
ได้รับการจดทะเบียน

12 181 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 182 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 183 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 184
ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที�ได้รับการประเมิน
ผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว

12 185 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 186 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 187 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 188

ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลทีผ่านการพิจารณา
ตามหลักเกณฑ์การประเมินตําแหน่งทางวิชาการ
แต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมินตําแหน่งทาง
วิชาการ

12 189 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 190 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ



12 191 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 192

จํานวนงานสร้างสรรค์ทีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะ
ในลักษณะใดลักษณะหนึ�ง หรือผ่านสื�อ
อิเลคทรอนิกส ์online

12 193 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 194 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 195 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 196
จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ในระดับ
สถาบัน

12 197 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 198 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 199 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 200
จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ

12 201 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 202 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 203 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 204
จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ความร่วมมือระหว่างประเทศ

12 205 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 206 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 207 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 208
จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน

12 209 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 210 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 211 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

12 212
จํานวนงานสร้างสรรค์ทีได้รับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาต ิ

12 213 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 214 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

12 215 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
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