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คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 
 
 

เพ่ือรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ป8การศึกษา 2560 
(1 มิถุนายน 2560 – 31 พฤษภาคม 2561) 

 



คํานํา  

 รายงานฉบับน้ีจัดทําข้ึนเพ่ือเป�นการรายงานผลการดําเนินการประกันคุณภาพ  ประจําป"การศึกษา 
2560  ต้ังแต+วันท่ี  1  มิถุนายน 2560 ถึง 31 พฤษภาคม 2561  โดยมหาวิทยาลัยใช6เกณฑ8การประกันคุณภาพ 
ตามสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  เป�นกรอบแนวทางการดําเนินงานด6านประกันคุณภาพ  
ประกอบด6วย การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร  ระดับคณะ และระดับสถาบัน   

 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะและระดับสถาบันท่ี คณะกรรมการการประกัน
คุณภาพภายในระดับอุดมศศึกษาจัดทําข้ึนมีความสอดคล6องกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร และเช่ือมโยงกับการประกันคุณภาพภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 

 ท้ังน้ีการรายงานการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรให6รายงานเป�นฉบับเดียวกับการรายงาน
ผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 

 คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หวังเป�น
อย+างย่ิงว+าผลการประเมินตนเองในรายงานฉบับน้ี จะนํามาใช6เป�นข6อมูลย6อนกลับเพ่ือการวางแผนและพัฒนา
มหาวิทยาลัยต+อไป  

 

 

                (ผู6ช+วยศาสตราจารย8เฟCDองฟEา  เมฆเกรียงไกร) 
                  รองอธิการบดีฝIายวิชาการและวิจัย  
รักษาราชการแทนคณบดีคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 

 

  



สารบัญ 

  หน�า 
คํานํา   
บทสรุปผู6บริหาร จากการประเมินตนเอง                                                                               จ-1 
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 ประวัติคณะ 1-2 
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สวนท่ี 4 สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบงชี้ 4-1 
 ตารางแสดงผลการประเมินตนเองรายตัวบ+งช้ีตามองค8ประกอบคุณภาพ 4-2 
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 ผลการวิเคราะห8จุดเด+น/จุดท่ีควรพัฒนา/ข6อเสนอแนะในการปรับปรุง 4-5 
   
สวนท่ี 5 ภาคผนวก  
 ผังยุทธศาสตร8การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  
 คําส่ังคณะกรรมการกํากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
 ข6อมูลพื้นฐาน (Common Data Set)  
 



บทสรุปผู	บริหาร                                                       จ -1                                                   ระดับคณะ 
 

:  SAR  ป�การศึกษา  2560  คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร               

บทสรุปผู	บริหาร 
จากรายงานผลการประเมินตนเอง SAR ป�การศึกษา 2560 

(คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. บทนํา (ประวัติโดยสังเขป) (คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน) 
คณะก3อต้ังข้ึนมาจากโรงเรียนวิชาชีพช3างตัดเสื้อซ่ึงอยู3บริเวณวัดสุทัศน8 ใช	ชื่อว3า “โรงเรียนช3างตัดเสื้อ                   

วัดสุทัศน8” เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2476 ต3อมาได	ย	ายมาต้ังอยู3เลขท่ี 517 ถนนนครสวรรค8 แขวงสวนจิตรลดา   
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เปลี่ยนชื่อเป@นโรงเรียนช3างตัดเสื้อพระนคร สังกัดกรมอาชีวศึกษา ป� พ.ศ. 2520 
เปลี่ยนชื่อเป@นวิทยาลัยชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ สังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  ป� พ.ศ.2532 เปลี่ยนชื่อ
เป@นวิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ สังกัด “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” ป� พ.ศ. 2548 มีพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จัดแบ3งสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลออกเป@น 9 มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนครเป@น 1 ใน 9 มหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนครแบ3งส3วนราชการออกเป@น 8 คณะ 5 สํานัก และ 1 สถาบัน  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิจึงเปลี่ยน
สถานะเป@น คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ตามประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการ
สอนระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต มี 3 หลักสูตร  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผ	า สาขาวิชานวัตกรรม
และเทคโนโลยีสิ่งทอ และสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ โดยมุ3งเน	นผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด	านสิ่งทอและ
แฟชั่นท่ีมีศักยภาพความสามารถในการแข3งขัน  มีคุณธรรมและจริยธรรม 

 คณะคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นอยู3ในกลุ3มสาขาวิชา วิทยาศาสตร8และเทคโนโลยี 
ปNจจุบัน มีหลักสูตรท่ีเปOดสอนในป�การศึกษา 2560  รวมท้ังสิ้น 3 หลักสูตร จําแนกเป@น ระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร  
โดยยึดปรัชญาในการจัดการศึกษาคือ  “สร�างคนสู�งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร�างคนดีสู�โลกอาชีพ”  

ในป�การศึกษา 2560  มีจํานวนนักศึกษารวมท้ังหมด 485  คน อาจารย8รวมท้ังสิ้น 29  คน จําแนกเป@น
อาจารย8 23 คน ผู	ช3วยศาสตราจารย8 6  คน รองศาสตราจารย8 - คน และศาสตราจารย8 - คน 

 
คณะ/ 
ระดับ

การศึกษา 
หลักสูตร/ปริญญา วิชาเอก/สาขางานเฉพาะ 

จํานวนป�ของ 
หลักสูตร 

คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 
 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  สาขาวิชาเทคโนโลยีเส้ือผ	า 4 ป� 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีส่ิงทอ 4 ป� 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  สาขาวิชาออกแบบแฟช่ันและส่ิงทอ 4 ป� 
 วิชาเอกออกแบบแฟช่ันและส่ิงทอ  
 วิชาเอกออกแบบผลิตภัณฑ8ส่ิงทอ  

     
 
 
 
 
 
 



บทสรุปผู	บริหาร                                                       จ -2                                                   ระดับคณะ 
 

:  SAR  ป�การศึกษา  2560  คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร               

2. ผลการประเมินตนเองของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  ป�การศึกษา 2560 

 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได	ดําเนินการ
ตามการประกันคุณภาพการศึกษา ของ สกอ. ตาม 5 องค8ประกอบ จํานวน  13 ตัวบ3งชี้  ซ่ึงปรากฏผลการ
ประเมินตนเองรวมอยู;ในระดับดีมาก ท่ี 4.55  คะแนน หากพิจารณาตามรายองค8ประกอบ 

องค8ประกอบท่ีมีผลระดับดีมาก     4  องค8ประกอบ คือ องค8ประกอบท่ี 2,3,4,5 
องค8ประกอบท่ีมีผลอยู3ในระดับดี    1 องค8ประกอบ คือ องค8ประกอบท่ี  1 
องค8ประกอบท่ีมีผลอยู3ในระดับพอใช	   -  องค8ประกอบ คือ องค8ประกอบท่ี   - 
องค8ประกอบท่ีมีผลอยู3ในระดับต	องปรับปรุง  -  องค8ประกอบ คือ องค8ประกอบท่ี   - 

(รายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ)   
ตารางสรุปผลและวิเคราะห>คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 

องค>ประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 
 

I P O 
คะแนน
เฉล่ีย 

 

0.00 – 1.50  การดําเนินงานต	องปรับปรุงเร3งด3วน 
1.51 – 2.50  การดําเนินงานต	องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใช	 
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 3.53 5.00 3.56 4.03 การดําเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
4 การทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

- 5.00 - 
5.00 

การดําเนินงานระดับดีมาก 

5 การบริหารจัดการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
รวม 3.90 5.00 4.28 4.55 การดําเนินงานระดับดีมาก 
ผลการประเมิน การดําเนินงาน

ระดับดี 
การดําเนินงาน

ระดับดีมาก 
การดําเนินงาน

ระดับดี 
  

* หมายเหตุ    ตัวบ3งชี้ท่ี 1.1 เป@นค3าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
 สรุปผลการวิเคราะห>จุดเด;นและจุดท่ีควรพัฒนา (ภาพรวม) 

จุดเด;น 
 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
 
 
 
ข	อเสนอแนะ 
 
 
 
 



ส�วนท่ี  1  บริบทของหน�วยงาน/สถานภาพป�จจุบัน                  1-1                                              ระดับคณะ 

 

                    :  SAR  ป%การศึกษา 2560     คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                     


 
 
 
 

  
 

 

ส�วนที ่1  
 

บริบทของหน�วยงาน/สถานภาพป�จจุบัน 
 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ป(การศึกษา  2560 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
                         
 
 
 
 
 
 
 
 



ส�วนท่ี  1  บริบทของหน�วยงาน/สถานภาพป�จจุบัน                  1-2                                              ระดับคณะ 

 

                    :  SAR  ป%การศึกษา 2560     คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                     


ส�วนท่ี 1 
สถานภาพป�จจุบัน 

 

1.  ประวัติของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะก�อต้ังข้ึนมาจากโรงเรียนวิชาชีพช�างตัดเสื้อซ่ึงอยู�บริเวณวัดสุทัศน: ใช<ชื่อว�า “โรงเรียนช�างตัดเสื้อ                   
วัดสุทัศน:” เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2476 ต�อมาได<ย<ายมาต้ังอยู�เลขท่ี 517 ถนนนครสวรรค: แขวงสวนจิตรลดา   
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เปลี่ยนชื่อเปBนโรงเรียนช�างตัดเสื้อพระนคร สังกัดกรมอาชีวศึกษา ป% พ.ศ. 2520     
เปลี่ยนชื่อเปBนวิทยาลัยชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ สังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  ป% พ.ศ.2532 เปลี่ยนชื่อเปBน
วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ สังกัด “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” ป% พ.ศ. 2548 มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล จัดแบ�งสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลออกเปBน 9 มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                  
ราชมงคลพระนครเปBน 1 ใน 9 มหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร           
แบ�งส�วนราชการออกเปBน 8 คณะ 5 สํานัก และ 1 สถาบัน  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิจึงเปลี่ยนสถานะ              
เปBนคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ตามประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนระดับ
ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต มี 3 หลักสูตร  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผ<า สาขาวิชานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสิ่งทอ และสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ โดยมุ�งเน<นผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด<านสิ่งทอและแฟชั่นท่ีมี
ศักยภาพความสามารถในการแข�งขัน  มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ป�จจุบัน มีหลักสูตรท่ีเปPดสอนในป%การศึกษา 2560  รวมท้ังสิ้น 3 หลักสูตร จําแนกเปBนระดับปริญญาตรี  
3 หลักสูตร โดยยึดปรัชญาในการจัดการศึกษาคือ“สร�างคนสู�งาน เช่ียวชาญเทคโนโลยี สร�างคนดีสู�โลก
อาชีพ”   

ในป%การศึกษา 2560  มีจํานวนนักศึกษารวมท้ังหมด 485  คน อาจารย:รวมท้ังสิ้น 29  คน จําแนกเปBน
อาจารย: 23 คน ผู<ช�วยศาสตราจารย: 6  คน รองศาสตราจารย: - คน และศาสตราจารย: - คน 
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2.    สถานท่ีตั้ง  

 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                         
ต้ังอยู�เลขท่ี 517  ถนนนครสวรรค:   แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร  10300       
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แผนภูมิโครงสร5างการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณบดี 

- พัฒนาวินัย คุณธรรม 
    และจริยธรรม 
- วิชาทหาร 
- ศิลปวัฒนธรรม 
- กองทุนกู<ยืมเงินเพ่ือ   
    การศึกษา 
- แนะแนว 
- สวัสดิการและสุขภาพ 
- พลานามัย 
- กิจกรรมสโมสรและ

ชมรมนักศึกษา 
- กีฬา 
- ศิษย:เก�าและชุมชน 

 

- แผนยทุธศาสตร์ 

- แผนงานและงบประมาณ 

- ติดตามประเมินผล 

- บริหารความเสี�ยง 

- บริหารโครงการ 
 

- สารบรรณ 

- บุคลากร 

- อาคารสถานที�และ

ยานพาหนะ 

- ประชาสมัพนัธ์ 

- เอกสารการพิมพ ์

- การเงิน 

- การบญัชี 

- พสัดุ 

รองคณบดี 

-  วจิยัและพฒันา 

-  บริการวชิาการแก่สงัคม 

-  หลกัสูตร 

-  ทะเบียน  

-  เทคโนโลยทีางการศึกษา 

- ประกนัคุณภาพการศึกษา 

- สหกิจศึกษา 

- การจดัการความรู้ (KM) 

- หอ้งปฏิบติัการ (Lab Boy) 

สาํนกังานคณบดี 

งานกิจการนกัศึกษา งานวางแผนและพฒันา งานบริหารทั�วไป งานบริการวชิาการและวจิยั 
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3.   วิสัยทัศน6/พันธกิจ/เป8าหมาย/กลยุทธ6 ของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน                  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

: วิสัยทัศน6 (Vision) 
 “เปBนผู<นําการจัดการศึกษาด<านสิ่งทอและแฟชั่น สู�มาตรฐานสากล” 

 : ปรัชญา (Philosophy) 
 “สร<างคนสู<งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร<างคนดีสู�โลกอาชีพ” 
 : ปณิธาน (Determination) 

“มุ�งม่ัน  เปBนผู<นําการจัดการศึกษาด<านวิชาชีพ ด<วยวิทยาศาสตร:และเทคโนโลยี  เชิงบูรณา
การ พัฒนากําลังคนให<มีคุณภาพ คู�คุณธรรม สู�มาตรฐานสากล” 
 : ค�านิยมหลัก (Core Value) 
  “เชื่อม่ันในทีมงาน บริหารด<วยความโปร�งใส ร�วมใจพัฒนา เน<นคุณค�าของคน” 
 : เป8าหมายสูงสุด (Ultimate Goal) 
  “มุ�งม่ันเปBนผู<นําการจัดการศึกษาด<านสิ่งทอและแฟชั่น” 
 : อัตลักษณ6 (Identity) 
  “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด<านสิ่งทอและแฟชั่น สู�โลกอาชีพ” 
 : เอกลักษณ6 (Uniqueness) 
  “สถาบันผู<เชี่ยวชาญด<านสิ่งทอและแฟชั่น” 
 
4.  การวิเคราะห6สถานการณ6ป�จจุบันของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  

การวิเคราะห:สถานการณ: (SWOT Analysis)  สภาวะการป�จจุบันของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

การวิเคราะห:สถานการณ: (SWOT Analysis)  เปBนการวิเคราะห:สภาวะแวดล<อมภายในและภายนอก        
ท่ีส�งผลกระทบต�อการดําเนินงานของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี              
ราชมงคลพระนคร  โดยแบ�งการวิเคราะห:ออกเปBน 2 ส�วน คือ การวิเคราะห:สถานการณ:จากป�จจัยภายใน 
และ การวิเคราะห:สถานการณ:จากป�จจัยภายนอก โดยวิเคราะห:จากป�จจัยหลัก คือ ด<านการผลิตบัณฑิต ด<าน
การวิจัย ด<านการบริการวิชาการ ด<านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ด<านการบริหารจัดการ 
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4.1  การวิเคราะห6สถานการณ6จากป�จจัยภายใน 

เปBนการศึกษาองค:ประกอบภายในของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ท่ีส�งผลกระทบต�อการดําเนินงานของคณะอันจะเปBนการบ�งบอกถึงจุดแข็ง  
(Strengths)  และจุดอ�อน (Weaknesses) ดังน้ี 

 

4.2  การวิเคราะห6สถานการณ6จากป�จจัยภายนอก 

การศึกษาสถานภาพสภาวะแวดล<อมภายนอกท่ีส�งผลกระทบต�อการดําเนินการของคณะอุตสาหกรรม             
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือทราบถึงป�จจัยต�าง ๆ ท่ีเปBนโอกาส 
(Opportunities) และอุปสรรค (Threats) ในการดําเนินงาน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ�อน (Weaknesses) 
1. เปBนหลักสูตรท่ีผลิตบัณฑิตเพ่ือปjอน

อุตสาหกรรมหลักท่ีเปBน ป�จจัยพ้ืนฐานของ
การดํารงชีวิต 

2. มีครุภัณฑ:และห<องปฏิบัติท่ีรองรับการเรียนรู<
ด<านอุตสาหกรรมสิ่งทอ ต<นน้ําจนถึงปลายน้ํา 

3. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญงานวิจัยด<าน
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 

4. บัณฑิตมีคุณภาพและเปBนท่ีต<องการของ
ตลาดแรงงาน 

 

1. สัดส�วนคุณวุฒิและตําแหน�งทางวิชาการของอาจารย:ไม�
เปBนไปตามเกณฑ:มาตรฐาน 

2. การบริหารจัดการระบบสารสนเทศยังไม�มีประสิทธิภาพ
เท�าท่ีควร  

3. ห<องปฏิบัติการไม�เพียงพอต�อการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา 

4. การจัดหารายได<จากงานบริการวิชาการไม�เข็มแข็ง 
5. บุคลากรและนักศึกษาขาดทักษะด<านภาษาต�างประเทศ 
 

โอกาส (Opportunities ) อุปสรรค (Threats) 
1. ป�จจุบันภูมิภาคเอเชียเปBนศูนย:กลางการผลิต

ด<านสิ่งทอเครื่องนุ�งห�ม 
2. นโยบายภาครัฐสนับสนุนและส�งเสริมการก<าว

สู�อุตสาหกรรมสร<างสรรค: 
3. มีสถาบันและองค:กรท่ีสนับสนุนการเรียนรู<

และงานวิจัยท่ีมีความเชี่ยวชาญด<าน
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  

 

1. ค�านิยมการศึกษาทางด<านอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
2. มีข<อจํากัดในด<านการขยายตัวของพ้ืนท่ีตั้งคณะ 
3. หลักสูตรด<านอุตสาหกรรมสิ่งทอมีการแข�งขันสูง 
4. การเปลี่ยนแปลงโครงสร<างประชากรส�งผลให<ประชากร

วัยเรียนลดลง 
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5.  ข5อมูลท่ัวไปของหน�วยงาน 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มีการดําเนินงาน

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยยึดแนวดําเนินงานตามปรัชญา, วิสัยทัศน:, ภารกิจ, เปjาหมายและกลยุทธ: ตามพันธกิจ
หลัก คือ 

1. งานจัดการเรียนการสอน 
2. งานวิจัย สิ่งประดิษฐ: และนวัตกรรม 
3. งานบริหารจัดการ 
4. งานบริการทางวิชาการแก�สังคม 
5. งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

5.1  หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเป_ดสอน 
ในป%การศึกษา 2560 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล               

พระนคร  มีจํานวนหลักสูตรท่ีเปPดสอนท้ังหมด 3 หลักสูตร แบ�งตามระดับการศึกษา ดังนี้ 
 

ตารางที่  1-1 แสดงหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปPดสอนจําแนกตามระดับการศึกษาของคณะ ป%การศึกษา 2560 
 

คณะ/หลักสูตร 
เกณฑ6ฯ 
หลักสูตร 

จํานวนป( 
ท่ีศึกษา 

ประเภท
หลักสูตร 

คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน จํานวน 3 หลักสูตร (ป.ตรี 3) 
เทคโนโลยีบัณฑิต      
     เทคโนโลยีเสื้อผ<า (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2560)  / 4 ป% ปฏิบัติการ 
     นวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560)  / 4 ป% ปฏิบัติการ 
     ออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560)  / 4 ป% ปฏิบัติการ 
 

ข<อมูลจาก : สํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เมื่อวันท่ี  14 มนีาคม 2561 
5.2  นักศึกษา    
 - จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�า (FTES)  =  485 
 - อาจารย:ประจําตามเกณฑ:สกอ. ท้ังสิ้น  29  คน  (ลาศึกษาต�อ 1 คน /ปฏิบัติงานจริง 28 คน) 
 - อัตราส�วน อาจารย:ประจําเต็มเวลาเทียบเท�า : FTES  =  340.45 : 28 = 12.16 
ข5อมูลเพ่ิมเติม 
 - จํานวนนักศึกษาจริงท้ังหมด 485 คน 
 - อาจารย:ผู<สอนจํานวนท้ังสิ้น  29 คน (ลาศึกษาต�อ 1 คน/ปฏิบัติราชการจริง 28 คน) 
 - อัตราส�วน อาจารย:(คน) : นักศึกษา (คน) โดยรวม = 28 : 485 = 17.32  

 

(ข<อมูล FTES จาก : สํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เมื่อวันท่ี 31 พฤษภาคม 2561) 
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ตารางท่ี 1-2 จํานวนนักศึกษาป�จจุบันท้ังหมดจําแนกตามระดับการศึกษารายสาขาวิชา ประจําป%การศึกษา 2560 
 

สาขาวิชา จํานวนนักศึกษา (คน) 

สาขาวชิาเทคโนโลยีเสื้อผ<า  101 
สาขาวชิานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 60 
สาขาวชิาออกแบบแฟชั่นสิง่ทอ  

วิชาเอกออกแบบแฟชั่นสิง่ทอ 235 
วิชาเอกออกแบบผลิตภัณฑ:สิ่งทอ 89 

รวม 485 
2 

ข<อมูล จาก : สํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เมื่อ 31 พฤษภาคม 2561 

 
5.3   บุคลากร   

-อาจารย:ประจําตามเกณฑ:การคํานวณ สกอ. จํานวนท้ังสิ้น 29 คน  
        (ลาศึกษาต�อ 1 คน / ปฏิบัติงานจริง  28 คน) 
- อาจารย:ผู<สอน จํานวนท้ังสิ้น 29 คน (ลาศึกษาต�อ 1 คน / ปฏิบัติงานจริง 28 คน) 
ข<อมูลบุคลากรแบ�งเปBนประเภทโดยสรุป ดังนี้.- 

ลําดับ ประเภท จํานวน ลาศึกษาต�อ ปฏิบัติงานจริง 
1 ข<าราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาตําแหน�งวชิาการ  13 - 13 
2 พนักงานมหาวิทยาลัย   16 1 15 
3 พนักงานราชการ    - - - 
4 ลูกจ<างชั่วคราว    - - - 
 รวมอาจารย:ประจํา  29 1 28 

 
อัตราส�วนตามคุณวุฒิ   และ อัตราส�วนตําแหน�งทางวิชาการ สรุปได5ดังนี้.- 

จํานวน
อาจารย:
ประจํา 

อัตราส�วนวุฒิ   อัตราส�วน ตําแหน�งทางวิชาการ 
ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตร ี อาจารย: ผู<ช�วยศาสตราจารย: รองศาสตราจารย: ศาสตราจารย: 

29 9 18 2 23 6 - - 
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:SAR  ป%การศึกษา 2560    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร            คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน              เกณฑ: สกอ. 

    ตารางท่ี 1 – 2   แสดงข<อมูลอาจารย:จําแนกตามวุฒิการศึกษา : ตําแหน�งทางวิชาการรายคณะ 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

 
วุฒิการศึกษา (คน) สัดส�วนวุฒิการศึกษา

ปริญญาตรี : โท : 
เอก 

ตําแหน�งทางวิชาการ (คน) 
สัดส�วนตําแหน�งวิชาการ  

อ.: ผศ. : รศ. : ศ. 

ลาศึกษาต�อ(คน) 

รวม 
ป.
เอก 

ป.โท ป.ตรี รวม อ. ผศ. รศ. ศ. ใน
ประเทศ 

ต�าง 
  ประเทศ 

ข<าราชการ 13 5 6 2 38.46 : 46.15 : 15.38 13 8 5 - - 61.54 : 38.46 : 0 : 0 - - 

พนักงานมหาวทิยาลัย 16 4 12 - 25.00 : 75.00 : 0.00 16 15 1 - - 93.75 : 6.25 : 0 : 0 1 - 

พนักงานราชการ - - - - 0 : 0 : 0 - - - - - 0 : 0 : 0 : 0 - - 

ลูกจ<างช่ัวคราว - - - - 0 : 0 : 0 - - - - - 0 : 0 : 0 : 0 - - 

รวม 29 9 18 2 31.03 : 62.07 : 6.90 29 23 6 - - 79.31 : 20.69 : 0 : 0 1 - 
 

หมายเหต ุ
 อาจารย:ประจาํหลักสูตร  หมายถึง  อาจารย:สัญญาจ<างประจาํหลักสูตร 

         
  ข<อมูลจาก : กองบริหารงานบุคคล  เมื่อวันท่ี  31 พฤษภาคม 2561 

5.4 บุคลากรสายสนับสนุน 
               

ประเภท 
บุคลากร 

วุฒิการศึกษา (คน) รวม อายุเฉลี่ย 
(ป() 

อายุราชการ/
ประสบการณ6 

ตํ่ากว�า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก  

ข<าราชการ 1 - 3 - 4 44.80 21.60 

พนักงานมหาวิทยาลัย - 6 7 - 13 36.42 4.33 

พนักงานราชการ 1 - - - 1 - - 
ลูกจ<างประจํา 1 - - - 1 51 28 
ลูกจ<างช่ัวคราว 3 5 - - 8 34.20 5.4 

รวม 6 11 10 - 27   
 

   ข<อมูลจาก : กองบริหารงานบุคคล  เมื่อวันท่ี  31 พฤษภาคม 2561 
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:SAR  ป%การศึกษา 2560    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร            คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน              เกณฑ: สกอ. 

   5.5 งบประมาณ  
งบประมาณประจําป(  ป%ป�จจุบันได<รับงบประมาณ เปBนหมวดเงินเดือน ,ค�าจ<างประจํา,  ค�าตอบแทน                 

ค�าใช<สอยและค�าวัสดุ , ค�าท่ีดินและสิ่งก�อสร<าง , งบรายจ�ายอ่ืน, งบเงินอุดหนุน  และท่ีไม�ได<รับเลยคือ ค�าจ<าง
ชั่วคราว รายละเอียดดังแสดงในตารางต�อไปนี้  
ตารางท่ี 1 – 5   แสดงงบประมาณประจําป%ของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  ป%งบประมาณ พ.ศ. 
2560 และ พ.ศ. 2561 
  จําแนกตามประเภทรายจ�าย 

ประเภทรายจ�าย 

ป(งบประมาณ 

พ.ศ. 2560 
(ป(ท่ีแล5ว) 

พ.ศ. 2561 (ป(ป�จจุบัน ข5อมลู ณ 31 พ.ค. 61 ) 

จัดสรร เบิกจ�าย 
งบบุคลากร 10,461,600.00 9,353,200.00 6,029,623.23 
งบดําเนินงาน 4,378,700.00 3,508,700.00 2,126,356.69 
งบลงทุน 15,000,000.00 12,127,500.00 106,800.00 
รายจ�ายอ่ืน  1,415,600.00 1,307,000.00 631,921.00 
งบเงินอุดหนุน  10,577,400.0 12,033,600.00 8,113,015.79 

รวมท้ังสิ้น 41,833,300.00 38,330,000.00 17,007,716.71 
ค�าเสื่อมราคา - - - 

รวมค�าเสื่อมราคา - - - 
งบดําเนินการท้ังสิ้น (หักงบลงทุน) - - - 

หมายเหตุ  - ยอดจัดสรรเปkนยอดท่ีได5รับจริงจากสํานักงบประมาณ (รวมจัดสรรเพ่ิมระหว�างป(และเปkนรายการท่ีมีการ
โอนเปลี่ยนแปลงแล5ว ) 

              - รวมงบลงทุนไม�รวมค�าเสื่อม 
 

  งบประมาณเงินรายได5   เปBนงบประมาณท่ีมหาวิทยาลัย  จัดสรรให<กับหน�วยงานในสังกัด โดย
เบิกจ�ายตามป%งบประมาณ พ.ศ. 2560  และพ.ศ. 2561  โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบไว<ในตาราง ต�อไปนี้  
ตารางท่ี 1 – 6  แสดงงบประมาณผลประโยชน:เปรียบเทียบระหว�างป%งบประมาณ พ.ศ. 2560 และ ป% พ.ศ. 

2561 
                    จําแนกประเภทรายจ�าย  ของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
ประเภทรายจ�าย 

ป(งบประมาณ 
พ.ศ. 2559 
(ป(ท่ีแล5ว) 

พ.ศ. 2560 (ป(ป�จจุบัน ข5อมลู ณ 31 พ.ค. 60 ) 
จัดสรร เบิกจ�าย 

งบเงินอุดหนุน 150,000.00 110,000.00 1,395,000.00 
รายจ�ายอ่ืน ๆ  880,000.00 740,000.00 257,696.00 
งบกลาง 383,630.00 375,470.00 115,000.00 
เงินสมทบสถาบัน 383,630.00 375,470.00 - 

รวมท้ังสิ้น 1,797,260.00 1,600,940.00 1,767,696.00 
ค�าเสื่อมราคา - - - 

รวมค�าเสื่อมราคา - - - 
งบดําเนินการท้ังสิ้น (หักงบลงทุน) - - - 

 หมายเหตุ  - รวมงบลงทุนไม�รวมค�าเสื่อม 
ข<อมูลจาก :: กองคลัง ข<อมูล ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2561
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:SAR  ป%การศึกษา 2560    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร            คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน              เกณฑ: สกอ. 

5.6  อาคาร สถานท่ี 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มีอาคาร

สถานท่ีตามพ้ืนท่ีดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  คือ 
ศูนย: พณิชยการพระนคร :  เลขท่ี 517   ถนนนครสวรรค:   แขวงสวนจิตรลดา  เขตดุสิต  

กรุงเทพมหานคร   มีอาคารจํานวน  4  หลัง  ซ่ึงจําแนกตามประเภทการใช<งานดังต�อไปนี้ 
อาคาร  1 
ตารางการแบ�งพ้ืนท่ีการใช<งานและสัดส�วนต�อนักศึกษา 

ลําดับท่ี ประเภทการใช5งาน ขนาดพ้ืนท่ี จํานวนห5อง พ้ืนท่ี:นักศึกษา 
1 ห<องปฏิบัติ 72  ตรม. 1 - 
2 ห<องปฏิบัติ 534.8  ตรม. 6 3.36:1 
3 ห<องสมุด 36  ตรม. 1 1:1 
4 สํานักงาน 72  ตรม. 1 - 

 
อาคาร  2 
ตารางการแบ�งพ้ืนท่ีการใช<งานและสัดส�วนต�อนักศึกษา 

ลําดับท่ี ประเภทการใช5งาน ขนาดพ้ืนท่ี จํานวนห5อง พ้ืนท่ี:นักศีกษา 
1 สํานักงาน 540  ตรม. 10 - 
2 ห<องเรียน 504  ตรม. 7 2:1 
3 ห<องปฏิบัติ 396  ตรม. 5 2.46:1 
4 ห<องประชุม 180  ตรม. 1 3.45:1 

อาคาร  3 
ตารางการแบ�งพ้ืนท่ีการใช<งานและสัดส�วนต�อนักศึกษา 

ลําดับท่ี ประเภทการใช5งาน ขนาดพ้ืนท่ี จํานวนห5อง พ้ืนท่ี:นักศีกษา 
1 สํานักงาน 300.5  ตรม. 8 - 
2 ห<องปฏิบัติ 822  ตรม. 11 2.52:1 
3 ห<องประชุม 36  ตรม. 1 - 
5 ห<องพยาบาล 26  ตรม. 1 - 

อาคาร  4 
ตารางการแบ�งพ้ืนท่ีการใช<งานและสัดส�วนต�อนักศึกษา 

ลําดับท่ี ประเภทการใช5งาน ขนาดพ้ืนท่ี จํานวนห5อง พ้ืนท่ี:นักศึกษา 
1 สํานักงาน 52  ตรม. 1 - 
2 ห<องเรียน 416  ตรม. 8 1.4:1 
3 ห<องปฏิบัติ 52  ตรม. 1 1.7:1 
4 ห<องประชุม 144  ตรม. 1 - 

ข<อมูลจาก : งานอาคารสถานท่ี  เมื่อวันท่ี  31 พฤษภาคม 2561 
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:   :  SAR  ป การศึกษา 2560  คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ2 สกอ. 
 

 
 
 
 

ส�วนที ่2 
 

การประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ป&การศึกษา  2560 
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:   :  SAR  ป การศึกษา 2560  คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ2 สกอ. 
 

ส�วนท่ี  2 
การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
 

แนวคิดการดําเนินงานระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
ตามท่ีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) ได:การพัฒนาตัวบ�งชี้ และเกณฑ2การประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาอย�างต�อเนื่องจนถึงป@จจุบัน พ.ศ.
2558  ท่ีให:ความสําคัญของหน�วยย�อยของการอุดมศึกษาท่ีทําหน:าท่ีผลิตบัณฑิตให:มีคุณภาพ โดยกําหนดกรอบ
แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาซ่ึงพิจารณาเพ่ิมเติมในสาระท่ี
เก่ียวข:องกับกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป  ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2551-2565) แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี  11 (พ.ศ. 2555-2559) มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา เกณฑ2
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548  รวมท้ังกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 
2552  โดยกําหนดให:มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  3  ระดับ  คือ ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับ
สถาบัน   

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประกอบด:วย 6 องค2ประกอบ ได:แก� องค2ประกอบท่ี 
1  การกํากับมาตรฐาน องค2ประกอบท่ี 2 บัณฑิต องค2ประกอบท่ี 3 นักศึกษา องค2ประกอบท่ี 4  อาจารย2 
องค2ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู:เรียน และองค2ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู: 
ซ่ึงโดยรวมแล:วการประกันนี้มีตัวบ�งชี้ท่ีครอบคลุมเรื่องการส�งเสริม การพัฒนานักศึกษา ผลงานทางวิชาการ ท้ังของ
นักศึกษา ของอาจารย2 ตลอดจนการพิจารณาภาวการณ2มีงานทําของนักศึกษา เปKนต:น 

 

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประกอบด:วย 5 องค2ประกอบได:แก�  องค2ประกอบท่ี 1 
การผลิตบัณฑิต องค2ประกอบท่ี 2 การวิจัย องค2ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ องค2ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม และองค2ประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ ซ่ึงการประกันระดับคณะนี้ เพ่ือพิจารณาการดําเนินงาน
คณะท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแต�ละหลักสูตรท่ีคณะดูแล ตลอดจนการบริการนักศึกษา การบริการ
วิชาการ การวิจัย การบริหารจัดการและการประกันคุณภาพ 

 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ประกอบด:วย 5 องค2ประกอบได:แก�  องค2ประกอบท่ี 1 
การผลิตบัณฑิต องค2ประกอบท่ี 2 การวิจัย องค2ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ องค2ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม และองค2ประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ ซ่ึงการประกันระดับสถาบันนี้ เพ่ือพิจารณาการ
ดําเนินงานของสถาบันท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแต�ละคณะโดยครอบคลุมด:านกายภาพ และภารกิจ
ของสถาบันรวมถึงการประกันคุณภาพในภาพรวม 

 
 จุดมุ�งหมายของการประกันคุณภาพภายในแต�ละระดับ เพ่ือการควบคุมคุณภาพ การติดตาม ตรวจสอบ

คุณภาพและการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือให:ได:ข:อมูลท่ีชี้ผลการบริหารจัดการหลักสูตรท่ีได:คุณภาพมาตรฐานการ
อุดมศึกษาของแต�ละคณะ และภาพรวมของสถาบัน อันจะนําไปสู�การกําหนดแนวทางและพัฒนาคุณภาพอย�าง
ต�อเนื่อง  และเพ่ือจัดทํารายงานประจําป ท่ีเปKนรายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอต�อสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ทุกป การศึกษา  
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จากกรอบแนวทางการดําเนินงานด:านประกันคุณภาพข:างต:น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล       
พระนคร ได�พิจารณาเลือกใช�ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามแนวทางสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ต้ังแต�ป การศึกษา 2557  เปKนต:นไป 

 
อย�างไรก็ตาม การดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนครนี้ภายใต:บริบทแนวคิดท่ีมีความเปKนเอกลักษณ2เฉพาะ (RMUTP Model)  
 
RMUTP Model เปKนระบบการบริหารคุณภาพท่ีมีลักษณะเฉพาะ คือเปKนส�วนหนึ่งของกระบวนการ

บริหารการศึกษาท่ีดําเนินการในงานปกติเปKนประจํา บนหลักการของ PDCA  และมีกลไกการเชื่อมโยงการ
ดําเนินงานคุณภาพเปKนเครือข�ายท้ังระดับหน�วยงาน และระดับบุคคล โดยผู:บริหารระดับสูงทุกระดับให:
ความสําคัญ ในการกํากับดูแล และมีหัวหน:าหน�วยงานรับผิดชอบเปKนรายบุคคลชัดเจน และดําเนินงานเปKนหนึ่ง
เดียว ทิศทางเดียวกัน  บนพ้ืนฐานของการใช:เทคโนโลยีสนับสนุนการดําเนินงาน ตลอดจนการนําผลลัพธ2มา
ปรับปรุงพัฒนาอย�างต�อเนื่อง 

 
Responsibility   ความรับผิดชอบในหน:าท่ี 
Management   การบริหารจัดการด:วยระบบคุณภาพ 
Unity    ความเปKนหนึ่ง/ใช:มาตรฐานเดียวกัน 
Technology  การใช:เทคโนโลยี 
Practice   การปฏิบัติจริง 
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ข้ันตอนการดําเนินงานด/านการประกันคุณภาพการศึกษา คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กําหนดนโยบายคุณภาพของคณะฯ 
 

จัดต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
 

กําหนดตัวบ�งชี้ /ค�าเปiาหมายและถ�ายทอด 

วางระบบกลไกการดําเนินงานการประกันคุณภาพให:ครอบคลุมทุกด:าน 

จัดทํารายงานการประเมินตนเองทุกระดับ 

ดําเนินงานตามแผนงานในแต�ละระบบ 

ดําเนินการประเมินคุณภาพตามแผนงาน 

รายงานผลการประเมินให:หน�วยงานท่ีเก่ียวข:อง 

นําผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา 
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ข้ันตอน กิจกรรม 
ข้ันตอนท่ี 1 กําหนดนโยบายคุณภาพของคณะ 

      คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน  ได:กําหนดนโยบายคุณภาพของคณะตามแนวนโยบายของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือเปKนการแสดงความมุ�งม่ันว�า คณะฯได:ให:ความสําคัญด:านการจัดการศึกษาท่ีมุ�งเน:นคุณภาพ
อย�างแท:จริงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ และเพ่ือประโยชน2โดยตรงแก�รับบริการ  โดยนโยบาย
คุณภาพของคณะฯ กําหนดดังน้ี  " ในการปฏิบัติงานภารกิจทุกด/านให/ใช/ระบบการประกันคุณภาพท่ี
ครอบคลุมการกํากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน เป5นกรอบแนวทาง บนพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ” 

ข้ันตอนท่ี 2 จัดต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
       คณะฯได:จัดต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพรับผิดชอบการบริหารคุณภาพ  อํานวยการด:านการจัดทํา
ระบบคุณภาพสนับสนุน ส�งเสริม ให:คําแนะนํา  ฝkกอบรม เพ่ือทําให:การดําเนินการจัดทําระบบคุณภาพเปKนไป
อย�างมีประสิทธิภาพ 

ข้ันตอนท่ี 3 กําหนดตัวบ�งช้ี/ค�าเป;าหมายและถ�ายทอด 
        เพ่ือให:ทุกงานมีกรอบแนวทางในการดําเนินงานจึงมีการกําหนดตัวบ�งช้ีและกําหนดค�าเปiาหมายใน
ระดับคณะตามแนวทางของมหาวิทยาลัย โดยใช:มาตรฐานตัวบ�งช้ีของ สกอ. และ ก.พ.ร. เปKนกรอบแนวทาง
ในการกําหนด ซ่ึงเกณฑ2การประเมิน แบ�งออกเปKน 2 ระดับ  คือ 1) ระดับหลักสูตร  มี  6 องค2ประกอบ ตาม
เกณฑ2 สกอ. 13 ตัวบ�งช้ี  
     2) ระดับคณะ มี 6 องค2ประกอบ ตามเกณฑ2 สกอ. 13 ตัวบ�งช้ี และ เกณฑ2 ก.พ.ร. ป งบประมาณ พ.ศ. 
2559 11 ตัวบ�งช้ี 
         ถ�ายทอดนโยบายของมหาวิทยาลัยให:คณะ เพ่ือจัดทําเปiาหมายของระดับหน�วยงานและถ�ายทอดจาก 
และสู�ระดับหลักสูตร 

ข้ันตอนท่ี 4 วางระบบกลไกการดําเนนิงานการประกันคุณภาพให:ครอบคลุมทุกด:าน 
          การดําเนินงานประกันคุณภาพประกอบด:วย กิจกรรมการควบคุม การกํากับติดตาม การตรวจสอบ 
และการประเมิน  ขั้นตอนนี้ เช�นการต้ังคณะกรรมการดําเนินงานในแต�ละด:าน  หรือกําหนดผู:รับผิดชอบงาน 
การจัดทําแผนการดําเนินงาน  การจัดทําปฏิทินงาน จัดทําโครงการ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงาน วางระบบ
การกํากับติดตาม วางแผนการประเมิน เปKนต:น  ซ่ึงงานประกันคุณภาพจะเปKนผู:จัดทําแผนดําเนินงานใน
ภาพรวมของคณะ  

ขั้นตอนที่ 5 ดําเนินงานตามแผนงานในแต�ละระบบ 
         หน�วยงาน ทุกระดับจัดเก็บข:อมูลระยะ 12 เดือน ตามตัวบ�งช้ีท่ีได:รับมอบหมาย และดําเนินงานตาม
แผนแต�ละด:าน  พร:อมท้ังจัดให:มีการติดตามการดําเนินงานและรายงานผลการดําเนินงานให:ผู:กํากับตัวบ�งช้ี
ตามกําหนด ซ่ึงคณะกําหนดการติดตามโดยวิธีรายงานในท่ีประชุมอย�างน:อย ป ละ 1 คร้ัง หรือตามแต�ท่ี
หน�วยงานกําหนด 
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ข้ันตอน กิจกรรม 
ข้ันตอนท่ี 6 จัดทํารายงานการประเมินตนเองทุกระดับ 

       คณะวิชากําหนดให:แต�ละหลักสูตรจัดทํารายงานการดําเนินงานตามแบบ มคอ.7 ทุกหลักสูตร ผ�าน
ระบบ CHE QA Online  และคณะนําผลการประเมินหลักสูตรมาจัดทํารายงานประเมินตนเองระดับคณะ  

ข้ันตอนท่ี7 ดําเนินการประเมินคุณภาพตามแผนงาน 
       การแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินแต�ละระดับให:เปKนไปตามเกณฑ2ที่สกอ.กําหนด  ดังนี้.- 
      1) ระดับหลักสูตร  ต:องจัดให: มีผู:ทรงคุณวุฒิอย�างน:อย 3 คน โดยผู: เปKนประธานต:องเปKน
บุคคลภายนอก  และ กรรมการเปKนบุคคลภายนอก 1 คน  อีก 1 คนเปKนบุคลากรภายในได:  ท้ังนี้ต:องมี
คุณวุฒิตรงสาขาวิชาท่ีประเมิน 1 คน และทุกคนต:องเปKนผู:ผ�านการอบรมและขึ้นทะเบียนจาก สกอ. 
          หลักสูตรป.ตรี กรรมการ มีคุณวุฒิป.โท หรือผศ. ขึ้นไป, หลักสูตร ป.โท กรรมการมีวุฒิ ป.เอก 
หรือรศ.ขึ้นไป  ,หลักสูตรป.เอก กรรมการมีวุฒิ ป.เอก หรือ ศ. ขึ้นไป 
      2) ระดับคณะวิชา สกอ.ไม�มีเกณฑ2ระบุ  ดังนั้นคณะวิชาสามารถแต�งต้ังคณะกรรมการได:ตามความ
เหมาะสม  
       

ข้ันตอนท่ี 8 รายงานผลการประเมินให:หน�วยงานท่ีเกี่ยวข:อง 
       การรายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรให:รายงานต�อผู:บริหารหรือคณะกรรมการ ผลการประเมิน
ระดับคณะ  รายงานให:ผู:บริหารสถาบัน   เพ่ือพิจารณาวางแผนพัฒนาในป การศึกษาถัดไป   
        

ข้ันตอนท่ี 9 นําผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา 
         คณะกรรมการบริหารคณะ  นําผลการประเมินและข:อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายใน  มาวางแผนปรับปรุงการดําเนนิงาน แผนปฏิบัติการประจําป  และแผนกลยุทธ2 
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ผลการปรับปรุงตามข:อเสนอแนะของผลการประเมินป ท่ีผ�านมา 
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ส�วนที่ 3  
 
 

ผลการประเมินตนเองตามองค�ประกอบ/ตัวบ�งช้ี 
ตามเกณฑ� สกอ. ป#การศึกษา  2560 

 
 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ป#การศึกษา 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส�วนท่ี  3  การประเมินคุณภาพภายในป�การศึกษา 2560          3 - 2                                                   ระดับคณะ       
 

:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

 

มาตรฐานและจํานวนตัวบ�งช้ีคุณภาพตามเกณฑ�สกอ. 
ระดับคณะ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ป#การศึกษา 2560 

 
องค�ประกอบ ตัวบ�งชี้ ผู7กํากับดูแล 

1. คุณภาพบัณฑิต 
(6 ตัวบ�งช้ี) 

1.1  ผลการบรหิารจัดการหลักสตูรโดยรวม(ผลลัพธ)) รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

 1.2  อาจารย)ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก(ปAจจัยนําเขCา) รองคณบดฝี=ายบริหาร 
1.3  อาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตาํแหน�งทางวิชาการ 

(ปAจจัยนําเขCา) 
รองคณบดฝี=ายบริหาร 

1.4  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าต�อจํานวนอาจารย)ประจํา 
(ปAจจัยนําเขCา) 

รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

1.5  การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (กระบวนการ) รองคณบดฝี=ายกิจการนักศึกษา 
1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (กระบวนการ) รองคณบดฝี=ายกิจการนักศึกษา 

2. การวิจัย 
(3 ตัวบ�งช้ี) 

2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน 
      สรCางสรรค)(กระบวนการ) 

รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรCางสรรค) (ปAจจัยนําเขCา) รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 
2.3  ผลงานวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัย (ผลลัพธ)) รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

3. การบริการวิชาการ 
(1 ตัวบ�งช้ี) 

3.1  การบริการวิชาการแก�สังคม(กระบวนการ) รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

4. การทํานุบํารุง 
   ศิลปะและ 
วัฒนธรรม 
(1 ตัวบ�งช้ี) 

4.1  ระบบและกลไกการทํานุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
(กระบวนการ) 

รองคณบดฝี=ายกิจการนักศึกษา 

5. การบริหารจัดการ 
(2 ตัวบ�งช้ี) 

5.1  การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธ)ตามพันธกิจ
กลุ�มสถาบันและเอกลักษณ)ของคณะ (กระบวนการ) 

 

5.1.1 การพัฒนาแผน รองคณบดฝี=ายวางแผน 
5.1.2 การเงิน รองคณบดฝี=ายบริหาร 
5.1.3 การบริหารความเสีย่ง รองคณบดฝี=ายวางแผน 
5.1.4 หลักธรรมาภิบาล สํานักงานคณบด ี
5.1.5 การจัดการความรูC รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 
5.1.6 การพัฒนาบุคลากร รองคณบดฝี=ายบริหาร 
5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 

5.2  ระบบการประกันคุณภาพหลกัสูตร(กระบวนการ) รองคณบดฝี=ายวิชาการและวิจยั 
รวมตัวบ�งชี้ระดับคณะ 13 ตัวบ�งชี้  
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องค�ประกอบท่ี 1  การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ�งช้ีท่ี 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

 

ชนิดของตัวบ�งช้ี: ผลลัพธ) 
 

เกณฑ�การประเมิน :  ค�าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ 

 
 

ผลการดําเนินงาน .-  
 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เปKดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี               
จํานวน 3 หลักสูตร  โดยมีผลการประมินระดับหลักสูตรดังนี้.- 

 

 องค)ประกอบในการประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
 

หลักสตูร 

1. การ
กํากับ
มาตรฐาน 
(ผ�าน / 
ไม�ผ�าน) 

2. บัณฑิต 3. 
นักศึกษา 

 

4. 
อาจารย) 

5. หลักสูตร 
การเรยีน
การสอน 
การประเมิน
ผูCเรยีน 

6. สิ่ง
สนับสนุน
การเรยีนรูC 
 
 

ค�าเฉลี่ย
ผลการ
ประเมิน
หลักสูตร  

1. เทคโนโลยบัีณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยเีสื้อผCา  

� 4.66 3.00 3.44 3.75 3.00 3.59 

2. เทคโนโลยบัีณฑิต  
สาขาวิชานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสิ่งทอ  

� 4.69 3.00 3.30 3.75 3.00 3.56 

3. เทคโนโลยบัีณฑิต  
สาขาวิชาออกแบบแฟช่ันและ            
สิ่งทอ  

� 4.57 3.00 3.24 3.75 3.00 3.53 

รวม � 4.64 3.00 3.33 3.75 3.00 3.56 

ผ�าน ระดบั

คณุภาพ  

ดีมาก 

ระดบั

คณุภาพ

ปานกลาง 

ระดบั

คณุภาพดี 

ระดบั

คณุภาพดี 

ระดบั

คณุภาพ

ปานกลาง 

ระดบั

คณุภาพดี 

 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพน7อย 3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
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สูตรการคํานวณ : เท�ากับ  

คะแนนท่ีไดC = 

 

= 

  
3.59+3.56+3.53 10.68 3.56 

3 3  

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ค�าเฉลี่ย) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 60 -31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย 12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

3.20 10.68 3.56 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.1.1-1-01 เล�มรายงานการประเมินระดับหลักสูตร (มคอ.7)  

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา 
อสอ.1.1-1-02 เล�มรายงานการประเมินระดับหลักสูตร (มคอ.7)  

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 
อสอ.1.1-1-03 เล�มรายงานการประเมินระดับหลักสูตร (มคอ.7)  

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
อสอ.1.1-1-04 เล�มรายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต   

สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา  
อสอ.1.1-1-05 เล�มรายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต   

สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ 
อสอ.1.1-1-06 เล�มรายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต   

สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
 
จุดเด�น 

1. บัณฑิตมีคุณภาพเปTนท่ียอมรับและตCองการของสถานประกอบการ 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. พัฒนากระบวนการการรับนักศึกษา 
2. พัฒนากระบวนการ ควบคุมการดูแลนักศึกษาในเรื่องการคงอยู� และการสําเร็จการศึกษา 
3. ส�งเสริมและพัฒนาอาจารย)ประจําหลักสูตรใหCมีตําแหน�งทางวิชาการ 
4. ควรมีกระบวนการตรวจสอบความถูกตCองในการจัดทํา มคอ.3  มคอ.4  มคอ. 5  และ มคอ.6 
5. ส�งเสริมจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม                                 

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ใหCมากข้ึน  โดยใหCนักศึกษามีส�วนร�วม 
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ผู7รับผิดชอบ ช่ือ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร. ไพรัตน)   ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย 
 นางยุพิน  ใจตระหนัก งานหลักสูตร 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน ผศ. วาสนา  ชCางม�วง 

นางวิภาดา  กระจ�างโพธิ์ 
ผศ. อุษา  ต้ังธรรม 
ผศ. กมล  พรหมหลCาวรรณ 
นางสุจิตรา    ชนันทวาร ี

สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา 
 

 ดร. ไพรัตน)   ปุญญาเจริญนนท) 
ดร. กาญจนา  ลือพงษ) 
นายพิชิตพล   เจริญทรัพยานันท) 
นายจําลอง   สาริกานนท) 
ผศ.ดร.รัตนพล  มงคลรัตนาสิทธิ์ 

สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ  
 

 ดร.กCองเกียรติ    มหาอินทร) 
นายนฤพน     ไพศาลตันติวงศ) 
นางสาวกรชนก  บุญทร 

สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
1.วิชาเอกออกแบบแฟชั่น 

 ผศ.ดร. กิตติศักด์ิ  อริยะเครือ 
ดร.เกษม   มานะรุ�งวิทย) 
ดร.ทวีศักด์ิ  สาสงเคราะห) 
นางชลธิชา   สาริกานนท) 

2.วิชาเอกออกแบบผลิตภัณฑ) 
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ตัวบ�งช้ีท่ี 1.2   อาจารย�ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ชนิดของตัวบ�งช้ี : ปAจจัยนําเขCา 
 
เกณฑ�การประเมิน :   

เกณฑ�เฉพาะกลุ�มข และ ค2 
ค�าร�อยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดให�เป นคะแนนเต็ม 5 = ร�อยละ 40 ข้ึนไป 
 
 

ผลการดําเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ข7อมูลพ้ืนฐาน 
สาขาวิชา รวม 

เทคโนโลยี 
เส้ือผ7า 

เทคโนโลยี 
เคมีส่ิงทอ 

ออกแบบแฟช่ัน 
และส่ิงทอ 

ออกแบบ 
ผลิตภัณฑ�ส่ิงทอ 

คณะ 

จํานวนอาจารย)ประจําท้ังหมด 8 7 8 6 29 
- ปฏิบัติงานจริง 8 7 7 6 28 
- ลาศึกษาต�อ - - 1 - 1 
จํานวนอาจารย)ประจําท่ีมี 
คุณวุฒิปริญญาเอก 

- 4 2 3 9 

 
 

สูตรการคํานวณ:  
1.  คํานวณค�ารCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 

 

= 
จํานวนอาจารย)ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 100 = 
9 x 100 

=  31.03 
จํานวนอาจารย)ประจําคณะท้ังหมด 29 

 
2. แปลงค�ารCอยละท่ีคํานวณไดCในขCอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

= 
รCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 5 = 
31.03 x 5 

3.88 
รCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีกําหนดใหCเปTนคะแนเตม็ 5 40 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเป=าหมาย 
(ร7อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60 - 31พ.ค.61) 

การบรรลุเป=าหมาย12 เดือน 

� � � 
ผล คะแนน 

ต่ํากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย   
รCอยละ 20 31.03 3.88 
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:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

รายการหลักฐาน 
รหัหลักฐาน รายการ 
อสอ.1.2-1-01 ขCอมูลบุคลาการสายวิชาการจากกองบริหารงานบุคคล 
อสอ.1.2-1-02 รายชื่ออาจารย)ประจาํคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
อสอ.1.2-1-03 รายชื่ออาจารย)ประจาํคณะท้ังหมด 
 
จุดเด�น 

1. บุคลากรมีความรูCความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตรงกับสายวิชาชีพ 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. สนับสนุนใหCบุคลากรสายวิชาไดCเพ่ิมคุณวุฒิใหCตรงกับสาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน 
 

ผู7รับผิดชอบ ช่ือ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางสาวจรัสพิมพ)  วังเย็น รองคณบดีฝ=ายบริหารและวางแผน 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายคณาวุฒิ  มีศิริภัทร   งานบุคลากร 
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:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ตัวบ�งช้ีท่ี 1.3  อาจารย�ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ 

ชนิดของตัวบ�งช้ี : ปAจจัยนําเขCา 
 

เกณฑ�การประเมิน :   
เกณฑเฉพาะกลุ�มข และ ค2 

 ค�าร�อยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�ง ผู�ช�วยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และ
ศาสตราจารยรวมกัน ท่ีกําหนดให�เป นคะแนนเต็ม 5 = ร�อยละ 60 ข้ึนไป 
 

ผลการดําเนินงาน : 
ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

ข7อมูลพ้ืนฐาน 
สาขาวิชา รวม 

เทคโนโลยี 
เส้ือผ7า 

เทคโนโลยี 
เคมีส่ิงทอ 

ออกแบบแฟช่ัน 
และส่ิงทอ 

ออกแบบ 
ผลิตภัณฑ�ส่ิงทอ 

คณะ 

จํานวนอาจารย)ประจําท้ังหมด 8 7 8 6 29 
- ปฏิบัติงานจริง 8 7 7 6 28 
- ลาศึกษาต�อ - - 1 - 1 
ดํารงตําแหน�งอาจารย) 5 5 8 5 23 
ดํารงตําแหน�งผูCช�วยศาสตราจารย) 3 2 - 1 6 
ดํารงตําแหน�งรองศาสตราจารย) - - - - - 
ท่ีดํารงตําแหน�งศาสตราจารย) - - - - - 
สูตรการคํานวณ:  

1.  คํานวณค�ารCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ 

 
จํานวนอาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ 

X 100 = 
6 x 100 

=  20.69 
จํานวนอาจารย)ประจําคณะท้ังหมด 29 

 
2. แปลงค�ารCอยละท่ีคํานวณไดCในขCอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
รCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ 

X 5 = 
20.69 x 5 

= 1.72 รCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการท่ีกําหนดใหCเปTน
คะแนนเตม็ 5 

60 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเป=าหมาย 
(ร7อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60 - 31พ.ค.61) 

การบรรลุเป=าหมาย 12 เดือน 
� � � 

ผล คะแนน 
ต่ํากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

รCอยละ 30 20.69 1.72 
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:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.1.3-1-01 ขCอมูลบุคลาการสายวิชาการจากกองบริหารงานบุคคล 
อสอ.1.3-1-02 รายชื่ออาจารย)ประจาํคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ 
อสอ.1.3-1-03 รายชื่ออาจารย)ประจาํคณะท้ังหมด 

 
จุดเด�น 

1. บุคลากรมีความรูCความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตรงกับสายวิชาชีพ 
  

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. สนับสนุนใหCบุคลากรสายวิชาการทําผลงานทางวิชาการเพ่ิมมากข้ึน  

  
 

ผู7รับผิดชอบ ช่ือ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางสาวจรัสพิมพ)  วังเย็น รองคณบดีฝ=ายบริหารและวางแผน 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายคณาวุฒิ  มีศิริภัทร   งานบุคลากร 
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:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ตัวบ�งช้ีท่ี 1.4  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าต�อจํานวนอาจารย�ประจํา 

ชนิดของตัวบ�งช้ี : ปAจจัยนําเขCา 
 

เกณฑ�การประเมิน :   
ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจํานCอยกว�าหรือเท�ากับเกณฑ)มาตรฐานกําหนดเปTนคะแนน 5 
ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจํามากกว�าเกณฑ)มาตรฐาน ใหCคํานวณหาค�าความแตกต�าง

ระหว�างจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจํากับเกณฑ)มาตรฐาน และนาํค�าความแตกต�างมาพิจารณาดังนี ้
ค�าความแตกต�างของจาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจาํที่สูงกว�าเกณฑ)มาตรฐานตั้งแต�รCอยละ 20 กําหนด

เปTนคะแนน 0 
ค�าความแตกต�างของจาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจาํที่สูงกว�าเกณฑ)มาตรฐานตั้งแต�รCอยละ 0.01 และ

ไม�เกินรCอยละ 20 ใหCนํามาเทียบบัญญัตไิตรยางศ)ตามสตูรเพื่อเปTนคะแนนของหลักสูตรนัน้ๆ  

สูตรการคํานวณจํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท�า:  
1. คํานวณคําหน�วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซ่ึงก็คือผลรวมของผลคูณระหว�างจํานวน 

นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนกับจํานวนหน�วยกิตแต�ละรายวิชาท่ีเปKดสอนทุกรายวิชาตลอดป�การศึกษารวบรวม
หลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแลCวเสร็จ (หมดกําหนดเวลาการเพ่ิม–ถอน) โดยมีสูตรการคํานวณดังนี้ 

SCH = Σnici   (เม่ือni= จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนในวิชาท่ีici= จํานวนหน�วยกิตของวิชาท่ีI) 
2. คํานวณค�า FTES โดยใชCสตูรคํานวณดังนี้ 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าต�อป� (FTES) = 

 
Student Credit Hours (SCH) ท้ังป� 

 
จํานวนหน�วยกิตต�อป�การศึกษาตามเกณฑ)มาตรฐานการลงทะเบียนในระดับปริญญานั้นๆ 

การปรับจํานวนในระหว�างปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาใหCมีการปรับค�าจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าในระดับ
บัณฑิตศึกษาใหCเปTนระดับปริญญาตรีเพ่ือนํามารวมคํานวณหาสัดส�วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย)ประจํา 
 

นักศึกษาเต็มเวลาในหน�วยนับปริญญาตรี 
1. กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตร)สุขภาพ 
2. กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตร)กายภาพ 
3. กลุ�มสาขาวิชามนุษยศาสตร)และสังคมศาสตร) 

= FTES ระดับปริญญาตรี + FTES ระดับบัณฑิตศึกษา 
= FTES ระดับปริญญาตรี + (2 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
= FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 x FTES ระดับ
บัณฑิตศึกษา) 

สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�ออาจารย�ประจําแยกตามกลุ�มสาขา 
กลุ�มสาขา สัดส�วนจํานวน

นักศึกษาเต็มเวลา
ต�ออาจารย)ประจํา 

กลุ�มสาขา สัดส�วนจํานวน
นักศึกษาเต็มเวลา
ต�ออาจารย)ประจํา 

1. วิทยาศาสตร)สุขภาพ 
- แพทย)ศาสตร) 
- พยาบาลศาสตร) 

8:1 
4:1  
6:1 

6. บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร) บัญชีการ 
จัดการการท�องเที่ยวเศรษฐศาสตร) 

25:1 

2. วิทยาศาสตร)กายภาพ 20:1 7. นิติศาสตร) 50:1 
3.วิศวกรรมศาสตร) 20:1 8. ครุศาสตร)/ศึกษาศาสตร) 30:1 
4. สถาปAตยกรรมศาสตร)และการ 
ผังเมือง 

8:1 9. ศิลปกรรมศาสตร)วิจิตรศิลปmและ 
ประยุกต)ศิลปm 

8:1 

5. เกษตรป=าไมCและประมง 20:1 10. สังคมศาสตร)/มนุษยศาสตร) 25:1 
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:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ผลการดําเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้.- 

ข7อมูลพ้ืนฐาน 
(Common Data Set) 

ป#การศึกษา 2560 
(1 มิ.ย. 60-31 พ.ค.61) 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าต�อป� (FTES) รวมทุกหลักสูตร 340.45 
 - ระดับอนุปริญญาตรี - 
 - ระดัปริญญาตรี 340.45 
 - ระดับป.บัญฑิตข้ันสูง - 
 - ระดับปริญญาโท - 
 - ระดับปริญญาเอก - 
จํานวนอาจารย)ประจําท่ีปฏิบัติงานจริง 28 
สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑมาตรฐาน 20:1 
สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต�อจํานวนอาจารย�ประจําท่ีเปRนจริง 
(ท่ีปฏิบัติงานจริงไม�นับลาศึกษาต�อ) 

12.16 : 1 

 

สูตรการคํานวณ 
1) คํานวณหาค�าความแตกต�างจากเกณฑ)มาตรฐานและนํามาคิดเปTนค�ารCอยละ ตามสูตร 
 

 
สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเตม็เวลาท่ีเปTนจริง – สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ)มาตรฐาน 

X 100 สัดส�วนจํานวนนักศึกษาเตม็เวลาตามเกณฑ)มาตรฐาน 
 
 

 
ไดC  12.16 - 20     

X 100 = ไดCรCอยละ -39.20 
      20 

 

2) นําค�ารCอยละจากขCอ 1 มาคํานวณคะแนนดังนี้ 
 2.1) ค�ารCอยละท่ีนCอยกว�าหรือเท�ากับรCอยละ 0 คิดเปTน  5  คะแนน 
 2.2) ค�ารCอยละท่ีมากกว�าหรือเท�ากับรCอยละ 20 คิดเปTน  0  คะแนน 
 2.3) ค�ารCอยละท่ีมากกว�ารCอยละ 0 แต�นCอยกว�ารCอยละ 20 ใหCนํามาคิดคะแนนดังนี้ 
  

         คะแนนท่ีไดC =   5 -    ค�ารCอยละท่ีคํานวณไดCจากขCอ 3 
                                                 4 
 

สาขาวิชา 
นักศึกษา : 
อาจารย� 

FTES : อาจารย� 
ร7อยละของ 

ความแตกต�าง 
คะแนน 

สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา 101 : 8 = 12.63 73.11 : 8 = 9.14 -54.30 5 
สาขาวิชานวัตกรรมและ              
เทคโนโลยีสิ่งทอ 

60 : 7 = 8.57 43.06 : 7 = 6.15 -69.25 5 

สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 324 : 13 = 24.92 224.28 : 13 = 17.25 -13.75 5 
รวม 485 : 28 = 17.32 340.45 : 28 = 12.16 -39.20 5 
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อาจารย� :นักศึกษา  อาจารย� : FTES ร7อยละของความแตกต�าง คะแนน 
28 : 485 28 : 340.45 -39.20 5 

 

ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(รCอยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60 - 31พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย10 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  ≤ รCอยละ 8 

(3.00 คะแนน) 
-39.20 5 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.1.4-1-01 สถิตินักศึกษาปAจจุบันแยกสาขาวิชา 
อสอ.1.4-1-02 รายงานสรุป FTES แยกสาขาวิชา 
อสอ.1.4-1-03 สรุปยอดนักศึกษา ประจาํป�การศึกษา 2560 

 
จุดเด�น 

1. - 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการเพ่ิมจาํนวนศึกษา และรักษาอัตราการคงอยู�ของนักศึกษาปAจจุบัน 
2. ปรับปรุงระบบและเง่ือนไขการรับนักศึกษาเขCาศึกษาใหCเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 
3. อาจารย)ผูCสอนหรืออาจารย)ท่ีปรึกษาควรใหCคําแนะนํากํากับดูแลในดCานการเรียนและการ

ใชCชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยอย�างสมํ่าเสมอ โดยเฉพาะนักศึกษาผูCมีผลการเรียนอยู�ในเกณฑ)
ตํ่าอยู�เสมอ 

4. ควรมีการวางแผนกรอบอัตรากําลังอาจารย)ประจาํในสัดส�วนเพ่ิม-ลด ใหCเหมาะสมเปTน 
รายสาขาวิชา 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร.ไพรัตน)      ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /
รายงาน 

นางยุพิน ใจตระหนัก 
นางสาวสาวิตรี  คํายอด 

งานทะเบียน 
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ตัวบ�งช้ีท่ี 1.5 : การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ�งช้ี :  กระบวนการ 
 

เกณฑ�การประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขCอ 

เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 

1. จัดบริการให7คําปรึกษาทางวิชาการและการใช7ชีวิตแก�นักศึกษาในคณะ 
         คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีแนวทางในการบริการใหCคําปรึกษาทางวิชาการและการ
ใชCชีวิตใหCแก�นักศึกษา โดยแบ�งไดCเปTน 2 ส�วนไดCแก� 

- การใหCคําปรึกษาจากอาจารย)ท่ีปรึกษา 
    ฝ=ายวิชาการและวิจัย จะเปTนผูCดําเนินการแต�งต้ังคําสั่งอาจารย)ท่ีปรึกษา ใหCกับนักศึกษาทุกชั้น 

ป�โดยกําหนดใหCหัวหนCาสาขาวิชาพิจารณาและแจCงอาจารย)ท่ีปรึกษาประจําหCองใหCกับฝ=ายทะเบียน เพ่ือกําหนด
อาจารย)ท่ีปรึกษาและมอบคําสั่งใหCกับอาจารย)ท่ีปรึกษาท่ีไดCรับมอบหมายประจําป�การศึกษา 2560 โดยมี
ภาระหนCาท่ีดังนี้ (อสอ.1.5.1-01) 
                    งานทะเบียนไดCกําหนดใหCอาจารย)ท่ีปรึกษาตCองเขCาพบนักศึกษาอย�างนCอย 1 ครั้ง/สัปดาห) โดย
จัดใหCมีชั่วโมง HOME ROOM  ในตารางสอนของนักศึกษา เพ่ือใหCอาจารย)ท่ีปรึกษาไดCสอบถามและติดตามการ
เรียนรวมถึงปAญหาต�างๆท่ีอาจเกิดข้ึนกับนักศึกษาขณะท่ีศึกษาอยู�ในระดับปริญญาตรี ไดCแก� ปAญหาส�วนตัว 
ปAญหาดCานการเรียน เปTนตCน ซ่ึงอาจารย)ท่ีปรึกษาจะเปTนผูCพิจารณาขCอมูลเบ้ืองตCน และหากปAญหาใดท่ีตCองการ
ดําเนินงานต�อไม�สามารถแกCไขไดCอาจารย)ท่ีปรึกษาจะเปTนผูCนําขCอมูลปAญหาต�างๆพิจารณาในสาขาวิชา และนํา
แจCงกับฝ=ายวิชาการและวิจัย รวมถึงฝ=ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขCองต�อไป ตามลําดับ เพ่ือใหCคําปรึกษาเปTนไปอย�างมี
ประสิทธิภาพและสามารถช�วยใหCนักศึกษามีความเขCาใจและมีความพรCอมในการศึกษาต�อภายในคณะต�อไป 

- การใหCคําปรึกษาจากเจCาหนCาท่ีแนะแนว (อสอ.1.5.1-02) 
          ฝ=ายกิจการนักศึกษาไดCแต�งต้ังเจCาหนCาท่ีแนะแนว เพ่ือใหCบริการแก�นักศึกษาดCานบริการใหC 

คําปรึกษาทางวิชาการและการใชCชีวิตแก�นักศึกษา จํานวน 1 คน เพ่ือเปTนผูCใหCขCอมูลและประสานงานแก�
นักศึกษา ซ่ึงนักศึกษาสามารถเขCารับบริการไดCท่ี หCองฝ=ายกิจการนักศึกษา อาคาร 3 ชั้น 2 ตามวันเวลาราชการ 
เจCาหนCาท่ีมีการใหCขCอมูลนักศึกษาในดCานต�างๆดังนี้ 

 การใหCคําปรึกษาดCานวิชาการ โดยประสานงานกับฝ=ายวิชาการและวิจัย และอาจารย) 
ประจําสาขาวิชาเพ่ือใหCนักศึกษาไดCรับขCอมูลท่ีเท่ียงตรง 

 การใหCคําปรึกษาดCานการใชCชีวิต โดยการใหCคําแนะนําการใชCชีวิตในการอยู�ร�วมกับใน 
คณะ ปAญหาส�วนตัว ปAญหาสุขภาพ และปAญหาดCานยาเสพติด เปTนตCน 

 การใหCคําปรึกษาดCานขCอมูลต�างๆ ท่ีมีการใหCบริการสําหรับนักศึกษา ไดCแก� แหล�ง 
ทุนการศึกษาทุนกูCยืมเพ่ือการศึกษา การศึกษาต�อ แหล�งงาน และการฝqกอบรมต�างๆ ซ่ึงจะมีการประสานงาน
กับฝ=ายวิชาการและวิจัยรวมถึงหน�วยงานภายนอกในการจัดส�งขCอมูลท่ีเปTนประโยชน)ไดCแก�นักศึกษา โดยทาง
งานแนะแนวจะทําการประกาศไวCท่ีบอร)ดประชาสัมพันธ)ของคณะและของฝ=ายกิจการนักศึกษา หากนักศึกษา
คนใดมีความสนใจ เจCาหนCาท่ีแนะแนวจะอธิบายถึงแนวทางและขCอกําหนดต�างๆเบ้ืองตCน และทําการ
ประสานงานและจัดหาขCอมูลท่ีจําเปTนเพ่ือบริการใหCแก�นักศึกษาต�อไป 
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                  เพ่ือใหCนักศึกษาไดCทราบถึงขCอมูลต�างๆ ท่ีเปTนประโยชน)ต�อการศึกษาและการประกอบอาชีพ   
ท้ังการประกอบอาชีพเสริม และการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา ซ่ึงทางฝ=ายแนะแนวจะทําการประเมินผล
การใหCบริการ เพ่ือปรับปรุงการใหCบริการ ต�อไป  
                  นอกจากการใหCคําปรึกษาใน 2 ส�วนขCางตCนแลCว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดC
จัดใหCมีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม�ประจําป�การศึกษา 2560 ในวันท่ี  23 มิถุนายน 2560 ณ หCองประชุมกรม
หลวง ชั้น 6 คณะครุศาสตาร)อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (อสอ.1.5.1-03)               
และคณะไดCจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม�ประจําป�การศึกษา 2560 ในวันท่ี 20 - 21 มิถุนายน 2560    
ณ จ.ปทุมธานี (อสอ.1.5.1-04) เพ่ือเปTนการเตรียมความพรCอมใหCกับนักศึกษาใหม�ประจําป�การศึกษา 2560     
ในการปฎิบัติตัวตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในระดับปริญญาตรีภายในคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
โดยมีการจัดกิจกรรมและการใหCขCอมูลทีเปTนประโยชน)ดังต�อไปนี้ 

1. การใหCขCอมูลดCานกฏระเบียบขCอบังคับต�างๆ ของมหาวิทยาลัยและคณะ 
2. การใหCความรูCดCานงานทะเบียน 
3. การใหCขCอมูลดCานสถานท่ี 
4. การใหCความรูCเรื่องกองทุนกูCยืมเพ่ือการศึกษา และแหล�งทุนต�างๆ 
5. การใหCขCอมูลดCานกิจกรรมพิเศษต�างๆ ท่ีของคณะและมหาวิทยาลัย 
6. กิจกรรมสัมพันธ)เพ่ือใหCนักศึกษาไดCทําความรูCจักภายในสาขาวิชา และภายในคณะ 

    ซ่ึงกิจกรรมการปฐมนิเทศ มีเปSาหมายเพ่ือใหCนักศึกษามีความพรCอมในการใชCชีวิตและการศึกษา
ต�อในระดับปริญญาตรี รวมท้ังใหCนักศึกษาไดCทําความรูCจักและรูCกฏระเบียบต�างๆ เพ่ือการอยู�ร�วมกับใน
สถานศึกษา ซ่ึงจาการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดกิจกรรมนักศึกษาใหม�มีความพึงพอใจ       
ค�าประเมิน 97.50 

 2. มีการให7ข7อมูลของหน�วยงานท่ีให7บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรแหล�งงานท้ังเต็มเวลาและ 
         นอกเวลาแก�นักศึกษา 
          คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีแนวทางในการบริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหล�งงานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลาแก�นักศึกษา โดยเปKดโอกาสใหCนักศึกษาไดCร�วมกิจกรรมและลงทะเบียน   
ผ�านทางช�องทางเวปไซด)ของคณะ และผ�านทางช�องทาง LINE เพ่ือใหCนักศึกษาสะดวกในการลงทะเบียนเขCา
ร�วมงาน โดยคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีแนวทางในการบริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหล�งงานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลาแก�นักศึกษา ดังนี้ 
1. กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรท่ีจัดข้ึนใหCแก�นักศึกษาท้ัง 4  สาขาวิชา  โดยสามารถแบ�งเปTน   

1.1  กิจกรรมตามแผนปฏิบ ัติงานงานสโมสรนักศึกษา (อสอ.1.5.2-01) ซึ ่งมีจํานวนทั้งสิ ้น 18 
โครงการ/กิจกรรม   โดยมุ�งเนCนการพัฒนาศักยภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ประการ 

1.2  กิจกรรมที่จัดขึ้นโดยหน�วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  ซึ่งทางคณะจะดําเนินการ
ประชาสัมพันธ)แก�นักศึกษาที่มีความสนใจเขCาร�วมโครงการและทําการประสานงานในดCานต�างๆ เพื่อใหC
นักศึกษาไดCรับประโยชน)ในการเขCาร�วมกิจกรรม เช�น โครงการค�ายจิตอาสา ทําความดีตามรอยพ�อสานฝAน
ต�อเพื่อนCอง ในวันที่ 6 มีนาคม 2561 ณ จังหวัดนนทบุรี (อสอ.1.5.2-02) โครงการอบรมสัมมนาพัฒนา
ความเปTนผู Cนําในการดําเน ินกิจกรรมนักศึกษาฯ ในวันท่ี 21-22 พฤษภาคม 2561 ณ จังหวัดชลบุรี                
(อสอ.1.5.2-03) โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) ในวันที่ 9 เมษายน 2561ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและออกแบบแฟชั่น (อสอ.1.5.2-04) และโครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ ใน
วันท่ี 15 – 16 มีนาคม 2561 ณ จังหวัดนนทบุรี (อสอ.1.5.2-05) เปTนตCน 
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2. มีการจัดกิจกรรมพิเศษใหCนักศึกษา จากท้ังภาครัฐและเอกชน เช�น การประกวดโครงการ Saha Group 
Bangkok Young Designer Award 2018 การประกวดคัดเลือกเยาวชนดีเด�น ประจําป�การศึกษา 2561 การ
แข�งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแห�งประเทศไทย ครั้งท่ี 34 เปTนตCน แก�นักศึกษาผ�านคณะและมี
การประชาสัมพันธ)ผ�านwebsiteของมหาวิทยาลัย (อสอ.1.5.2-06) websiteของคณะฯ (อสอ.1.5.2-07) 
และบอร)ดประชาสัมพันธ)ของฝ=ายกิจการนักศึกษา 
3. มีการประชาสัมพันธ)การรับสมัครงานผ�านทาง website ของคณะ LINE กลุ�ม และ Facebook โดยมี
บริ ษั ท  รับส มัครงาน  แบบชั่ วคราว และประจํ าอาทิ เช�น  ประชาสั ม พันธ)การรับส มัครงานผ� าน 
www.thaijob.com ฯลฯ (อสอ.1.5.2-08) 
 3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร7อมเพ่ือการทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษาแก�นักศึกษา 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีแนวทางในการจัดกิจกรรมเตรียมความพรCอมเพ่ือ
การทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษาแก�นักศึกษา ดังนี้               

1. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดCจัดโครงการปAจฉิมนิเทศนักศึกษาประจําป� 
การศึกษา 2560 ในวันท่ี  23 มกราคม 2561 ณ หCองประชุมมงคลอาภา 1 ชั้น 3 อาคารมงคลอาภา คณะ
บริหารธุรกิจ มทร.พระนคร ศูนย)พณิชยการพระนคร (อสอ.1.5.3-01) 

2. คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCจัดโครงการปAจฉิมนิเทศย�อยประจําป�การศึกษา  
2559 ในวันท่ี 15 มกราคม 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร (อสอ.1.5.3-02) เพ่ือเตรียมความพรCอมใหCกับนักศึกษาท่ีจะจบการศึกษาในระดับชั้นปริญาตรี 
โดยมีการใหCขCอมูลทีเปTนประโยชน)ดังต�อไปนี้ 

1. การใหCขCอมูลดCานการประกอบอาชีพ 
2. การใหCขCอมูลดCานการศึกษาต�อ 
3. การใหCขCอมูลดCานการใชCชีวิตในการทํางาน 
4. การใหCขCอมูลดCานเครือข�ายศิษย)เก�า มทร พระนคร 
5. การใหCมูลดCานการสมัครงาน 

นอกจากโครงการปAฐฉิมนิเทศแลCวมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดCเชิญสถานประกอบการต�างๆ
มาร�วมเปKดบูธเพ่ือใหCนักศึกษาท่ีกําลังจะจบการศึกษามาทําการสมัครงาน (อสอ.1.5.3-01) โดยในกิจกรรม
นักศึกษาไดCทอสอบถามถนัดดCานวิชาชีพ ,นิทรรศการตําแหน�งงานว�าง เปTนตCน คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น ไดCจัดโครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม  
ในวันท่ี 13 – 14 มกราคม 2561 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี (อสอ.1.5.3-03) เพ่ือใหCนักศึกษามีการเตรียมพรCอมดCาน
คุณธรรมจริยธรรมดCวย 

3. โครงการแสดงผลงานของนักศึกษาดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ในวันท่ี  
 10 มีนาคม 2561 เพ่ือใหCนักศึกษาท้ัง 4 สาขาวิชา ไดCพัฒนาประสบการณ)ทางวิชาการและวิชาชีพแก�นักศึกษา  
(อสอ.1.5.3-04) 
� 4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข7อ 1-3 ทุกข7อไม�ต่ํากว�า 3.51  
        จากคะแนนเต็ม 5  
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          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีการจัดทําแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต�อการ
ใหCบริการ ผ�านเว็บไซด)ของมหาวิทยาลัย(อสอ.1.5.4-01) เพ่ือใหCนักศึกษาไดCกรอกแบบประเมิน โดยมีการจัดทํา
หนังสือขอความอนุเคราะห)แจCงนักศึกษาตอบแบบสํารวจความพึงพอใจไปยังหัวหนCาสาขาวิชาโดยมีการประเมิน 
เรื่อง การจัดบริการหCองเรียน การจัดบริการหCองปฎิบัติการ การจัดบริการสิ่งอํานวยความสะดวกและสนับสนุน
การเรียนรูC การจัดบริการมีการจัดพ้ืนท่ี/สถานท่ีสําหรับนักศึกษาและอาจารย)พบปะสังสรรค)แลกเปลี่ยน หรือ
ทํางานร�วมกัน การจัดบริการจัดบริการคอมพิวเตอร)และอินเทอร)เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี การ
จัดบริการระบบการเรียนรูCการสอนอิเล็กทรอนิกส) และสรุปผลความพึงพอใจของนักศึกษาต�อการใหCบริการ (อสอ.
1.5.4-02) 

1. การบริการดCานใหCคําปรึกษาแก�นักศึกษา มีค�าผลการประเมิน 4.52 
2. การบริการแหล�งขCอมูลข�าวสารท่ีเปTนประโยชน)แก�นักศึกษา มีค�าผลการประเมิน 4.54 
3. การบริการเพ่ือพัฒนาประสบการณ)ทางอาชีพแก�นักศึกษา มีค�าผลการประเมิน 4.54 

และผลการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต�อการบริการ ท้ัง 3 ขCอ มีค�าผลการประเมิน 4.53 

�5. นําผลการประเมินจากข7อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให7บริการและการให7ข7อมูลเพ่ือส�งให7ผลการ 
       ประเมินสูงข้ึนหรือเปRนไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
      จากผลการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมและการจัดบริการ ในขCอ 4 พบว�า ผลการประเมิณอยู�ในระดับ
ดีมาก มีค�าการประเมินรวม 4.53 แต�จากการสังเกตุการณ)ของคณะกรรมการพบว�า เม่ือนักศึกษามาปรึกษา
ปAญหาควรจะมีหCองสําหรับพูดคุยเก่ียวกับปAญหาท่ีเกิดข้ึน เพราะบางครั้งเปTนเรื่องท่ีนักศึกษาไม�อยากใหCบุคคลอ่ืน
รับรูC จึงควรท่ีจะหาสถานท่ีหรือหCองไวCสําหรับการบริหารใหCคําปรึกษา นอกจากนี้แลCวการใหCขCอมูลข�าวสารจาก
สังเกตุการณ)ของคณะกรรมการพบว�า มีนักศึกษาบางกลุ�มท่ีไม�ไดCรับข�าวสารเนื่องจากไม�เล�น intranet จึงมีการ
เพ่ิมการประชาสัมพันธ)ข�าวสารเพ่ิมข้ึนโดยทํา เปTนหนังสือแจCงไปยังอาจารย)ท่ีปรึกษา เพ่ือแจCงใหCนักศึกษาทราบ 
และมีขCอสังเกตุจากการจัดกิจกรรมโครงการบางโครงการนั้นมีความกระชั้นชิดมากเกินไป เพราะนักศึกษาบาง
คนพ่ึงสอบเสร็จ แลCวยังมีงานท่ียังคCางส�ง ซ่ึงจะตCองไปเขCาร�วมโครงการนี้ จึงทําใหCนักศึกษาบางคนนั้น ไม�สะดวก
ท่ีจะเขCาร�วมโครงการ หรือเขCาร�วมโครงการไดCไม�เต็มท่ี เพ่ือสนองความตCองการของนักศึกษา  ซ่ึงในการจัด
กิจกรรมโครงการป�การศึกษา 2560 ไดCนําขCอบกพร�องมาปรับปรุงระยะเวลาท่ีมีความเหมาะสม เพ่ือใหCนักศึกษา
ไดCเขCาร�วมโครงการอย�างท่ัวถึง และผลการดําเนินงานในป�การศึกษา2560 จะนําไปพัฒนาปรับปรุงใชCในการ
ดําเนินการกิจรรมโครงการในป�การศึกษา 2561 ต�อไป 

  
�6. ให7ข7อมูลและความรู7ท่ีเปRนประโยชน�ในสายอาชีพแก�ศิษย�เก�า 
            มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครและคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นไดC
ดําเนินการจัดทําแผนประจําป�การศึกษา 2560 
1. ไดCจัดบริการขCอมูลข�าวสารอันเปTนประโยชน)เพ่ือประชาสัมพันธ)ใหCศิษย)เก�าไดCทราบในรูปแบบของการ
ประชาสัมพันธ)ผ� านwebsiteของมหาวิทยาลัย www.rmutp.ac.th (อสอ.1.5.2-06) websiteคณะฯ
http://www.itfd.rmutp.ac.th (อสอ.1.5.2-07) รวมท้ัง Facebook  (อสอ.1.5.6-01) 
2. มีการจัดกิจกรรมงานคืนสู�เหย�าศิษย)เก�าและศิษย)ปAจุบัน  ในวันท่ี 30 มีนาคม 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและออกแบบแฟชั่น (อสอ.1.5.6-02) 
3. มีการใหCบริการดCานการสืบคCนขCอมูลจากหCองสมุด (อสอ.1.5.6-03) การสืบคCนขCอมูลดCานสิ่งสิ่งทอจากศูนย)
การเรียนรูCดCานสิ่งทอ (อสอ.1.5.6-04)   
4. การใหCบริการในการฝqกอบรมความรูCดCายวิชาการและวิชาชีพ(อสอ.1.5.6-05) และมีศิษย)เก�าเขCาร�วมโครงการ 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60-31 พ.ค. 61) 

การบรรลุเปSาหมาย12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

5 ขCอ 6 ขCอ 5 
 
รายการหลักฐานรายการหลักฐาน  

รหัสหลักฐาน รายการ 

อสอ.1.5.1-01 คําสั่งแต�งต้ังอาจารย)ท่ีปรึกษา/ ตาราง Home Room 
อสอ.1.5.1-02 คําสั่ง การจัดบุคลากรสายสนับสนุนใหCดํารุงตําแหน�งตามกรอบอัตรากําลังสายสนับสนุน 
อสอ.1.5.1-03 โครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษา ประจําป� 2560 (ภาพรวมมหาลัย) 
อสอ.1.5.1-04 โครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษา ประจําป� 2560 (คณะ) 
อสอ.1.5.2-01 แผนปฏิบัติงานงานสโมสรนักศึกษา 
อสอ.1.5.2-02 โครงการค�ายผูCนาํ 
อสอ.1.5.2-03 โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาความเปTนผูCนําในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาฯ 
อสอ.1.5.2-04 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) 
อสอ.1.5.2-05 โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
อสอ.1.5.2-06 เว็ปไซด) http://www.rmutp.ac.th.   
อสอ.1.5.2-07 เว็ปไซด) http://www.itfd@rmutp.ac.th.   
อสอ.1.5.3-01 โครงการปAจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําป�การศึกษา 2560 (ภาพรวมมหาลัย) 
อสอ.1.5.3-02 โครงการปAจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําป�การศึกษา 2560 (คณะ) 
อสอ.1.5.3-03 โครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม 
อสอ.1.5.3-04 โครงการ The Debut Project 
อสอ.1.5.4-01 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต�อการใหCบริการ ผ�านเว็บไซด)ของมหาลัย 
อสอ.1.5.4-02 รายงาน แบบสํารวจคงวามพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต�อการบริการ 
อสอ.1.5.2-06 ไซด) http://www.rmutp.ac.th.   
อสอ.1.5.2-07 เว็ปไซด) http://www.itfd@rmutp.ac.th.   
อสอ.1.5.2-08 การประชาสัมพันธ)การรับสมัครงาน 
อสอ.1.5.6-01 fackbookฝ=ายกิจการนักศึกษาอุตสาหกรรมสิ่งทอฯ 
อสอ.1.5.6-02 งานเลี้ยงศิษย)เก�าและศิษย)ปAจุบัน 
อสอ.1.5.6-03 หCองสมุด 
อสอ.1.5.6-04 ศูนย)การเรียนรูCดCานสิ่งทอ 
อสอ.1.5.6-05 ฝqกอบรมความรูCดCานวิชาการและวิชาชีพ   
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จุดเด�น 
1. คณะฯ มีระบบการดูแลนักศึกษาและผูCท่ีรับผิดชอบในการใหCคําแนะนําอย�างชัดเจน 
2. คณะฯ มีชมรมผูCปกครอง ครูและศิษย)เก�า ใหCการสนับสนุนในการทํากิจกรรม 
3. คณะฯ มีการแต�งต้ังคณะกรรมการ  อาจารย)ท่ีปรึกษาโครงการต�างๆ 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. การเพ่ิมช�องทางในการประชาสัมพันธ)จัดกิจกรรมใหCกับนักศึกษาปAจุบันและศิษย)เก�า 
2. มีการจัดการใหCความรูCเก่ียวกับวิชาชีพใหCแก�ศิษย)เก�า 

 
 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี ้ ผศ. กมล     พรหมหลCาวรรณ รองคณบดีฝ=ายกิจการนักศึกษา 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน ว�าที่ ร.ต. ธีระพงษ)   ฐานะ หัวหนCางานแนะแนว 
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ตัวบ�งช้ีท่ี 1.6  :  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ�งช้ี :กระบวนการ 

 

เกณฑ�การประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขCอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขCอ 

เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 

 1. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให7นักศึกษามีส�วนร�วมในการ 
         จัดทําแผนและการจัดกิจกรรม 

  งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ฝ=ายกิจการนักศึกษา ใหCความสําคัญในกิจกรรมนักศึกษาท่ีจะเสริมสรCางใหC
นักศึกษามีความรูCและประสบการณ)นอกหCองเรียน  อันจะส�งเสริมใหCนักศึกษามีความสมบูรณ)ท้ังดCานสติปAญญา  สังคม 
อารมณ) ร�างกายและจิตใจ โดยสอดคลCองคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห�งชาติ 5 ประการดังนี้  (อสอ.1.6-1.1–01)   

1. คุณธรรมจริยธรรม 
2. ความรูC 
3. ทักษะทางปAญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ทักษะการวิเคราะห)เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชCเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 เพ่ือใหCนักศึกษาไดCมีส�วนร�วมในการจัดกิจกรรมต้ังแต�การวางแผน การดําเนินงาน  การประเมินผล และการ
ปรับปรุงแผน โดยในกระบวนการวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษามีดังนี้ 

1.1 การจัดทําแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  โดยมีการจัดโครงการอบรมสัมมนาความเปTนผูCนํานักศึกษาในการ
ดําเนินกิจกรรมนักศึกษา ระหว�างวันท่ี 15 – 16 มิถุนายน 2560 ณ 27รีสอร)ท จังหวัด สุพรรณบุรี เพ่ือใหC
นักศึกษาไดCทราบถึงวัตถุประสงค)ของการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและร�วมกันจัดทําแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจําป�การศึกษา 2560 มุ�งการกําหนดกิจกรรมท่ีเนCนการส�งเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 5 ประการ  โดยมีคณาจารย) 
เจCาหนCาท่ี เปTนคณะกรรมการในการจัดทําแผนและนําเสนอโครงการป�การศึกษา 2560 (อสอ.1.6-1.1–02)   

1.2 ดําเนินการจัดทําแผนและส�งแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและแผนปฏิบัติงานกิจกรรมสโมสรนักศึกษาใหCกับ
ผูCบริหารและหัวหนCาสาขาวิชารับทราบ เพ่ือประโยชน)ในการส�งเสริมและพัฒนานักศึกษาตามสอดคลCอง
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ และรับทราบถึง
แนวทางในการดําเนินงานในป�การศึกษา 2561 (อสอ.1.6-1.2–01) 
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 2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให7ดําเนินกิจกรรมท่ีส�งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม  
         มาตรฐานผลการเรียนรู7ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 5 ประการ ให7ครบถ7วน  
         งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ฝ=ายกิจการนักศึกษา ไดCดําเนินการจัดกิจกรรมและส�งนักศึกษาเขCาร�วม
กิจกรรมที่ส�งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 5 ประการ โดยในแต�ละกิจกรรมสามารถ
ส�งเสริมไดCมากกว�า 1 ดCาน ท้ังนี้ข้ึนอยู�กับลักษณะของแต�ละกิจกรรมดังนี้ 

     2.1 โครงการจัดพิธีไหวCครูและกิจกรรมFRESHMEN DAY วันท่ี 27 กรกฎาคม 2560 ณ คณะอุตสาหกรรม
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  จัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของพระคุณครูบาอาจารย) อันเปTนคุณธรรม
และจริยธรรมท่ีนักศึกษาทุกคนตCองพึงปฏิบัติ ( คุณธรรมจริยธรรม ) และในพิธีไหวCครูนักศึกษายังไดCมีการประกวดการ
ทําพานไหวCครูซ่ึงเปTนการแสดงศักยภาพทางดCานวิชาการและวิชาชีพ ( ทักษะทางปAญญา ) อีกท้ังนักศึกษารุ�นพ่ีและ
นักศึกษารุ�นนCองยังไดC มีการทํากิจกรรมประกวดดาวเดือนร�วมกันทําใหC เกิดความสามัคคีในหมู�คณะ ( ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-2.1.-01 ) 

       2.2 โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น วันท่ี 11 กันยายน 2560 
ณ. คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงวันก�อต้ังสถานศึกษาแห�งนี้ 
( คุณธรรมจริยธรรม ) และยังเปTนการใหCนักศึกษาไดCมาร�วมพิธีสงฆ)ทําใหCนักศึกษาไดCรับทราบกระบวนการข้ันตอนต�างๆ
เพ่ือเปTนการสืบทอดพระศาสนาต�อไป ( ความรูC ) อีกท้ังศิษย)เก�าและศิษย)ปAจจุบันยังไดCมีโอกาสไดCพบปะสังสรรค)( ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ ) ( อสอ. 1.6-2.2-01 ) 

         2.3 โครงการ12สิงหา เฉลิมพระชนมพรรษามหาราชินี วันท่ี 12 สิงหาคม 2560  ณ หอประชุมดิฮอล) ศูนย)
เทเวศร) จัดทําข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญและการจงรักภักดีต�อสถาบันพระมหากษัตริย)( คุณธรรม
จริยธรรม ) และนักศึกษายังไดCมีโอกาสไดCพบปะกับนักศึกษาต�างคณะทําใหCเกิดความสามัคคีกันมากข้ึน( ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ ) ( อสอ. 1.6-2.3-01 ) 
              2.4 โครงการส�งเสริมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการแข�งขันทักษะทางปAญญา วันท่ี มิย 60 – มิย.61  ณ  
มทร. พระนคร  จัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCใชCความรูCความสามารถไดCการแสดงศักยภาพในการเขCาประกวดในกิจกรรม
ต�างๆ ( ทักษะทางปAญญา ) และยังเปTนการส�งเสริมใหCนักศึกษาไดCออกไปพบป=ะกับนักศึกษาต�างคณะผ�านการประกวดใน
เวทีต�างๆ ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  (อสอ.1.6-2.4–01) 
              2.5 โครงการค�ายจิตอาสา ทําความดีตามรอยเทCาพ�อ สานฝAนต�อเพ่ือนCอง ครั้งท่ี 2 วันท่ี 6 มีนาคม 2561 ณ 
บCานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี  เพื่อใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของการใหCโอกาสทางการศึกษาที่ดีกับ
นCองๆที่ห �างไกลความเจริญ( คุณธรรมจริยธรรม ) และนักศึกษายังไดCมีการพูดคุยกับนCองๆผู Cพ ิการ  (ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ ) (อสอ.1.6-2.5–01) 
              2.6 โครงการตCอนรับนCองใหม�อย�างสรCางสรรค) วันท่ี 26 -30 มิถุนายน 2560 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น เพ่ือเปTนการสรCางความสามัคคีในหมู�คณะระหว�างรุ�นพ่ีและรุ�นนCองไดCทําความรูCจัก ( ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  (อสอ.1.6-2.6–01) 

2.7 โครงการเลือกต้ังนายกสโมสรนักศึกษาและคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา วันท่ี 22 กุมภาพันธ) 
2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของระบอบ
ประชาธิปไตยดCวยการจัดการเลือกต้ังเสมือนจริงเพ่ือเปTนการรณรงค)ใหCนักศึกษาไดCรับทราบกระบวนการเลือกต้ัง 
( คุณธรรมจริยธรรม ) (อสอ.1.6-2.7–01) 

2.8 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต) วันท่ี 9 เมษายน 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น จัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCร�วมกันสืบทอดประเพณีท่ีมีมาแต�โบราณและยังเปTนการร�วมกันระลึกถึงผูCสูงอายุรวมท้ัง
การสืบทอดการละเล�นการแต�งกายดCวยผCาไทยอันเปTนเอกลักษณ)ของชาวไทย ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-2.8.-01 ) 
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2.9 โครงการบําเพ็ญกุศลครบรอบ 1 ป� วันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 วันท่ี 11 ตุลาคม 2560 ณ หอประชุมดิฮอล)
เทเวศร) เพ่ือสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจCาอยู�หัว รัชกาลท่ี9 ( คุณธรรมจริยธรรม ) ( อสอ. 
1.6-2.9.-01 ) 

2.10 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 วันท่ี 28 ก.ค. 61 ณ หอประชุมดิฮอล)เทเวศร) เพ่ือแสดง
ความจงรักภักดีต�อสถาบันพระมหากษัตริย) ( คุณธรรมจริยธรรม ) ( อสอ. 1.6-2.10.-01 ) 

2.11 โครงการคัดเลือกนักกีฬา วันท่ี 16-17 กันยายน 2560 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
เพ่ือเปTนการคัดเลือกนักกีฬาเขCาร�วมการแข�งขัน กีฬาพระนครเกมส) ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความ
รับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-2.11.-01 ) 

2.12 โครงการกีฬาภายในคณะฯ วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2560 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
เพ่ือใหCนักศึกษาภายในคณะไดCมีการแข�งขันกีฬาเพ่ือความสามัคคี ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความ
รับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-2.12.-01 ) 

2.13 โครงการแข�งขันเชียร)ลีดเดอดร)และกองเชียร) พะรนครเกมส) ครั้งท่ี 12 วันท่ี 9 ธันวาคม 2560 ณ สนาม
กีฬากลางจังหวัดนนทบุรี  ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-2.13.-01 ) 

2.14 โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาความเปTนผูCนําในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาฯ วันท่ี 15 -16 มิถุนายน 2560 
ณ 27 รีสอร)ท สุพรรณบุรี  ( ความรูC ) ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ ) ( อสอ. 1.6-2.14.-
01 ) 

2.15 โครงการส�งเสริมการแข�งขันทักษะของนักศึกษา ตลอดป�การศึกษา 2560 เพ่ือเปTนการส�งเสริมใหCนักศึกษา
ประกวดทักษะวิชาชีพ  สุพรรณบุรี  ( ความรูC ) ( ทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  ( อสอ. 1.6-
2.15.-01 ) 
       สรุปโดยรวมการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษาในแต�ละโครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาจะไดCรับทักษะดCานต�างๆท่ี
แทรกอยู�ในกิจกรรมนั้นอย�างนCอยไม�ตํ่ากว�า 2 ดCานจึงทําใหCนักศึกษามีความสมบูรณ)ท้ังดCานสติปAญญา  สังคม อารมณ) 
ร�างกายและจิตใจ โดยสอดคลCองคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห�งชาติ 5 ประการ  

 
  �3. จัดกิจกรรมให7ความรู7และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก�นักศึกษา 

           งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ฝ=ายกิจการนักศึกษา ส�งนักศึกษาเขCาร�วมกิจกรรมของกองพัฒนานักศึกษา 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส�งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา ภายใน มทร.พระนคร ระหว�างวันที่ 27-
29  เมษายน 2560  ณ รอยัลฮิลล) กอร)ฟ รีสอร)ท เพื่อใหCนักศึกษาเกิดกระบวนการเรียนรูCโดยผ�านการดําเนิน
กิจกรรมของนักศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาระหว�างมหาวิทยาลัย ( ความรูC )  และยังเปTนการแสดง
ศักยภาพของนักศึกษาที่นําองค)ความรูCและทักษะทางปAญญาไปแสดงใหCนักศึกษาต�างสถาบันไดCเห็นประจักษ)ใน
ความสามารถของนักศึกษาของเรา ( ทักษะทางปAญญา ) ท่ีสําคัญท่ีสุดนักศึกษาของเราไดCมีโอกาสไดCพบเพ่ือนใหม�ต�าง
สถาบันทําใหCเกิดการแลกเปลี่ยนทางความคิดไดCมีการร�วมกันทํางานทําใหCเกิดภาวะการทํางานเปTนทีมข้ึนมา (ทักษะ
ความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ )  

1. นักศึกษากลุ�มไดCกล�าวไดCนําองค)ความรูCเก่ียวกับหลัก (PDCA) ในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาไปเผยแพร�ใหC
ความรูCกับทีมงานสโมสรนักศึกษาท่ีเขCาร�วมโครงการอบรมสัมมนาความเปTนผูCนํานักศึกษาในการดําเนิน
กิจกรรมนักศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ระหว�างวันท่ี 15 – 16 มิถุนายน 2560 ณ 27รีสอร)ท 
จังหวัด สุพรรณบุรี 

2. ทีมงานสโมสรนักศึกษาไดCนําหลักการ (PDCA) มาประยุกต)ใชCในการจัดกิจกรรมนักศึกษาภายในคณะเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาต�อไป 
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             สรุปไดCว�าคณะไดCบรรลุเปSาหมายตัวชี้วัดความสําเร็จในการสรCางเครือข�ายนักศึกษาจํานวน 1 เครือข�ายทําใหC
นักศึกษาของคณะไดCมีการแลกเปลี่ยนทางความคิดและไดCประสบการณ)จากการร�วมกันทํางานกับนักศึกษาทางสถาบัน
ไดCเปTนอย�างดี 

  � 4. ทุกกิจกรรมท่ีดําเนินการมีการประเมินผลความสําเร็จตามวัตถุประสงค�ของกิจกรรมและนําผลการ 
           ประเมินมาปรับปรุงการดําเนินงานครั้งต�อไป                                                                             

       งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ฝ=ายกิจการนักศึกษา ไดCจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา โดย
ในป�การศึกษา 2560 โดยมีบางโครงการท่ีมิไดCดําเนินการจัดใหCเปTนไปตามแผน เนื่องจากเนื่องจากเพ่ือเปTนการลด
จํานวนโครงการและงบประมาณจึงใชCวิธีการส�งนักศึกษาของคณะเขCาร�วมโครงการท่ีทางมหาวิทยาลัยจัดข้ึน มีการ
ประเมินผลความสําเร็จตามวัตถุประสงค)และนําผลการประเมินมาปรับปรุงการดําเนินงานในครั้งต�อไป ดังนี้        
       4.1 โดยในป�การศึกษา 2560 งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ฝ=ายกิจการนักศึกษา มีการกําหนดแผนปฏิบัติงาน
กิจกรรมสโมสรนักศึกษาไวCจํานวน 15 โครงการ ไดCดําเนินโครงการท้ังสิ้น 15 โครงการ 
       4.2 ตารางสรุปแบบประเมินความพึงพอใจแต�ละโครงการ   

ช่ือโครงการ เปSาหมาย ผลการประเมิน
ความพึงพอใจ 

ปAญหาและ
อุปสรรค 

วิถีการแกCไขปAญหา 

ปริมาณ เวลา 
1. โครงการ ตCอนรับนCองใหม�อย�างสรCางสรรค) 100 คน 5 วัน 97.50 % - - 

120 คน 5 วัน 
2. โครงการ พิธีไหวCครูและกิจกรรมFRESHMEN 

DAY 
100 คน 1 วัน 96.67 % -  - 
150 1 วัน 

3. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
 

10 คน 1 วัน 98.50 % -  - 
13 คน 1 วัน 

4. โครงการคัดตัวนักกีฬา 
 

60 คน 1 วัน 97 % -  - 
70 คน 1 วัน 

5. โครงการ12สิงหามหาราชินี ในรัชกาลท่ี9 10 คน 1 วัน 100 % - - 

10 คน 1 วัน 
6. โครงการวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอ

และออกแบบแฟช่ัน 
100 คน 1 วัน 97.50 % - - 
140 คน 1 วัน 

7. โครงการวันคลCายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 10 คน 1 วัน 97 % - - 
11 คน 1 วัน 

8. โครงการกีฬาส่ิงทอเฮฮาเช่ือมความสัมพันธ)และ
เล้ียงขอบคุณนักกีฬา 

250 คน  1 วัน 99.5 % - - 
250 คน 1 วัน 

9. โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม�  ป� 
2559 

100 คน 1 วัน 99 % - - 
120 คน 1 วัน 

10. โครงการแข�งขันผูCนําเชียร)และกองเชียร)พระนคร
เกมส) 

100 คน 1 วัน 99 % - - 
150 คน 1 วัน 

11. โครงการค�ายจิตอาสา ทําความดีตามรอยเทCา
พ�อ สานฝAนต�อเพื่อนCอง คร้ังท่ี 2 

70 คน 1 วัน 97 % - - 
76 คน 1 วัน 

12. โครงการเลือกต้ังนายกสโมสรนักศึกษาและ
คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา 

100 คน 1 วัน 97 % - - 
157 คน 1 วัน 

13. โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) 
 

50 คน 1 วัน 97 % - - 
60 คน 1 วัน 

14. โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาความเปTนผูCนํา
นักศึกษาในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษา 

30 คน 2 วัน 100 % - - 
33 คน 2 วัน 

15. โครงการส�งเสริมศักยภาพนักศึกษาในการ
แข�งขันทักษะทางปAญญา 

10 คน 1 ป� 100 %   
13 คน 1 ป� 
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 ผลการประเมินความพึงพอใจรวม    ร7อยละ 98.17  
      ตารางสรุปแบบประเมินวัตถุประสงค)ของแต�ละกิจกรรม 

วัตถุประสงค)ของการจัดกิจกรรม ผลท่ีไดCรับ 
1. โครงการ ตCอนรับนCองใหม�อย�างสรCางสรรค) 
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCมีการสานสัมพันธ)ระหว�างรุ�นพ่ีกับรุ�นนCอง

และเพ่ือนกับเพ่ือน 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษารุ�นพ่ีและรุ�นนCองไดCมีการทําความรูCจักกันผ�าน

กิจกรรมต�างๆทําใหCเกิดมิตรภาพระหว�างกัน 
2. โครงการพิธีไหวCครูและกิจกรรมFERSHMEN DAY 
- เพ่ือใหCนักศึกษาและศิษย)เก�าแสดงความกตัญ�ูรูCคณุแด�ครู  

อาจารย) 
- เพ่ือใหCนักศึกษาเขCาถึงขนบธรรมเนียม  และอนุรักษ)

ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาและศิษย)เก�าไดCร�วมกันแสดงความกตญั�รููCคุณแด�

ครู  อาจารย) 
- นักศึกษาไดCเห็นวิถีการกระทําตามแบบขนบธรรมเนียม  แล

อนุรักษ)ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย 
3. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCเขCาร�วมถวายความจงรักภักดตี�อสมเด็จ

พระเจCาอยู�หัว 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCเขCาร�วมถวายความจงรกัภักดีต�อสมเด็จพระ

เจCาอยู�หัว 
4. โครงการคัดตัวนักกีฬา 
- เพ่ือใหCนักศึกษาฝqกทักษะในแต�ละประเภทกีฬาก�อนทําการ

แข�งขันกีฬา พระนครเกมส) 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCฝqกทักษะในแต�ละประเภทกีฬาก�อนทําการ

แข�งขันกีฬา พระนครเกมส) 
5. โครงการ 12 สิงหามหาราชินี 
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCเขCาร�วมถวายความจงรักภักดีต�อสมเด็จ

พระนางเจCาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ  เน่ืองในวโรกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCถวายความจงรักภักดีต�อสมเดจ็พระนางเจCาสริกิิติ์    

พระบรมราชินีนาถ  เน่ืองในวโรกาส มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๘๔ พรรษา 

6. โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟช่ัน 

- เพ่ือส�งเสริมและสรCางความสามัคคีของนักศึกษาคณะ 
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 

- เพ่ือเปTนการทํากิจกรรมร�วมกันของผูCบริหาร  อาจารย)  
เจCาหนCาท่ี  นักศึกษา  และศิษย)เก�าคณะ  

                 อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน  

ประเมินผลจากการสังเกต 
-    ส�งเสริมและสรCางความสามัคคีของนักศึกษาคณะ

อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 
-    ไดCทํากิจกรรมร�วมกันของผูCบริหาร  อาจารย)  เจCาหนCาท่ี 

นักศึกษา  และศิษย)เก�าคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟช่ัน 

7. โครงการวันคลCายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCร�วมกันทําบุญตกับาตรเพ่ืออุทิศเปTนพระ

ราชกุศล 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCร�วมกันทําบุญตักบาตรเพ่ืออุทิศเปTนพระราชกุศล 

8. โครงการกีฬาสิ่ งทอเฮฮาเช่ือมความสัมพันธ)และเลี้ยง
ขอบคุณนักกีฬา 

- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCมีการแข�งขันกีฬาระหว�างสาขาวิชา 
- เพ่ือเปTนการเลี้ยงขอบคุณนักกีฬาท่ีร�วมใจกันแข�งขันกีฬา

พระนครเกมส) 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCมีการแข�งขันกีฬาระหว�างสาขาวิชา 
- ไดCเลี้ยงขอบคุณนักกีฬาท่ีร�วมใจกันแข�งขันกีฬาพระนคร

เกมส) 

9. โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม� ป� 2559 
- เพ่ือใหCบัณฑิตไดCมีการถ�ายภาพเปTนท่ีระลึกร�วมกับคณาจารย)

และรุ�นนCอง 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- เพ่ือใหCบัณฑิตไดCมีการถ�ายภาพเปTนท่ีระลึกร�วมกับคณาจารย)

และรุ�นนCอง 
10. โครงการแข�งขันเชียร)ลีดเดอร)และกองเชียร) 
- เพ่ือใหCนักศึกษามีทักษะในกิจกรรมแข�งขันเชียร)ลีดเดอร)และ

กองเชียร) 
- เพ่ือเสรมิสรCางความสัมพันธ) และความสามัคคี ในหมู�

นักศึกษา 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษามีทักษะในกิจกรรมแข�งขันเชียร)ลดีเดอร)และกอง

เชียร) 
- นักศึกษามีความสัมพันธ) และความสามัคคี  ในหมู�นักศึกษา

มากข้ึน 
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- เพ่ือใหCนักศึกษาใชCเวลาว�างใหCเกิดประโยชน) ห�างไกลยาเสพ
ติด  และมีนํ้าใจนักกีฬา รูCแพC  รูCชนะ รูCใหCอภัย 

- นักศึกษาใชCเวลาว�างใหCเกิดประโยชน) ห�างไกลยาเสพติด  
และมีนํ้าใจนักกีฬา รูCแพC  รูCชนะ  รูCใหCอภัย 

11. โครงการค�ายจิตอาสา ทําความดีตามรอยเทCาพ�อ สานฝAนต�อ
เพ่ือนCอง ครั้งท่ี 2 

- เพ่ือใหCนักศึกษามีจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน)และมสี�วนร�วม
ช�วยเหลือสังคม 

- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของคุณภาพชีวิต 

ประเมินผลจากการสังเกต 
 
- นักศึกษามีจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน)และมีส�วนร�วม

ช�วยเหลือสังคม 
- นักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของคุณภาพชีวิต 

12. โครงการเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษาและคณะกรรมการ
บริหารสโมสรนักศึกษา 

- เพ่ือใหCนักศึกษาเรียนรูCระบบการเลือกตั้งแบบประชาธิปไตย 
- เพ่ือใหCนักศึกษาทํากิจกรรมอันเปTนประโยชน)แก�ส�วนรวม 
- เพ่ือใหCนักศึกษาเกิดความสามัคคีกันในหมู�คณะ 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCเรียนรูCระบบการเลือกตั้งแบบประชาธิปไตย 
- นักศึกษาทํากิจกรรมอันเปTนประโยชน)แก�ส�วนรวม 
- นักศึกษาเกิดความสามัคคีกันในหมู�คณะ 

13. โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) 
        เพ่ือใหCนักศึกษาไดCสืบสานประเพณีวันสงกรานต)   
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของวันสงกรานต)   

ประเมินผลจากการสังเกต 
     นักศึกษาไดCร�วมสืบสานประเพณีวันสงกรานต)   
- นักศึกษาไดCตระหนักถึงความสําคัญของวันสงกรานต)   

14. โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาความเปTนผูCนํานักศึกษาในการ
ดําเนินกิจกรรมนักศึกษา 

- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCรับทราบการดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
นักศึกษาของคณะฯ  เพ่ือจะไดCนํามาปรับใชCในการดําเนิน
กิจกรรมของสโมสรนักศึกษา 

- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCเกิดกระบวนการทางความคิดอย�างเปTน
ระบบในการดําเนินกิจกรรม 

- เพ่ือปลูกฝAงใหCนักศึกษาไดCเกิดความมีจิตอาสาในการเขCามา
เปTนผูCนํานักศึกษาในการดําเนินกิจกรรม 

ประเมินผลจากการสังเกต 
- นักศึกษาไดCรบัทราบการดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับนักศึกษา

ของคณะฯ  เพ่ือจะไดCนํามาปรับใชCในการดําเนินกิจกรรม
ของสโมสรนักศึกษา 

- นักศึกษาไดCเกิดกระบวนการทางความคิดอย�างเปTนระบบใน
การดําเนินกิจกรรม 

- นักศึกษาไดCเกิดความมีจิตอาสาในการเขCามาเปTนผูCนํา
นักศึกษาในการดําเนินกิจกรรม 

 
15. โครงการส�งเสริมศักยภาพนักศึกษาในการแข�งขันทักษะทาง

ปAญญา 
- เพ่ือใหCนักศึกษาไดCแสดงศักยภาพในการแข�งขันในเวทีต�างๆ 

ประเมินผลจากการสังเกต 
 
- นักศึกษาสามารถแสดงศักยภาพในการแข�งขันในเวทีต�างๆ 

        จากผลการดําเนินโครงการจํานวน  15  โครงการ คิดเปTนผลการประเมินความพึงพอใจรCอยละ 98.17 ของ
โครงการท้ังหมด  สรุปไดCว�าจากการท่ีไดCมีการปรับปรุงตัดโครงการบางโครงการออกแลCวในป�การศึกษา 2560 แลCว
เปลี่ยนเปTนส�งนักศึกษาเขCาร�วมโครงการกับมหาวิทยาลัยแทนเพ่ือเปTนการลดจํานวนโครงการท่ีจัดซํ้ากันกับคณะทําใหCลด
จํานวนโครงการและลดจํานวนงบประมาณสโมสรนักศึกษา ซ่ึงไดCนําขCอมูลดังกล�าวมาใชCในการปรับปรุงการจัดทํา
แผนปฏิบัติงานสโมสรนักศึกษา  ประจําป�การศึกษา 2561  และนํามาพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมในป�การศึกษา 
2561 ใน เพ่ือใหCการดําเนินงานเปTนไปอย�างมีประสิทธิภาพ  และสามารถส�งเสริมและพัฒนานักศึกษาตามสอดคลCอง
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 
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� 5. ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงค�ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
                จากการท่ี งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา ไดCทําการสรุปแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
ประจําป�การศึกษา 2560 ดังท่ีรายงานผลการประเมินตามขCอ 4 แลCวนั้นงานกิจกรรมสโมสรนักศึกษาไดCทําการ
ประเมินผลความสําเร็จของแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษาตามตัวบ�งชี้ความสําเร็จท่ีกําหนด ซ่ึงสามารถสรุปไดCดังนี้ 

วัตถุประสงค)การจัดทําแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ผลท่ีไดCรับ 
1.เพื ่อใหCนักศึกษามีส�วนร�วมในการพัฒนาเครือข�าย

ความร�วมมือการพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
นักศึกษาไดCม ีส �วนร�วมในการพัฒนาจากการจัด

กิจกรรมเพื่อการส�งเสริมทักษะในดCานต�าง ๆ  อีก
ท้ังยังสามารถสรCางเครือข�ายความร�วมมือจากการ
จัดกิจกรรมร�วมกับหน�วยงานภายในและภายนอก 

2.เพ่ือสรCางความร�วมมือกับศิษย)เก�า - ศ ิษ ย )เก �าม ีค ว าม เข Cา ใจและตระหน ักถ ึงแน ว
ทางการพัฒนาการศึกษาของคณะ และใหCความ
ร�วมมือในการส�งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการ
พ ัฒนาน ักศ ึกษาร �วมก ับก ับคณ ะ จากการใหC
ความรู Cทางวิชาการและวิชาชีพ  และการเปKด
โอกาสใหCนักศึกษารุ�นนCองไดCแลกเปลี่ยนแนวคิด
ในการประกอบอาชีพ  พรCอมท้ังการแนะแนวทาง
ในการสหกิจศึกษา และการฝqกงาน ใหCกับศิษย)
ปAจจุบัน 

- ศิษย)เก�ามีส�วนร�วมในการพัฒนาหลักสูตรทั้ง 4 
สาขาวิชา  ในการเสนอแนวคิดและการพัฒนา
รายวิชาเพื่อใหCสอดคลCองกับการประกอบอาชีพ
ในปAจจุบัน 

3.เพ่ือใหCนักศึกษามีส�วนร�วมในกิจกรรม 
 
 
 
 

- นักศึกษามีส�วนร�วมในการจัดกิจกรรมจากการ
กําหนดแผนการจัดกิจกรรมที่มุ�งเนCนใหCนักศึกษา
ทุกสาขาวิชามีส�วนในการเสนอแนวคิดในราย
กิจกรรม 

- นักศึกษาทุกชั้นป�มีการเขCาร�วมกิจกรรมที่จัดขึ้น  
โดยนักศึกษาชั ้นป�ที่ 1 – 4 จากการตรวจสอบ
การเขCาร�วมกิจกรรมจากทรานสคริปกิจกรรม 

4.เพื ่อพ ัฒ นาศ ักยภาพน ักศ ึกษาให Cเป Tนบ ัณ ฑ ิตพ ึง
ประสงค) 

- ภาพรวมของการจัดกิจกรรมทั ้ง 15 กิจกรรม  
ผลสําเร็จแต�ละกิจกรรมนักศึกษาสามารถที่จะ
ไดCรับทักษะในดCานต�างๆครบทั้ง 5 ดCาน ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติที่จะนําไปสู�การ
เปTนบัณฑิตท่ีพึงประสงค) 

 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ ความสําเร็จ 

1. นักศึกษาของคณะไดCเข Cาร �วมในการพัฒนา
เครือข �ายความร�วมม ือการพัฒนากิจกรรม
นักศึกษา อย�างนCอยป�ละ 1 เครือข�าย 

นักศึกษาไดCเครือข�ายความร�วมมือการพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา เปTนจํานวน 1 เครือข�าย 
กับ  9 คณะ  
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2.ดําเนินโครงการหรือกิจกรรมเพื่อสรCางความร�วมมือ
กับศิษย)เก�า อย�างนCอยป�ละ 1 โครงการหรือกิจกรรม 

ทางคณะฯไดCจัดกิจกรรมคืนสู�เหยCาชาวชุมพรเขตร 
วันท่ี 3 มีนาคม 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ
และออกแบบแฟชั ่น เพื ่อ เป TนการสรCางความ
ร�วมมือกับศิษย)เก�า 

3.นักศึกษารCอยละ 70 เขCามามีส�วนร�วมในการดําเนิน
กิจกรรม 

มีนักศึกษาเขCาร�วมกิจกรรมคิดเปTนรCอยละ 91.53 

4.นักศึกษาสามารถแสดงศักยภาพในการประกวดและ
ไดCรับรางวัลระดับนานาชาติอย�างนCอยป�ละ 1 รางวัล 

นักศึกษาไดCรับรางวัลจากการประกวดในระดับชาติ 
จํานวน 3 คน แต�ไม�มีนักศึกษาท่ีไดCรับรางวัล
ระดับนานาชาติ ตามเอกสาร(อสอ.1.6- 5-01 ) 

 

� 6. นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
              ในป�การศึกษา 2558-2559-2560 คณะไดCดําเนินการจัดทําแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษาและแผนปฏิบัติงาน
สโมสรนักศึกษา เพ่ือเปTนแผนในการจัดกิจกรรมนักศึกษาท่ีมีความสอดคลCองกับคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 5 ประการ โดยดําเนินงานตามกรอบยุทธศาตร)การพัฒนาคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น และตัวชี้วัดความสําเร็จและค�าเปSาหมาย  ดCานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
และในป�การศึกษา 2561 จะพยายามดําเนินกิจกรรมท่ีเปTนความตCองการของนักศึกษาใหCมากข้ึนเพ่ือใหCการ
ดําเนินงานการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาเปTนไปอย�างมีประสิทธิภาพ และสามารถประเมินความสําเร็จในการ
จัดทําแผนไดCอย�างมีประสิทธิภาพซ่ึงส�งผลไปสู�การพัฒนานักศึกษาของคณะ 
ตารางปAญหาท่ีเกิดข้ึนและแนวทางการแกCไขปรับปรุงพัฒนานักศึกษา ดังต�อไปนี้ 

 

สิ่งท่ีทําและปAญหาป� 2559 สิ่งดําเนินการปรับปรุงในป� 2560 สิ่งท่ีคาดว�าจะเพ่ิมเติมในป�2561 
1. งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษามีกิจกรรมท่ี

ซํ้าซCอนกับทางมหาวิทยาลัย 
- ดําเนินการปรับตัดโครงการท่ีซํ้าซCอน

ออกเพ่ือเปTนการประหยัดงบประมาณ
และไม�ทําใหCเกิดการซํ้าซCอนในการจัด
กิจกรรม 

หากิจกรรมท่ีเปTนความตCองการ
ของนักศึกษาเพ่ือใหCนักศึกษา
ไดC ดํ า เนิ น กิ จก รรม ต าม ท่ี
นักศึกษาไดCคิดทําข้ึนเอง 

2. งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษามีการ
ตั้งเปSาหมายตัวช้ีวัดความสําเร็จของ
แผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 

- ดําเนินตามเปSาหมายไดCทุกตัวช้ีวัด     อาจมีการเพ่ิมค�าเปSาหมาย   
    ตัวช้ีวัดจากเดิม 

3. งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษามีการจัดทํา
แผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 

- งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษาไดC  
  มีการจัดทําแผนพัฒนากิจกรรม  
  นักศึกษาโดยมีนักศึกษาเขCา 
  มาร�วมในการจัดทําแผนในครั้งน้ี 

- 

4. งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา 
มีการสรุปประเมินผลแผนพัฒนากิจกรรม

นักศึกษา 

- งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา 
ไดCทําการประเมินผลตามวัตถุประสงค)ของ

แ ผ น แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ตั ว ช้ี วั ด
ความสําเร็จ 

- 

- รางวัลระดับนานาชาติ ตCองทําการผลักดันใหCนักศึกษา
ภายในคณะใหC ไดCรับรางวัล
ระดับนานาชาติ 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60-31 พ.ค. 61) 

การบรรลุเปSาหมาย 12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

5 ขCอ 6 5 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 

อสอ.1.6-1–01   ตารางโครงการเทียบกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ 5 ประการ 
อสอ.1.6-1.1–01   
 

การประชุมคณะกรรมการจัดทาํแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษาและดําเนนิการจัดทาํแผนพฒันา
กิจกรรมนักศึกษาและแผนปฏิบตัิราชการสโมสรนักศึกษา 

อสอ.1.6-1.2–01 ดําเนินการส�งแผนปฏิบตัิงานกิจกรรมสโมสรนักศึกษาใหCกับผูCบริหารและหัวหนCาสาขาวชิา
รับทราบ 

อสอ.1.6-2.1–01 โครงการจัดพิธีไหวCครูและกิจกรรมกลุ�มสัมพันธ) 
วันที่ 27 กรกฎาคม 2560 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่ 

อสอ.1.6-2.2.–01 โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่  
วันที่ 11 กันยายน 2560 ณ. คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่ 

อสอ.1.6-2.3.–01  โครงการ 12 สิงหามหาราชนิ ี
 วันที่ 11 สิงหาคม 2560 ณ.สํานักงานอธิการบด ี

อสอ.1.6-2.4.–01 โครงการส�งเสริมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการแข�งขันทักษะทางปAญญา  มิ.ย.60 – มิย.61  ณ  
มทร. พระนคร 

อสอ.1.6-2.5.–01 โครงการค�ายจิตอาสา ทาํความดีตามรอยเทCาพ�อ สานฝAนต�อเพื่อนCอง คร้ังที่ 2 วันที่6มีนาคม 2561 
ณ นนทบุรี 

อสอ.1.6-2.6.–01 คืนสู�เหยCาชาวชุมพรเขตรฯ วันที ่3 มีนาคม 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
อสอ.1.6-2.7.–01 โครงการเลือกตั้งนายกสโมสรนกัศึกษาและคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา วันที่ 22 

กุมภาพันธ) 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
อสอ.1.6-2.8–01 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต) วนัที่ 9 เมษายน 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ

ออกแบบแฟชั่น 
อสอ.1.6-2.9–01 โครงการบําเพ็ญกุศลครบรอบ 1 ป� วันสวรรคต รัชกาลที่ 9 วันที่ 11 ตุลาคม 2560 
อสอ.1.6-2.10–01 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 วันที่ 28 ก.ค. 61 
อสอ.1.6-2.11–01 โครงการคัดเลือกนักกีฬา วันที่ 16-17 กันยายน 2560 
อสอ.1.6-2.12–01 โครงการกีฬาภายในคณะฯ วนัที่ 16 พฤศจิกายน 2560 
อสอ.1.6-2.13–01 โครงการแข�งขันเชียร)ลีดเดอดร)และกองเชียร) พะรนครเกมส) คร้ังที่ 12 วันที่ 9 ธันวาคม 2560 
อสอ.1.6-2.14–01 โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาความเปTนผูCนําในการดําเนนิกิจกรรมนักศึกษาฯ วันที่ 15 -16 

มิถุนายน 2560 
อสอ.1.6-2.15–01 โครงการส�งเสริมการแข�งขันทักษะของนักศึกษา ตลอดป�การศึกษา 2560 
อสอ.1.6-5–01 ผลงานของนักศึกษาไดCรับการเผยแพร�/ตีพิมพ)/ไดCรับรางวลัในระดับชาติ/นานาชาติ ( รางวัล ) 
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จุดเด�น 

1. มีการจัดทําแผนและวางแผนการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษา 
2. นักศึกษาส�วนใหญ�ใหCความร�วมมือในกิจกรรมของคณะเปTนอย�างดี 

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. ควรมีการฝqกใหCสโมสรนักศึกษาไดCมีทักษะในการดําเนินกิจกรรมมากกว�านี้ 
2. ควรมีการสรCางเครือข�ายระหว�างคณะและมหาวิทยาลัย 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี ้ ผศ. กมล     พรหมหลCาวรรณ รองคณบดีฝ=ายกิจการนักศึกษา 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายการุณย)    ถนอมพิชัย งานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา 
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องค�ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
 
ตัวบ�งช้ีท่ี 2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร7างสรรค� 
ชนิดของตัวบ�งช้ี :  กระบวนการ 

เกณฑ�การประเมิน: 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 
1 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
2 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
3 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
4 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขCอ 

เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 
 1. มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยท่ีสามารถนําไปใช7ประโยชน�ในการบริหารงานวิจัยและ 
งานสร7างสรรค� 

-   คณะมีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัย (อสอ.2.1-1-01) http://rpm.rmutp.ac.th โดยมี
ขCอมูลเพ่ือการสืบคCนดCานการวิจัย เช�น แหล�งทุนวิจัย ขCอมูลงานวิจัยในป�ท่ีผ�านมา แหล�งเผยแพร�งานวิจัย ขCอมูล
ความรูCดCานการจดสิทธิบัตรและทรัพย)สินทางปAญญาท่ีเก่ียวขCอง รวมถึงระเบียบและนโยบายท่ีเก่ียวขCองกับการ
ดําเนินงานวิจัยท่ีสามารถสืบคCนไดCโดยตรงและสามารถปฏิบัติตามข้ันตอนการดําเนินงาน โดยมีการสรุป           
ผลการดําเนินงานในป�ท่ีผ�านมา (อสอ.2.1-1-02) เพ่ือนํามาวางแผนในการบริหารงานวิจัยโดยนํามาปรับปรุงและ
พัฒนาแนวทางในการปฏิบัติงานอย�างต�อเนื่อง  

  
 2. สนับสนุนพันธกิจด7านการวิจัยหรืองานสร7างสรรค�ในประเด็นต�อไปนี้ 

- คณะมีหน�วยงานวิจัย (อสอ.2.1-2-01) โดยใหCคําปรึกษา ประชาสัมพันธ)งานประชุมวิชาการต�างๆ 
ตลอดจนใหC คําแนะนํ าแก�นั กวิจั ย ในการเขียน โครงการวิจั ย  โดยสามารถสืบคCนขCอ มูลทางเวปไซด) 
http://www.rd.itfd.rmutp.ac.th  

- คณะจัดใหCมีแหล�งคCนควCาทางวิชาการประกอบดCวย ศูนย)เรียนรูCสิ่งทอและแฟชั่น (อสอ.2.1-2-02) บริเวณ
ดCานหนCาทางเขCาคณะ เพ่ือใหCนักวิจัยนักศึกษาและผูCท่ีสนใจศึกษาและคCนควCาขCอมูลดCานสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
และมีฐานขCอมูลสืบคCนทางงานวิจัยโดยสืบสืบคCนไดCเวปไซด) http://www.rmutp.ac.th (อสอ.2.1-2-03) 

- คณะมีหCองปฏิบัติการท่ีเอ้ือกับการวิจัย อาจารย)และนักวิจัยสามารถเขCาไปใชC ครบท้ัง 4 สาขาวิชา (อสอ.
2.1-2-04)   หCองปฏิบัติการเคมีสิ่งทอ หCองปฎิบัติการตัดเย็บเสื้อผCา  หCองปฎิบัติการออกแบบเสื้อผCาและออกแบบ
ผลิตภัณฑ)  ซ่ึงหCองปฏิบัติการเหล�านี้จะมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบรักษาความปลอดภัยท่ีสนับสนุน
การดําเนินงาน  เช�น  คู�มือสารเคมีเพ่ือความปลอดภัยในหCองวิทยาศาสตร) (MSDS) (อสอ.2.1-2-05) คอมพิวเตอร)
เพ่ือการออกแบบ เปTนตCน  

- คณะส�งเสริมและสนับสนุนใหCนักวิจัยเผยแพร�ผลงานวิจัย ในการเขCาร�วมนําเสนอผลงาน “วันนัก
ประดิษฐ)” ประจําป� 2561 ณ วันท่ี 2-6 กุมภาพันธ) 2561 ณ ศูนย)นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา 
(อสอ.2.1-2-06) 

- คณะมีการสนับสนุนพันธกิจการวิจัย  
เรื่อง การเพ่ิมมูลค�าผลิตภัณฑ)ผCาทออีสานดCวยนวัตกรรม เขCาร�วมจัดแสดงนิทรรศการ“มหกรรมงานวิจัย

แห�งชาติ 2561” (Thailand Research Expo 2018)ระหว�างวันท่ี 9 - 13 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมเซ็นทารา
แกรนด) และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร) เซ็นทรัลเวิลด) กรุงเทพฯ  (อสอ. 2.1-2-07) 
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 3. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเปRนทุนวิจัยหรืองานสร7างสรรค� 
 คณะจัดใหCมีการจัดสรรงบประมาณภายในสถาบันเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามพันธกิจการวิจัยท้ัง
งบประมาณรายจ�าย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (อสอ.2.1-3-01) งบประมาณรายไดCคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น (อสอ.2.1-3-02)  

ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะไดCรับจัดสรรงบประมาณจากทุกแหล�งทุน เปTนเงิน 5,551,089.39  
บาท (หCาลCานหCาแสนหCาหม่ืนหนึ่งพันแปดสิบเกCาบาทสามสิบเกCาสตางค))  

 
 4. จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพร�ผลงานวิจัยหรืองานสร7างสรรค�ในการประชุมวิชาการ 
หรือการตีพิมพ�ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

- คณะมีการสนับสนุนงบประมาณสนับสนุนการวิจัยโดยมีการสนับสนุนงบประมาณในการเผยแพร�
งานวิจัยในรูปแบบต�างๆ ตามประกาศหลักเกณฑ)การใหCเงินอุดหนุนบุคลากรเพ่ือไปเสนอผลงานวิชาการระดับ
นานาชาติ พ.ศ. 2551 (อสอ.2.1-4-01) และมีระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว�าดCวยกองทุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ.2555 และ 
พ.ศ.2557 (อสอ.2.1-4-02)   

- คณะส�งเสริมและสนับสนุนใหCนักวิจัยในการเผยแพร�ผลงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค) โดยมีนักวิจัยของ
หน�วยงาน ไดCแก� ดร.กาญจนา  ลือพงษ) และคณะ นําเสนอผลงานวิจัยภาคบรรยาย งานประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 10 ระหว�างวันท่ี 1-3 สิงหาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย (อสอ.2.1-4-03)       

 
 5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย�และนักวิจัยมีการสร7างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย�องอาจารย�และ 
นักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยหรืองานสร7างสรรค�ดีเด�น 

- คณะพัฒนาสมรรถนะนักวิจัยและบุคลากร โดยสนันสนุนใหCบุคลากรของหน�วยงานเขCารับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใชCงานโปรแกรม Turnitin 2017 ระหว�างเดือนธันวาคม 2560 – มกราคม 2561 ณ หCอง 
Learning Space 1 ชั้น 3 สํานักวิทยาบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.พระนคร ศูนย)เทเวศร) (อสอ.2.1-5-01)  

- คณะมีการสร7างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย�องนักวิจัยของคณะ โดยประชาสัมพันธ)ใหCบุคลากร
ภายในไดCรับทราบ จากจดหมายข�าวของหน�วยงานและลงเว็ปไซด) จากผลงานของ ดร.เกษม มานะรุ�งวิทย) และ
คณะ ไดCรับรางวัลรองชนะเลิศ รางวัลผลงานประเภทท่ีช�วยยกระดับคุณภาพการใชCชีวิต (Product for life 
enhancement) จากการส�งผลงานเรื่อง “โต�ะเรียนสําหรับผูCบกพร�องดCานร�างกายและการเคลื่อนไหวใน
ระดับอนุบาล” เขCาประกวด Thailand Green Design Award 2018 ในงานวันเกษตรแห�งชาติ ประจําป� 
2561 (อสอ.2.1-5-02,03)  

 
 6. มีระบบและกลไกเพ่ือช�วยในการคุ7มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร7างสรรค�ท่ีนําไปใช7ประโยชน�และ 
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

- คณะมีระบบ คือ คู�มือและอธิบายขั้นตอนจดและการคุCมครองสิทธิ์ จากงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค) 
โ ด ย ก า ร ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ )ท า ง เ ว ป ไซ ด )ห น �ว ย ง า น ว ิจ ัย  http://www.rd.itfd.rmutp.ac.th แ ล ะ 
http://www.rd.rmutp.ac.th (อสอ.2.1-6-01) นักวิจัยสามารถนําไปเปTนแนวทางในการจดและคุCมครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค) (อสอ.2.1-6-02)  

- คณะมีกลไก โดยการแต�งตั้งคณะกรรมการบริหารงานวิจัยฯ (อสอ.2.1-6-03) เพื่อผลักดันการ
ดําเนินงานในดCานต�างๆ ใหCเปTนไปตามแผนงานท่ีวางไวC ส�งผลใหCการบริหารงานวิจัยบรรลุเปSาหมาย       

นอกจากนี้ คณะสนับสนุนใหCนักวิจัยในการจดทะเบียนคุCมครองสิทธิ์ การยื่นจดอนุสิทธิบัตรและ
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สิทธิบัตรการประดิษฐ) โดยมีประชาสัมพันธ)ใหCนักวิจัยไดCรับทราบขั้นตอนการต�างๆ และมีเวปไซดใหCนักวิจัย
ศึกษาเพิ่มเติมของกรมทรัพย)สินทางปAญญา และมีนักวิจัยของหน�วยงานไดCยื่นคําขอรับอนุสิทธิบัตร เรื่อง   
การพิมผCาไหมดCวยน้ําแช�ถั่วดํา ตามเลขที่คําขอ 180300026 เจCาของผลงาน ดร.กาญจนา ลือพงษ) (อสอ.
2.1-6-04)  

- คณะมีขั้นตอนและคําแนะนําในการยื่นจดอนุสิทธิบัตร และการประดิษฐ� สําหรับบุคลากร คณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

อนุสิทธิบัตร หมายถึง หนังสือสําคัญท่ีรัฐออกใหCเพ่ือคุCมครองการประดิษฐ) โดยมีความแตกต�างระหว�าง
สิทธิบัตรการประดิษฐ)และอนุสิทธิบัตร คือ อนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตรการประดิษฐ)ต�างก็มีขอบเขตใหCความ
คุCมครองการประดิษฐ)เช�นเดียวกัน แต�อนุสิทธิบัตรเปTนการประดิษฐ)ท่ีมีเทคนิคท่ีไม�สูงมากนัก อาจจะเปTนการ
ปรับปรุงเพียงเล็กนCอย ส�วนสิทธิบัตรการประดิษฐ)จะตCองมีการแกCไขปAญหาทาเทคนิคของสิ่งท่ีมีมาก�อนหรือท่ี
เรียกว�ามีข้ันการประดิษฐ)ท่ีสูงข้ึน 

ข้ันตอนการขอรับอนุสิทธิบัตรจะใชCระยะเวลาสั้นกว�าสิทธิบัตรการประดิษฐ)มาก เนื่องจากใชCระบบจด
ทะเบียนแทนการใชCระบบท่ีตCองมีการตรวจสอบก�อนรับจดทะเบียนการใชCระบบท่ีตCองมีการตรวจสอบก�อนรับจด
ทะเบียน ผูCประดิษฐ)คิดคCนสามารถท่ีจะเลือกว�าจะยื่นขอความคุCมครองสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรอย�างใดอย�าง
หนึ่ง แต�จะขอความคุCมครองท้ังสองอย�างพรCอมกันไม�ไดC 

การประดิษฐ� หมายถึง การคิดคCนหรือคิดทําข้ึนเพ่ือใหCไดCผลิตภัณฑ)หรือกรรมวิธีใหม�ท่ีแตกต�างไปจาก
เดิม เช�น การประดิษฐ)คิดคCนเก่ียวกับกลไก โครงสรCางหรือส�วนประกอบของอุปกรณ) สิ่งของหรือเครื่องใชCต�าง ๆ 
หรือเปTนการประดิษฐ)เก่ียวกับ กรรมวิธี กระบวนการหรือวิธีการใหม� ๆ ในการผลิต การเก็บรักษาใหCผลิตภัณฑ)มี
คุณภาพท่ีดีข้ึน 
เง่ือนไขการขอรับอนุสิทธิบัตร 

1) ตCองเปTนการประดิษฐ)ข้ึนใหม�ท่ีแตกต�างไปจากเดิม ยังไม�เคยมีการใชCหรือแพร�หลายก�อนวันยื่นขอ หรือ
ยังไม�เคยมีการเปKดเผยสาระสําคัญของการประดิษฐ)นั้นก�อนวันยื่นขอท้ังในหรือต�างประเทศ 

2) สามารถประยุกต)ใชCในทางอุตสาหกรรมไดC 
ระยะเวลาการคุ7มครอง 

อนุสิทธิบัตรมีอายุ 6 ป� นับต้ังแต�วันขอรับอนุสิทธิบัตร และตCองชําระค�าธรรมเนียมรายป� ต้ังแต�เริ่มตCนป�ท่ี 
5 และป�ท่ี 6 และสามารถต�ออายุไดCอีกสองครั้ง ครั้งละ 2 ป� (รวม 10 ป�) 
การย่ืนขอรับอนุสิทธิบัตร 
สําหรับการยื่นคําขอเพ่ือจดทะเบียนอนุสิทธิบัตรนั้น ทางผูCยื่นคําขอจะตCองจัดเตรียมเอกสารดังต�อไปนี้ 

1) แบบพิมพ)คําขอ  
2) รายละเอียดการประดิษฐ) 
3) ขCอถือสิทธิ 
4) บทสรุปการประดิษฐ) 
5) รูปเขียน (ถCามี) 
6) เอกสารประกอบคําขอ เช�น 
 เอกสารหลักฐานแสดงสิทธิในการขอรับอนุสิทธิบัตร 
 หนังสือมอบอํานาจ (เฉพาะมอบอํานาจใหCตัวแทนท่ีข้ึนทะเบียนไวCกับกรมทรัพย)สินทางปAญญาเท�านั้น) 
 หนังสือสัญญาโอนสิทธิในการขอรับสิทธิอนุสิทธิบัตร 
 หนังสือรับรองการแสดงการประดิษฐ)ท่ีหน�วยงานราชการจัดข้ึน(กรณีท่ีนําไปแสดง) 
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 ตCนฉบับหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (กรณีท่ีมีผูCขอเปTนนิติบุคคล)  ออกใหCไม�เกิน 6 เดือน 
 สามารถดาวน)โหลดแบบฟอร)มการขอรับอนุสิทธิบัตรไดCท่ี

http://www.ipthailand.go.th/th/patent-007.html  
ค�าธรรมเนียม 

1) คําขอรับอนุสิทธิบัตร                                                                            250  บาท 
2) แกCไขเพ่ิมเติม                                                                                      50  บาท 
3) รับจดทะเบียนและการประกาศโฆษณา                                                      500  บาท 
4) คําขอใหCตรวจสอบ                                                                               250  บาท 
5) คําขอเปลี่ยนแปลงคําขอรับอนุสิทธิบัตร                                                      100  บาท 

สถานท่ีให7คําปรึกษาและวิธีการย่ืนขอจดทะเบียน 
1) สถานท่ีใหC คําปรึกษาเพ่ือยื่นขอจดทะเบียนเพ่ือขอรับอนุสิทธิบัตร ติดต�อไดC ท่ีฝ=ายวิจัย คณะ

อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
  2) วิธีการยื่นขอจดทะเบียน ยื่นขอโดยตรง กรมทรัพย)สินทางปAญญา กระทรวงพาณิชย) เลขท่ี 563 ถนน
นนทบุรี ต.บางกระสอ อ.เมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 1100 
 3) สามารถศึกษรายละเอียดเพ่ิมเติมไดCท่ี งานทรัพย)สินทางปAญญา สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หรือ http://ird.rmutp.ac.th/?page_id=141  
 

ข้ันตอนการจดทะเบียนอนุสิทธิบัตร 
สําหรับข้ันตอนการจดทะเบียนอนุสิทธิบัตรนั้น สามารถสรุปไดC ดังรูป 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60 -31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย 12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  6 ขCอ 

(5 คะแนน) 
6 5 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ. 2.1-1-01 ระบบบริหารงานวิจัย http://www.rmutp.ac.th  
อสอ. 2.1-1-02 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค)ฯ  
อสอ. 2.1-2-01 งานวิจัยและพัฒนา http://www.rd.itfd.rmutp.ac.th  
อสอ. 2.1-2-02 ภาพศูนย)เรียนรูCสิ่งทอและแฟชั่น 
อสอ. 2.1-2-03 ฐานขCอมูลอCางอิงงานวิจัย   http://www.rmutp.ac.th 
อสอ. 2.1-2-04 หCองปฏิบัติการสาขาวิชา 
อสอ. 2.1-2-05 คู�มือหCองปฎิบัติการวิทยาศาสตร) (MSDS) 
อสอ. 2.1-2-06 ใบสมัครเขCาร�วมนําเสนอผลงาน “วันนักประดิษฐ)” ประจําป� 2561 
อสอ. 2.1-2-07 ใบสมCครเขCาร�วมจัดแสดงนิทรรศการ“มหกรรมงานวิจัยแห�งชาติ 2561”  

(Thailand Research Expo 2018) 
อสอ. 2.1-3-01 หนังสือแจCงการจัดสรรงบประมาณรายไดC ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2561 
อสอ. 2.1-3-02 หนังสือแจCงการจัดสรรงบประมาณรายจ�าย ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2561 
อสอ. 2.1-4-01 ประกาศหลักเกณฑ)การใหCเงินอุดหนุนบุคลากรเพ่ือไปเสนอผลงานวิชาการระดับนานาชาติ 

พ.ศ.2551   
อสอ. 2.1-4-02 ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว�าดCวยกองทุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ. 2555 และ พ.ศ.2557 (ฉบับท่ี 2) 
อสอ. 2.1-4-03 หนังสือตอบรับเพ่ือเขCาร�วมประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ครั้งท่ี 10 (ดร.กาญจนา ลือพงษ)) 
อสอ. 2.1-5-01 บันทึกขCอความ ส�งรายชื่อผูCเขCารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชCงานโปรแกรม Turnitin 

2017   
อสอ. 2.1-5-02 จดหมายข�าวคณะอุตสาหกรรมสิ่งและออกแบบแฟชั่น (ดร.เกษม มานะรุ�งวิทย)) 
อสอ. 2.1-5-03 ประกาศนียบัตรรางวัลรองชนะเลิศ งานวันเกษตรแห�งชาติ ประจาํป� 2561 
อสอ. 2.1-6-01 http://www.rd.itfd.rmutp.ac.th , http://www.rd.rmutp.ac.th 
อสอ. 2.1-6-02 คําแนะนําการขอรับสิทธิบัตร และอนุสิทธิบัตร 
อสอ. 2.1-6-03 คําสั่งคณะกรรมการบริหารงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ

ออกแบบแฟชั่น 
อสอ. 2.1-6-04 คําขอรับอนุสิทธิบัตร เลขท่ีคําขอ 180300026 (ดร.กาญจนา  ลือพงษ)) 
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 จุดเด�น 

1. หน�วยงานมีทีมงานวิจัยท่ีเขCมแข็ง 
2. มีการบูรณาการงานวิจัยในแต�ละสาขาวิชา 

 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ใหCการสนับสนุนนักวิจัยหนCาใหม� 
  

 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ผศ.ดร.รัตนพล   มงคลรัตนาสิทธิ์ ผูCช�วยคณบดีดCานวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายวิโรจน)    ยิ้มขลิบ งานวิจัยและพัฒนา 
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ตัวบ�งช้ีท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร7างสรรค� 
ชนิดชองตัวบ�งช้ี:  ปAจจัยนําเขCา 
เกณฑ�การประเมิน 

โดยการแปลงจํานวนเงินต�อจํานวนอาจารย)ประจําและนักวิจัยประจําเปTนคะแนนระหว�าง 0 – 5 
 

1. เกณฑ�เฉพาะคณะกลุ�มขและค2  
กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค)จากภายในและภายนอกสถาบันท่ีกําหนดใหCเปTน 

คะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาทข้ึนไปต�อคน 
กลุ�มสาขาวิชามนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร� 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค)จากภายในและภายนอกสถาบันท่ีกําหนดใหCเปTน 

คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต�อคน 
สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค)จากภายในและภายนอกสถาบันต�อจํานวนอาจารย)
ประจําและนักวิจัย (นับเฉพาะท่ีปฏิบัติงานจริงไม�นับรวมลาศึกษาต�อ) 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก  
 จํานวนอาจารย)ประจาํและนักวจิัย  

 

2. แปลงจํานวนเงินท่ีคํานวณไดCในขCอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีไดC = 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก 

X 5 
 จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯทีกํ่าหนดใหCเปTนคะแนนเต็ม 5 

 

สรุปคะแนนท่ีได7ในระดับคณะ 
คะแนนท่ีไดCในระดับคณะ = ค�าเฉลี่ยของคะแนนท่ีไดCของทุกกลุ�มสาขาวิชาในคณะ 

ผลการดําเนินงาน : ในป#งบประมาณ พ.ศ.2560 (1ต.ค.60-ก.ย.61) มีจํานวนเงนิสนบัสนนุงานวิจัยฯ ดังนี.้- 
 

ข7อมูลพ้ืนฐาน 
สาขาวิชา จํานวนรวม

คณะ เทคโนโลยี
เส้ือผCา 

เทคโนโลยี 
เคมีส่ิงทอ 

ออกแบบ 
แฟช่ันและส่ิงทอ 

ออกแบบ
ผลิตภัณฑ)ส่ิงทอ 

จํานวนอาจารย�ประจําท้ังหมด 8 7 8 6 29 
- จํานวนอาจารย)ประจําท่ีปฏิบัติงานจริง � 8 7 7 6 28 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 8 7 8 6 29 
- จํานวนอาจารย)ประจําท่ีลาศึกษาต�อ - - 1 - 1 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 1 - 1 
รวมจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร7างสรรค�� 

         
687,809.52  

      
1,538,807.85  

         
868,998.77  

      
2,455,473.25  

      
5,551,089.39  

- รวมเงินสนับสนุนฯจากภายใน 14,000.00 143,430.00 62,000.00 678,400.00 897,830.00 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 140,00.00 143,430.00 62,000.00 678,400.00 897,830.00 
- รวมเงินสนับสนุนฯจากภายนอก 673,809.52 1,395,377.85 806,998.77 1,777,073.25 4,653,259.39 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 673,809.52 1,395,377.85 806,998.77 1,777,073.25 4,653,259.39 
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ผลการดําเนินงาน 
รCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัย 
 

5,551,089.39 
X 100 = ร7อยละ 100 = 5 คะแนน 

28  
 
 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(บาท/คน) 

12 เดือน 
(1 ส.ค. 60-31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย 12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  สายวิทย)  

60,000 บาท/คน 
198,235.25 5 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ. 2.2-1-01 แบบรายงานตัวบ�งชี้ท่ี 2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรCางสรรค) 
อสอ. 2.2-1-02 บันทึกขCอความ แจCงขCอมูลบุคลากรสายวิชาการประกอบการจัดทํา SAR  

ประจําป�การศึกษา 2560 
 
จุดเด�น 

1. มีกระบวนการสรCางงานวิจัยแบบรูปธรรม 
 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการเสนอของบวิจัยจากภายนอกเพ่ิมข้ึน 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ผศ.ดร.รัตนพล   มงคลรัตนาสิทธิ์ ผูCช�วยคณบดีดCานวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายวิโรจน)    ยิ้มขลิบ งานวิจัยและพัฒนา 
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ตัวบ�งช้ีท่ี 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารย�ประจําและนักวิจัย 
ชนิดของตัวบ�งช้ี  : ผลลัพธ) 
 
เกณฑ�การประเมิน 

โดยการแปลงค�ารCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยเปTน
คะแนนระหว�าง 0-5 เกณฑ)แบ�งกลุ�มตามสาขาวิชาดังนี้ 
1. เกณฑ�เฉพาะคณะกลุ�มขและค2 

กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
รCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวCเปTน 

คะแนนเต็ม 5 = รCอยละ 30 ข้ึนไป 
กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตร�สุขภาพ 
รCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวCเปTน 

คะแนนเต็ม 5 = รCอยละละ 30 ข้ึนไป 
กลุ�มสาขาวิชามนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร� 
รCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไวCเปTน 

คะแนนเต็ม 5 = รCอยละละ 20 ข้ึนไป 
สูตรการคํานวณ: (นับรวมลาศึกษาต�อด7วย) 
1. คํานวณค�ารCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยตามสูตร 
 

 ผลรวมถ�วงน้ําหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัย 
x 100 

 จํานวนอาจารย)ประจําและนักวิจัยประจําท้ังหมด 
 
2. แปลงค�ารCอยละท่ีคํานวณไดCในขCอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีไดC = 

 รCอยละของผลรวมถ�วงนํ้าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย)
ประจําและนักวิจัย 

X 5 
 ผลรวมถ�วงนํ้าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและ

นักวิจัยท่ีกําหนดใหCเปTนคะแนนเตม็ 5 
กําหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 

ค�าน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 
0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการระดับชาติ 
0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการระดับนานาชาติหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม�อยู�ในฐานขCอมูลตามประกาศ
ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว�าดCวยหลักเกณฑ)การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพร�ผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แต�สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติ
และจัดทําเปTนประกาศใหCทราบเปTนการท่ัวไปและแจCงใหCกพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต�
วันท่ีออกประกาศ 
- ผลงานท่ีไดCรับการจดอนุสิทธิบัตร 
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ค�าน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 
0.60 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในวารสารทางวิชาการท่ีปรากฏใน

ฐานขCอมูล TCI กลุ�มท่ี 2 
0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ

ท่ีไม�อยู�ในฐานขCอมูลตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว�าดCวย
หลักเกณฑ)การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร�ผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 
แต�สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปTนประกาศใหCทราบเปTนการท่ัวไปและแจCงใหCก
พอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแต�วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม�อยู�ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ)ใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขCอมูล TCI กลุ�มท่ี 1 

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ
ท่ีปรากฏในฐานขCอมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว�าดCวยหลักเกณฑ)การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร�ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 
- ผลงานไดCรับการจดสิทธิบัตร 
- ผลงานวิชาการรับใชCสังคมท่ีไดCรับการประเมินผ�านเกณฑ)การขอตําแหน�งทางวิชาการแลCว 
- ผลงานวิจัยท่ีหน�วยงานหรือองค)กรระดับชาติว�าจCางใหCดําเนินการ 
- ผลงานคCนพบพันธุ)พืช พันธุ)สัตว)ท่ีคCนพบใหม�และไดCรับการจดทะเบียน 
- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีไดCรับการประเมินผ�านเกณฑ)การขอตําแหน�งทางวิชาการแลCว 
- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ�านการพิจารณาตามหลักเกณฑ)การประเมินตําแหน�งทาง
วิชาการแต�ไม�ไดCนํามาขอรับการประเมินตําแหน�งทางวิชาการ 

การส�งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกใหCนําเสนอในการประชุมวิชาการตCองส�งเปTนฉบับสมบูรณ) (Full 
Paper) และเม่ือไดCรับการตอบรับและตีพิมพ)แลCวการตีพิมพ)ตCองตีพิมพ)เปTนฉบับสมบูรณ)ซ่ึงสามารถอยู�ในรูปแบบ
เอกสารหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส)ได 7 

กําหนดระดับคุณภาพผลงานสร7างสรรค� ดังนี้ 
ค�าน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสรCางสรรค)ท่ีมีการเผยแพร�สู�สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
online 

0.40 งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับสถาบัน 
0.60 งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับชาติ 
0.80 งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับความร�วมมือระหว�างประเทศ 
1.00 งานสรCางสรรค7ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสรCางสรรค)ทุกชิ้นตCองผ�านการพิจารณาจากคณะกรรมการท่ีมีองค)ประกอบไม�นCอยกว�า 3 คนโดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร�วมพิจารณาดCวย 
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ผลการดําเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

ข7อมูลพ้ืนฐาน 
สาขาวิชา จํานวนรวม

คณะ เทคโนโลยี
เส้ือผCา 

เทคโนโลยี 
เคมีส่ิงทอ 

ออกแบบ 
แฟช่ันและส่ิงทอ 

ออกแบบ
ผลิตภัณฑ)ส่ิงทอ 

จํานวนอาจารย�ประจําท้ังหมด � 8 7 8 6 29 
- จํานวนอาจารย)ประจําท่ีปฏิบัติงานจริง 8 7 7 6 28 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 8 7 8 6 29 
- จํานวนอาจารย)ประจําท่ีลาศึกษาต�อ - - 1 - 1 
-- กลุ�มสาขาวิชามนุษยและสังคมศาสตร - - - - - 
-- กลุ�มสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 1 - 1 
จํานวนผลงานทางวิชาการ 1 10 - - 11 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ)ท่ีตีพิมพ�ในรายงานสบืเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ (0.20) 

     

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ)  ท่ีตีพิมพ�ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติท่ีไม�อยู�ในฐานขCอมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ (0.40) 

 1=0.40   1 

- ผลงานท่ีไดCรับการจดอนุสิทธิบัตร (0.40)      
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ)ท่ีตีพิมพ�ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติท่ีไม�อยู�ในฐานขCอมูล ตาม
ประกาศ กพอ.ฯ ท่ีปรากฏในฐานข7อมูล 
TCI กลุ�มท่ี 2 (0.60) 

1=0.60    1 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติฯหรือตีพิมพ)ในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขCอมูล TCI กลุ�มท่ี 1 (0.80) 

 1=0.80, 
1=0.80 

  2 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ)ท่ีตีพิมพ)ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขCอมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) 

 1=1,1=1, 
1=1,1=1, 
1=1,1=1, 

1=1 

  7 

- ผลงานไดCรับการจดสิทธิบัตร (1.00)      
- ผลงานวิชาการรับใชCสังคมท่ีไดCรบัการ
ประเมินผ�านเกณฑ)การขอตําแหน�งทาง
วิชาการแลCว (1.00) 

     

- ผลงานวิจัยท่ีหน�วยงานหรือองค)กร
ระดับชาติว�าจCางใหCดําเนินการ (1.00) 

     

- ผลงานคCนพบพันธุ)พืชพันธุ)สัตว)ท่ีคCนพบ
ใหม�และไดCรับการจดทะเบียน (1.00) 

     

- ตําราหรือหนังสือท่ีไดCรับการประเมินผ�าน
เกณฑ)การขอตําแหน�งทางวิชาการแลCว(1.00) 
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ผลรวมถ�วงน้ําหนักผลงานทางวิชาการ� 0.60 9.00 - - 9.60 
จํานวนงานสร7างสรรค� - - 1 - 1 

- งานสรCางสรรค)ท่ีมีการเผยแพร�สู�สาธารณะ
ในลักษณะใดลักษณะหน่ึงหรือผ�านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส) online (0.20) 

     

- งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับ
สถาบัน (0.40) 

     

- งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ใน
ระดับชาติ (0.60) 

  1=0.60   

- งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับ
ความร�วมมือระหว�างประเทศ (0.80) 

     

- งานสรCางสรรค)ท่ีไดCรับการเผยแพร�ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00) 

     

ผลรวมถ�วงน้ําหนักงานสร7างสรรค�� - - 0.60 - 0.60 
 
 
ผลการดําเนินงาน 
รCอยละของผลรวมถ�วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัย 
 

คํานวณ 10.20 X 100 =  35.17   
 29   

 

คะแนนท่ีได7 34.17 X 5 =  5.00 คะแนน* 
 30  

 
 

หมายเหต ุ
 

*ผลคะแนนท่ีคํานวณได� 5.86 เกินคะแนนเตม็ท่ีกําหนด 

 
 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(รCอยละ) 

12 เดือน 
(1 ส.ค. 60-31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

15 34.17 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส�วนท่ี  3  การประเมินคุณภาพภายในป�การศึกษา 2560          3 - 41                                                   ระดับคณะ      
 

:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ. 2.3-1-01 แบบรายงานตัวชี้วัดท่ี 2.3  ผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและนักวิจัยประจํา 
 
จุดเด�น 

1. มีการจัดทําเปTนประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง หลักเกณฑ)การใหCเงินอุดหนุนบุคลากรเพ่ือไปเสนอ
ผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติ พ.ศ. 2551 เพ่ือสนับสนุนในการเผยแพร�ผลงานวิจัยระดับ
นานาชาติ  

2. คณะฯ มีการสนับสนุนการทํางานวิจัยควบคู�กับการสอน 
 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. บุคลากรมีภาระงานหลายหนCาท่ีส�งผลใหCไม�มีเวลาเขียนบทความและบทความวิชาการ 
2. บุคลากรยังใหCความสําคัญในการตีพิมพ)  เผยแพร�  ผลงานจํานวนนCอย 
3. บุคลากรยังขาดความม่ันใจในการเขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการ 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ผศ.ดร.รัตนพล   มงคลรัตนาสิทธิ์ ผูCช�วยคณบดีดCานวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายวิโรจน)    ยิ้มขลิบ งานวิจัยและพัฒนา 
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องค�ประกอบท่ี 3  การบริการวิชาการ 
ตัวบ�งช้ีท่ี 3.1  :  การบริการวิชาการแก�สังคม 

 

ชนิดของตัวบ�งช้ี:กระบวนการ 
 

เกณฑ�การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1ขCอ 

มีการดําเนินการ 
2ขCอ 

มีการดําเนินการ 
3-4ขCอ 

มีการดําเนินการ 
5ขCอ 

มีการดําเนินการ 
6ขCอ 

 
เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 
ผลการดําเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน ดังน้ี  (ขีด � หน7าข7อท่ีมีผลการดําเนินงาน) 
 

�  1. จัดทําแผนการบริการวิชาการประจําป#ท่ีสอดคล7องกับความต7องการของสังคมและกําหนดตัวบ�งช้ี 
วัดความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก�สังคมและเสนอกรรมการประจําคณะ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

โดยในป�การศึกษา 2560 มีโครงการที่ไดCรับการจัดสรรงบประมาณ ประจําป� 2561 ดังนี้ (อสอ.3.1-
1-01)  

1. โครงการพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ)จากผักตบชวากลุ�มอาชีพสตรีทําเครื่องประดับเทศบาลเมือง
อ�างทอง จังหวัดอ�างทอง จากการสํารวจความตCองการในการบริการวิชาชีพและการรCองขอจากชุมชน เพ่ือ
นําเสนอของบประมาณโครงการประจําป� 2561 ผลงานการใหCบริการวิชาการ กลุ�มอาชีพสตรีทําเครื่องประดับ
เทศบาลเมืองอ�างทอง ขอความอนุเคราะห)สนับสนุนในการฝqกอบรมและพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ) 

2. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ)จากผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก อําเภออ�างศิลา จังหวัดชลบุรี จาก
การสํารวจความตCองการในการบริการวิชาชีพและการรCองขอจากชุมชน เพ่ือนําเสนอของบประมาณโครงการ
ประจําป� 2561 ผลงานการใหCบริการวิชาการ กลุ�มทอผCาบCานยายหง�วน (บCานปqก) ตCองการรับการฝqกอบรมใหC
ความรูC เรื่อง การออกแบบผลิตภัณฑ) บรรจุภัณฑ) 

3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง : โครงการต�อยอดภูมิปAญญาและพัฒนาผลิตภัณฑ)ไมCไผ� ตําบลเขาบันได และพัฒนาผลิตภัณฑ)สิ่งทอ 
ตําบลยางน้ํากลัดใตC อําเภอหนองหญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุรี จากการสํารวจความตCองการในการบริการวิชาชีพ
และการรCองขอจากชุมชน เพ่ือนําเสนอของบประมาณโครงการประจําป� 2561 ผลงานการใหCบริการวิชาการ 
ชุมชนกลุ�มผCาทอกะเหรี่ยง ตําบลยางน้ํากลัดใตC ตCองการรับการฝqกอบรมใหCความรูC เรื่อง การพัฒนารูปแบบ
ผลิตภัณฑ)ใหม� กระเป�ารูปแบบต�าง ๆ กลุ�มหัตถกรรมจักสานไมCไผ�บCานเขาบันได ตCองการรับการฝqกอบรมใหC
ความรูC เรื่อง การทอไมCไผ�และพัฒนาผลิตภัณฑ)  

4.  โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) จากการสํารวจความตCองการในการ
บริการวิชาชีพและการรCองขอจากชุมชน เพ่ือนําเสนอของบประมาณโครงการประจําป� 2561 ผลงานการ
ใหCบริการวิชาการ กลุ�มชุมชนตําบลหัวโพธิ์ ขอความอนุเคราะห)วิทยากรเพ่ือฝqกอบรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ)สิ่ง
ทอ แต�เนื่องจาก ผูCขอความอนุเคราะห)วิทยากรฝqกอบรมไดCยCายมาอยู�ท่ีตําบลพลับพลาไชย อําเภออู�ทอง จังหวัด
สุพรรณบุรี จึงไดCจัดโครงการฝqกอบรม ณ ท่ีทําการองค)การบริหารส�วนตําบลพลับพลาไชย 

5. โครงการพัฒนาอาชีพเพ่ือคืนคนดีสู�สังคม จากการสํารวจความตCองการในการบริการวิชาชีพและการ
รCองขอจากชุมชน เพ่ือนําเสนอของบประมาณโครงการประจําป� 2561 ผลงานการใหCบริการวิชาการ ทัณฑสถาน
หญิงกลาง ขอรับการสนับสนุนการฝqกอบรมวิชาชีพใหCแก�ผูCตCองขังในสาขา การพิมพ)ซิลสกรีน การซ�อมจักร
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อุตสาหกรรม การตัดเย็บเสื้อผCา การทํากระเป�าแบบต�าง ๆ 
6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูปผลิตภัณฑ)จากหญCาแฝกกลุ�มดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ 

จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสํารวจความตCองการในการบริการวิชาชีพและการรCองขอจากชุมชน เพ่ือนําเสนอขอ
งบประมาณโครงการประจําป� 2561 ผลงานการใหCบริการวิชาการ กลุ�มชุมชนบCานทุ�งส�าย ตําบลคลองตะเกรา 
อําเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา ขอความอนุเคราะห)คณาจารย)ไปช�วยพัฒนาผลิตภัณฑ)จากหญCาแฝกของ
กลุ�มบCานทุ�งส�าย 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCมีการจัดทําแผนบริการวิชาการแก�สังคมท่ีสอดรับกับ
ความตCองการของของชุมชน (อสอ.3.1.1-02) โดยแผนบริการวิชาการ (อสอ.3.1.1-03) ไดCผ�านการพิจารณา
อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ในการประชุม ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 27 กรกฎาคม 2560  
(อสอ.3.1.1-04) และคณะฯ ไดCมีคําสั่งแต�งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแก�สังคม ประจําป�งบประมาณ 
2561 (อสอ.3.1.1-05) เพื่อกํากับดูแลการดําเนินโครงการบริการวิชาการแก�สังคมใหCดําเนินการดCวยความ
เรียบรCอย  
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�  2.  โครงการบริการวิชาการแก�สังคมตามแผนมีการจัดทําแผนการใช7ประโยชน�จากการบริการวิชาการ 
เพ่ือให7เกิดผลต�อการพัฒนานักศึกษาชุมชนหรือสังคม 

ในป�การศึกษา 2560 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีโครงการบริการวิชาการแก�สังคม 
จํานวน 6 โครงการ โดยโครงการท้ังหมดไดCวางแผนสําหรับการใชCประโยชน)เพ่ือใหCเกิดผลต�อการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน งานวิจัย รวมถึงการพัฒนาชุมชน ดังนี้ (อสอ.3.1-2-01)  
 

โครงการ ตัวบ�งชี้วัดความสําเร็จ แผนการนําไปใช7ประโยชน� 
1. โครงการพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ)จาก

ผักตบชวากลุ�มอาชีพสตรีทําเคร่ืองประดับ
เทศบาลเมืองอ�างทอง จังหวัดอ�างทอง 

1.  ผูCอบรมสามารถออกแบบทําเคร่ืองประดับ
จากผักตบชวาไดC 

 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 
2/2560 

บูรณาการงานวิจยั เร่ือง 
- การสรCางสรรค)เคร่ืองแต�งกายและเคร่ือง

ประกอบการแต�งกายนวัตกรรมส่ิงทอสี
เขียวสู�ประชาคมอาเซียน  

2. โค รงก ารก ารพั ฒ น าผ ลิตภั ณ ฑ) จ าก
ผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก อําเภออ�าง
ศิลา จังหวัดชลบุรี 

1. ผูCอบรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ)จาก
ผCาขาวมCาและบรรจภุัณฑ)ไดC 

 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- TF2001104 การยศาสตร)ในงานส่ิงทอ 

2/2560 
3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วมเพื่อ

พั ฒ น า คุณ ภ าพ ชีวิ ต ขอ งชุมชน ตาม
แนวทางป รัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : 
โครงการต�อยอดภูมิปAญญาและพัฒนา
ผลิตภัณฑ) ไมC ไผ�  ตําบลเขาบันได และ
พัฒนาผลิตภัณฑ)ส่ิงทอ ตําบลยางนํ้ากลัด
ใตC  อํ า เภอหนองหญC าปลC อง จั งห วัด
เพชรบุ รี  (งบประมาณ ท่ี โอนมาจาก
สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

 

1. ผูCอบรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ)ส่ิงทอไดC 
2. ผูCอบรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ)จากไมC
ไผ�ไดC 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 
2/2560 

- 06-413-104 ศิลปะส่ิงทอ ในภาค
การศึกษา  
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4. โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา
ผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) 

1. ผูCอบรมสามารถตัดเย็บเส้ือผCาไดC บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- TF2012204 พื้นฐานวิชาชีพทางเทคโนโลยี

เส้ือผCา 2/2560 
บูรณาการงานวิจยั เร่ือง  
- การพัฒนานวัตกรรมรูปแบบผลิตภัณฑ)ส่ิง

ทอ (OTOP) จากผCาไหมนาโพธิ์บุรีรัมย)
ดCวยวัฒนธรรมเชิงอุตสาหกรรมสู�สากล 
(AEC) 

5. โครงการพัฒนาอาชีพเพื่อคืนคนดีสู�สังคม 1. ผูCอบรมสามารถตัดเย็บเส้ือผCาไดC บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-412-224 การทําแบบตัดเย็บเพือ่งาน

แฟช่ัน 2 2/2560 
6. โค ร งก า รอ อ ก แ บ บ พั ฒ น า แ ป ร รู ป

ผลิตภัณฑ) จากหญC าแฝกกลุ�มดอกไมC
ประดิษฐ)จากวัส ดุธรรมชาติ  จั งหวัด
ฉะเชิงเทรา 

1. ผูCอบรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ)จาก
หญCาแฝกไดC 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 
2/2560 

บูรณาการงานวิจยั เร่ือง 
- การสรCางสรรค)เคร่ืองแต�งกายและเคร่ือง
ประกอบการแต�งกายนวัตกรรมส่ิงทอสีเขียว
สู�ประชาคมอาเซียน 

ผลการดําเนินการตามแผนการใช7ประโยชน� (อสอ.3.1-2-02) 
 

โครงการ ตัวบ�งชี้วัดความสําเร็จ แผนการนําไปใช7ประโยชน� 
1. โครงการพัฒนาการแปรรูป

ผลิตภัณฑ)จากผักตบชวากลุ�ม
อาชีพสตรีทําเคร่ืองประดับ
เทศบาลเมืองอ�างทอง จังหวัด
อ�างทอง 

ผลการดําเนินงาน 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ินการ

ฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการออกแบบเคร่ืองประดับ

จากเสCนเกลียวผักตบชวา สามารถออกแบบทํา
เคร่ืองประดับจากผักตบชวาไดC จํานวน 2 แบบ/คน 
พรCอมท้ังสามารถทํากล�องใส�เคร่ืองประดับจาก
กระดาษผักตบชวาไดC 
 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 2/2560 
นําเน้ือหาท่ีสอนไปสอดแทรกในสัปดาห)ท่ี 8 หัวขCอ 
การสรCางแรงบันดาลใจผลิตภัณฑ)ประเภท
เคร่ืองประดับ สัปดาห)ที่ 9 หวัขCอ การสรCางรูปแบบ
ผลิตภัณฑ)ประเภทเคร่ืองประดับ และสัปดาห)ที่ 10
หัวขCอ การนําเสนอคอลเลคช่ันประเภท
เคร่ืองประดับ 

บูรณาการงานวิจยั เร่ือง 
- การสรCางสรรค)เคร่ืองแต�งกายและเคร่ือง

ประกอบการแต�งกายนวัตกรรมส่ิงทอสีเขียวสู�
ประชาคมอาเซียน นําองค)ความรูCที่ไดCจากงานวิจยั
มาถ�ายทอดในรายวิชา การออกแบบเคร่ืองประดับ
จากเสCนเกลียวผักตบชวา 

2. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ)จาก
ผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก 
อําเภออ�างศิลา จังหวัดชลบุรี 

ผลการดําเนินการ 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ินการ

ฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการออกแบบลวดลาย 

สามารถออกแบบลวดลายใหม� ในการทอผCาไดC 
- ผูCอบรมในวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ)และ

บรรจุภัณฑ) สามารถออกแบบโลโกCของกลุ�มและ
บรรจุภัณฑ)ไดC 
 
 
 
 
 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- TF2001104 การยศาสตร)ในงานส่ิงทอ                  

ในภาคการศึกษา 2/2560 นําเน้ือหาท่ีสอนไป
สอดแทรกในสัปดาห)ที่ 12 หัวขCอ สมรรถนะและ
สัดส�วนเพื่อการออกแบบ 
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3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วม
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง : โครงการต�อยอดภูมิ
ปAญญาและพัฒนาผลิตภัณฑ)ไมCไผ� 
ตําบลเขาบันได และพัฒนา
ผลิตภัณฑ)ส่ิงทอ ตําบลยางนํ้า
กลัดใตC อําเภอหนองหญCาปลCอง 
จังหวัดเพชรบุรี (งบประมาณท่ี
โอนมาจากสถาบันวจิัยและ
พัฒนา) 

 
 
 

ผลการดําเนินการ 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ินการ

ฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการแปรรูปผลิตภัณฑ)ไมCไผ� 

สามารถออกแบบโคมไฟจากไมCไผ�ในรูปแบบใหม�ไดC 
- ผูCอบรมในวิชาการแปรรูปผลิตภัณฑ)กระเป�า

จากผCากะเหร่ียง สามารถนําผCากะเหร่ียงมาดัดแปลง
ทําผลิตภัณฑ)กระเป�า จํานวน 2 แบบ/คน 
 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 2/2560 
นําเน้ือหาท่ีสอนไปสอดแทรกในสัปดาห)ท่ี 8 หัวขCอ 
การสรCางแรงบันดาลใจผลิตภัณฑ)ประเภท
เคร่ืองประดับ สัปดาห)ที่ 9 หวัขCอ การสรCางรูปแบบ
ผลิตภัณฑ)ประเภทเคร่ืองประดับ และสัปดาห)ที่ 10
หัวขCอ การนําเสนอคอลเลคช่ันประเภท
เคร่ืองประดับ 

- 06-413-104 ศิลปะส่ิงทอ ในภาคการศึกษา 
2/2560 นําเน้ือหาท่ีสอนไปสอดแทรกในสัปดาห)ที่ 
10 หัวขCอ แรงบันดาลใจ ความคิดสรCางสรรค) การ
ถ�ายทอดเน้ือหาและรูปแบบทางศิลปะ 

 
 
 

4. โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยีเพื่อ
พัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) 

ผลการดําเนินการ 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ิน

การฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการตัดเย็บและตกแต�ง

กระเป�าผCาอเนกประสงค) สามารถตัดเยบ็และตกแต�ง
กระเป�าผCา จํานวน 1 ใบ/คน 

- ผูCอบรมในวิชาการออกแบบเส้ือพื้นเมือง 
สามารถตัดเย็บและออกแบบเส้ือพื้นเมืองไดC จํานวน 
1 แบบ/คน 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- TF2012204 พื้นฐานวิชาชีพทางเทคโนโลยี

เส้ือผCา ในภาคการศึกษา 2/2560 นําเน้ือหาท่ีสอน
ไปสอดแทรกในสัปดาห)ที่ 1 หัวขCอ ความรูCทั่วไป
เกี่ยวกบัอุตสาหกรรมเส้ือผCา เย็บดCวยมือ 
บูรณาการงานวิจยั เร่ือง  

- การพัฒนานวัตกรรมรูปแบบผลิตภัณฑ)ส่ิง
ทอ (OTOP) จากผCาไหมนาโพธิ์บุรีรัมย)ดCวย
วัฒนธรรมเชิงอุตสาหกรรมสู�สากล (AEC) นําองค)
ความรูCที่ไดCจากงานวจิัยมาถ�ายทอดในรายวิชา การ
ตัดเย็บและตกแต�งกระเป�าผCา 

5. โครงการพัฒนาอาชีพเพือ่คืนคนดี
สู�สังคม 

ผลการดําเนินการ 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ิน

การฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการตัดเย็บเส้ือสตรี และการ

ตัดเย็บกางเกง สามารถตัดเยบ็ชุดเคร่ืองแบบ 
จํานวน 1 ชุด/2 คน 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-412-224 การทําแบบตัดและการตัดเย็บ

เพื่องานแฟช่ัน 2ในภาคการศึกษา 2/2560 นํา
เน้ือหาท่ีสอนไปสอดแทรกในสัปดาห)ที่ 2 หัวขCอ การ
ดัดแปลงแบบตัดกางเกง และสัปดาห)ที่ 3 หัวขCอ 
การดัดแปลงแบบตัดเส้ือ 

6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูป
ผลิตภัณฑ)จากหญCาแฝกกลุ�ม
ดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุ
ธรรมชาติ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ผลการดําเนินการ 
จากการสังเกตผูCเขCาอบรมหลังจากเสร็จส้ิน

การฝqกอบรม พบว�า 
- ผูCอบรมในวิชาการออกแบบเคร่ืองประดับ

จากเสCนใยหญCาแฝก สามารถออกแบบทํา
เคร่ืองประดับจากเสCนใยหญCาแฝกไดC จํานวน 2 
แบบ/คน พรCอมท้ังสามารถทํากล�องใส�เคร่ืองประดับ
จากกระดาษผักตบชวาไดC 

บูรณาการการเรียนการสอน รายวิชา 
- 06-413-113 การออกแบบเคร่ือง

ประกอบการแต�งกาย ในภาคการศึกษา 2/2560  
นําเน้ือหาท่ีสอนไปสอดแทรกในสัปดาห)ท่ี 8 หัวขCอ 
การสรCางแรงบันดาลใจผลิตภัณฑ)ประเภท
เคร่ืองประดับ สัปดาห)ที่ 9 หวัขCอ การสรCางรูปแบบ
ผลิตภัณฑ)ประเภทเคร่ืองประดับ และสัปดาห)ที่ 10
หัวขCอ การนําเสนอคอลเลคช่ันประเภท
เคร่ืองประดับ 
บูรณาการงานวิจยั เร่ือง 

- การสรCางสรรค)เคร่ืองแต�งกายและเคร่ือง
ประกอบการแต�งกายนวัตกรรมส่ิงทอสีเขียวสู�
ประชาคมอาเซียน นําองค)ความรูCที่ไดCจากงานวิจยั
มาถ�ายทอดในรายวิชา การออกแบบเคร่ืองประดับ
จากเสCนเกลียวผักตบชวา 
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�  3. โครงการบริการวิชาการแก�สังคมในข7อ 1 อย�างน7อยต7องมีโครงการท่ีบริการแบบให7เปล�า 
โดยในป�การศึกษา 2559 คณะฯ ไดCจัดโครงการบริการวิชาการแก�สังคมท่ีบริการแบบใหCเปล�า จํานวน 6 

โครงการ (อสอ.3.1-3-01) ไดCแก� 
1. โครงการพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ)จากผักตบชวากลุ�มอาชีพสตรีทําเครื่องประดับเทศบาลเมือง

อ�างทอง จังหวัดอ�างทอง ณ กลุ�มสตรีทําเครื่องประดับเทศบาลเมืองอ�างทอง จังหวัดอ�างทอง 
2. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ)จากผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก อําเภออ�างศิลา จังหวัดชลบุรี ณ กลุ�ม

ทอผCาบCานยายหง�วน (บCานปqก) อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 
3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : 

โครงการต�อยอดภูมิปAญญาและพัฒนาผลิตภัณฑ)ไมCไผ� ตําบลเขาบันได และพัฒนาผลิตภัณฑ)สิ่งทอ ตําบล
ยางน้ํากลัดใตC อําเภอหนองหญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุรี ณ กลุ�มชุมชนตําบลเขาบันไดและกลุ�มชุมชน
ตําบลยางน้ํากลัดใตC อําเภอหนองหญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุรี  

4.  โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) ณ กลุ�มชุมชนตําบลพลับพลาไชย อําเภอ
อู�ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

5. โครงการพัฒนาอาชีพเพ่ือคืนคนดีสู�สังคม ณ ทัณฑสถานหญิงกลาง กรุงเทพฯ 
6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูปผลิตภัณฑ)จากหญCาแฝกกลุ�มดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัด

ฉะเชิงเทรา ณ กลุ�มดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
�  4.  ประเมินความสําเร็จตามตัวบ�งช้ีของแผนและโครงการบริการวิชาการแก�สังคมในข7อ 1และนําเสนอ 
กรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา 

โดยเม่ือเสร็จสิ้นโครงการบริการวิชาการแก�สังคมจะทําการประเมินความสําเร็จตามตัวบ�งชี้ท่ีวัด
ความสําเร็จตามวัตถุประสงค)ของแผนปฏิบัติการ แผนงานบริการวิชาการแก�สังคม ประจําป�งบประมาณ 
2560 (อสอ.3.1.4-01) เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2561 วันท่ี 25 
มิถุนายน 2561 (อสอ.3.1.4-02) เพ่ือรับทราบและใหCขCอเสนอแนะในการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ แผนงานบริการวิชาการแก�สังคม ประจาํป�งบประมาณ 2562 ต�อไป ตามรายละเอียดดังนี้  

แผนปฏิบัติงานบริการวิชาการแก�สังคม ไดCกําหนดตัวบ�งชี้ของแผนงานบริการวิชาการแก�สังคมของคณะฯ 
เพ่ือใหCสอดคลCองกับประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอย�างมีคุณภาพ โดย
กําหนดตัวบ�งชี้ดังนี้ 

1. จํานวนการใหCบริการวิชาการท่ีเกิดประโยชน)ต�อสังคม ไม�นCอยกว�า 4 ชุมชน 
2. ความพึงพอใจของผูCรับบริการในกระบวนการใหCบริการ ไม�นCอยกว�ารCอยละ 90 
3. นําความรูCไปใชCประโยชน) ไม�นCอยกว�ารCอยละ 86 
4. ความพึงพอใจของผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ ต�อประโยชน)จากการบริการ ไม�นCอยกว�ารCอยละ 85 

ในป�การศึกษา 2560 คณะฯ ไดCดําเนินการโครงการบริการวิชาการแก�สังคม จํานวน 6 โครงการ ดังนี้ 

ตัวชี้วัด หน�วยวัด เป=าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 

ผล 
บรรลุ 
 ไม�บรรลุ 

1. จํานวนการใหCบริการวิชาการท่ีเกิดประโยชน)ต�อสังคม ชุมชน 4 6  
2. ความพึงพอใจของผูCรับบริการในกระบวนการใหCบริการ รCอยละ 90 97.07  
3. นําความรูCไปใชCประโยชน) รCอยละ 86 97.7  
4. ความพึงพอใจของผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ ต�อประโยชน)จาก

การบริการ 
รCอยละ 85 92.44  
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โครงการบริการวิชาการแก�สังคม ตัวชี้วัด เป=าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 

ผล 
บรรลุ 
 ไม�
บรรลุ 

1. โครงการพัฒนาการแปรรูป
ผลิตภณัฑ)จากผักตบชวากลุ�มอาชีพ
สตรีทําเครื่องประดับเทศบาลเมือง
อ�างทอง จังหวัดอ�างทอง 

- จํานวนผูCรับบริการ 20 20  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ
ใหCบริการ 

90 95  

- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา
ความรูCไปใชCประโยชน) 

86 100  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

 

85 92.94  

2. โครงการการพัฒนาผลิตภณัฑ)จาก
ผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก 
อําเภอ อ�างศิลา จังหวัดชลบุร ี

- จํานวนผูCรับบริการ 30 30  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ
ใหCบริการ 

90 98.52  

- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา
ความรูCไปใชCประโยชน) 

86 100  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

85 92.5  

3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : 
โครงการต�อยอดภมูิปAญญาและ
พัฒนาผลิตภัณฑ)ไมCไผ� ตําบลเขา
บันได และพัฒนาผลิตภณัฑ)สิ่งทอ 
ตําบลยางนํ้ากลัดใตC อําเภอหนอง
หญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุร ี

- จํานวนผูCรับบริการ 30 30  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ
ใหCบริการ 

90 100  

- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา
ความรูCไปใชCประโยชน) 

86 96.2  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

85 93.85  

4. โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยเีพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) 

- จํานวนผูCรับบริการ 30 30  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ
ใหCบริการ 

90 97.69  

- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา
ความรูCไปใชCประโยชน) 

86 100  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

85 98  

5. โครงการพัฒนาอาชีพเพ่ือคืนคนดสีู�
สังคม 

- จํานวนผูCรับบริการ 80 88  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ

90 91.20  
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ใหCบริการ 
- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา

ความรูCไปใชCประโยชน) 
86 98.7  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

85 90.4  

6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูป
ผลิตภณัฑ)จากหญCาแฝกกลุ�มดอกไมC
ประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

- จํานวนผูCรับบริการ 25 25  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการในกระบวนการ
ใหCบริการ 

90 100  

- รCอยละของผูCเขCารับบริการนํา
ความรูCไปใชCประโยชน) 

86 91.3  

- รCอยละความพึงพอใจของ
ผูCรับบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ต�อประโยชน)จากการบริการ 

85 86.96  
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�  5. นําผลการประเมินตามข7อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให7บริการวิชาการสังคม 

จากการประเมินความสําเร็จตามตัวบ�งชี้ท่ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค)ของแผนงานบริการวิชาการ
วิชาการแก�สังคม และไดCเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ เพ่ือรับทราบและใหCขCอเสนอแนะในการพัฒนา
ปรับปรุงการใหCบริการวิชาการแก�สังคม ดังนี้ (อสอ.3.1.5-01) 

โครงการ/กิจกรรม ป̀ญหาท่ีพบจากการดําเนินงาน 
แนวทางแก7ไขการจัดโครงการคร้ัง

ต�อไป 
1. โครงการพัฒนาการแปรรูป

ผลิตภณัฑ)จากผักตบชวากลุ�มอาชีพ
สตรีทําเครื่องประดับเทศบาลเมือง
อ�างทอง จังหวัดอ�างทอง 

ไม�พบปAญหาในการดําเนินงาน - 

2. โครงการการพัฒนาผลิตภณัฑ)จาก
ผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก 
อําเภอ อ�างศิลา จังหวัดชลบุร ี

ไม�พบปAญหาในการดําเนินงาน - 

3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : 
โครงการต�อยอดภมูิปAญญาและ
พัฒนาผลิตภัณฑ)ไมCไผ� ตําบลเขา
บันได และพัฒนาผลิตภณัฑ)สิ่งทอ 
ตําบลยางนํ้ากลัดใตC อําเภอหนอง
หญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุร ี

ไม�พบปAญหาในการดําเนินงาน - 

4. โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยเีพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย) 

 
ไม�พบปAญหาในการดําเนินงาน - 
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5. โครงการพัฒนาอาชีพเพ่ือคืนคนดสีู�
สังคม 

- ผูCรับบริการตCองการเรยีนรูCในศาสตร)
วิชาท่ีคณะไม�มีความเช่ียวชาญ 

- ควรใหCมีความร�วมมือหรือมีการบูร
ณาการระหว�างคณะ เพ่ือใหC
สอดคลCองกับความตCองการของ
ผูCรับบริการ 

6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูป
ผลิตภณัฑ)จากหญCาแฝกกลุ�มดอกไมC
ประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

ไม�พบปAญหาในการดําเนินงาน - 

 

�  6. คณะมีส�วนร�วมในการบริการวิชาการแก�สังคมในระดับสถาบัน 
1. ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ี 307/2561 เรื่อง แต�งต้ังคณะกรรมการ

โครงการบริการวิชาการสัญจรสู�ชุมชน ประจําป�งบประมาณ 2561 โดยมีอาจารย)สุจิตรา ชนันทวารี อาจารย)
สัมภาษณ) สุวรรณคีรี และอาจารย)นฤพน ไพศาลตันติวงศ) เขCาร�วมสํารวจปAญหาและความตCองการรับบริการขCอมูล 
คําปรึกษา และถ�ายทอดเทคโนโลยีของผูCรับบริการในกลุ�มภาคกลางตอนล�างและพ้ืนท่ีใกลCเคียง เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรูCและสรCางเครือข�ายความร�วมมือดCานการบริการวิชาการ และเพ่ือตอบสนองนโยบายการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยในการพัฒนางานวิจัยและงานบริการวิชาการสู�การใชCประโยชน)เชิงพาณิชย) เพ่ือสรCางอาชีพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตใหCชุมชน/สังคมไดCอย�างต�อเนื่องและยั่งยืน ซ่ึงหลังจากไดCลงพ้ืนท่ีทําใหCอาจารย)ไดCนํามาจัดทํา
คําเสนอของบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2563 ชุดโครงการบูรณาการการมีส�วนร�วมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (อสอ.3.1.6-01)  
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60 - 31พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย12 เดือน 

 �  

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

6 ขCอ 6 5 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.3.1-1-01 หนังสือจัดสรรงบประมาณ 
อสอ.3.1-1-02 สรุปความตCองการของชุมชน 
อสอ.3.1-1-03 แผนปฏิบัติการประจาํป�การศึกษา 2560 บริการวิชาการแก�สังคม 
อสอ.3.1-1-04 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น      

ครั้งท่ี 2/2560 
อสอ.3.1-1-05 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการแก�สังคม 
อสอ.3.1-2-01 แผนการนาํไปใชCประโยชน) 
อสอ.3.1-2-02 ผลการดําเนินการตามแผนการใชCประโยชน) 
อสอ.3.1-3-01 รายงานการดําเนินงานฉบับสมบูรณ) 
อสอ.3.1-4-01 สรุปตัวชี้วัดความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการแก�สังคม ประจําป�งบประมาณ 

2561 
อสอ.3.1-4-02 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น    

ครั้งท่ี 1/2561 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.3.1-5-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น       

ครั้งท่ี 1/2561 
อสอ.3.1-6-01 หนังสือคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการโครงการบริการวิชาการสัญจรสู�ชุมชน ประจําป�

งบประมาณ 2561 
 
จุดเด�น 

1. บุคลากรของคณะฯ มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดCานแฟชั่นและสิ่งทอ 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. การบริการวิชาการแก�สังคมควรใหCนักศึกษาเขCามามีส�วนร�วมในการบริการวิชาการเพ่ือเปTน
การบูรณาการกับการเรียนการสอนและนักศึกษาจะไดCมีประสบการณ)ตรง 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร.ไพรัตน)    ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางสาวฉันทนา  ธนาพิธานนท) หัวหนCางานบริการวิชาการ 
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องค�ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบ�งช้ีท่ี 4.1 :  ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ชนิดของตัวบ�งช้ี :กระบวนการ 
 

เกณฑ�การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1ขCอ 

มีการดําเนินการ 
2ขCอ 

มีการดําเนินการ 
3-4ขCอ 

มีการดําเนินการ 
5ขCอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขCอ 

 

เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 
ผลการดาํเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 
 1. กําหนดผู7รับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 งานศิลปวัฒนธรรม  ไดCมีการกําหนดผูCรับผิดชอบในการดําเนินโครงการของงานศิลปวัฒนธรรม โดยงาน
ศิลปวัฒนธรรมจะเปTนผูCควบคุมดูแล ซ่ึงในแต�ละโครงการจะมีคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานโครงการเพ่ือ
กําหนดบทบาทหนCาท่ีใหCการทํางานเปTนไปอย�างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 1.ประชุมเพ่ือติดตามความคืบหนCาของการ
ดําเนินงาน 2.ดําเนินโครงการ 3.ประเมินผล/สรุป 4.ทํารูปเล�มเพ่ือรายงานผลโครงการฯ (อสอ.4.1.1-01) 
 
2. จัดทําแผนด7านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมและกําหนดตัวบ�งช้ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค�ของ
แผนรวมท้ังจัดสรรงบประมาณเพ่ือให7สามารถดําเนินการได7ตามแผน 

โดย คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไดCร�วมกันจัดทําแผนดCานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ซ่ึงในการดําเนินการจัดทําแผนการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมจะ
พิจารณาดําเนินโครงการใหCมีความสอดคลCองกับวัตถุประสงค)ท่ีวางไวC (อสอ.4.1.2-01) โดยคณะกรรมการไดC
ดําเนินจัดทําคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมีการประชุมเพ่ือจัดทําแผนงานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมของคณะใหCสอดคลCองกับประเด็นยุทธศาสตร)ของมหาวิทยาลัย มาเปTนหลักการและเหตุผลของ
คณะ วัตถุประสงค) กําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จของการบรรลุวัตถุประสงค) และรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
เปSาหมายและงบประมาณผูCรับผิดชอบเปTนไปตามแผนงบประมาณป� 2560-2562 โดยในป�การศึกษา 2560 มี
โครงการ/กิจกรรม จํานวน 8 โครงการ ดังนี้ (อสอ.4.1.2-02)  

1. โครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม 
2. โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย 

      3.  โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
     4. โครงการ 12 สิงหามหาราชินี 
5.โครงการพิธีไหวCครูและกิจกรรมสัมพันธ) 
6.โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
7.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราชัน ร�วมกันแสดงพลัง “ทําดีเพ่ือพ�อ” 
8.โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) 
ซ่ึงโครงการท่ีอยุ�ในแผนเปTนโครงการท่ีใชCเงินงบประมาณประจําป� 2561 
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3. กํากับติดตามให7มีการดําเนินงานตามแผนด7านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
คณะฯ ม ีการประช ุมต ิดตามการดํา เน ิน งานตามแผนด Cาน ทําน ุบําร ุงศ ิลปะและวัฒนธรรม                      

โดยกําหนดรูปแบบกิจกรรมและแบ�งหนCาที ่ความรับผิดชอบใหCเปTนไปตามแผนและวัตถุประสงค)ของ
กิจกรรม/โครงการ โดยคัดเลือกอาจารย)ที่มีความรูCความสามารถดCานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมใน
โครงการ/กิจกรรม มาแต�งตั้งเปTนคณะกรรมการดําเนินโครงการ/กิจกรรม โดยงานศิลปวัฒธรรม ไดCรับ
งบประมาณสนับสนุนดCานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมท้ัง 8 โครงการ ดังต�อไปนี้ 
      1. โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 10 – 11 มีนาคม 2561 ณ จังหวัดราชบุรี มีจํานวน
ผูCเขCาร�วมกิจกรรมโครงการ อาจารย)เจCาหนCาท่ี 10 คน นักศึกษา 40 คน รวม 50 คน ความพึงพอใจของผูCเขCาร�วม
โครงการต�อประโยชน)ดCานการทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม โดยรวมพบว�าคะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 4.75 คิดเปTนรCอยละ 95 
(อสอ.4.1.3-01) 
     2. โครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 13 – 14 มกราคม 2561 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี       
มีจํานวนผูCเขCาร�วมกิจกรรมโครงการ อาจารย)เจCาหนCาท่ี 12 คน นักศึกษา 125 คน รวม 137 คน ความพึงพอใจ
ของผูCเขCาร�วมโครงการต�อประโยชน)ดCานการทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม โดยรวมพบว�าคะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 4.88     
คิดเปTนรCอยละ 97.60 (อสอ.4.1.3-02) 
    3. โครงการอนุรักษ) พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ จัดข้ึนวันท่ี 15 -16 มีนาคม 2561                    
ณ จังหวัดนนทบุรีมีผูCเขCาร�วมโครงการ อาจารย)เจCาหนCาท่ี 10 คน นักศึกษา 33 คน รวม 43 คน ความพึงพอใจ
ของผูCเขCาร�วมโครงการต�อประโยชน)ดCานการทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม โดยรวมพบว�าคะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 4.5      
คิดเปTนรCอยละ 90 (อสอ.4.1.3-03) 
    4. โครงการ 12 สิงหามหาราชินี ในราชกาลบท่ี10 เปTนโครงการท่ีจัดข้ึนโดยมหาวิทยาลัยวึ่งคณะไดCมีส�วนร�วม
ในการเขCาร�วมพิธีถวายพระพร และตักบาตร โดยมีอาจารย)และนักศึกษจํานวน 10 คน ซ่ึงจากการประเมิณความ
พึงพอใจของนักศึกษาพบว�า นักศึกษาใหCความสําคัญและทราบซ่ึงในพระมหากรุณาธิคุณของ สมเด็จพระนางเจCา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ โดยมีความพ่ึงพอใจของนักศึกษา เปTนรCอยละ 100 
     5. โครงการพิธีไหวCครูและกิจกรรมสัมพันธ) เปTนโครงการท่ีคณะจัดข้ึนเพ่ือใหCนักศึกษาไดCรําลึกถึงพระคุณครู ท่ี
ประสิทประสาทวิชา เปTนกิจกรรมท่ีใหCนักศุกษาแลกเปลี่ยนรูCในดCานศิลปวัฒธรรม อีกท้ังไดCจัดการประกวดดาว
เดือน เพ่ือสรCางความสัมพันธ)อันดีระหว�าง 4 สาขาวิชา โดยมีนักศึกษาเขCาร�วมโครงการจํานวน 150 คน มีความ
พึงพอใจคิดเปTนรCอยละ 96.67 
    6. โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เปTนกิจกรรมท่ีใหCบุคลกรใหC
นักศึกษาไดC ซ่ึงถือเปTนวันสําคัญท่ี คณะศิปษ)ปAจึบันและศิษย)เก�า ไดCพบปะ แลกเปลี่ยนแนวคิดการทํางานและไดCมี
โอกาศมาสักการะศาลกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิเพ่ือเปTนศิริมงคลในวันสถาปณา มีผูCเขCาร�วมโครงการ 140 คน 
มีความพึงพอใจคิดเปTนรCอยละ 97.50 
    7. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราชัน ร�วมกันแสดงพลัง “ทําดีเพ่ือพ�อ” ซ่ึงไดCมีการ
ปรับเปลี่ยนโครงการเปTนโครงการวันคลCายวันสววรรณคต รัชการท่ี 9 ซ่ึงเปTนโครงการม่ีไดCเขCาร�วมกับมหาลวิทย
นาลัย เพ่ือร�วมรําลุกถึงพระมหากรุณาธิคุณรัชกาลท่ี 9 มีบุคลการและนักศึกษาจํานวน 10 คน เขCาร�วมโครงการ 
มีความพึงพอใจคิดเปTนรCอยละ 97.00 
     8. โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) เปTนโครงการท่ีจัดข้ึนเพ่ือสืบสานประเพณีวัฒธรรมของไทย ในการ
รดน้ําขอพรผูCใหญ� และคณาจารย)อาวุโสเพ่ือเปTนสิริมลึคลใหCบุคลกรและนักศึกษาอีกท้ังยังเปTนการส�งเสริมใหCนักศึ
กาเห็ยความสําคัญของประเพณีสงการณ) ท่ีมีการสืบทอดมาเปTนระยะอันยาวนาน มีบุคลกรและนักศึกษาเขCาร�วม
จํานวน 60 คน มีความพึงพอใจของนักศึกษาจํานวน รCอยละ 97.00 
 โดยการดําเนินงานจะมีการกํากับติดตามเปTน 3 ระยะ ไดCแก� 
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    1.ระยะก�อนการดําเนินการ  
    2.ระยะการดําเนินการ  
    3.ระยะสรุปและรายงานผลการดําเนินโครงการ  
เพ่ือเปTนการติดตามการดําเนินงานเปTนไปอย�างครบถCวนทุกกิจกรรมตามแผนและมีการรายงานผลต�อคณะ

กรรมการบริหาร เพ่ือสรุปการดําเนินการตามแผนดําเนินงานแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม 
4. ประเมินความสําเร็จตามตัวบ�งช้ีท่ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค�ของแผนด7านทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 
       จากการประเมิณความสําเร็จตามวัตถุประสงค)โดยพิจารณาจากรายโครงการทําใหCพบว�า โครงการมีความ
สอดคลCองกับตัววัตถุประสงค)ท่ีต้ังไวC 4 ขCอ จากการดําเนินกิจกรรมท้ัง 8 กิจกรรม ทางผูCรับผิดชอบไดCทําการ
ตรวจสอบผลท่ีคาดว�าจะไดCรับ ซ่ึงสามารถสรุปความสอดคลCอง ของวัตถุประสงค)ในรายโครงการไดC ดังนี้  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   โดยมีการประเมินจากแบบสอบถามร�วมกับการพิจารณาร�วมกับคระกรรมการดําเนินงานศิลปวัฒธรรม เพ่ือ 
การสรุปความสําเร็จตามตัวบ�งชี้ท่ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค)ของแผน ดCานธรรมนุบํารุงศิลปวัฒธรรม พบว�า 
1. การส�งเสริมใหCนักศึกษาและบุคลากร คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย ซ่ึงผลการดําเนินโครงการตามตัวบ�งชี้พบว�านักศึกษาและบุคลากรคณะอุตสาหกรรม
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCรับการส�งเสริม การสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย โครงการปลูก
จิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม ,โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย ,โครงการ 12 สิงหามหาราชินี ,โครงการพิธีไหวC
ครูและกิจกรรมสัมพันธ) ,โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ,โครงการวัน
คลCายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 ,โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต) 
   2. การส�งเสริมใหCนักศึกษา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีความสมบูรณ)และความพรCอมเพ่ือ
เปTนบัณฑิตท่ีพึงประสงค)ของคณะ ซ่ึงนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCรับการส�งเสริมใหC 
มีความสมบูรณ)และความพรCอมเพ่ือเปTนบัณฑิตท่ีพึงประสงค)ของคณะ จากโครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรม
จริยธรรม ,โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ ,โครงการพิธีไหวCครูและกิจกรรมสัมพันธ) ,
โครงการวันคลCายวันสถาปนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
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   3. การพัฒนามาตรฐานการเรียนรูCของนักศึกษา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งประเทศไทย (TQF)(อสอ.4.1.4-01)ซ่ึงนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ
และออกแบบแฟชั่นไดCรับการพัฒนามาตรฐานการเรียนรูCของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห�งประเทศไทย (TQF) จากผลการดําเนินงานตามแผนปฎิบัติราชการงานกิจกรรมสโมสร
นักศึกษา พบว�านักศึกษาไดCเขCาร�วมกิจกรรมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งประเทศไทย
(TQF)ครบถCวนทุกโครงการ จากโครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม ,โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริฯ ,โครงการพิธีไหวCครูและกิจกรรมสัมพันธ) 
  4. เพ่ือบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน การวิจัย และกิจกรรมนักศึกษา โดยงาน
ทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม มีการบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน การวิจัย และกิจกรรม
นักศึกษา ไดCแก� วิชาการถ�ายภาพและวิชาศิลปะสิ่งทอ ซ่ึงนําเอามาบรูณาการจากโครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรม
จริยธรรม ,โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย ,โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ ,
โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต)จากนั้นไดCนําผลการประเมิณความสําเร็จตามตัวบ�งชี้ท่ีวัดความสําเร็จตาม
วัตถุประสงค)ของแผนดCานทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรม รายงานต�อคณะกรรมการบริหารคณะ วันท่ี 8 มีนาคม 2561 
5. นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด7านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จากการประเมินจากกิจกรรมในป�การศึกษาป� 2559 พบว�า นักศึกษาท่ีทําการลงทะเบียนนั้นเปTนนักศึกษากลุ�ม
เดิมๆท่ีเขCามาลงทะเบียน ดังนั้น ผูCจัดโครงการจึงใหCนักศึกษาท่ีลงทะเบียนโครงการมากกว�า 1 โครงการนั้น 
โครงการท่ี 2 ท่ีจะเขCาร�วม นักศึกษาจะตCองเปTนตัวสํารอง และกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนแลCวไม�ไดCมาเขCาร�วม
โครงการ จะถูกตัดสิทธิ์ในการลงทะเบียนโครงการต�อไป และนอกจากลงทะเบียนเพ่ือเขCาร�วมโครงการ มีนักศึกษา
จํานวนหนึ่งไม�ไดCอยู�ท่ีคณะ หรือมีการเรียนการสอนนอกคณะฯ จึงทําใหCนักศึกษาเสียโอกาสท่ีจะลงทะเบียนเขCา
ร�วมโครงการ/กิจกรรม และบางครั้งเปTนนักศึกษากลุ�มเดิมท่ีชอบทํากิจกรรม จึงทําใหCนักศึกษาท่ีไม�มีเรียนหรือไม�
ไดCมาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จะเสียโอกาสในการลงทะเบียนเขCาร�วมโครงการ/กิจกรรม 
ดังนั้นจึงมีการปรับเปลี่ยนวิธีการลงทะเบียนจากเดิม ใหCมาลงทะเบียนไดCท่ีฝ=ายกิจการนักศึกษา มีการปรับและ
พัฒนาใหCสะดวกมากยิ่งข้ึนและทําใหCผูCรับผิดชอบโครงการสามารถเช็คไดCว�านักศึกษาท่ีมาลงทะเบียนนั้นมา
ลงทะเบียนแลCวก่ีโครงการ/กิจกรรม โดยการใหCลงทะเบียนในระบบออนไลน) ซ่ึงการลงทะเบียนครั้งนี้จะเอา
แอพพลิเคชั่น LINE มาใชCในการลงทะเบียน และ Facebook ในการใหCขCอมูลข�าวสารรายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม ซ่ึงทําใหCไดCขCอมูลท่ีสามารถไปใชCในการตรวจเช็คขCอมูลและทําใหCนักศึกษาท่ีตCองการในการลงทะเบียน
ร�วมกิจกรรมไดCหลากหลายและสะดวกมากยิ่งข้ึน (อสอ.4.1.5-01) 
6. เผยแพร�กิจกรรมหรือการบริการด7านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมต�อสาธารณชน 

คณะฯ สนับสนุนส�งเสริมใหCมีการเผยแพร�โครงการ/กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม               
ต �อสาธารณชน โดยคณะฯ มีการเผยแพร�ศ ิลปะและวัฒนธรรมไทยผ�านช�องทางการสื่อสารต�าง ๆ  
อย�างต�อเนื่องเปTนเว็ปไซค)ของมหาวิทยาลัย เว็ปไซด)ของคณะฯ บอร)ดประชาสัมพันธ) วารสารของมหาวิทยาลัย 
และจดหมายข�าวของคณะฯ เปTนตCน นอกจากนั้นงานทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรมไดCนําองค)ความรูCท่ีไดCรับจากการไป
ศึกษาดูงานและทําผลงานกิจกรรม workshop ทางดCานศิลปวัฒธรรม ในโครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริฯ ณ ชุมชนเกาะเกล็ด จังหวัดนนทบุรี เขCามาใชCประยุกต)ในการบรูณาการและนําเอา
ขCอมูลเหล�านั้นมาถ�ายทอดใหCกับนักศึกษาประชาชนท่ัวไป ท่ีไม�ไดCเขCาร�วมโครงการโดยจัดในรูปแบบของ
นิทรรศการ/กิจกรรมซ่ึงจัดเม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2561 ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและอกแบบแฟชั่น 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (อสอ.4.1.6-01) 
� 7. กําหนดหรือสร7างมาตรฐานด7านศิลปะและวัฒนธรรมซ่ึงเปRนท่ียอมรับในระดับชาติ 
  - 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1มิ.ย. 60-31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย 12 เดือน 

  � 

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  6 ขCอ 

(5 คะแนน) 
6 ขCอ 5 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.4.1.1-01 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ)สิ่งแวดลCอม 
อสอ.4.1.2-01 แผนการทํานุบํารุงศิลปและวัฒธรรม คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ประจําป�

การศึกษา 2560-2562 
อสอ.4.1.2-02 ปฏิทินแผนปฏิบัติงานประจําป� 2559 
อสอ.4.1.3-01 โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย  
อสอ.4.1.3-02 โครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรรม 
อสอ.4.1.3-03 โครงการอนุรักษ)พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
อสอ.4.1.4-01 รายงานผลการปฎิบัติราชการงานกิจกรรมสโมสรนักศึกษาฯ 
อสอ.4.1.5-01 LINE และ Facebook คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
อสอ.4.1.6-01 บูรณาการโครงการกับการเรียนการสอน 

 
จุดเด�น 

1. มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีเปTนรูปธรรม 
2. มีการเผยแพร�กิจกรรมหรือการบริการดCานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมต�อสาธารณชน 

 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. จัดใหCมีโครงการท่ีส�งเสริมการบํารุงศิลปและวัฒนธรรมใหCเปTนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติใหCมากข้ึน 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ผศ. กมล   พรหมหลCาวรรณ รองคณบดีฝ=ายกิจการนักศึกษา 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน ว�าท่ี ร.ต. ธีรพงษ)  ฐานะ งานศิลปวัฒนธรรม 
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องค�ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ�งช้ีท่ี 5.1 :การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธ�ตามพันธกิจ กลุ�มสถาบัน 
และเอกลักษณ�ของคณะ 
 
ชนิดของตัวบ�งช้ี :กระบวนการ 
เกณฑ�การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1ขCอ 

มีการดําเนินการ 
2ขCอ 

มีการดําเนินการ 
3-4 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
5-6ขCอ 

มีการดําเนินการ 
7 ขCอ 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย.60-31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย12 เดือน 

 �  

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  7 ขCอ 

(5 คะแนน) 
7 5.00 

 
ผลการดาํเนินงาน :  
ในป�การศึกษา 2560   การรายงานผลการดําเนินงาน แยกตามหน�วยงานท่ีรับผิดชอบดังนี้.-  
 
 เกณฑ�มาตรฐาน:  7 ขCอ 

 

ผู7กํากับตัวช้ีวัด ผู7จัดเก็บ/รายงาน 

5.1.1 การพัฒนาแผนกลยุทธ� รองคณบดีฝ=ายวางแผน งานแผนงานและงบประมาณ 

5.1.2 การวิเคราะห�ข7อมูลทางการเงิน รองคณบดีฝ=ายบริหาร งานการเงิน 

5.1.3 การบริหารความเส่ียง รองคณบดีฝ=ายวางแผน งานติดตามประเมินผล 

5.1.4 การบริหารด7วยหลักธรรมาภิบาล สํานักงานคณบดี สํานักงานคณบดี 

5.1.5 การจัดการความรู7 รองคณบดีฝ=ายวิชาการฯ งานการจัดการองค)ความรูC 
5.1.6 การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรสาย

วิชาการและสายสนับสนุน 

รองคณบดีฝ=ายบริหาร งานบุคลากร 

5.1.7 การดําเนินงานด7านประกันคณุภาพ ผูCช�วยคณบดีดCานประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

5.1.1การพัฒนาแผนกลยุทธ� 
 1. พัฒนาแผนกลยุทธ)จากผลการวิเคราะห) SWOT โดยเชือ่มโยงกับวิสัยทัศน)ของคณะและสอดคลCองกับ 
วิสัยทัศน)ของคณะสถาบันรวมท้ังสอดคลCองกับกลุ�มสถาบันและเอกลักษณ)ของคณะและพัฒนาไปสู� 
แผนกลยุทธ)ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจําป�ตามกรอบเวลาเพ่ือใหCบรรลุผลตามตัวบ�งชี้และ 
เปSาหมายของแผนกลยุทธ)และเสนอผูCบริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
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คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีการพัฒนาแผนกลยุทธ)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและออกแบบแฟชั่น จากการวิเคราะห) SWOT แลCวนํามาวิเคราะห)และทบทวนเพ่ือนํามาเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน)
ของคณะและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  โดยการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
ฉบับท่ี  11 (พ.ศ.2555 - 2559) และนําขCอมูลท่ีไดCรับมาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและออกแบบแฟชั่น  ซ่ึงในการดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร)นั้นไดCมีการรับนโยบายมาจากมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร นอกจากนี้คณะไดCทําการปรับปรุงเปTนแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรม
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่นเพ่ือใหCสอดคลCองกับนโยบายของ  รองศาสตราจารย)สุภัทรา  โกไศยกานนท)  อธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร นําเสนอต�อมหาวิทยาลัยผ�านกองนโยบายและแผน  ลงวันท่ี  9  
กุมภาพันธ)  พ.ศ. 2558  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ เม่ือครั้งก�อนนั้น   และไดCปรับชื่อเปTนแผนยุทธศาสตร)การพัฒนา
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  ประจําป�การศึกษา  2557-2561  (อสอ.5.1.1-1-01, อสอ.5.1.1-1-
02)  ซ่ึงในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561  คณะไดCมีการทบทวนแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ
และออกแบบแฟชั่นอย�างต�อเนื่อง และไดCเขCาร�วมโครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การผลักดันแผน
ยุทธศาสตร)มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครสู�การปฏิบัติ ระยะ ๕ ป� (RMUTP Retreat)  ในวันท่ี  1 - 
2 กันยายน 2560   ณ โรงแรมกรุงศรี ริเวอร) จ.พระนครศรีอยุธยา เพ่ือผลักดันแผนระยะ ๕ ป� สู�การปฏิบัติอย�าง
เปTนรูปธรรม  โดยมี คณบดี รองคณบดี หัวหนCาสํานักงานคณบดี ผูCช�วยคณบดี หัวหนCาสาขา หัวหนCางานแผน 
และบุคลากรผูCรับผิดชอบงานแผนเขCาร�วมโครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การผลักดันแผนยุทธศาสตร)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครสู�การปฏิบัติ ระยะ 5 ป� (RMUTP Retreat)  

กลยุทธ�ทางการเงิน (อสอ.5.1.1-1-06) 
คณะไดCมีการดําเนินงานโดยในป�งบประมาณ พ.ศ. 2560  คณะดําเนินการในการจัดแผนกลยุทธ)

ทางการเงินโดยเชี่ยมโยงกับแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป�การศึกษา 2557 – 2561 และเชื่อมโยงกับแผนกลยุทธ)ทางการเงินโดยมี
ยุทธศาสตร)ใน 2  ประเด็น  ไดCแก�   

ยุทธ�ศาสตร�ท่ี  1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด7านการเงิน 
         เพ่ือใหCมีการบริหารจัดการดCานทรัพยากรทางการเงินของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  คล�องตัว  โปร�งใส  สามารถตรวจสอบไดC  และยั่งยืน 

ยุทธ�ศาสตร�ท่ี 2 การสร7างรายได7เพ่ือเตรียมความพร7อมเปRนมหาวิทยาลัยในกํากับ  และพ่ึงพา
ตนเองอย�างย่ันยืน 

เพ่ือใหCมีการเพ่ิมข้ึนของรายไดCจากแหล�งงบประมาณภายใน  และภายนอกเพ่ือนํามาใชCในการ
พัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น (อสอ.5.1.1-1-06) ซ่ึงแผนกลยุทธ)ทางการเงินจะเปTนแนวทาง
ในการกําหนดแผนในการดําเนินงานทางดCานการเงินของคณะ  และเปTนแผนในการแสดงถึงแหล�งท่ีมาของ
งบประมาณท่ีเปTนกลยุทธ)ท่ีสําคัญของคณะในการพัฒนาใหCเปTนไปตามแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  ประจําป�การศึกษา 2557-2561 
 แผนปฏิบัติราชการประจําป#  
 คณะมีการนําเสนอของบประมาณประจําป� พ.ศ. 2561  โดยการนําเสนองบประมาณและ
โครงการใหCมีความสอดคลCองกับแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ซ่ึงจะทบทวนจากแผนกลยุทธ)ท่ีไดCระบุไวCตามแผนดังกล�าวฯ  เม่ือคณะไดCรับการ
อนุมัติงบประมาณประจําป�เรียบรCอยแลCว จะทําการกําหนดแผนปฏิบัติราชการประจําของคณะอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและออกแบบแฟชั่น  เพ่ือเปTนแผนและแนวทางในการดําเนินงานในป�งบประมาณ  รวมถึงการวางแผนการใชC 
จ�ายเงินในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561  โดยดําเนินการติดตามและประเมินผลการจัดโครงการใหCบรรลุตาม
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เปSาหมายท่ีวางไวC  ซ่ึงจะควบคุมท้ังดCานการบริหารโครงการและการใชCจ�ายเงินใหCเปTนไปตามแผนท่ีวางไวC  ซ่ึงหาก
โครงการท่ีระบุไวCในแผนปฏิบัติราชการประจําไม�สามารถปฏิบัติไปตามแผนท่ีวางไวC  ก็จะตCองดําเนินการขอ
ปรับเปลี่ยนเพ่ือจัดส�งขCอมูลไปยังมหาวิทยาลัยต�อไป (อสอ.5.1.1-1-07) 

นอกจากนี้คณะมีการกํากับติดตามการดําเนินงานใหCเปTนไปตามแผนท่ีวางไวC  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มีระบบการติดตามและประเมินผล (BPM)   ซ่ึงผูCรับผิดชอบโครงการตCอง
ดําเนินการจัดส�งขCอมูลมายังฝ=ายวางแผนหลังเสร็จสิ้นโครงการทุกวันท่ี 5 ของทุกเดือน  เพ่ือนําขCอมูลท่ีไดC
ดําเนินการกรอกขCอมูลเพ่ือแจCงไปยังมหาวิทยาลัย และจะมีการสรุปผลการดําเนินโครงการทุกรายไตรมาส   
นําเสนอไปยังคณบดีเพ่ือทราบผลการดําเนินงานของคณะต�อไป  เพ่ือใหCเปTนไปตามแผนกลยุทธ)ทางการเงินท่ีวาง
ไวC และควบคุมติดตามการดําเนินงานใหCเปTนไปตามกลยุทธ)ในแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะ และรายงานผลใน
ระดับมหาวิทยาลัย โดยการประชุมคณบดี เพ่ือการรายงานผลการปฏิบัติงาน และการจ�ายงบประมาณประจําป� 
พรCอมรายงานผลการดําเนินงานการใชCจ�ายงบประมาณประจําป� 

จากการดําเนินงานในป�การศึกษา 2560 คณะฯ ไดCมีการประเมินและสรุปผลการดําเนินงานตามตัว
บ�งชี้ เพ่ือการประเมินผลการปฏิบัติงานและระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการใหCเปTนไปตามแผนยุทธศาสตร)
การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซ่ึงคณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน  38 
ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 31 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 81.58  โดยสามารถสรุปราย
ประเด็นยุทธศาสตร)ไดC ดังนี้ (อสอ.5.1.1-1-08)   

ด7านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 1 การพัฒนาการจัดการศึกษาใหCมีคุณภาพมาตรฐานสากล คณะฯ ไดCกําหนดค�า

เปSาหมายระดับคณะจํานวน 13 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 11 ตัวชี้วัด  คิดเปTน
รCอยละ 84.62  

ด7านวิจัย ส่ิงประดิษฐ� และนวัตกรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 2 เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา คณะฯ ไดCกําหนดค�า

เปSาหมายระดับคณะจํานวน 7 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเรจ็เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 5 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 
71.42   

ด7านการบริการวิชาการแก�สังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 3  พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอย�างมีคุณภาพ คณะฯ ไดC

กําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน  5  ตัวชี้วัด มีตัวชีว้ดัความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมายจํานวน  4 ตัวชี้วัด 
คิดเปTนรCอยละ 80.00   

ด7านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 4 พัฒนาการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลCอมอย�างยั่งยืน คณะฯ  

ไดCกําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน 5 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 5 ตัวชี้วัด 
คิดเปTนรCอยละ 100  

ด7านการบริหารจัดการ 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค)กรดCวยหลักธรรมาภิบาลอย�างมี

คุณภาพ คณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน  8 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมาย
จํานวน 6 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 75  

จากผลดังกล�าว เม่ือเปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานในป�การศึกษา 2559 คณะมีผลการดําเนินงานคิด
เปTนรCอยละ 91.66   ซ่ึงในป�การศึกษา 2560 คณะไดCมีการกํากับดูแลต้ังเปSาหมายโดยใหCบุคลากรมีส�วนร�วมในการ
ดําเนินงาน คิดเปTนรCอยละ 81.58    
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คณะฯ จะนําไปพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานในป�การศึกษา 2561 โดยมุ�งเนCนประเด็นยุทธศาสตร)ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 1  ในเรื่องของจํานวนหลักสูตร/สาขาวิชาในระดับปริญญาโท/ปริญญาเอกเพ่ิมข้ึน 

และแลกเปลี่ยนอาจารย)/นักวิชาการ/นักศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 3 เครือข�ายการใหCบริการวิชาการ 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 5 รCอยละของอาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทางวิชาการ  และรCอยละของ

อาจารย)ประจําของคณะท่ีเขCาไปฝAงตัวในสถานประกอบการหรือหน�วยงานวิจัยภายนอก 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 

อสอ.5.1.1-1-01 แผนยุทธศาสตร)การพัฒนาหน�วยงาน  ประจําป�การศึกษา  พ.ศ.2557-2561 

อสอ.5.1.1-1-02 แผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น                          
ประจําป�การศึกษา  2557-2561 

อสอ.5.1.1-1-03 การวิเคราะห)สถานการณ) (SWOT Analysis) ของคณะฯ 
อสอ.5.1.1-1-04 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ

ออกแบบแฟชั่นประจําป� พ.ศ. 2559-2563   ท่ี 107/2557  
อสอ.5.1.1-1-05 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งท่ี  1/2561  

วันท่ี 25 มิถุนายน  2561 

อสอ.5.1.1-1-06 แผนกลยุทธ)ทางการเงิน  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นประจําป�งบประมาณ  
พ.ศ.2558-2562 

อสอ.5.1.1-1-07 แผนปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ  พ.ศ.2561 
อสอ.5.1.1-1-08 รายงานผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดความสําเร็จตามแผนยุทธศาสตร)การพัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 2560 
 
จุดเด�น 

1. มีแผนยุทธศาสตร)การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นท่ีมีความสอดคลCองกับการ
บริหารงานของมหาวิทยาลัย   

2. มีการติดตามการดําเนินโครงการทุกรายไตรมาสเพ่ือการดําเนินงานเปTนไปตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ.2560  อย�างครบถCวนทุกโครงการ   

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. การพัฒนาแผนในการจัดหารายไดCจากการบริการวิชาการ  โครงการวิจัย  และทรัพย)สินของคณะใหCมี
ประสิทธิภาพ  และสรCางรายไดCใหCกับคณะเพ่ือเตรียมความพรCอมเปTนมหาวิทยาลัยในกํากับ 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางสาวจรัสพิมพ)    วังเย็น รองคณบดีฝ=ายวางแผน 

ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางอมร ร�มซCาย งานแผนและงบประมาณ 
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5.1.2 การวิเคราะห�ข7อมูลทางการเงิน 
2. ดําเนินการวิเคราะห�ข7อมูลทางการเงินท่ีประกอบไปด7วยต7นทุนต�อหน�วยในแต�ละหลักสูตรสัดส�วน

ค�าใช7จ�ายเพ่ือพัฒนานักศึกษาอาจารย�บุคลากรการจัดการเรียนการสอนอย�างต�อเนื่องเพ่ือวิเคราะห�
ความคุ7มค�าของการบริหารหลักสูตรประสิทธิภาพประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและโอกาสในการ
แข�งขัน 

 ในงบประมาณ พ.ศ.2560 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
ราชมงคลพระนคร ไดCดําเนินการดังนี้ 

1.  มหาวิทยาลัยไดCจัดทําคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการเพ่ือจัดทําและวิเคราะห)ตCนทุนต�อหน�วยผลผลิต 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2560 (อสอ.5.1.2-1) 

2. จัดทําเกณฑ)การปAนส�วนการประเมินผลการปฏิบัติงานดCานการบัญชีตCนทุนต�อหน�วยผลผลิตของ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 ดCานการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ) ท่ี
กรมบัญชีกลางกําหนดโดยเสนอใหCสํ านักงบประมาณ กรมบัญชีกลางและสํานักงาน กพร. ทราบ                    
(อสอ.5.1.2-2) 

3. มหาวิทยาลัยไดCมอบหมายใหCกองคลังเปTนหน�วยงานหลักในการจัดทําบัญชีตCนทุนต�อหน�วยผลผลิต
ของป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 สําหรับทุกผลผลิตและรายงานการคํานวณตCนทุนตามรูปแบบท่ีกรมบัญชีกลาง
กําหนด 

สรุปผลวิเคราะห)ตCนทุนต�อหน�วยผลผลิตของป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 ของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น  (อสอ.5.1.2-3)  ดังนี้ 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีการจัดการเรียนการสอน จํานวน 4 หลักสูตร จากการ
คํานวณตCนทุนต�อหลักสูตรนั้น สรุปตCนทุนต�อหลักสูตร ดังนี้ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี จํานวน 4 หลักสูตร 
1. หลักสูตรเทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ  
2. หลักสูตรเทคโนโลยีเสื้อผCา  
3. หลักสูตรออกแบบผลิตภัณฑ)สิ่งทอ  
4. หลักสูตรออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นไดCมีการวิเคราะห)ตCนทุนต�อหน�วย เพ่ือวิเคราะห)ความคุCมค�า
ของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสนในการแข�งขัน ซ่ึง
มหาวิทยาลัยกําหนดใหCใชCขCอมูลของมหาวิทยาลัยในการคํานวณตCนทุนต�อหน�วย โดยการคํานวณจากการเฉลี่ย
ค�าใชCจ�ายในแต�ละหลักสูตรจากรายจ�ายจริงของป�งบประมาณ พ.ศ.2559-2560 โดยส�งขCอมูลรายงานการวิเคราะห)
คํานวณตCนทุนผลผลิต ประจําป�งบประมาณ 2559 และป�งบประมาณ 2560 สรุปตCนทุนต�อหน�วยในแต�ละ
หลักสูตร ดังนี้ 

ป�งบประมาณ 2559 
หลักสูตร ตCนทุนรวม FTES ตCนทุนต�อหลักสูตร 

เทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ 8,717,602.04 64.01 136,191.25 
เทคโนโลยีเสื้อผCา 14,580,521.24 114.84 126,963.79 
ออกแบบผลิตภัณฑ)สิ่งทอ 8,314,889.97 75.33 110,379.53 
ออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 19,042,721.38 215.92 88,193.41 
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 ป#งบประมาณ 2560  
หลักสูตร ตCนทุนรวม FTES ตCนทุนต�อหลักสูตร 

เทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ 8,823,344.77 45.09 195,682.96 
เทคโนโลยีเสื้อผCา 11,885,315.17 79.03 150,389.92 
ออกแบบผลิตภัณฑ)สิ่งทอ 8,308,363.28 44.47 186,830.75 
ออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 16,007,860.66 164.11 97,543.48 

  สัดส�วนค�าใช7จ�ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา ( อสอ.5.1.2-2) 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCมีการจัดสรรเงินรายไดCของคณะ รวมท้ังมหาวิทยาลัยไดCมี

การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนานักศึกษาจากกองกิจการนักศึกษา เพ่ือใหCคณะดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาในแต�ละป�งบประมาณดังนี้ 

ป�งบประมาณ 2559 มหาวิทยาลัยมีการดําเนินการใชCจ�ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา จํานวนท้ังสิ้น 
39,456,406.24 บาท โดยมีตCนทุนในการพัฒนานักศึกษา จํานวน 3,396.33 บาทต�อคน 

ป�งบประมาณ 2560 มหาวิทยาลัยมีการดําเนินการใชCจ�ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา จํานวนท้ังสิ้น 
50,291,191.05 บาท โดยมีตCนทุนในการพัฒนานักศึกษา จํานวน 4,134.98 บาทต�อคน 

เม่ือเปรียบเทียบใชCจ�ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยไดCใหCความสําคัญกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
โดยการสนับสนุนท้ังเงินงบประมาณรายจ�ายและเงินรายไดCของมหาวิทยาลัย 

สัดส�วนค�าใช7จ�ายเพ่ือพัฒนาบุคลากร ( อสอ.5.1.2-2)  
ไดCมีการส�งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาจารย)บุคลากรของคณะ โดยจัดสรรงบประมาณสําหรับ

ขCาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยในแต�ละป�งบประมาณดังนี้ 
ป�งบประมาณ 2559 มหาวิทยาลัยมีการดําเนินการใชCจ�ายเพ่ือพัฒนาบุคลการ  จํานวนท้ังสิ้น 

21,012,742.53 บาท โดยมีตCนทุนในการพัฒนาบุคลากร จํานวน 16,226.47 บาทต�อคน 
ป�งบประมาณ 2560 มหาวิทยาลัยมีการดําเนินการใชCจ�ายเพ่ือพัฒนาบุคลการ  จํานวนท้ังสิ้น 

22,476,311.87 บาท โดยมีตCนทุนในการพัฒนาบุคลากร จํานวน 17,614.66 บาทต�อคน 
สัดส�วนค�าใช7จ�ายการจัดการเรียนการสอน ( อสอ.5.1.2-2) 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีค�าใชCจ�ายการจัดการเรียนการสอนในแต�ละหลักสูตร ดังนี้ 
ป�งบประมาณ 2559 ค�าใชCจ�ายการจัดการเรียนการสอน ในระดับปริญญาตรี จํานวนท้ังสิ้น 100,832.01

บาท โดยมีตCนทุนในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 27,270.62 บาท 
ป�งบประมาณ 2560 ค�าใชCจ�ายการจัดการเรียนการสอน ในระดับปริญญาตรี จํานวนท้ังสิ้น 158,196.69

บาท โดยมีตCนทุนในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 25,567.52 บาท 
เม่ือเปรียบเทียบสัดส�วนค�าใชCจ�ายการจัดการเรียนการสอน ป�งบประมาณ 2559 และ 2560 ใชCจ�าย

เพ่ิมข้ึน ทุกหลักสูตรของคณะฯ  ยังคงมีตCนทุนต�อหลักสูตรสูงเนื่องจากการเรียนการสอนของคณะอุตสาหกรรม
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่นจะตCองใชCครุภัณฑ)ทางการศึกษาสําหรับฝqกปฏิบัติเพ่ือผลิตนักศึกษาเปTนปฏิบัติมือ
อาชีพ จึงทําใหCมีค�าเสื่อมราคาท่ีสูง และคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นส�งเสริมพัฒนาโดยการ
ฝqกอบรมและศึกษาต�อ และมีการปรับเพ่ิมของเงินเดือนและค�าจCางประจําป�งบประมาณ 
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เม่ือตCนทุนต�อหลักสูตรเทียบกับรายรับค�าเทอมภาคการศึกษาละ 13,000 บาท (ป�การศึกษาละ 
26,000 บาท) จะเห็นไดCว�าอาจมีความไม�คุCมค�า แต�นักศึกษาท่ีจบการศึกษามีคุณภาพเปTนบัณฑิตพรCอมใชC อย�างไร
ก็ตาม นักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นไดCงานทําตรงตามสาขาวิชาถึงรCอยละ 93.10 ในป� 
พ.ศ. 2561 มีการประชาสัมพันธ)เชิงรุก เพ่ือเพ่ิมจํานวนนักศึกษา ทําใหCค�า FTES สูงข้ึนบCาง เพ่ือใหCตCนทุนต�อ
หลักสูตรลดลง และเกิดความคุCมค�าในทุกหลักสูตรต�อไป                 

  
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.2-1-1 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการเพ่ือจัดทําและวิเคราะห)ตCนทุนต�อหน�วยผลผลิต(มหาวิทยาลัย) 
อสอ.5.1.2-1-2 รายงานตCนทุนต�อหน�วยผลผลิต (มหาวิทยาลัย) 
อสอ.5.1.2-1-3 การวิเคราะห)ตCนทุนต�อหลักสูตรรายวิชา งบประมาณ 2560 
อสอ.5.1.2-2-4 รายงานการประชุม  
 
จุดเด�น 

1. มีการใชCจ�ายงบประมาณตามแผนอย�างคุCมค�า 
  

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. - 

  
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร.จรัสพิมพ)  วังเย็น รองคณบดีฝ=ายบริหาร 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางสาววรนุช หลุบเลา หัวหนCางานการเงิน 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.3  การบริหารความเส่ียง  
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3. ดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงท่ีเปRนผลจากการวิเคราะห�และระบุป̀จจัยเส่ียงท่ีเกิดจากป̀จจัย 
       ภายนอกหรือป̀จจัยท่ีไม�สามารถควบคุมได7ท่ีส�งผลต�อการดําเนินงานตามพันธกิจของคณะและให7 
       ระดับความเส่ียงลดลงจากเดิม 

1. คณะฯ มีการแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ
และออกแบบแฟชั่น โดยมีผูCบริหารและตัวแทนทําหนCาท่ีรับผิดชอบตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย ร�วมเปTน
คณะกรรมการพิจารณาความเสี่ยงในป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 (อสอ.5.1.3-1-01) เพ่ือพิจารณาความเสี่ยงดCาน
ต�างๆ ภายในคณะไดCแก� ความเสี่ยงดCานทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคาร 
สถานท่ี) ความเสี่ยงดCานยุทธศาสตร) หรือกลยุทธ)สถาบัน ความเสี่ยงดCานนโยบาย กฎระเบียบ ขCอบังคับ ความ
เสี่ยงดCานการปฏิบัติงาน เช�น ความเสี่ยงของการบริหารหลักสูตร การบริหารงานวิจัย ระบบงาน ระบบการ
ประกันคุณภาพ ความเสี่ยงดCานบุคลากร จรรยาบรรณของอาจารย)และบุคลากร ความเสี่ยงจากเหตุการณ)
ภายนอก และอ่ืนๆ ตามบริบทของสถาบัน 

โดยในป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 สามารถสรุปผลการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ดังนี้ (อสอ.5.1.3-1-02) 

1. การบริหารความเสี่ยงดCานวิจัยสิ่งประดิษฐ)และนวัตกรรม ความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนจากการเสนอ
โครงการวิจัยเพ่ือขออนุมัติงบประมาณไม�ไดCจํานวนและงบประมาณในการดําเนินโครงการวิจัย ผลการดําเนินงาน 
มีการกํากับติดตามการของบประมาณจากแหล�งทุนภายในและวิจัยสถาบัน จํานวน 5  โครงการ 

2. การบริหารการเงิน ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการรับจ�ายเงิน ปฏิบัติไม�ถูกตCองตามระเบียบ ผลการ
ดําเนินงาน คือ มีการกํากับดูแลและแต�งต้ังคณะกรรมการในการกํากับดูแลการรับและจ�ายเงิน เปTนไปอย�างมี
ประสิทธิภาพ ทําใหCเกิดการผิดพลาดลดลง คิดเปTนรCอยละ 90 

3. การจัดการงานบริการวิชาการ ความเสี่ยงท่ีเกิดจากผูC ดําเนินการขาดทักษะในการติดต�อ
ประสานงานทําใหCขาดศักยภาพในการส�งเสริมการใหCบริการวิชาการ ผลการดําเนินงานพบว�า ผูCดูแลรับผิดชอบ
การใหCบริการวิชาการ ไดCพัฒนาศักยภาพในการติดต�อประสานงานกับกลุ�มชุมชนทําใหCมีกิจกรรมและโครงการการ
ใหCบริการวิชาการมีเครือข�ายความร�วมมือเพ่ิมข้ึน จากจังหวัดสระแกCว 

4. การเตรียมความพรCอมของมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือมุ�งสู�การเปTนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ ความเสี่ยง
ท่ีเกิดข้ึนจากแนวทางการเพ่ิมรายไดCจากการจัดการเรียนการสอน การจัดหารายไดCจากการใหCบริการวิชาการและ
วิจัย และการกําหนดนโยบายในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการวิชาการและวิจัยแบบบูรณาการเพ่ือการจัดหา
รายไดC ผลการดําเนินงานพบว�า คณะไดCมุ�งเนCนการส�งเสริมการจัดหารายไดCการใหCบริการวิชาการและงานวิจัยและ
การมุ�งพัฒนายุทธศาสตร)การบริหารจัดการในการจัดต้ังศูนย)วิจัยและทดสอบทางดCานสิ่งทอ พรCอมท้ังการวาง
แนวนโยบายเชิงรุกเพ่ือการเตรียมความพรCอมในการเปTนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ คณะไดCจัดโครงการอบรม
หลักสูตรระยะสั้นเพ่ือหารายไดCแต�ยังไม�บรรลุตามเปSาหมายท่ีวางไวC 

 
           ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCมีการวิเคราะห)และจัดทํา
ความเสี่ยงโดยคณะกรรมการการพิจารณาความเสี่ยงในป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 (รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ 5/2559) (อสอ.5.1.3-1-03) ไดCใหCความสําคัญในการประเมินความเสี่ยงตามประเด็น
ยุทธศาสต)การพัฒนามหาวิทยาลัย จากการบริหารความเสี่ยงเพ่ือการควบคุมใหCลดความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึนเพ่ือใหC
การบริหารจัดการเปTนไปอย�างมีประสิทธิภาพ โดยมีการประเมินระบบการควบคุมภายใน ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2560 สามารถสรุปไดCดังนี้  (อสอ.5.1.3-1-04) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 1 การพัฒนาความเขCมแข็งในการจัดการศึกษาใหCบัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐาน
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พรCอมเขCาสู�ประชาคมอาเซียน 
1. ความเสี่ยงดCานการจัดการศึกษาดCานวิชาชีพและเทคโนโลยีท่ีสามารถแข�งขันไดCในระดับอาเซียน/

นานาชาติ  
- จํานวนนักศึกษาคงอยู�ดCานวิทยาศาสตร)และเทคโนโลยีตํ่ากว�าเปSาหมายท่ีกําหนด ปAจจัยเสี่ยง

ดCานการดําเนินงาน นักศึกษามีความรูCพ้ืนฐานในสาขาวิชาท่ีเรียนนCอยลง สอบตกบางรายวิชา และผลการเรียนตํ่า 
คณะไดCทําการควบคุมและแกCไขปAญหาท่ีเกิดข้ึน ดCวยการท่ีอาจารย)ท่ีปรึกษาไดCมีการใหCคําปรึกษาการจัดการเรียน
การสอนเสริม ในแต�ละรายวิชาท่ีนักศึกษาไดCคะแนนผลรายวิชานCอย อีกท้ังยังใหCคําปรึกษาในการดํารงชีวิตการ
ปรับตัว ในรั้วมหาวิทยาลัยเพ่ือการดํารงชีวิตประจําวันไดCอย�างราบรื่น จากการดูแลเอาใจใส�นักศึกษาท่ีมากข้ึน
ของอาจารย)ท่ีปรึกษา และอาจารย)ผูCสอนในรายวิชาแต�ละสาขาทําการสอนเสริมเพ่ิมเติมในส�วนท่ีนักศึกษาขาด
ความรูCข้ันพ้ืนฐาน ทําใหCนักศึกษาสามารถปรับตัวท้ังในเรื่องการเรียนและการใชCชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยในเกณฑ)ท่ี
ดีข้ึนซ่ึงจากการสํารวจพบว�า นักศึกษาคงอยู�ในป�การศึกษา 2559 คิดเปTนรCอยละ 92.71  

- การปSองกันและแกCไขปAญหาการทะเลาะวิวาทของนักศึกษา ปAจจัยเสี่ยงดCานความปลอดภัย 
นักศึกษาใหม�มีขCอพิพาทกับคู�อริเดิมและคู�อริตามมาทะเลาะวิวาท การจัดการความเสี่ยงดCวยการสอดส�องดูแล
พฤติกรรมของนักศึกษาและหาแนวทางในการสรCางภาคีเครือข�ายระหว�างสาขาวิชา หรือคณะซ่ึงงานกิจกรรม
นักศึกษา คณาจารย) และเจCาหนCาท่ีของคณะ ร�วมกันสอดส�องดูแลพฤติกรรมของนักศึกษาและการหาแนวทางใน
การสรCางภาคีเครือข�ายระหว�างคณะและเตรียมความพรCอมหากเกิดเหตุทะเลาะวิวาทข้ึน โดยใหCอาจารย)และ
เจCาหนCาท่ีร�วมกันเฝSาระวังปAญหาท่ีเกิดข้ึน จากการปลูกฝAงความรักความสามัคคีจากรุ�นพ่ีสู�รุ�นนCอง และการดูแล
เอาใจใส�นักศึกษาท่ีมากข้ึนของอาจารย) บุคลากร และนักศึกษา อีกท้ังร�วมกันสอดส�องดูแลนักศึกษากลุ�มเสี่ยง 
และปSองกันเหตุทะเลาะวิวาทจากบุคคลภายนอก ผลจาการดําเนินงานทําใหCในป�การศึกษานี้ไม�พบการทะเลาะ
วิวาทของนักศึกษา คิดเปTนรCอยละ 100  

ประเด็นยุทศาสตร)ท่ี 3 การสรCางความเขCมแข็งของการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู�
ความเปTนเลิศ 

1. ระบบบริหารจัดการท่ีคล�องตัว ยืนหยุ�นและมีประสิทธิภาพ 
-  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน/การวิจัย ปAจจัยเสี่ยงดCานบุคลากร  

โดยนักวิจัยไม�ตีพิมพ)เผยแพร�บทความวิจัยระดับชาติหรือนานาชาติหรือไม�นําไปใชCประโยชน)ต�อสังคม/ชุมชน จาก
การจัดการความเสี่ยง พบว�า คณะส�งเสริมใหCอาจารย)มีการเพ่ิมคุณวุฒิดCานตําแหน�งทางวิชาการซ่ึงใน
ป�งบประมาณ 2560 จํานวน 1 ตําแหน�ง และมีการส�งเสริมใหCนักวิจัยส�งผลตีพิมพ)เผยแพร�บทความวิจัย ในป�
การศึกษา 2560 คณะไดCมีผลงานวิจัยตีพิมพ)เผยแพร�บทความวิจัย จํานวน 3 โครงการ เพ่ิมจากป�การศึกษา 
2559 จํานวน 2 โครงการ 

ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 5 เพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการองค)กรภายใตCหลักธรรมภิบาล 
1. การบริหารจัดการมีความคล�องตัวเอ้ือต�อการแข�งขันอย�างมีประสิทธิภาพตามหลักการมีส�วนร�วม

และธรรมภิบาล 
- การดําเนินโครงการไม�เปTนไปตามแผน การควบคุมความเสี่ยงดCวยการดําเนินโครงการเปTนไป

ตามแผนท่ีวางไวC จากการบริหารและควบคุมความเสี่ยง พบว�า การรายงานผลการดําเนินงานทุกวันท่ี 5 ของทุก
เดือน เพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน มีการดําเนินงานโครงการตามแผนท่ีวางไวCครบถCวนทุกโครงการ 

- การเบิกจ�ายงบประมาณไม�เปTนไปตามแผน การควบคุมความเสี่ยงดCวยการควบคุมแผนการ
ดําเนินงานโครงการใหCเปTนไปตามแผน พบว�า ตรวจสอบการของบประมาณก�อนดําเนินการขออนุมัติ คณะมีการ
ตรวจสอบเอกสารการเสนอของบประมาณทําใหCเกิดการผิดพลาดลงลด 

 ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 การแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของคณะ
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อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น โดยมีผูCบริหารและตัวแทนทําหนCาท่ีรับผิดชอบตามพันธกิจหลักของ
มหาวิทยาลัย ร�วมเปTนคณะกรรมการเพ่ือการพิจารณาความเสี่ยงในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 (อสอ.5.1.3-1-05 ) 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารมีมติท่ีประชุมใหC ผูCรับผิดชอบงานแต�ละงานรับผิดชอบควบคุมความเสี่ยงใน
ส�วนงานท่ีตนรับผิดชอบ และในส�วนของ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น คณะกรรมการบริหาร
ร�วมกันวิเคราะห)ความเสี่ยงและระบุความเสี่ยง (รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 4/2560) 
(อสอ.5.1.3-1-06 ) รวมถึงปAจจัยท่ีก�อใหCเกิดความเสี่ยง ตามวาระเร�งด�วนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร โดยคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นควบคุมความเสี่ยงในดCานต�างๆ ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงอาจารย)ประจําท่ีครบกําหนดการขอตําแหน�งทางวิชาการไม�ยื่นตําแหน�งภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด การจัดการความเสี่ยง คณะไดCดําเนินการจัดอบรมการเสนอขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ 
ในการรายงานรอบ 6 เดือน ผลการควบคุมความเสี่ยงพบว�า คณะไดCมีการวางแผนกําดําเนินงานในการจัดการ
พัฒนาบุคลากรดCานวิชาการ ดCานการพัฒนาตําแหน�งทางวิชาการ 

2. ความเสี่ยงหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของแต�ละสาขาไม�ทันต�อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีประเทศ 4.0 การจัดการความเสี่ยง คณะไดCดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท่ีมีความพรCอมใน
การบูรณาการระหว�างกระบวนการวิชา/สาขาวิชา/หลักสูตร/คณะ ในการรายงานรอบ 6 เดือน ผลการควบคุม
ความเสี่ยงพบว�า คณะมีการจัดทําหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตและดําเนินการจัดการเรียนการสอนในป�การศึกษา 
2560 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหCเท�าทันการเปลี่บยแปลง 

3. ความเสี่ยงการปSองกันการทะเลาะวิวาทของนักศึกษา การจัดการความเสี่ยง คณะไดCดําเนินการ
จัดทําขCอมูลประวัติส�วนตัวนักศึกษาท่ีเปTนกลุ�มเสี่ยง หากเกิดเหตุทะเลาะวิวาทใหCผูCท่ีอยู�ในเหตุการณ)ช�วยระงับเหตุ
และรายงานต�อผูCบริหารทราบในทันที ในการรายงานรอบ 6 เดือน ผลการควบคุมความเสี่ยงพบว�า คณะไดC
ดําเนินการตรวจสอบและดูแลนักศึกษาอย�างใกลCชิดและกําหนดเวลา เขCา-ออก สถานศึกษาอย�างชัดเจน เพ่ือไม�ใหC
นักศึกษาม่ัวสุมหลังเวลา 20.00 น. โดยใหCเจCาหนCาท่ีรักษาความปลอดภัยและอาจารย)ประจําสาขาวิชาจัดเวรยาม
เพ่ือร�วมกันดูแลนักศึกษา 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.3-1-01 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารและควบคุมความเสี่ยงประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2560 
อสอ.5.1.3-1-02 แผนการควบคุมความเสี่ยงประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2559 
อสอ.5.1.3-1-03 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 5/2559 ลงวันท่ี 8 ธันวาคม 2559 
อสอ.5.1.3-1-04 แผนควบคุมความเสี่ยงประจาํป�งบประมาณ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบ 12 เดือน 
อสอ.5.1.3-1-05 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ

และออกแบบแฟชั่น ประจาํป�งบประมาณ 2561 
อสอ.5.1.3-1-06 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 4/2560 ลงวันท่ี 20 ตุลาคม 2560 
 
จุดเด�น 

1. มีการควบคุมและการบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. สามารถควบคุมใหCมีระดับความเส ี่ยงท่ีลดลง 
3. แผนบริหารและควบคุมความเสี่ยง สอดคลCองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

จุดท่ีควรพัฒนา 
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1. การจัดทําแผนพัฒนาความเสี่ยงของคณะ ควรทําทุกภาระงาน เพ่ือลดความเสี่ยงในทุกภาระงาน 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางสาวจรัสพิมพ)    วังเย็น รองคณบดีฝ=ายวางแผน 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางสาวอภิษา     กล�อมแสง งานติดตามประเมินผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.4 การบริหารด7วยหลักธรรมาภิบาล (1 มิถุนายน 2560 ถึง 31 พฤษภาคม 2561) 
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4. บริหารงานด7วยหลักธรรมาภิบาลอย�างครบถ7วนท้ัง 10 ประการท่ีอธิบายการดําเนินงานอย�างชัดเจน 
ผูCบริหารของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCบริหารจัดการองค)กรตามหลักธรรมาภิบาล

อย�างครบถCวนและส�งเสริมใหCผูCปฏิบัติงานทุกคนยึดถือการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลท้ัง 10 ดCาน เพ่ือใหCการ
ปฏิบัติงานบรรลุเปSาหมายและเกิดประโยชน)สูงสุดต�อองค)กร ประกอบดCวย หลักประสิทธิผล หลักประสิทธิภาพ 
หลักการตอบสนอง หลักภาระรับผิดชอบ หลักความโปร�งใส หลักการมีส�วนร�วม หลักการกระจายอํานาจ       
หลักนิติธรรม หลักความเสมอภาค และหลักมุ�งเนCนฉันทามติ  ดังนี้                
           1. หลักประสิทธิผล (Effectiveness)  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCดําเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร)การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป�การศึกษา 2557-2561 เพ่ือเปTน
ส�วนหนึ่งในการผลักดันใหCการดําเนินการในภารกิจต�างๆ ของมหาวิทยาลัยใหCบรรลุเปSาหมายท่ีกําหนด และ
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหCเปTนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีชั้นนําดCานการผลิตบัณฑิตมืออาชีพต�อไป ซ่ึงคณะไดC
ดําเนินงานตามแผนตามแผนยุทธศาสตร)การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป�การศึกษา 
2560 ใน 5 ประเด็นยุทธศาสตร)นั้น คณะไดCรับผิดชอบค�าเปSาหมายตัวชี้วัดจํานวน 38 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จ
เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 32 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 84.21 โดยสามารถสรุปรายดCานไดCดังนี้ (อสอ. 5.1.4-01) 
ด7านการจัดการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 1   พัฒนาการจัดการศึกษาใหCมีคุณภาพมาตรฐานสากล คณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมาย
ระดับคณะจํานวน 13 ตัวชี้วัด เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 12 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 92.31  
ด7านการวิจัย ส่ิงประดิษฐ� และนวัตกรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 2  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา คณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมาย
ระดับคณะจํานวน 7 ตัวชี้วัด เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 5 ตัวชี้วัด  คิดเปTนรCอยละ 71.42 
ด7านบริการวิชาการแก�สังคม  
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 3     พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอย�างมีคุณภาพ คณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมาย
ระดับคณะจํานวน 5 ตัวชี้วัด เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 4 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 80 
ด7านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 4    พัฒนาการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลCอมอย�างยั่งยืน คณะฯ ไดC
กําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน 5 ตัวชี้วัด เปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 5 ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 100  
ด7านบริหารจัดการ 
ประเด็นยุทธศาสตร)ท่ี 5    พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค)กรดCวย หลักธรรมาภิบาลอย�างมีคุณภาพ 
คณะฯ ไดCกําหนดค�าเปSาหมายระดับคณะจํานวน 8 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดความสําเร็จเปTนไปตามเปSาหมายจํานวน 6 
ตัวชี้วัด คิดเปTนรCอยละ 75        

2.  หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการบริหาร
งบประมาณท่ีไดCรับอนุมัติการจัดสรรอย�างจํากัดใหCเกิดประสิทธิภาพและเกิดความคุCมค�าสูงสุด ดังนี้  

    1) คณะบริหารงบประมาณรายจ�ายประจําป� ประกอบดCวย งบประมาณเงินแผ�นดินและงบประมาณ
เงินรายไดC ไดCสมดุลย)สอดคลCองกับพันธกิจท้ัง 5 ดCานของสถาบันอุดมศึกษา โดยไดCนําระบบสารสนเทศมาเปTน
เครื่องมือในการบริหารงาน ในดCานการเสนอของบประมาณ การบริหารทรัพยากรบุคคล การบริหารการเบิกจ�าย
งบประมาณใหCเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เรียกว�าระบบบัญชีสามมิติ (ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร http://www.rmutp.ac.th/ระบบสารสนเทศ/ ดังนี้ (อสอ. 5.1.4-02) 

 
      1.1 ระบบบริหารงบประมาณ (BPM) สําหรับจัดทําคําเสนอของบประมาณ จัดทําแผนปฏิบัติงาน 
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และการติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือใหCเปTนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีวางไวC ซ่ึงผลการดําเนินงานในป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2560 บรรลุเปSาหมายเปTนไปตามแผนงานทุกโครงการ/กิจกรรม ตามรายงานประจําป�  พ.ศ. 2560         
(อสอ. 5.1.4-03) 

      1.2 ระบบบริหารงานบุคคล (HRM) สําหรับบันทึกประวัติและขCอมูลของบุคลากรเพ่ือนําขCอมูล
ดังกล�าวไปวิเคราะห) สังเคราะห) ในการจัดทําแผนพัฒนาอัตรากําลัง แผนพัฒนาบุคลากร แผนเสCนทาง
ความกCาวหนCาของบุคลากร ใหCสอดคลCองกับงบประมาณดCานบุคลากรท่ีไดCรับอนุมัติ  

      1.3 ระบบการบริหารการเบิกจ�ายงบประมาณ (ERP) สําหรับบันทึกการเบิกจ�ายงบประมาณของ
หน�วยงาน ซ่ึงสามารถนําขCอมูลการเบิกจ�ายหรือการใชCจ�ายงบประมาณในระบบมารายงานผลการใชCจ�าย
งบประมาณไดCตลอดเวลา ทําใหCผูCปฏิบัติงานสามารถตรวจสอบขCอมูลไดCอย�างทันท�วงที หรือทวนสอบความถูกตCอง
ของขCอมูลไดCอย�างรวดเร็ว และยังสามารถใชCเปTนขCอมูลประกอบการตัดสินใจของผูCบริหารในการบริหารงบประมาณ
ของคณะในป�ต�อๆ ไปใหCเกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

    2) อาจารย)ของคณะไดCเสนอของบประมาณสนับสนุนสําหรับงานวิจัย เรื่อง โต�ะเรียนผลิตจากไมC
ยางพาราเพ่ือรองรับพฤติกรรมการเรียนการสอนตามกลุ�มท่ีบกพร�องดCานร�างกาย จนไดCรับรางวัลผลงานสีเขียวแห�ง
ป� “TGDA2018” ในงาน Learning and teaching desk for disable child in kindergarten  (อสอ. 5.1.4-04) 

3. ห ลักการตอบสนอง (Responsiveness) คณ ะอุตสาหกรรมสิ่ งทอและออกแบบแฟชั่ น                        
ใหCความสําคัญในการใหCบริการผูCมีส�วนไดCส�วนเสีย ไดCแก� นักศึกษา บุคลากร  บุคคลท่ัวไป ชุมชน สังคม โดยการนํา
ขCอเสนอแนะและความคิดเห็นของผูCมีส�วนไดCส�วนเสียมาปรับปรุงแกCไขพัฒนางานเพ่ือเพ่ิมความพึงพอใจใหCแก�
ผูCรับบริการ เช�น 

    1)  เปKดรับฟAงความคิดเห็นจากบุคลากรของคณะจากการประชุมต�างๆ โดยบุคลากรสามารถเสนอ
ความคิดเห็นและขCอเสนอแนะในท่ีประชุมไดC เช�น การประชุมคณาจารย)  การประชุมคณะกรรมการประจําคณะ      
การประชุมคณะกรรมการบริหาร (อสอ. 5.1.4-05)  การประชุมบุคลากรสายสนับสนุน  เปTนตCน 

    2)  การตอบสนองความตCองการของชุมชน สังคม ซ่ึงในการเสนอของบประมาณรายจ�ายประจําป� 
ดCานการใหCบริการวิชาการแก�สังคมของคณะ โดยการนําผลการประเมินและขCอเสนอแนะของชุมชน สังคม ในการ
ใหCบริการวิชาการแก�สังคมของป�ท่ีผ�านมา  มาประกอบการพิจารณาในการเสนอของบประมาณของป�ปAจจุบัน โดย
คํานึงถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีสามารถตอบสนองความตCองการของชุมชน สังคมเปTนหลักเพ่ือใหCการใหCบริการ
วิชาการแก�สังคมเกิดประโยชน)สูงสุด  ซ่ึงจะส�งผลใหCชุมชน สังคม นําองค)ความรูCท่ีไดCจากการใหCบริการวิชาการแก�
สังคมสามารถนําไปประกอบอาชีพ หรือพัฒนาอาชีพเดิมเพ่ือเพ่ิมรายไดCอีกทางหนึ่ง (อสอ. 5.1.4-06) 
               3) คณะอุตสาหกรรมสิ่ งทอและออกแบบแฟชั่นไดCจัดทําแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผูCบังคับบัญชา/ผูCจCางงานท่ีมีต�อบัณฑิตของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จํานวน 5 ดCาน  ผลการ
ประเมินพบว�าความพึงพอใจของผูCบังคับบัญชา/ผูCจCางงานท่ีมีต�อบัณฑิตของคณะในภาพรวม ประจําป�การศึกษา 
2559  ซ่ึงผูCประกอบการสามารถเขCาไปประเมินไดCหนCาเวปไซต)ของมหาวิทยาลัย  ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผูCบังคับบัญชา/ผูCจCางงานท่ีมีต�อบัณฑิตของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ของป�การศึกษา 2559 
สถานประกอบการมีพความพึงพอใจต�อบัณฑิตของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น คิดเปTนรCอยละ 
97.05 โดยมีรายละเอียดรายดCานดังนี้  (อสอ. 5.1.4-07)  
                   (1) ดCานคุณธรรม จริยธรรม ผลการประเมินรCอยละ 98.29 
                   (2) ดCานความรูC  ผลการประเมินรCอยละ 96.57 
                   (3) ดCานทักษะทางปAญญา  ผลการประเมินรCอยละ 97.26 
                   (4) ดCานทักษะความสัมพันธ)ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ ผลการประเมินรCอยละ 97.43 
                   (5) ความสามารถดCานการวิเคราะห)เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชCเทคโนโลยีคอมพิวเตอร) ผล
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การประเมินรCอยละ 95.20 
            นอกจากนี้แลCวผลการประเมินความพึงพอใจของผูCบังคับบัญชา/ผูCจCางงานบัณฑิตของนักศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ดCานคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลักษณ)ของมหาวิทยาลัย ไดCผลการประเมิน
รCอยละ 98.86 
              4) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCจัดทําแบบประเมินความพึงพอใจของผูCรับบริการท้ัง
ภายในและภายนอกคณะต�อการใหCบริการของบุคลากร ผลการประเมินเฉลี่ยรวมทุกดCานรCอยละ 92 และผลการ
ประเมินรายดCาน ดังนี้ (อสอ. 5.1.4-08) 
          - ดCานศักยภาพในการบริการ รCอยละ 92 ระดับมาก 
          - ดCานความรวดเร็วในการใหCบริการ  รCอยละ 92 ระดับมาก 
          - ดCานเจCาหนCาท่ีมีมนุษยสัมพันธ)ท่ีดีในการใหCบริการ รCอยละ 94 ระดับดีมาก 
          - ดCานความพึงพอใจในการใหCบริการ รCอยและ 90 ระดับมาก 
             4. หลักภาระรับ ผิดชอบ (Accountability)  คณะอุตสาหกรรมสิ่ งทอและออกแบบแฟชั่น                        
มีการมอบหมายงานใหCกับบุคลากรของคณะตามตําแหน�งงาน โดยมีการมอบหมายงานเปTนลายลักษณ)อักษรเพ่ือใหC
มีความชัดเจนตามบทบาทหนCาท่ีของแต�ละตําแหน�งงาน ดังนี้ 
                  1) บุคลากรสายสนับสนุน คณะไดCจัดทําแบบบรรยายลักษณะงานสําหรับแต�ละตําแหน�งงาน โดย
กําหนดหนCาท่ีความรับผิดชอบหลัก เปTนการกําหนดความรับผิดชอบและขอบเขตของงานแต�ละตําแหน�ง  โดยมีการ
มอบหมายงานเปTนลายลักษณ)อักษรตามความสามารถและศักยภาพของแต�ละบุคคลตามกรอบโครงสรCางการ
บริหารงานของบุคลากรสายสนับสนุน  เช�น  คําสั่งแต�งต้ังบุคคลรับมอบหมายงานและปฏิบัติหนCาท่ีสายสนับสนุน 
(อสอ. 5.1.4-09)  
                  2)  คําสั่งมอบอํานาจใหCรองคณบดีปฏิบัติราชการแทนคณบดี เพ่ือใหCการปฏิบัติราชการของ     
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เปTนไปดCวยความรวดเร็ว เรียบรCอยและมีประสิทธิภาพสูงสุด คณะไดC
มอบหมายใหCรองคณบดีแต�ละฝ=ายปฏิบัติราชการแทนคณบดีในงานราชการบางเรื่อง หรือมีอํานาจในการสั่งการ
บางเรื่อง ท้ังนี้เพ่ือความรวดเร็วและลดข้ันตอนในการปฏิบัติงาน ท้ังนี้ผูCรับมอบอํานาจตCองรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการใหCคณบดีทราบ เช�น ใหCรองคณบดีฝ=ายบริหาร รายงานขCอมูล สถิติการลา การขาดราชการ การมาสายของ
บุคลากรประจําเดือนใหCคณบดีทราบภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน  ใหCรองคณบดีฝ=ายกิจการนักศึกษารายงานผลการ
สั่งลงโทษการออกหนังสือแจCงความประพฤติของนักศึกษาใหCคณบดีทราบภายใน 3 วันนับแต�วันสั่งลงโทษ  
เปTนตCน (อสอ. 5.1.4-10) 

5. หลักความโปร�งใส (Transparency)  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีการบริหารงาน
ดCวยความโปร�งใส ดังนี้ 

1)  มีการเปKดเผยขCอมูลข�าวสารแก�ภาคส�วนต�างๆ หลากหลายรูปแบบและหลากหลายช�องทาง เช�น 
เวปไซต)คณะ ข�าวประชาสัมพันธ) การติดประกาศ แผ�นพับ จดหมายข�าว และมีการดําเนินการตามกลไกการ
ตรวจสอบภายในเวปไซต)คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
http://www.itfd.rmutp.ac.th/itfd2010/) (อสอ. 5.1.4-11) 

2)  การจัดซ้ือจัดหาของคณะมีการดําเนินการตาม พรบ.การจัดซ้ือจัดจCาง ป� 2560 และระเบียบท่ี
เก่ียวขCอง โดยจัดทําประกาศสอบราคา/ประกวดราคา เพ่ือเชิญชวนใหCบริษัทคู�คCาสามารถเขCาร�วมประมูลโดยวิธี   
e-bidding , e-market ไดCอย�างอิสระ โดยการดําเนินการเพ่ือประกาศหาผูCขายหรือผูCรับจCางจะประกาศทางเวป
ไซต)ของคณะและเวปไซต)ของกรมบัญชีกลาง พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจCางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 (อสอ. 5.1.4-12)  ระเบียบกระทรวงการคลังว�าดCวยการจัดซ้ือจัดจCางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(อสอ. 5.1.4-13) รวมถึงปฏิบัติตามระเบียบและหลักเกณฑ)ของ ปปช. ทําใหCการจัดซ้ือจัดหาของคณะมีความ
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โปร�งใสสามารถตรวจสอบไดC  
3)  คณะแต�งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบการรับ-จ�ายเงิน เพ่ือทําหนCาท่ีตรวจสอบจํานวนเงินท่ี

เจCาหนCาท่ีจัดเก็บและนําส�งหลักฐานและรายการท่ีบันทึกไวCในทะเบียนคุมการรับ-จ�าย หรือบัญชีเงินฝากธนาคารท่ี
ถูกตCองครบถCวน หากตรวจสอบแลCวปรากฏว�าถูกตCอง  ผูCตรวจสอบตCองลงลายมือชื่อกํากับไวCท่ียอดรวมเงินรับท้ังสิ้น
ตามใบเสร็จรับเงินทุกฉบับท่ีไดCรับไวCในวันนั้นๆ และเม่ือสิ้นเวลารับ-จ�ายเงิน ตCองตรวจสอบรายการจ�ายเงินท่ีบันทึก
ไวCในทะเบียนคุมการรับ-จ�ายหรือบัญชีเงินฝากธนาคารกับหลักฐานการจ�ายในวันนั้นๆ หากตรวจสอบแลCวปรากฏว�า
ถูกตCอง ผูCตรวจสอบตCองลงลายมือชื่อกํากับไวCท่ียอดเงินคงเหลือไวCในบัญชีนั้น (อสอ. 5.1.4-14) 

4)  คณะแต�งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงินซ่ึงมีหนCาท่ีตรวจสอบเงินสดในตูCนิรภัยของคณะโดย
คณะกรรมการตCองดูแลการเปKด-ปKดกุญแจตูCนิรภัย ทุกเชCา-เย็นในวันและเวลาราชการ พรCอมตรวจสอบตัวเงินและ
เอกสารแทนตัวเงินกับรายงานเงินคงเหลือประจําวัน เม่ือปรากฎว�าถูกตCองแลCวใหCนําเก็บในตูCนิรภัย และใหC
คณะกรรมการเก็บรักษาเงินทุกคนลงลายมือชื่อในรายงานเงินคงเหลือประจําวัน (อสอ. 5.1.4-15)   

5)  คณะแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือพิจารณาการเลื่อนเงินเดือนหรือ
ค�าตอบแทนตามภาระหนCาท่ีท่ีไดCรับมอบหมาย โดยคณะกรรมการมีหนCาท่ีในการกําหนดหลักเกณฑ)การประเมิน
เพ่ือเสนอขอเลื่อนเงินเดือน ดําเนินการประเมินตามขCอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว�าดCวย
หลักเกณฑ)และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ พิจารณาผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ)การประเมินของ
บุคลากรแต�ละประเภทจากเอกสารหลักฐาน เพ่ือใหCเกิดความโปร�งใสและเปTนธรรม (อสอ. 5.1.4-16) 

6.  หลักการมีส�วนร�วม (Participation) ในการบริหารงานของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น ผูCบริหารใหCความสําคัญในการมีส�วนร�วมของบุคลากรในการดําเนินการหรือการบริหารงานของคณะ เช�น 

   1)  แต�งต้ังบุคลากรร�วมเปTนคณะกรรมการหรือคณะทํางานชุดต�างๆ เพ่ือมอบหมายหนCาท่ีและเปTนการ
ระดมความคิดเห็นหรือขCอเสนอแนะ  บุคลากรทุกคนไดCมีส�วนร�วมในการปฏิบัติงาน เช�น คําสั่งแต�งต้ังบุคลากรใหC
ปฏิบัติหนCาท่ีตามโครงการ/กิจกรรมต�างๆ ของคณะตลอดป�การศึกษา 2560 (อสอ. 5.1.4-17) 

   2) คณะมีการจัดโครงการอบรมใหCความรูCเก่ียวกับประกันคุณภาพ โดยเชิญวิทยากรท่ีมีความรูCความ
เชี่ยวชาญดCานนี้มาใหCความรูCแก�บุคลากรของคณะ และมีการฝqกปฏิบัติการเขียนรายงาน SAR ระดับหลักสูตร และ
ระดับคณะ โดยใหCบุคลากรทุกคนไดCมีส�วนร�วมในการระดมความคิดเห็นเพ่ือใหCการประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประจําป�การศึกษา 2560 ผ�านเกณฑ)การประเมิน (อสอ. 5.1.4-18) 
             7.  หลักการกระจายอํานาจ (Decentralization)  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมี
การบริหารงานแบบกระจายอํานาจ  เช�น การมอบอํานาจใหCรองคณบดีปฏิบัติราชการแทนคณบดี เพ่ือใหCการ
ปฏิบัติราชการของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เปTนไปการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การ
ปฏิบัติงานเกิดความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ โดยมอบหมายใหCรองคณบดีแต�ละฝ=ายปฏิบัติราชการแทนคณบดี
ในงานราชการบางเรื่อง หรือมีอํานาจในการสั่งการบางเรื่อง ท้ังนี้เพ่ือความรวดเร็วและลดข้ันตอนในการปฏิบัติงาน 
ท้ังนี้ผูCรับมอบอํานาจตCองรายงานผลการปฏิบัติราชการใหCคณบดีทราบ เช�น ใหCรองคณบดีฝ=ายบริหาร รายงาน
ขCอมูล สถิติการลา การขาดราชการ การมาสายของบุคลากรประจําเดือน ใหCคณบดีทราบภายในวันท่ี 5 ของทุก
เดือน  ใหCรองคณบดีฝ=ายกิจการนักศึกษารายงานผลการสั่งลงโทษการออกหนังสือแจCงความประพฤติของนักศึกษา
ใหCคณบดีทราบภายใน 3 วันนับแต�วันสั่งลงโทษ  (อสอ. 5.1.4-10) 
              8.  หลักนิติธรรม (Rule of Law) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีการบริหารงานหรือ
ปฏิบัติราชการภายใตCกฏหมาย ระเบียบ ขCอบังคับว�าดCวยการดําเนินงานของหน�วยงาน อาทิ ประมวลขCอบังคับ 
ระเบียบและประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (อสอ. 5.1.4-19)  พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จCางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (อสอ. 5.1.4-12)  ระเบียบกระทรวงการคลังว�าดCวยการจัดซ้ือจัดจCาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (อสอ. 5.1.4-13) เปTนตCน  
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  9.  หลักความเสมอภาค (Equity) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นบริหารงานโดยอาศัย
หลักความเสมอภาค เช�น 

  1)  คณะส�งเสริมและเปKดโอกาสใหCบุคลากรทุกระดับไดCพัฒนาตนเอง เช�น การเขCาร�วมอบรมสัมมนา
ดCานวิชาชีพของตนเอง  การศึกษาดูงาน  เพ่ือเปTนการพัฒนาตนเอง  โดยไดCบันทึกไวCในระบบบริหารงานบุคคลเปTน
รายบุคคลไวCในระบบ HRM ท่ีเวปไซต)http://hrm.rmutp.ac.th/edu_web/popup.dll?mode=employee&id 
(อสอ. 5.1.4-20)  

  2)  คณะไดCปฏิบัติและใหCบริการนักศึกษาอย�างเท�าเทียมกัน โดยไม�แบ�งแยกดCาน เพศ ถ่ินกําเนิด   
เชื้อชาติ ภาษา ความเชื่อทางศาสนา ตลอดจนการรับสมัครนักศึกษาเขCาศึกษาต�อในระดับปริญญาตรีของคณะ ไม�มี
การจํากัดเง่ือนไขในการเปKดรับสมัคร เรื่องเพศ ความพิการทางร�างกาย หรือการมีสิทธิพิเศษ เปTนตCน 

10. หลักมุ�งเน7นฉันทามติ (Consensus Oriented) การบริหารงานของคณะมีกระบวนการในการ
ระดมความคิดเห็นจากผูCท่ีเก่ียวขCองและมีระบบตัวแทนบุคลากรเปTนกรรมการหรือคณะทํางาน และในการประชุม
คณะกรรมการหรือคณะทํางานต�างๆ ของคณะมีการขอฉันทามติในการพิจารณาเรื่องท่ีเก่ียวขCอง  เช�น การประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ  การประชุมคณะกรรมการบริหาร (อสอ. 5.1.4-05) 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.4-01 สรุปรายงานผลค�าเปSาหมายตัวชี้วัดความสําเร็จตามแผนยุทธศาสตร)การพัฒนามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.4-02 ระบบบัญชีสามมิติ ประกอบดCวย ระบบบริหารงบประมาณ (BPM) ระบบบริหารงานบุคคล 

(HRM) ระบบการเบิกจ�ายงบประมาณ (ERP)  http://www.rmutp.ac.th/ระบบสารสนเทศ/ 
อสอ.5.1.4-03 รายงานประจําป� พ.ศ. 2560          
อสอ.5.1.4-04 รางวัลผลงานสีเขียวแห�งป� “TGDA2018” ในงาน Learning and teaching desk for 

disable child in kindergarten   
อสอ.5.1.4-05 ตัวอย�างรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร/รายงานการประชุมคณะกรรมการ          

ประจําคณะ 
อสอ.5.1.4-06 ตัวอย�างหนังสือแจCงความตCองการใหCไปบริการวิชาการแก�สังคม 
อสอ.5.1.4-07 ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูCบังคับบัญชา/ผูCจCางงานท่ีมีต�อบัณฑิตของคณะอุตสาหกรรมสิ่ง

ทอและออกแบบแฟชั่น ประจําป�การศึกษา 2559 
อสอ.5.1.4-08 ผลการประเมินความพึงพอในการใหCบริการ ประจําป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.4-09 สําเนาคําสั่งแต�งต้ังบุคคลรับมอบหมายงานและปฏิบัติหนCาท่ีสายสนับสนุน                
อสอ.5.1.4-10 สําเนาคําสั่งมอบอํานาจใหCรองคณบดีปฏิบัติราชการแทนคณบดี 
อสอ.5.1.4-11 ช�องทางการเผยแพร�ขCอมูลข�าวสารของคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เช�น   เวป

ไซต)คณะ ข�าวประชาสัมพันธ) แผ�นพับ จดหมายข�าว  
http://www.itfd.rmutp.ac.th/itfd2010/ 

อสอ.5.1.4-12 พระราชบัญญัติ การจัดซ้ือจัดจCางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
อสอ.5.1.4-13 ระเบียบกระทรวงการคลังว�าดCวยการจัดซ้ือจัดจCางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
อสอ.5.1.4-14 สําเนาคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบการรับ-จ�ายเงิน 
อสอ.5.1.4-15 สําเนาคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.4-16 สําเนาคําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

อสอ.5.1.4-17 ตัวอย�างสําเนาคําสั่งแต�งต้ังบุคลากรเปTนคณะกรรมการหรือคณะทํางาน 
อสอ.5.1.4-18 รายงานผลโครงการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 
อสอ.5.1.4-19 ประมวลขCอบังคับ ระเบียบและประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
อสอ.5.1.4-20 ขCอมูลประวัติการฝqกอบรม เวปไซต)  

http://hrm.rmutp.ac.th/edu_web/popup.dll?mode=employee&id 
 
จุดเด�น 
1. มีวัฒนธรรมองค)กรท่ีเขCมแข็ง ส�งเสริมการทํางานเปTนทีม  
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. มหาวิทยาลัยควรอนุมัติกรอบอัตรากําลังสายสนับสนุนเพ่ิมเติมเพ่ือใหCสอดคลCองกับภาระงานท่ี

ไดCรับมอบหมาย  
   

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางเพชราภรณ)   สิงห)ทองชัย หัวหนCาสํานักงานคณบดี 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางเพชราภรณ)   สิงห)ทองชัย หัวหนCาสํานักงานคณบดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   5.1.5 การจัดการความรู7 
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5. ค7นหาแนวปฏิบัติท่ีดีจากความรู7ท้ังท่ีมีอยู�ในตัวบุคคลทักษะของผู7มีประสบการณ�ตรงและแหล�งเรียนรู7 
อ่ืนๆตามประเด็นความรู7อย�างน7อยครอบคลุมพันธกิจด7านการผลิตบัณฑิตและด7านการวิจัยจัดเก็บ 
อย�างเปRนระบบโดยเผยแพร�ออกมาเปRนลายลักษณ�อักษรและนํามาปรับใช7ในการปฏิบัติงานจริง 

5.1 คณะฯไดCมีการจัดทําแผนการจัดการความรูC  ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561  ซ่ึงกําหนดประเด็น
ความรูCและเปSาหมายการจัดการความรูCใหCครอบคลุมพันธ)กิจของมหาวิทยาลัย  โดยมุ�งเนCนดCานการผลิต
บัณฑิตและดCานงานวิจัยและจัดทําเปTนแผนการจัดการความรูC โดยในทุกกิจกรรม ผูCเปTนแนวปฏิบัติท่ีดีหรือ
มีประสบการณ)ตรง เปTนผูCใหCความร�วมมือการแลกเปลี่ยนทุกกิจกรรรมคณะฯไดCมีการจัดทําแผนการจัดการ
ความรูC  ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561  ซ่ึงกําหนดประเด็นความรูCและเปSาหมายการจัดการความรูCใหC
ครอบคลุมพันธ)กิจของมหาวิทยาลัย  โดยมุ�งเนCนดCานการผลิตบัณฑิตและดCานงานวิจัยและจัดทําเปTน
แผนการจัดการความรูC โดยในทุกกิจกรรม ผูCเปTนแนวปฏิบัติท่ีดีหรือมีประสบการณ)ตรง เปTนผูCใหCความ
ร�วมมือการแลกเปลี่ยนทุกกิจกรรรม 

การจัดทําแผนการจัดการความรูCของคณะฯ จะเนCนการจัดเก็บความรูC 3 หลัก โดยนํามาครอบคลุม
การรวบรวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูCภายในคณะฯ ดังนี้ 

1. องค)ความรูCในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
2. องค)ความรูCในการตีพิมพ)เผยแพร�งานวิจัย 
3. องค)ความรูCในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน เพ่ือตอบสนองต�อ ยุทธศาสตร) และพันธ)กิจ

ของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือส�งเสริมตอบสนองยุทธศาสตร)การพัฒนาองค)กร มหาวิทยาลัย คณะฯรวบรวมองค)ความรูCท่ี

เก่ียวขCองตามแผนของคณะฯโดยเนCนองค)ความรูCจากตัวบุคลากร,อาจารย) การแสดงออกและมีส�วนร�วมของ
นักศึกษา,บันทึกองค)ความรูCของบุคลากรผูCมีประสบการณ) ในรูปแบบต�างๆ ท่ังแบบเอกสาร และ CD อย�าง
เปTนระบบเพ่ือง�ายต�อการคCนหาขCอมูล แลกเปลี่ยนเรียนรูCแก�บุคคลภายในและภายนอก ตามแนวทางของ
ยุทธศาสตร) ของมหาวิทยาลัย 

โดยในป�งบประมาณประจําป� 2561 (ป�การศึกษา 2560 ) มีการจัดแผนการจัดการความรูC 3 ประเด็น
ดังนี้  
          1. องค�ความรู7ในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
              1.1   โครงการจัดแสดงผลงาน นักศึกษาด7านอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน               
ระยะท่ี 1 
             คุณกิจ : นักศึกษาท่ีมีผลงานเขCาร�วมแสดง 

สรุปย�อ   
             - เพ่ือเปTนเวทีในการแสดงผลงานของนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
             - เพ่ือเผยแพร�องค)ความรูCและแนวทางดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นใหCกับนักเรียน 
นิสิต นักศึกษา ตลอดจนบุคคลท่ัวไป 
             -  เพ่ือเนCนการส�งเริมและสนับสนุนกิจกรรมสําหรับนักศึกษาใหCแสดงออกถึงความรูC
ความสามารถในเชิงวิชาชีพ และความคิดสรCางสรรค)ต�อชุมชน และสังคม 
                      เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 85  
                      คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 98.86 
 
 
               1.2   โครงการจัดแสดงผลงาน นักศึกษาด7านอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 
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ระยะท่ี 2 
             คุณกิจ : นักศึกษาท่ีมีผลงานเขCาร�วมแสดง 

สรุปย�อ   
             - เพ่ือเปTนเวทีในการแสดงผลงานของนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
             - เพ่ือเผยแพร�องค)ความรูCและแนวทางดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นใหCกับนักเรียน 
นิสิต นักศึกษา ตลอดจนบุคคลท่ัวไป 
             -  เพ่ือเนCนการส�งเริมและสนับสนุนกิจกรรมสําหรับนักศึกษาใหCแสดงออกถึงความรูC
ความสามารถในเชิงวิชาชีพ และความคิดสรCางสรรค)ต�อชุมชน และสังคม 
                      เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 85  
                      คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 98.86 
             1.3  แลกเปล่ียนเรียนรู7 การใช7เครื่องตัดผ7า และการวางแบบบนผ7า 
             คุณกิจ :  นางสาว นิตยา  วันโสภา 

สรุปย�อ   
             -  แลกเปลี่ยนเรียนรูCการใชCเครื่องตัดผCาใบกลม เพ่ือสามารถนําไปใชCงานในกรณีท่ีตCองการตัดผCา
จํานวนมาก                 
             -  แลกเปลี่ยนเรียนรูCการวางแบบบนผCา ตามแนวเกรนผCา และวิธีการวางแบบเพ่ือประหยัดผCา 
                    เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75  
                    คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ90  
          

  2. องค�ความรู7ในการตีพิมพ�เผยแพร�งานวิจัย 
               2.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู7 เรื่อง การย7อมคราม เชิงพาณิชย� 
             คุณกิจ : ผศ.ดร.รัตนพล มงคลรัตนสิทธิ์ 
 สรุปย�อ   
              -  บรรยายความรูCดCานงานวิจัยเก่ียวกับสีครามยCอมผCา การแปรรูปผลิตภัณฑ)จากผCายCอมคราม 
               - ใหCความรูCเก่ียวกับการคํานวณตCนทุนในการทําผCายCอมคราม และผลิตภัณฑ)จากผCายCอมคราม 
               *   เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75  
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 82.7 
                    2.2  เทคนิคการจัดทําผลงานเพ่ือเสนอขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ 
             คุณกิจ :  ดร. วิระศักด์ิ  อุดมกิจเดชา 
สรุปย�อ 

           - บรรยายเก่ียวกับระบบอุตสาหกรรม เพ่ือเพ่ิมแนวทางการทําวิจัยทางดCานสิ่งทอ 
           - บรรยายประเด็นสําคัญจากประกาศ ก.พ.อ เรื่องหลักเกณฑ)วิธีการพิจารณาตําแหน�งทาง

วิชาการ 
                *  เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75  
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 93.80 
 
 
 
            2.3 บรรยายคําจํากัดความ, รูปแบบ และการเผยแพร� 
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             คุณกิจ :  ดร. วิระศักด์ิ  อุดมกิจเดชา 
สรุปย�อ 
              - บรรยายคําจํากัดความ ตามรูปแบบต�างๆ ของการเผยแพร� และลักษณะท่ีเหมาะสมต�อการ

เผยแพร�ตามงานวิจัยแบบ สังคมศาสตร) และมนุษยศาสตร) 
                *  เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75 
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 93.80 
         

 3. องค�ความรู7ในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองต�อยุทธศาสตร�และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 
            3.1   โครงการฝzกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด7านส่ิงทอและแฟช่ัน ประจําป# 2561               
(การบริหารพัสดุ) 
                คุณกิจ : นางเพชราภรณ)  สิงห)ทองชัย 
    สรุปย�อ 

            - บรรยายการจําแนกพัสดุท่ีเก่ียวขCองกับหน�วยงานท่ีรับผิดชอบ 
            - เพ่ิมความเขCาในการขอวัสดุ ท่ีเก่ียวขCองกับหนCาท่ีรับผิดชอบในการทํางาน 
            -  บรรยายการพิจารณาส�งซ�อมพัสดุ 

               *   เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75 
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 88.80 
            3.2  ความรู7ระเบียบการเบิกจ�ายการประชุม 
             คุณกิจ : นางเพชราภรณ)  สิงห)ทองชัย 
 สรุปย�อ   
               -  บรรยายเก่ียวหลักเกณฑ)ตาม พรบ. การเบิกจ�าย ป� 2560  

                -   สรCางความเขCาใจ เกณฑ)การประชุมภายในประเทศ ท่ีมีหลักเกณฑ)ท่ีแตกต�างระหว�าง การใชC
สถานท่ีของรัฐและเอกชน และหลักการเบิกจ�ายท่ีมีหลักเกณฑ)ต�างกัน 
               *   เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75  
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 88.80 
           3.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู7เรื่อง รู7ไว7ห�างไกลการทําผิด 
             คุณกิจ : - นางสาวปKยวรรณ สีเชียง 
 สรุปย�อ   
               -  เพ่ือส�งเสริมใหCเจCาหนCาท่ีสายสนับสนุน มีความเขCาใจ ในการทํางานเพ่ือมิใชCขัดต�อระเบียบ
ต�างของมหาลัย 
               *   เปSาหมายของตัวชีวัดรCอยละ 75  
               **  คะแนนท่ีไดCจากการประเมินผูCเขCาร�วมรCอยละ 80 
                           ***************************************************** 
        จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูC   จากความรูC และทักษะของผูCมีประสบการณ)ตรง (tacit  knowledge) 
โดยใชCช�องทางต�าง ๆ ไดCแก� เอกสารเผยแพร�ความรูC  การอบรม สัมมนา เว็บไซต) KM  และมีกิจกรรม
ถ�ายทอดการเรียนรูCจากผูCปฏิบัติท่ีดี กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (cop) เผยแพร�ไปสู�บุคลากรในคณะ ส�งผลใหC
บุคลากรรวมถึงนักศึกษาสามารถไดCรับการถ�ายทอดองค)ความรูCจากความรูCท่ีแลกเปลี่ยนกันซ่ึงจากผลการ
ดําเนินงานดังกล�าว   ผูCรับผิดชอบการแลกเปลี่ยนเรียนรูCนําขCอเสนอแนะท่ีไดCรับในการแลกเปลี่ยนเรียนรูCใน
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ป�การศึกษา 2560  มาพัฒนาการจัดกิจกรรม KM อย�างต�อเนื่องท้ังดCานจัดการเรียนการสอน โดยจะเห็นไดC
จาก Cop ท่ีส�งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูCของอาจารย)ภายในคณะ โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูC อาจารย)
ระหว�างสาขา “แลกเปลี่ยนเรียนรูCการใชCเครื่องตัดผCาใบกลม และการวางแบบบนผCา”  ในดCานงานวิจัย 
คณะมีโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูC สําหรับส�งเสริม งานวิจัย รวมไปถึงการอบรมโครงการพัฒนาผล งานทาง
วิชาการในการบรรยายใหCความรูC “เรื่องเทคนิคการจัดผลงาน เพ่ือเสนอขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ 
และส�งเสริมสายสนับสนุนดCวยการแลกเปลี่ยนเรียนรูC เรื่อง “ความรูCระเบียนการเบิกจ�ายการประชุม” เพ่ือ
ส�งเสริมใหCสายสนับสนุนเกิดความเขCาใจในระเบียบต�างๆของมหาลัย รวมถึงการส�งเสริมใหCมีผูCเขCาร�วม
โครงการท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอก และการใชCสื่อต�าง ๆ ในการจัดการความรูC  โดยมีการ
รวบรวมความรูC ท่ีมีอยู�ในตัวบุคคลและแหล�งเรียนรูCอ่ืนๆ  ท่ีเปTนแนวปฏิบัติท่ีดีมาพัฒนาและจัดเก็บอย�าง
เปTนระบบโดยเผยแพร�ออกมาเปTนลายลักษณ)อักษร (Explicit Knowledge) ในรูปแบบเอกสารสิ่งพิมพ) 
และการลงเว็บไซต) KM และเพสKM ของคณะฯ  เพ่ือการสรCางองค)ความรูCท่ีสามารถเผยแพร�ไปยังบุคลากร
ภายในคณะและมหาวิทยาลัย  รวมถึงบุคคลท่ัวไปท่ีมีความสนใจในองค)ความรูCต�าง ๆ ท่ีไดCจัดข้ึนต�อไป 
สรุปการจัดการเรียนรูCท้ัง 9 เรื่อง แบ�งตามแผนงานดังนี้ 
   ป#การศึกษาประมาณ 61 
       1  โครงการจัดแสดงผลงาน นักศึกษาดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นระยะท่ี 1 
       2  โครงการจัดแสดงผลงาน นักศึกษาดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นระยะท่ี 2 
       3  แลกเปลี่ยนเรียนรูCการใชCเครื่องตัดผCาใบกลม และวางแบบบนผCา 
       4  แลกเปลี่ยนเรียนรูC เรื่อง การยCอมครามเชิงพาณิชย)  
       5  เทคนิคการจัดทําผลงานเพ่ือเสนอขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ 
       6  บรรยายคําจํากัดความ, รูปแบบ และการเผยแพร� 
       7  การแลกเปลี่ยนเรียนรูC เรื่อง การบริหารพัสดุ 
       8  การแลกเปลี่ยนเรียนรูC เรื่อง ความรูCระเบียบการเบิกจ�ายการประชุม   
       9  การแลกเปลี่ยนเรียนรูC เรื่อง รูCไวCห�างไกลการทําผิด 
สรุปข7อ(ป#งบประมาณ 60) 

1. องค�ความรู7ท่ีท�านต7องการได7รับจากคณะฯ 
 1.2  องค�ความรู7ท่ีต7องการได7รับเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการทํางาน ได7แก�เรื่อง 
  -  คอมพิวเตอร)เพ่ือทําสื่อการสอน 
  -  การสรCางเว็บไซน) 
 1.3  องค�ความรู7ท่ีต7องการได7รับเพ่ือความก7าวหน7าในหน7าท่ีการงาน ได7แก�เรื่อง 
  -  การทําผลงานทางวิชาการ 
  -  ภาษาอังกฤษ 
2 ความสนใจของท�านท่ีจะถ�ายทอดความรู7ท่ีมีอยู�ให7แก�ผู7ร�วมงานเพ่ือพัฒนาองค�กร 
 �สนใจถ�ายทอดความรูCเรื่อง 
                    - คอมพิวเตอร) 
                    - การประกันคุณภาพ 
 �อ่ืนๆ เช�น มีเอกสาร,ไฟล)เอกสารเผยแพร� 
  - คู�มือองค)ความรูC การยCอมสีครามธรรมชาติแบบใหม�   

 
รายการหลักฐาน 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.5-1-01 แผนการจัดการความรูC ป�งบประมาณ 2561 
อสอ.5.1.5-1-02 แผนการจัดการความรูC ป�งบประมาณ 2560 
อสอ.5.1.5-1-03 Cop จํานวน 9 เรื่อง 
อสอ.5.1.5-1-04 โครงการจัดแสดงผลงาน นักศึกษาดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น (จัดแสดงและ

สื่อตีพิมพ)) 
อสอ.5.1.5-1-05  การแลกเปลี่ยนเรียนรูCประสบการณ)ของอาจารย)ระหว�างสาขาวิชาเพ่ือนําไปต�อยอดการสอน

ใหCมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
     -แลกเปลี่ยนเรียนรูCการใชCเครื่องตัดผCาใบกลม และวางแบบบนผCา 

อสอ.5.1.5-1-06 แบบประเมินรวม ป�งบประมาณ 2560 
 
จุดเด�น 

1. ภายในคณะมีสถานท่ีเผยแพร�สิ่งทอพ้ืนถ่ินไท ท่ีสามารถเปTนหCองท่ีใชCแลกเปลี่ยนเรียนรูCไดC
ต้ังแต� วันจันทร) – วันศุกร) เวลา 9.00-16.00น  

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. พัฒนาการจัดการเรียนรูCใหCเปTนวงกวCาง กับบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจภายนอกไดCรับความรูCใน

รูปแบบหCองสมุดความรูCท่ีเขCาถึงไดCง�ายข้ึน 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร. ไพรัตน)    ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการฯ 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางสาวนุชดาว    เตะสมุทร งานการจัดการความรูC 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.6 การพัฒนาบุคลากร 
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6. การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 
และสายสนับสนุน 
1. แผนอัตรากําลัง 

สายวิชาการ 
1.1 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการจัดทําแผนอัตรากําลัง (พ.ศ. 2557 – 2560) 

(อสอ.5.1.6-01) ซึ่งประกอบดCวยขCอมูลอัตรากําลังในปAจจุบัน และความตCองการในอนาคต เพื่อใชCใน
การวางแผนความตCองการบุคลากรตามแผนยุทธศาสตร)ของมหาวิทยาลัย 

1.2 การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนอัตรากําลัง โดยการไดCรับอนุมัติจัดสรรอัตรากําลัง
จากมหาวิทยาลัย (อสอ.5.1.6-02) 

สายสนับสนุน 
1.3 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการจัดทําแผนกรอบอัตรากําลังบุคลากรสาย

สนับสนุน ป�งบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2558 (อสอ.5.1.6-03) และมหาวิทยาลัยไดCขยายกรอบ
อัตรากําลังไปถึงป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 ในส�วนของลูกจCางชั ่วคราวจะไดCรับการอนุมัติกรอบ
อัตรากําลังลูกจCางชั่วคราวจากสภามหาวิทยาลัย โดยใชCงบประมาณเงินรายไดC (อสอ.5.1.6-04) 

1.4 การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนอัตรากําลัง โดยการกําหนดภาระงานตามที่ไดCรับ
มอบหมาย (คําสั่งมหาวิทยาลัย ที่ 249/2559 ลว. 7 มีนาคม 2559) ตามมาตรฐานภาระงานขั้นตํ่า 
(อสอ.5.1.6-05) มีขั้นตอนการปฏิบัติงานตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด มีการบริหารอัตรากําลังตาม
แนวทาง ขั้นตอน และหลักเกณฑ)ที่เกี่ยวขCองดCวยความโปร�งใส เปTนธรรม ตรวจสอบไดC และตรงตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด ตอบสนองต�อความตCองการของหน�วยงานและบุคลากร 

1.5 แผนการดําเนินงานทุกแผน จะไดCรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย โดยคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่นไดCดําเนินการตามแผนท่ีไดCรับ 
2. การสรรหาและบรรจุแต�งตั้ง 

2.1 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCดําเนินการสรรหาคัดเลือกบุคคลเพ่ือเขCารับการ
จCางเปTนบุคลากรในสังกัดคณะฯ ตามท่ีไดCรับมอบอํานาจจากมหาวิทยาลัย ไดCแก� พนักงานมหาวิทยาลัย 
และลูกจCางชั่วคราว (อสอ.5.1.6-06) 

2.2 การกํากับติดตามผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการสรรหาคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ตามท่ี
ได Cร ับมอบอํานาจจากมหาวิทยาลัย  โดยก�อนดําเน ินการสรรหาคัด เล ือกจะตCองขออนุม ัต ิจาก
มหาวิทยาลัย หลังจากไดCรับการอนุมัติแลCวใหCดําเนินการตามข้ันตอนการปฏิบัติงาน เม่ือดําเนินการสรร
หาคัดเลือกแลCวเสร็จ คณะฯ ตCองรายงานผลการสรรหาคัดเลือกใหCมหาวิทยาลัยทราบ โดยผ�านการ
อนุมัติของคณบดี เพื่อดําเนินการบรรจุแต�งตั้งต�อไป (อสอ.5.1.6-07) ในส�วนของการสรรหาคัดเลือก
ลูกจCางชั ่วคราวตามที่ไดCรับมอบอํานาจจากมหาวิทยาลัยนั ้น ใหCดําเนินการสรรหาคัดเลือกตาม
หลักเกณฑ)และวิธีการบริหารงานลูกจCางชั่วคราวเงินรายไดC โดยขออนุมัติดําเนินการสรรหาคัดเลือก
จากคณบดี หลังจากไดCรับการอนุมัติแลCวใหCดําเนินการตามขั้นตอนการปฏิบัติงาน และเม่ือดําเนินการ
สรรหาคัดเลือกแลCวเสร็จ คณะฯ ตCองรายงานผลใหCมหาวิทยาลัยทราบ (อสอ.5.1.6-08) 
3. การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 

3.1 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCจัดทําแผนพัฒนาใหCบุคลากรไปศึกษาต�อในป�
การศึกษา 2560 (อสอ.5.1.6-09) รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
ใหCสอดคลCองกับแผนยุทธศาสตร)การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  โดยจัดทําเปTนแผนปฏิบัติราชการประจําป�
การศึกษา 2560 ท่ีครอบคลุมบุคลากรทุกระดับ (อสอ.5.1.6-10) 
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3.2 การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผน โดยแผนพัฒนาใหCบุคลากรไปศึกษาต�อในป�
การศึกษา 2560 นั้น คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ดําเนินการสํารวจความตCองการ     
ลาศึกษาต�อของบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ผ�านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารคณะฯ ก�อนเสนอชื่อเขCาแผนประจําป�เพ่ือเสนอขออนุมัติจากมหาวิทยาลัย โดยผูCขอลา
ศึกษาต�อตCองปฏิบัติตามประกาศ ระเบียบของทางมหาวิทยาลัย (อสอ.5.1.6-11) แต�ไม�มีผูCประสงค)ขอ
ลาไปศึกษาต�อ (อสอ.5.1.6-12) เนื่องจากเปTนอาจารย)บรรจุใหม� และมีผลกระทบต�อการเรียนการสอน
ของสาขาวิชา ส�วนผูCท่ีอยู�ระหว�างลาศึกษามีการติดตามใหCรายงานผลการศึกษาทุกภาคเรียนผ�านคณะฯ 
เพ่ือแจCงมหาวิทยาลัย (อสอ.5.1.6-13) ดCานการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
คณะฯ ไดCมีการจัดโครงการเพื่อใหCเกิดความรูCความเขCาใจและกระตุCนใหCบุคลากรสายวิชาการจัดทํา
ผลงานทางวิชาการเพื่อเสนอขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ ในส�วนของบุคลากรสายสนับสนุนไดCมี
การพัฒนาเสริมสรCางความรูCความเขCาใจเกี่ยวกับการบริหารพัสดุของคณะฯ เมื่อการดําเนินโครงการ
ภายในคณะฯ แลCวเสร็จ ตCองรายงานผลการดําเนินโครงการใหCทางมหาวิทยาลัยทราบ ผ�านการอนุมัติ
จากคณบดีและนําผลที่ไดCรับมาปรับปรุงการจัดโครงการในครั้งต�อไป (อสอ.5.1.6-14) รวมทั้งการส�ง
บุคลากรเขCาร�วมการอบรมสัมมนากับหน�วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อพัฒนาทักษะ
การทํางานและเสCนทางความกCาวหนCาของตําแหน�งของบุคลากรทุกระดับอย�างต�อเนื่อง (อสอ.5.1.6-15) 
การติดตามการนําความรูCและทักษะจากการฝqกอบรมไปใชCประโยชน) (อสอ.5.1.6-16) และรายงานผล
ตามแผนยุทธศาสตร)การาพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (อสอ.5.1.6-17) 
4. การกํากับติดตามการเลื ่อนเงิน เดือน ค�าจ7างค�าตอบแทน และการเสนอขอพระราขทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ� 

4.1 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCดําเนินการเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือน ค�าจCาง
ค�าตอบแทน ตามขCอบังคับและประกาศที่มหาวิทยาลัยกําหนด (อสอ.5.1.6-18) รวมทั้งการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ)ใหCกับบุคลากรของคณะฯ โดยยึดหลักปฏิบัติตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี พระราชกฤษฎีกา และพระราชบัญญัติ ท่ีเก่ียวขCอง (อสอ.5.1.6-19) 

4.2 มีการบริหารงานใหCเปTนไปตามข้ันตอนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
4.2.1 มีการแจCงเวียนขCอบังคับ ประกาศเกี่ยวกับการเลื ่อนเงินเดือน ค�าจCางค�าตอบแทน 

เพ่ือใหCบุคลากรในคณะฯ ใชCสําหรับดําเนินการเลื่อนเงินเดือน ค�าจCางค�าตอบแทน และส�งผลการเลื่อน
เงินเดือน ค�าจCางค�าตอบแทน รวมทั้งคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติงานใหCทางกองบริหารงาน
บุคคล เพื่อดําเนินการนําเสนอต�อมหาวิทยาลัย โดยมีการนําเขCาคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ครั ้ง ที ่ 1/2561 เพื ่อพ ิจารณาเลื ่อน เงิน เด ือนขCาราชการพลเรือนในสถาบ ันอุดมศึกษา ค�าจ Cาง
ลูกจCางประจํา ค�าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย และพนักงานราชการ 

4.2.2 มหาวิทยาลัยมีการแจCงใหCสํารวจและเสนอชื่อผูCมีคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ)และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําป� 2561 เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติพรCอมจัดทํา
บัญชีรายชื่อผูCเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ) บัญชีคุณสมบัติผูCท่ีมีคุณสมบัติครบถCวนผ�าน
คณบดีเสนอต�อมหาวิทยาลัย คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นไดCมีการกํากับการดําเนินงาน
ใหCเปTนไปตามข้ันตอนและระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

4.3 มีการกํากับใหCคณะฯ ดําเนินการตามข้ันตอนและเสนอต�อมหาวิทยาลัย 
4.3.1 การเลื ่อนเงินเดือนและค�าตอบแทน ตามหนังสือ ที่ ศธ 0581.17/988 ลงวันที่ 16 

มีนาคม 2561 ใหCคณะฯ ดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขCาราชการฯ 
ค�าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย และค�าจCางลูกจCางประจํา โดยแจCงมายังกองบริหารงานบุคคล    
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ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
4.3.2 การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ)และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําป� 

2561 ตามหนังสือ ท่ี ศธ 0581.17/3084 ลงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2560 ใหCคณะฯ ดําเนินการพิจารณา
เสนอรายชื่อผูCมีคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ)และเหรียญจักรพรรดิ
มาลา ประจําป� 2561 ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

4.4 สรุปผลการดําเนินการคณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เพื่อพิจารณาและ
ออกคําสั่งหรือประกาศในงานท่ีเก่ียวขCองกับงานบุคลากร 

4.4.1 สรุปผลการประเมินผลการปฏิบ ัต ิงาน โดยผ�านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1/2561 เสนอต�อคณบดีเพื่อพิจารณาเลื ่อนเงินเดือนขCาราชการฯ 
ค�าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย และค�าจCางลูกจCางประจํา และส�งผลท่ีไดCรับการพิจารณาจากคณบดี
แลCว เสนอมหาวิทยาลัยต�อไป 

4.4.2 จัดทําบันทึกรายชื่อผูCเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ)และเหรียญจักรพรรดิ
มาลา ประจําป� 2561 เปTนรายบุคคล บัญชีแสดงจํานวนชั้นเครื่องราชอิสริยาภรณ)  

4.5 มีการสรุปและแกCไขปAญหาในการดําเนินการ เพื่อปรับปรุงพัฒนางานใหCมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น โดยการดําเนินการที่ผ�านมาคณะฯ ไดCรับเรื่องรCองเรียนเกี่ยวกับแบบประเมินที่ใชCสําหรับการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ไดCแก� องค)ประกอบที่ 1 ขCอ 3 งานบริการวิชาการ และขCอ 4 งานทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมของสายวิชาการ ที่ยังไม�สามารถที่จะปฏิบัติไดCถึงระดับที่ 4 – 5 อยู�ระหว�างการ
ดําเนินหารือกับมหาวิทยาลัย 

 
5. สวัสดิการส�งเสริมสุขภาพที่ดี และสร7างขวัญและกําลังใจให7บุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน สามารถทํางานได7อย�างมีประสิทธิภาพ 

5.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระคร มีการจัดสวัสดิการใหCแก�บุคลากรในมหาวิทยาลัย 
ตามประกาศคณะกรรมการสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระคร เรื่อง หลักเกณฑ)การ
จ�ายเงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระคร ลว. 4 เมษายน 2561 เช�น กรณี
สมรส กรณีคลอดบุตร การใหCเงินช�วยเหลือบุตรบุคลากรท่ีอยู�ระหว�างศึกษา เปTนตCน (อสอ.5.1.6-20) 

5.2 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการดําเนินการตรวจสุขภาพบุคลากร ประจําป� 
2560 ร�วมกับมหาวิทยาลัย (อสอ.5.1.6-21) 

5.3 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ดําเนินการสํารวจรายชื่อบุคลากรของคณะฯ 
จัดส�งใหCมหาวิทยาลัย เพื่อจัดทําประกันอุบัติใหCกับบุคลากร ไดCแก� ขCาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
ลูกจCางประจํา และลูกจCางชั่วคราว (อสอ.5.1.6-22) 

5.4 พิจารณาจัดสรรเงินรางวัลใหCกับลูกจCางชั่วคราว ตามหลักเกณฑ)การจัดสรรของมหาวิทยาลัย 
(อสอ.5.1.6-23) 

5.5 มีรถตูC จํานวน 2 คัน สําหรับอํานวยความสะดวกใหCบุคลากรของคณะฯ ในการเดินทางไปราชการ 
6. มีการให7ความรู7ด7านจรรยาบรรณแก�บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน รวมท้ังควบคุมดูแล
ให7ถือปฏิบัติ 

6.1 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการแต�งต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณ ประจําป� 
2560 โดยทําหนCาท่ีกําหนดแนวทางและกํากับดูแลใหCขCาราชการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ พิจารณาวินิจฉัย
การประพฤติผิดจรรยาบรรณ และติดตามรายงานผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของบุคลากรภายในคณะฯ 
(อสอ.5.1.6-24) 



ส�วนท่ี  3  การประเมินคุณภาพภายในป�การศึกษา 2560          3 - 83                                                   ระดับคณะ      
 

:  SAR  ป�การศึกษา 2560  เกณฑ) สกอ. คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

6.2 การใหCความรูCเกี่ยวกับจรรยาบรรณขCาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัย 
โดยการแจกคู�มือแก�บุคลากร (อสอ.5.1.6-25) 

6.3 มีการรายงานผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
โดยรายงานผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณใหCทางมหาวิทยาลัยทราบ ทุก 4 เดือน 
(อสอ.5.1.6-26) 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.6-01 แผนอัตรากําลัง พ.ศ. 2557 – 2560 
อสอ.5.1.6-02 แผนการจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย 
อสอ.5.1.6-03 แผนกรอบอัตรากําลังสายสนับสนุน พ.ศ. 2555 – 2560 
อสอ.5.1.6-04 บัญชีรายละเอียดกรอบอัตรากําลังลูกจCางชั่วคราว ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 
อสอ.5.1.6-05 คําสั ่งมหาว ิทย าล ัยฯ  ที ่ 249/2559 ล ว . 7 ม ีน าคม  2559 เรื ่อ ง  มอบหมายใหC

ขCาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ 
ลูกจCางประจํา และลูกจCางชั่วคราวปฏิบัติหนCาท่ีเปTนรายบุคคล 

อสอ.5.1.6-06 คําสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที่ 292/2556 ลว. 29 มีนาคม 2556 เรื่อง มอบอํานาจเก่ียวกับ
การสรรหาพนักงานมหาวิทยาลัย และคําสั ่งมห าว ิทย าล ัยฯ  ที ่ 377/2560 ลว .             
13 มีนาคม 2560 เรื่อง มอบอํานาจใหCปฏิบัติราชการแทนเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 
(ลูกจCางชั่วคราว) 

อสอ.5.1.6-07 ข้ันตอนการปฏิบัติงานการสรรหาพนักงานมหาวิทยาลัย 
อสอ.5.1.6-08 หลักเกณฑ)และวิธีการบริหารงานลูกจCางชั่วคราวเงินรายไดC 
อสอ.5.1.6-09 แผนศึกษาต�อ ป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.6-10 แผนปฏิบัติราชการประจําป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.6-11 ประกาศ ระเบียบของมหาวิทยาลัย เก่ียวการใหCทุนการศึกษา ฝqกอบรม และดูงาน 
อสอ.5.1.6-12 ผลการอนุมัติใหCบุคลากรไปสอบเพื่อศึกษาต�อตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจําป�

งบประมาณ พ.ศ. 2560 
อสอ.5.1.6-13 แบบรายงานผลการศึกษา 
อสอ.5.1.6-14 รายงานผลโครงการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 
อสอ.5.1.6-15 การเขCาร�วมโครงการอบรมสัมมนา ป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.6-16 การติดตามการนําความรูCและทักษะจากการฝqกอบรมไปใชCประโยชน) 
อสอ.5.1.6-17 รายงานผลตามแผนยุทธศาสตร)การาพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
อสอ.5.1.6-18 ขCอบังคับ ประกาศ การเลื่อนเงินเดือน ค�างจCางค�าตอบแทน 
อสอ.5.1.6-19 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี พระราชกฤษฎีกา และพระราชบัญญัติ เกี่ยวกับการขอ

พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ) 
 
 
 
รหัสหลักฐาน รายการ 
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อสอ.5.1.6-20 หลักเกณฑ)การจ�ายเงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระคร ลว. 
4 เมษายน 2561 

อสอ.5.1.6-21 หนังส ือ ที ่ ศธ  0581.17/2006 ลว . 30 กันยายน  2560 เรื ่อ ง การตรวจสุขภาพ
ประจําป� 2560 

อสอ.5.1.6-22 หนังสือ ที่ ศธ 0581.17/3133 ลว. 2 สิงหาคม 2560 เรื่อง การทําประกันอุบัติเหตุ
สําหรับบุคลากร (ขCาราชการ, ลูกจCางประจํา, ลูกจCางชั่วคราว) 
หนังสือ ที่ ศธ 0581.17/4653 ลว. 14 พฤศจิกายน 2560 เรื ่อง การจัดทําประกัน
อุบัติเหตุใหCแก�พนักงานมหาวิทยาลัย 

อสอ.5.1.6-23 หนังสือ ที่ ศธ 0581.17/5161 ลว. 20 ธันวาคม 2560 เรื่อง การใหCลูกจCางชั่วคราว
ไดCรับเงินรางวัลประจําป� 

อสอ.5.1.6-24 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณ ประจําป� 2560 
อสอ.5.1.6-25 คู�มือจรรยาบรรณขCาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัย 
อสอ.5.1.6-26 รายงานผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ 
 
จุดเด�น 

1. บุคลากรมีความรูCความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตรงกับสายวิชาชีพ 
2. บุคลากรใหCความสําคัญในการพัฒนาความกCาวหนCาทางวิชาชีพของตนเอง 
3. บุคลากรใหCความร�วมมือในการพัฒนาองค)กร 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 สนับสนุนใหCบุคลากรสายวิชาการ ทําผลงานทางวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

 
ผูCรับผิดชอบ ชื่อ – สกุล ตําแหน�ง 

ผูCกํากับตัวบ�งชี้ นางสาวจรัสพิมพ)  วังเย็น รองคณบดีฝ=ายบริหาร 

ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นายคณาวุฒิ     มีศิริภัทร งานบุคลากร 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1.7 การดําเนินงานด7านประกันคุณภาพ 
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7. ดําเนินงานดCานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกท่ีเหมาะสมและสอดคลCองกับ 
พันธกิจและพัฒนาการของคณะท่ีไดCปรับใหCการดําเนินงานดCานการประกันคุณภาพเปTนส�วนหนึ่งของ 
การบริหารงานคณะตามปกติท่ีประกอบดCวยการควบคุมคุณภาพการตรวจสอบคุณภาพและการ 
ประเมินคุณภาพ 

ป�การศึกษา  2560  คณะมีการวางแผนการดําเนินงานดCานประกันคุณภาพการศึกษาภายในท่ีมีความ
สอดคลCองกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะ โดยท่ีคณะแต�งต้ังคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร)  กํากับดูตัวบ�งชี้
และจัดเก็บขCอมูลรายงานตามเปSาหมายคุณภาพ ประจําป�การศึกษา  2560  คําสั่งท่ี 008/2561 ลงวันท่ี 15 
มกราคม 2561 (อสอ. 5.1.7-1-01) เพ่ือการกําหนดผูCดูแลตัวบ�งชี้ตามเปSาหมายคุณภาพ ระดับหลักสูตร และ
ระดับคณะและนโยบาย/ตัวบ�งชี้ (KPI) ระดับหลักสูตรและระดับคณะ ตามเกณฑ)ของ สกอ. สมศ. และ กพร.  
ประจําป�การศึกษา 2560  (อสอ. 5.1.7-1-02)  อCางอิงการประชุมกรรมการประจําคณะ ครั้งท่ี 6/2560  เม่ือวันท่ี 
19 ธันวาคม 2560 (อสอ. 5.1.7-1-03)  และจัดทําแผนการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน (อสอ. 5.1.7-
1-04)  เพ่ือเปTนแผนในการดําเนินงานใน ป�การศึกษา 2560  ตลอดจนการกํากับ ติดตาม  การดําเนินงานดCาน
ประกันคุณภาพภายในคณะซ่ึง  ประกอบดCวย 
การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร   
 
         โดยมอบใหC รองคณ บดีฝ= ายวิชาการและวิจัย   และอาจารย)ประจํ าหลักสู ตรใน 3 หลักสู ตร              
ไดCแก� สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและ                         
สิ่งทอ และสาขาวิชาผลิตภัณฑ)สิ่งทอ เปTนผูCกํากับดูตัวบ�งชี้และจัดเก็บขCอมูลรายงานตามเปSาหมายคุณภาพ และ
ดําเนินการจัดทําการประเมินตนเองระดับหลักสูตร  (อสอ. 5.1.7-1-05) 
การประกันคุณภาพภายในระดับคณะ   
          โดยมอบใหCรองคณบดีท่ีกํากับดูตัวบ�งชี้และจัดเก็บขCอมูลรายงานตามเปSาหมายคุณภาพ และดําเนินการ
จัดทําการประเมินตนเองระดับคณะ (อสอ. 5.1.7-1-06) 
          การติดตามตรวจสอบการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรและระดับคณะ               
ตามตัวบ�งชี้   โดยจัดใหCมีการประชุมเพ่ือสรCางความเขCาใจภายในคณะท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุน              
จํานวน  4  ครั้ง  ไดCแก�   

 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือชี้แจงการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ป�การศึกษา 2560  ครั้งท่ี 6/2560  เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2560 (อสอ. 5.1.7-1-07) 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือส�งผลการประเมินตนเองตามตัวบ�งชี้ สกอ.             
ของระดับหลักสูตรและระดับคณะ (เบ้ืองตCน) ครั้งท่ี 1/2561  ลงวันท่ี  8 มีนาคม 2561  
(อสอ. 5.1.7-1-08) 

 คณะไดCจัดโครงการพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น เพ่ือเตรียมความพรCอมและทวนสอบขCอมูลในการตรวจประเมินภายในระดับหลักสูตร
และระดับคณะ ระหว�างวันท่ี 30-31 พฤษภาคม 2561 โดยมีวิทยากรใหCความรูC ดร.ดําเนิน  
ไชยแสน และ ผศ.ดร. พงศักดิ์ เกิดลาภี  (อสอ. 5.1.7-1-9) 

การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร   
          ไดCรับการประเมินระดับหลักสูตรในวันท่ี 13-15 มิถุนายน  25601 มีการรายงานผลการประเมินคุณภาพ
(อสอ.5.1.7-01-10) 

ผลการประเมินระดับหลักสูตรท้ัง 3 หลักสูตร ผ�านเกณฑ) สกอ. โดยมีค�าประเมินท่ีระดับคุณภาพ    
ปานกลาง 3.56 
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ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร  ป#การศึกษา 2560 
 

คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชั่น 

องค�ประกอบ และตัวบ�งชี ้
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องค�ประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน                                     
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ)มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดยสกอ.                             

      

องค�ประกอบที่ 2 บัณฑิต   

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ  4.83 4.38 4.51 

2.2 รCอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดCงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป� 4.48 5.00 4.63 

คะแนนเฉลี่ยองค�ประกอบที่ 2 4.66 4.69 4.57 

องค�ประกอบที่ 3  นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 3.00 

3.2 การส�งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 3.00 

คะแนนเฉลี่ยองค�ประกอบที่ 3 3.00 3.00 3.00 

องค�ประกอบที่ 4  อาจารย� 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย) 3.00 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย) 3.33 3.89 3.73 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย) 4.00 3.00 3.00 

คะแนนเฉลี่ยองค�ประกอบที่ 4 3.44 3.30 3.24 

องค�ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน การประเมินผู,เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผูCสอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผูCเรียน 3.00 3.00 3.00 

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ 5.00 5.00 5.00 

คะแนนเฉลี่ยองค�ประกอบที่ 5 3.75 3.75 3.75 

องค�ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 3.00 3.00 3.00 

คะแนนเฉลี่ยองค�ประกอบที่ 6 3.00 3.00 3.00 

คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน รวม 13 ตัวบ�งชี ้ 3.59 3.56 3.53 

คะแนนเฉลี่ยมรวมทุกหลักสูตร 3.56 
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          นําผลการตรวจประเมินในระดับหลักสูตรรายงานต�อคณะกรรมการประจําคณะ  ในการประชุมครั้งท่ี  
1/2561 ลงวันท่ี  25 มิถุนายน 2561 (อสอ. 5.1.7-1-11)  และนําผลมาทําแผนพัฒนาระดับหลักสูตร             
(อสอ. 5.1.7-1-12) 

ในป�การศึกษา 2560 มีการนําผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาปรับปรุงการ
ทํางานและส�งผลใหCมีพัฒนาการของผลการดําเนินงานในภาพรวมในรอบป�ท่ีประเมินสูงข้ึนกว�าป�ก�อน  

และดําเนินการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ  ในระหว�างวันท่ี 19-20 กรกฏาคม 2561              
ผลการประเมินตนเองระดับคณะ  โดยมีค�าประเมินท่ีระดับคุณภาพดี 4.55  (อสอ. 5.1.7-1-13) และภายหลังการ
ตรวจประเมินนําผลการประเมินเขCาคณะกรรมการบริหารเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาในป�ต�อไป (อสอ.5.1.7-14)             
พรCอมจัดทําขCอมูลพรCอมหลักฐานลงระบบ IQA online  ของมหาวิทยาลัย (อสอ.5.1.7-15) ระบบ CHE QA 
online ของ สกอ. (อสอ.5.1.7-16)         
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.1.7-01 คําสั่งแต�งต้ังคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร) กํากับดูตัวบ�งชี้และจัดเก็บขCอมูลรายงาน                    

ตามเปSาหมายคุณภาพ เพ่ือจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
อสอ.5.1.7-02 นโยบายเปSาหมายคุณภาพ ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.7-03 รายงานการประชุมของกรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 6/2560  เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2560 
อสอ.5.1.7-04 แผนดําเนินงานประกันคุณภาพ ป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.1.7-05 เล�มรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 3 หลักสูตร 
อสอ.5.1.7-06 เล�มรายงานผลการประเมินตนเองระดับคณะ 
อสอ.5.1.7-07 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือชี้แจงการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ป�การศึกษา 2560  ครั้งท่ี 6/2560  เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2560 
อสอ.5.1.7-08 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือส�งผลการประเมินตนเองตามตัวบ�งชี้ สกอ.             

ของระดับหลักสูตรและระดับคณะ (เบ้ืองตCน) ครั้งท่ี 1/2561  ลงวันท่ี  8 มีนาคม 2561   
อสอ.5.1.7-09 โครงการพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น เพ่ือ

เตรียมความพรCอมและทวนสอบขCอมูลในการตรวจประเมินภายในระดับหลักสูตรและระดับ
คณะ ระหว�างวันท่ี 30-31 พฤษภาคม 2561 

อสอ.5.1.7-10 เล�มผลการตรวจประเมินระดับหลักสูตร 3 หลักสูตร 
อสอ.5.1.7-11 รายงานการประชุมเพ่ือชี้แจงผลตรวจในระดับหลักสูตรต�อคณะกรรมการประจําคณะ                      

ในการประชุมครั้งท่ี 1/2561 ลงวันท่ี  25 มิถุนายน 2561 
อสอ.5.1.7-12 แผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ป�การศึกษา 2560 ระดับหลักสูตร 
อสอ.5.1.7-13 เล�มผลตรวจประเมินระดับคณะ 
อสอ.5.1.7-14 แผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ป�การศึกษา 2559 ระดับคณะ 
อสอ.5.1.7-15 ระบบ IQA online  ของมหาวิทยาลัย 
อสอ.5.1.7-16 ระบบ CHE QA online ของ สกอ. 
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จุดเด�น 
 - 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 - 
 

ผูCรับผิดชอบ ชื่อ – สกุล ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร. ไพรัตน)  ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย 

ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางสาวสมใจ    แซ�ภู� งานประกันคุณภาพ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบ�งช้ีท่ี 5.2 :  ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร  
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ชนิดของตัวบ�งช้ี : กระบวนการ 

 

เกณฑ�การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  
1 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
2 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
3 -4 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
5 ขCอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขCอ 

 

เกณฑ�มาตรฐาน: ขCอ 
ผลการดาํเนินงาน : ในป�การศึกษา 2560 มีผลการดําเนินงาน ดังนี้  (ขีด � หน7าข7อท่ีมีผลการดําเนินงาน ) 
 1. มีระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให7เปRนไปตามองค�ประกอบการ 
        ประกันคุณภาพหลักสูตร 
 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นมีระบบและกลไกดCานการประกันคุณภาพหลักสูตรท่ี
สอดคลCองกับพันธกิจและมีการดําเนินงานตามระบบอย�างครบถCวน โดยคณะมีการดําเนินงานตามคู�มือประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 (อสอ. 5.2-1-01)   ท้ังนี้เพ่ือใหCการดําเนินงานเปTนไปตาม
มาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และสํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) เกณฑ)มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาสาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 โดยคํานึงถึงพันธะกิจท้ัง 4 ประการของการอุดมศึกษาและพันธกิจดCานการ
บริหารจัดการ ไดCแก� ดCานการผลิตบัณฑิต ดCานการวิจัย ดCานการใหCบริการทางวิชาการแก�สังคม ดCานการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม คณะมีการนําแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ป�การศึกษา 2560 
ของมหาวิทยาลัยฯ และระบบและนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นคร(อสอ. 5.2-1-02)  มาเปTนแนวทางในการดําเนินการจัดทํารายงานงานการประเมินคุณภาพภายในท้ังระดับ
หลักสูตรและระดับคณะ ท้ังนี้เพ่ือใหCการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ สามารถ
ดําเนินการไปในทิศทางเดียวกับมหาวิทยาลัยฯ ในการนี้คณะจึงจัดทําแผนประกันคุณภาพภายในประจําป�
การศึกษา 2560 (อสอ. 5.2-1-03)   

อีกท้ังคณะมีการแต�งต้ังคณะกรรมการกํากับดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษา (อสอ. 5.2-1-04)  
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ทําหนCาท่ีพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตร โดยการกํากับ ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของหลักสูตร วางแผน กําหนดแนวทาง ติดตามผล 
ผลักดันใหCมีการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรทุกองค)ประกอบ อีกท้ังคณะมีระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินการ
ประกันคุณภาพของหลักสูตรใหCเปTนไปตามองค)ประกอบของการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร โดยมีการ
ดําเนินการอย�างเปTนระบบ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน ระดับหลักสูตร 
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ท้ังนี้คณะจะมีการดําเนินงานดCานการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรเปTนไปอย�างต�อเนื่อง และมีผล
การดําเนินงานการจัดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี ป�การศึกษา 2560 จํานวน 3 หลักสูตร (อสอ. 5.2-1-
05) ไดCแก�  

1. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา (หลักสูตรปรับปรุง 2560) 
2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง 2560) 
3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง 2560) 
และคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นไดCดําเนินตามระบบกลไกการประกันคุณภาพ โดย

กําหนดแนวปฏิบัติดังนี้  
 
1.  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นกําหนดใหCทุกหลักสูตรจะตCองดําเนินการจัดส�ง

รายละเอียดของหลักสตูร (มคอ.2) 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และ 
รายละเอียดประสบการณ)ภาคสนาม (มคอ.4ถCามี) 

จัดทําทุกภาคการศึกษาก�อนเปKดภาคเรียน 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณ)ภาคสนาม (มคอ.6ถCามี) จัดทําทุกสิ้นภาคการศึกษาภายใน 30 วัน 

ประเมินผลและทวนสอบผลการเรยีนรูCแต�ละรายวิชา 

ทกุหลกัสตูรรายงานผลในระบบ IQA& CDS V.2 

รายงานผลการดาํเนินงานของหลกัสตูร (มคอ..) 

ทุกหลักสูตรรายงานผลในระบบ CHE QA Online 
และระบบการตรวจประเมิน 

ผลการตรวจประเมินภายใน ระดบัหลกัสตูร 

รายงานผลการประเมินต�อคณะกรรมการประจําคณะ 
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แผนการเรียนการสอน ภาระงานสอนของแต�ละภาคการศึกษาเพ่ือใหCงานทะเบียนรวบรวมนําส�งขCอมูลไปยังสํานัก
ส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และดําเนินการจัดรายวิชาใหCกับนักศึกษาแต�ละหลักสูตรแต�ละชั้นป� 

2. คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น กําหนดใหCอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย)ผูCสอน ในภาคการศึกษา 1/2560 และ 2/2560 จัดทํา มคอ.3 และมคอ.4 ในการกําหนดรายวิชา ท้ังนี้
ตCองจัดทํารายละเอียดของทุกรายวิชาใหCแลCวเสร็จก�อนเปKดภาคการศึกษา จัดทําในระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ (TQF) (อสอ. 5.2-1-06)    

3. เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา1/2560 และ 2/2560 อาจารย)ผูCสอนจะตCองดําเนินการรายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชาโดยการจัดทําเอกสาร มคอ.5 และมคอ.6  

4. เม่ือสิ้นสุดป�การศึกษา 2560 อาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรจะตCองดําเนินการจัดทําเอกสาร 
มคอ.7 รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรในภาพรวม(อสอ. 5.2-1-07)   เพ่ือใชCในการปรับปรุงและพัฒนา
กลยุทธ)การสอน การประเมินผล รวมท้ังการแกCไขปAญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ท้ังนี้
เพ่ือเปTนแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรต�อไป อีกท้ังเม่ือสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนแต�ละภาคการศึกษา 
มหาวิทยาลัยฯ มีระบบสารสนเทศในการประเมินผลการเรียนการสอนออนไลน)ของอาจารย)ผูCสอนทุกรายวิชา 
(อสอ. 5.2-1-08)  เพ่ือเปTนการสะทCอนคุณภาพการเรียนการสอนและใชCเปTนแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอนต�อไป 

 2. มีคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานให7เปRนไปตามระบบท่ีกําหนดในข7อ 1 และรายงานผล 
การติดตามให7กรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

คณะมีการแต�งต้ังคณะกรรมการกํากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา (อสอ. 5.2-1-04)  
โดยมีหนCาท่ีทบทวนและจัดทําแผนการปฏิบัติงานดCานประกันคุณภาพ กํากับ ติดตาม การดําเนินงานใหCเปTนไป
ตามระบบหรือตามแผน ท้ังในการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรและระดับคณะ โดยคณะ
มอบหมายใหCรองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย หัวหนCาสาขาวิชา อาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตร และงานหลักสูตร 
กํากับ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงานดCานการเรียนการสอนของทุกสาขาวิชาโดยภาพรวม พรCอมท้ังจัดทํา
รายงานผลการกํากับ ติดตามการดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1/2560 และ2/2560 
(อสอ. 5.2-2-01) เพ่ือรายงานผลใหCคณบดีรับทราบ และนําผลรายงานดังกล�าวแจCงคณะกรรมการบริหารและ
คณะกรรมการประจําคณะเพ่ือรับทราบต�อไป  ภาคการศึกษาท่ี 1/2560 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้ง
ท่ี 6/2560 (อสอ. 5.2-2-02) และ ภาคการศึกษาท่ี 2/2560 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งท่ี 2/2561 
(อสอ. 5.2-2-02) และการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งท่ี 1/2561 (อสอ. 5.2-2-02) รายงานผลการ
ดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนในแต�ละภาคการศึกษา (อสอ. 5.2-2-01) ประกอบดCวย     

1. การกําหนดผูCสอน  
2. กระบวนการจัดการเรียนการสอน  
3. การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนของนักศึกษา  
4. ผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษา  
5. ผลการประเมินการเรียนการสอนของอาจารย)  
6. ผลการประเมินความพึงพอของนักศึกษาต�อคุณภาพหลักสูตร(อสอ. 5.2-2-03) 
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ท้ังนี้ เพ่ือเปTนแนวทางในการกํากับติดตามการดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนของคณะ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่นต�อไป 

นอกจากนั้นคณะมีการดําเนินการบริหารหลักสูตรใหC เปTนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 2552  และดําเนินการบริหารหลักสูตรเปTนไปตามเกณฑ)มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 และแนวทางการบริหาร
เกณฑ)มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 โดยอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรมีการดําเนินการดังนี้ 

-  จัดใหCมีการทํารายละเอียดของรายวิชา(มคอ. 3 และ มคอ. 4) ทุกรายวิชา  
-  จัดทําทําเนียบผูCสอนท้ังอาจารย)ประจําและอาจารย)พิเศษ(อสอ. 5.2-2-04) 
-  กํากับและติดตามการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน 
-  จัดใหCมีการทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5 และ มคอ. 6) และ     

 รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) (อสอ. 5.2-1-07)    
-  กํากับติดตามการนําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน 
-  พิจารณาแกCปAญหาต�างๆ ในการบริหารหลักสูตรเสนอต�อคณบดี 
คณะมอบหมายหนCาท่ีใหCอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรทําหนCาท่ีกํากับติดตามการดําเนินงานการ

บริหารหลักสูตรใหCเปTนไปตามระบบท่ีกําหนด และดําเนินการตรวจสอบการจัดทํามคอ.3-6 ผ�านระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ (TQF) (อสอ. 5.2-1-06) โดยในแต�ละ
หลักสูตรมีการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานอย�างนCอย 2 ครั้ง ต�อป�การศึกษา  (อCางอิง 
อสอ. 5.2-1-07)  

และคณะมีการนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 
2559 ป�ท่ีผ�านมาจัดทําแผนการพัฒนาส�งเสริมปรับปรุงจากขCอเสนอแนะจากการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับหลักสูตรโดยมีการดําเนินในป�การศึกษา 2560 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งท่ี 6/2560
ในวันท่ี 19 ธันวาคม 2560 และ ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น ครั้งท่ี 1/2561  ในวันท่ี  25  มิถุนายน (อสอ. 5.2-2-02) เพ่ือติดตามและหาแนวทางแกCไขและ
พัฒนาส�งเสริมปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรท้ังหมดร�วมกัน ท้ังนี้เพ่ือวางแผนพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ของคณะในป�การศึกษา 2561 ต�อไป โดยมีการนําผลดังกล�าวมาดําเนินการปรับปรุงตามท่ี
นําเสนอไวCลงในรายงานการดําเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) (อสอ.5.2-1-07) 

อีกท้ังงานประกันคุณภาพการศึกษาของคณะยังมีการกํากับ ติดตาม ผูCดูแลตัวชี้วัดตามงานท่ี
รับผิดชอบโดยมอบหมายใหCรองคณบดีแต�ละฝ=ายดําเนินการเตรียมความพรCอมและทวนสอบขCอมูลในการตรวจ
ประเมินคุณภาพ ตามรายงานการการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งท่ี  6/2560 ในวันท่ี 19 ธันวาคม 2560 
และรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําครั้งท่ี  1/2561 ในวันท่ี ในวันท่ี  25  มิถุนายน 2561 (อสอ. 5.2-2-
02)  เพ่ือใหCผูCรับผิดชอบเตรียมความพรCอมและทบทวนขCอมูลในการตรวจประเมินภายในระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะ มีการกํากับติดตามโดยการจัดโครงการพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับหลักสูตรและระดับ
คณะในระหว�างวันท่ี 30 -31  พฤษภาคม  2561  ณ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น (อสอ. 5.2-2-
05)  เพ่ือใหCคณะสามารถบริหารจัดการ สรCางความเขCาใจกับบุคลากรในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหCสนับสนุนการประกันคุณภาพภายใน และเพ่ือเตรียมความพรCอมรับการประเมิน
จากภายนอก โดยการดําเนินงานมีการดําเนินการใหCผูCรับผิดชอบดูแลตัวชี้วัดทําความเขCาใจกับตัวชี้วัดใหม�ในการ
รายงานการประเมินตนเองในป�การศึกษา 2560 และทําการปรับปรุงแกCไขขCอมูลใหCมีความชัดเจนในการจัดทํา
ตัวชี้วัดใหม�ในการรายงานการประเมินตนเองในป�การศึกษา 2561  
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 3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตรให7เกิดผลตามองค�ประกอบการ 
ประกันคุณภาพหลักสูตร 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงาน
ของหลักสูตร เพ่ือใหCเกิดผลตามองค)ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยจัดซ้ือวัสดุการเรียนการสอนใน
ภาคการศึกษาท่ี 1/2560 และ 2/2560 ใหCกับทุกสาขาวิชา ดําเนินการจัดซ้ือจัดจCางวัสดุการเรียนการสอนผ�าน
งานพัสดุของคณะฯ (อสอ.5.2-3-01) อีกท้ังมีการดําเนินโครงการต�าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของคณะใหC
เปTนไปตามองค)ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและช�วยพัฒนานักศึกษาใหCเปTนบัณฑิตตามความ
มุ�งหวังของคณะ โดยในป�การศึกษา 2560 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีคณะใหCการสนับสนุนตามแผนงบประมาณ
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 และแผนงานวิจัยประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 (อสอ.5.2-3-02) ตาม
องค)ประกอบดังนี้ 

องค�ประกอบ การจัดสรรทรัพยากร 

1. การกํากับมาตรฐาน      คณะมีการวางแผนกรอบอัตรากําลังของอาจารย) เพ่ือคงไวCสําหรับอัตราการ
คงอยู�ของจํานวนอาจารย)ผูCรับผิดชอบสูตรทุกหลักสูตร ท้ังนี้เพ่ือการปรับปรุง
ทดแทนสําหรับอาจารย)ผูCรับผิดชอบสูตรในกรณีลาศึกษาต�อ หรือลาออก 
เกษียณอายุราชการ  

2. บัณฑิต มีระบบกํากับและติดตามบัณฑิต ดCวยระบบสารสนเทศของระบบภาวะการ
มีงานทําของบัณฑิต ท่ีมีรายงานผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ (อสอ.5.2-3-03) 

3. นักศึกษา ในการพัฒนาและส�งเสริมนักศึกษา คณะมีการดําเนินงานกิจกรรม/
โครงการ ประกอบดCวย 2 ส�วน คือ ส�วนท่ี 1 ฝ=ายกิจการนักศึกษาจะดําเนินการ
จัดกิจกรรม/โครงการ ท่ีสอดคลCองตัวบ�งชี้ท่ี 1.5 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี และตัวบ�งชี้ท่ี 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เปTนไปตาม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห�งชาติ 5 ดCาน ส�วนท่ี 2 ฝ=ายวิชาการและวิจัย จะดําเนินการจัดกิจกรรม/
โครงการท่ีสอดคลCองกับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรCางทักษะการ
เรียนรูCทางวิชาการ   ดังนี้ 

1. โครงการปลูกจิตสํานึกคุณธรรมจริยธรม ในวันท่ี 13-14 มกราคม 
2561 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี   งบประมาณ 137,000.- บาท 

2. โครงการอนุรักษ)ศิลปวัฒนธรรมไทย ในวันท่ี 10-11 มีนาคม 2561 ณ 
จังหวัดราชบุรี  งบประมาณ 100,000.- บาท 

3. โครงการจัดแสดงผลงานนักศึกษาดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น ภายใตCหัวขCอ “The Debut Project 8 : กCาวแรกสู�การเริ่มตCน
ในวันท่ี 10-12 มีนาคม 2561 ณ Zen Event Gallery ชั้น 8 ศูนย)การคCา
เช็นทรัลเวิลด) งบประมาณ 540,000.- บาท 

4. อาจารย) ในป�การศึกษา 2560 คณะมีอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีผลงานทาง
วิชาการของอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ิมข้ึน ดังจะเห็นผลไดCจากการ
ตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตร
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ปรับปรุง 2560) ทุกหลักสูตรมีค�าระดับคะแนน ตัวบ�งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย) 
ขCอ 2) รCอยละอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีผลงานทางวิชาการ 5 คะแนน 
เดิมป�การศึกษา 2559 มีคะแนนประเมิน ไม�ถึง 5 คะแนน ส�งผลใหCคะแนน
ภาพรวมของผลท่ีเกิดจากอาจารย)เพ่ิมข้ึน  

และคณะมีการจัดสรรงบประมาณในการเพ่ิมพูนความรูC และทักษะใหCแก�
คณาจารย) เพ่ือการพัฒนาคณาจารย)อย�างต�อเนื่อง และยังส�งเสริมใหCอาจารย)
พัฒนาตนเองในดCานการสรCางผลงานทางวิชาการอย�างต�อเนื่อง และสามารถต�อ
ยอดเพ่ือนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอนในแต�ละภาคการศึกษาต�อไปโดย
มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาอาจารย) ประจําป�การศึกษา 2560 ดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดCานสิ่งทอและแฟชั่น ประจําป� 
2561 ในวันท่ี 1-4 พฤษภาคม 2561 ณ โรงแรมวิลล�า บลังกCา จังหวัดจันทรบุรี 
งบประมาณ 350,000.- บาท 

อีกท้ังคณะยังจัดใหCคณาจารย)มีส�วนร�วมในการการดําเนินงานส�งเสริมการ
ใหCบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพ โดยคณาจารย)ทุกสาขาวิชามีส�วนร�วมใน
การเปTนวิทยากรแต�ละโครงการ ท้ังนี้การดําเนินโครงการผูCเขCารับการฝqกอบรม
จะสามารถนําความรูCไปประกอบอาชีพไดC  หรือสามารถพัฒนารูปแบบ
ผลิตภัณฑ)ชุมชนใหCสามารถตอบสนองความตCองการของตลาดเปTนการเพ่ิม
มูลค�าใหCกับตัวผลิตภัณฑ) และสอดคลCองกับเรื่องการเรียนการสอน หรือ
งานวิจัย เพ่ือประโยชน)ของนักศึกษาจะไดCมีการเรียนรูCจากประสบการณ)จริงใน
การไปบริการวิชาการแก�สังคม ดังนี้ 

1. โครงการการพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ)จากผักตบชวา กลุ�มอาชีพ
สตรีทําเครื่องประดับเทศบาล เมืองอ�างทอง จังหวัดอ�างทอง วันท่ี 31 ตุลาคม 
2560 - 3 พฤศจิกายน 2560  ใหCสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่ งทอ
รับผิดชอบ งบประมาณ 80,000.- บาท 

2. การพัฒนาผลิตภัณฑ)จากผCาขาวมCาทอมือ ตําบลบCานปqก อําเภออ�าง
ศิลา จังหวัดชลบุรี วันท่ี 6 – 9 มีนาคม 2561 กลุ�มทอผCาบCานยายหง�วน (บCาน
ปqก) ตําบลบCานปqก อําเภออ�างศิลา จังหวัดชลบุรี ใหCสาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภัณฑ)สิ่งทอรับผิดชอบ งบประมาณ 120,000.- บาท  

3. โครงการบูรณาการการมีส�วนร�วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง : โครงการต�อยอดภูมิปAญญาและพัฒนา
ผลิตภัณฑ)ไมCไผ� ตําบลยางน้ํากลัดใตC อําเภอหนองหญCาปลCอง จังหวัดเพชรบุรี 
วันท่ี 25-28 เมษายน 2561 ณ กลุ�มชุมชนตําบลเขาบันได อําเภอหนองหญCา
ปลCอง จังหวัดเพชรบุรี ใหCสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอรับผิดชอบ 
งบประมาณ 120,000.- บาท 

4. โครงการถ�ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ)สู�เชิงพาณิชย)วันท่ี 
8-11 พฤษภาคม 2561ณ กลุ�มชุมชนตําบลพลับพลา อําเภออู�ทอง จังหวัด
สุพรรณบุรี ใหCสาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCารับผิดชอบ งบประมาณ 120,000.- 
บาท 
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5. โครงการพัฒนาอาชีพเพ่ือคืนคนดีสู�สังคมโครงการถ�ายทอด
ดําเนินการวันท่ี  15-18 พฤษภาคม 2561 ณ ทัณฑสถานหญิงกลาง กรุงเทพฯ 
ใหCงานบริการวิชาการแก�สังคมรับผิดชอบ โดยใหCทุกสาขาวิชาไดCมีส�วนร�วม  
งบประมาณ 100,000.- บาท  

6. โครงการออกแบบพัฒนาแปรรูปผลิตภัณฑ)จากหญCาแฝกกลุ�ม
ดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัดฉะเชิงเทรา วันท่ี 22-25 พฤษภาคม 
2561 ณ กลุ�มดอกไมCประดิษฐ)จากวัสดุธรรมชาติ จังหวัดฉะเชิงเทรา ใหC
สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอรับผิดชอบ งบประมาณ 90,000.- บาท 

 

การจัดสรรงบประมาณ เพ่ื อดํ า เนิ น งาน วิจั ยในงบประมาณ  2561 
งบประมาณรายจ�าย 

1. การออกแบบเครื่องทอผCาแบบ 2 กระสวยดCวยเครื่องแจ็คการ)ด 
(JACQUARD) เพ่ือพัฒนาผCายกดอกเมืองนครตามแนวคิดเศรษฐกิจสรCางสรรค) 
งบประมาณ 610,400.- บาท 

2. การพิมพ)สีครั่งบนผCาฝSายและผCาพอลิเอสเตอร)โดยไม�ใชCการมอร)
แดนสําหรับผูCประกอบการรายย�อย งบประมาณ 152,700.- บาท 
 
งบประมาณรายได7คณะ 

1. การศึกษาความเปลี่ยนแปลงและการดํารงอยู�ของผCาซ่ินตีนจกไทย
วน จังหวัดสระบุรี งบประมาณ 40,000.-บาท  

2. การพัฒ นาผลิตภัณ ฑ) จากผC าขาวมC าทอมืออ� างหิ น  ชล บุ รี
งบประมาณ 40,000.- บาท 

3. การพัฒนารูปแบบเครื่องแต�งกายจากผCาพ้ืนเมืองไททรงดํา บCานหัว
เขาจีน อําเภอปากท�อ จังหวัดราชบุรี  งบประมาณ 40,000.- บาท 

4. การศึกษาผลสัมฤทธิ์การข้ึนตCนแบบผลิตภัณฑ)เคหะสิ่งทอประเภท
หมอน งบประมาณ 30,000.- บาท 
งบประมาณภายนอก(กระทรวงวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี) 

1. โครงการเพ่ิมมูลค�าผลิตภัณฑ)ผCาทออีสานดCวยนวัตกรรม(จังหวัด
กาฬสินธุ) อุบลราชธานีและบุรีรัมย) งบประมาณ 5,085,000.- บาท 

2. โครงการวิจัยและพัฒนาเพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ) OTOP ประเภท
ผCาและเครื่องใชCจังหวัดอุบลราชธานี ดCวยวิทยาศาสตร) เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม (โครงการต�อเนื่องป�ท่ี 2) งบประมาณ 300,000.-บาท 
 

5. หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผูCเรียน 

คณะนําระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการเรียนการสอน (อสอ. 5.2-
1-07) เพ่ือใชCในการกํากับและติดตาม มคอ.3- มคอ.7 โดยงานหลักสูตรจะ
ดําเนินการแจCงแต�ละหลักสูตร จัดส�ง มคอ.3 ก�อนเปKดภาคการศึกษา ผ�าน
อาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรโดยแจCงใหCอาจารย)ผูCสอนทุกท�าน จัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูCใน   มคอ.3 โดยกําหนดใหCผูCรับผิดชอบส�ง มคอ.3 ภายใน 2 
สัปดาห)ก�อนเปKดภาคการศึกษา กําหนดใหCอาจารย)ผูCสอนดําเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนใหC เปTนไปตามท่ีไดC กําหนดไวC มคอ.3 และรายงานผล
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การศึกษาผ�าน มคอ.5 ภายใน 30 วันหลังจากสอบปลายภาค โดยใชCตารางเวลา
การจัดส�ง มคอ.3 และมคอ.4 (อสอ. 5.2-3-04) ของสํานักส�งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน ในการนี้งานหลักสูตรไดCแจCงเวียนผ�านหัวหนCาสาขาวิชา เพ่ือใหC
อาจารย)ผูCสอนทุกท�านทราบ และจัดทําตามกําหนดการท่ีสํานักส�งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียนกําหนด คณะมีคณะกรรมการท่ีดูแลดCานสหกิจศึกษาเปTนผูC
ดําเนินงานสําหรับ มคอ.4 และมคอ.6  โดยอาจารย)ผูCสอนทุกท�านกรอกขCอมูล
รายงานผลผ�านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการเรียนการสอน (อสอ. 
5.2-1-07) 

ท้ังนี้สาขาวิชาและอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตร จะมอบหมายภาระ
การสอนใหCอาจารย)แต�ละคนในแต�ละภาคการศึกษาตามเกณฑ)ท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด โดยการพิจารณาจากคุณวุฒิ ประสบการณ)การสอน และการทํางาน 
กําหนดใหCอาจารย)สอนคนละไม�เกิน 3 รายวิชาตามนโยบายมหาวิทยาลัย                  
การจัดการเรียนการสอนเปTนไปตามหลักสูตรใน มคอ.2 ท่ีกําหนด และ
กระบวนการเรียนการสอนเปTนไปตามท่ีกําหนดไวCใน มคอ.3 มีการส�งรายงาน 
มคอ.5 ภายหลังกระบวนการเรียนการสอนเสร็จสิ้น โดยส�ง มคอ.3 และ มคอ.5 
ตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด การจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาของอาจารย)
ผูCสอนแต�ละท�านจะถูกประเมินผลการสอนโดยนักศึกษา(อสอ. 5.2-1-08)    

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรูC คณะมีการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาหCองเรียน หCองปฏิ บั ติการ 
ตลอดจนแผนการปรับปรุงสภาพแวดลCอมทางกายภาพ เพ่ือช�วยส�งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีศักยภาพ ดังจะเห็นไดCจากงบประมาณ
รายจ�ายป� 2561 (อสอ.5.2-3-05)  คณะมีการปรับปรุงอาคารเรียน 2 จํานวน
วงเงิน 12,000,000.- บาท โดยมีการปรับปรุงหCองปฏิบัติการคอมพิวเตอร) หCอง 
231 232 และ234 ปรับปรุงหCองเรียนทฤษฎีและหCองเรียนปฏิบัติการ ชั้น 4 
เพ่ือใหCหCองเรียน 241 242 243 และ244 สามารถรองรับความจุของนักศึกษา
ไดC 35 คน ปรับปรุงหCองเรียนปฏิบัติการชั้น 5 หCองเขียนแบบ หCองปฏิบัติการ
ทอพรม หCองเรียน 251 

 
 

 4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกําหนดเวลาทุกหลักสูตรและรายงานผลการประเมินให7กรรมการ 
ประจําคณะเพ่ือพิจารณา 
          คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCดําเนินการแต�งต้ังคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 (อสอ. 5.2-4-01) และไดCรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 เปTนท่ีเรียบรCอยแลCว โดยมีหลักสูตรท่ีเขCารับการตรวจประเมิน
รวมท้ังสิ้น 3 หลักสูตร ในระหว�างวันท่ี 13 - 15 มิถุนายน 2561 รายละเอียดรับการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร (อสอ. 5.2-4-01) ดังนี้ 
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หลักสูตร/สาขาวิชา วันท่ีรับการประเมิน 
1.  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา(หลักสูตร

ปรับปรุง 2560) 
14 มิถุนายน 2561 

2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่ง
ทอ(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

13 มิถุนายน 2561 

3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ
(หลักสูตรปรับปรุง 2555) 

15 มิถุนายน 2561 
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หลังจากรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 (อสอ. 5.2-4-
02) เปTนท่ีเรียบรCอยแลCว งานประกันคุณภาพการศึกษาของคณะไดCสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ของทุกหลักสูตร รายงานต�อท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ครั้งท่ี 
1/2561 เม่ือวันท่ี 25  มิถุนายน 2561 (อสอ. 5.2-2-02) มติท่ีประชุมไดCรับทราบ และมอบหมายใหCรองคณบดี
ฝ=ายวิชาการและวิจัย หัวหนCาสาขาวิชา และอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรทุกหลักสูตร ดําเนินการพัฒนา/
ปรับปรุงหลักสูตร ตามกรอบระยะเวลาในป�การศึกษา 2561 ต�อไป  

 5.นําผลการประเมินและข7อเสนอแนะจากกรรมการประจําคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให7มีคุณภาพดีข้ึน 
อย�างต�อเนื่อง 
         จากการท่ีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดCรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 โดยมีหลักสูตรท่ีเขCารับการตรวจประเมิน รวมท้ังหมด 3 หลักสูตร ผล
การประเมินคุณภาพนําผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560  ดําเนินจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เสนอต�อคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  
ครั้งท่ี 1/2561 ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2561 (อสอ. 5.2-2-02) คณะกรรมการประจําคณะฯ รับทราบและ
มอบหมายรองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย หัวหนCาสาขาวิชา  แจCงอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการพัฒนา
และปรับปรุงตามขCอเสนอแนะท่ีไดCจากการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560  

จากผลการดําเนินการปรับปรุงตามขCอเสนอแนะการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 ไดCผลการดําเนินการในป�การศึกษา 2561 ดังนี้ (อสอ. 5.2-5-01)  
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และจากผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 งานประกัน
คุณภาพการศึกษา ไดCนําผลการประเมินและขCอเสนอแนะการพัฒนาหลักสูตรใหCคณะกรรมการประจําคณะ 
พิจารณาและใหCขCอเสนอแนะในการประชุมครั้งท่ี 1/2561 วันท่ี 25  มิถุนายน 2561 (อสอ. 5.2-2-02)   
ไดCพิจารณาและเสนอแนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงใหCกับทุกหลักสูตร สําหรับการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาในระดับหลักสูตรใหCเปTนไปตามองค)ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรในป�การศึกษา 2561 ต�อไป
จากการตรวจประเมินหลักสูตรประจําป�การศึกษา 2560 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตรไดCเสนอแนวทางแกCไข สนับสนุนและแผนการพัฒนาส�งเสริมปรับปรุงไวC (อสอ. 5.2-5-02) 

คณะกรรมการประจําคณะฯ รับทราบและมอบหมายรองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย หัวหนCาสาขาวิชา  
แจCงอาจารย)ประจําหลักสูตรดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงตามขCอเสนอแนะท่ีไดCจากการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 ท้ัง 3 หลักสูตร เพ่ือเตรียมวางแผนและพัฒนาปรับปรุง รองรับการ
ตรวจประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ในป�การศึกษา 2561 ต�อไป  
 6. มีผลการปะเมินคุณภาพหลักสูตรผ�านองค�ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ทุกหลักสูตร 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจําป�
การศึกษา 2560 ผ�านตามเกณฑ)องค)ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ทุกหลักสูตร (อสอ. 5.2-4-02) 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป=าหมาย 

ค�าเปSาหมาย 
(ขCอ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 60-31 พ.ค.61) 

การบรรลุเปSาหมาย12 เดือน 

   

ผล คะแนน 
ตํ่ากว�าเปSาหมาย   เท�ากับเปSาหมาย สูงกว�าเปSาหมาย  

6 ขCอ 6 ขCอ 5 
 

รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.2-1-01 คู�มือการประกันคุณภาพภายใน  ระดับอุดมศึกษา ฉบับป�การศึกษา 2557 
อสอ.5.2-1-02 - แผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ป�การศึกษา 2560  

(1 มิถุนายน 2560 – 31 พฤษภาคม 2561) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ประกาศระบบและนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร 
อสอ.5.2-1-03 แผนการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน ประจําการศึกษา 2560(1 มิถุนายน 2560 – 31 

พฤษภาคม 2561) คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร 

อสอ.5.2-1-04 คําสั่งคณะกรรมการผูCกํากับดูแลระบบประกันคุณภาพการศึกษา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น ท่ี 008/2561 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2561 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.2-1-05 1. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเสื้อผCา (หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งทอ                                               
(หลักสูตรปรับปรุง2560) 
3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง2560) 

อสอ.5.2-1-06 คู�มือการใชCงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการเรียนการสอน ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห�งชาติ (TQF) 

อสอ.5.2-1-07 รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)   จาํนวน 3 หลักสูตร 
อสอ.5.2-1-08 ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน) 
อสอ.5.2-2-01 - รายงานผลการดําเนินการเรียนการสอนภาคการศึกษาท่ี 1/2560  

  ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2560 
- รายงานผลการดําเนินการเรียนการสอนภาคการศึกษาท่ี 2/2560  

ลงวันท่ี 21 เมษายน 2561 
อสอ.5.2-2-02 - รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

ครั้งท่ี 6/2560  ลงวันท่ี  19  ธันวาคม 2560 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

ครั้งท่ี 2/2561  ลงวันท่ี  8  มีนาคม 2561 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

ครั้งท่ี 1/2561 ลงวันท่ี  25  มิถุนายน 2561   
อสอ.5.2-2-03 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต�อโครงการพัฒนาหลักสูตร คณะอุตสาหกรรม

สิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ประจําป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.2-2-04 ทําเนียบอาจารย)ผูCสอน 
อสอ.5.2-2-05 รายงานผลโครงการพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ

แฟชั่น ป� งบประมาณ 2560 
อสอ.5.2-3-01 รายงานการขออนุมัติจัดซ้ือวัสดุทุกสาขาวิชา 
อสอ.5.2-3-02 - แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

- การจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนินงานวิจัย ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 
- สรุปความตCองการของชุมชนในขอรับบริการวิชาการ ประจําป�งบประมาณ 2561 

อสอ.5.2-3-03 - ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 
อสอ.5.2-3-04 - แนวปฏิบัติการจัดทํารายงาน มคอ.   

- ปฏิทินการส�ง มคอ.3 – มคอ.7 ประจําป�การศึกษา 2559 
อสอ.5.2-3-05 - รายละเอียดคําชี้แจงรายการสิ่งก�อสรCางและปรับปรุงสิ่งก�อสรCาง งบประมาณรายจ�าย

ประจําป� 2561  
อสอ.5.2-4-01 - คําสั่งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2559 

ท่ี 042/2561 ลงวันท่ี 6  มิถุนายน 2561  
- กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ประจําป�การศึกษา 2560 
- หนังสือขอเชิญเปTนผูCตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
อสอ.5.2-4-02 - ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ป�การศึกษา 2560  ท้ัง 3 หลักสูตร 
อสอ.5.2-5-01 - แผนการพัฒนาส�งเสริมปรับปรุงขCอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายใน ป�การศึกษา  
 2559 ระดับหลักสูตร ท่ีมีการดําเนินการในป�การศึกษา 2560 
อสอ.5.2-5-02 แผนการพัฒนาส�งเสริมปรับปรุงขCอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายใน ป�การศึกษา 

2560 ระดับหลักสูตร ท่ีมีการดําเนินการในป�การศึกษา 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเด�น 
1. มีระบบการติดตามการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 
2. เปTนหลักสูตรท่ีผลิตบัณฑิตเพ่ือปSอนอุตสาหกรรมหลักท่ีเปTนปAจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 
3. มีครุภัณฑ)และหCองปฏิบัติการท่ีรองรับการเรียนรูCดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอ ตCนน้ําจนถึงปลายน้ํา 
4. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญงานวิจัยดCานอุตสาหกรรมสิ่งทอ 

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. การพัฒนาคุณวุฒิ/ตําแหน�งทางวิชาการของอาจารย)ผูCรับผิดชอบหลักสูตรใหCเปTนไปตามเกณฑ)   
2. แผนรับนักศึกษาไม�เปTนไปตามเปSาหมายท่ีวางไวC 

 
 
 
 

ผู7รับผิดชอบ ช่ือ ตําแหน�ง 
ผูCกํากับตัวบ�งชี้ ดร. ไพรัตน)  ปุญญาเจริญนนท) รองคณบดีฝ=ายวิชาการและวิจัย 
ผูCจัดเก็บขCอมูล /รายงาน นางยุพิน  ใจตระหนัก งานหลักสูตร 
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ส�วนท่ี 4  
 
 

ตารางสรุปผลการประเมินตนเองตามองค�ประกอบ/ตัวบ�งชี้ 
ตามเกณฑ� สกอ. ป$การศึกษา  2560 

 
 

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ป$การศึกษา  2560 
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ตารางแสดงผลการดําเนินงานผลการประเมินตนเองรายตัวบ�งช้ี ตามเกณฑ�มาตรฐาน สกอ.ประจําป$การศึกษา 2560 
ระดับคณะ  12 เดือน (1 มิ.ย.60 - 31 พ.ค. 61)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

มาตรฐาน/ตัวบ�งช้ี 
คะแนน 

ป$การศึกษา 
2559 

เป;าหมาย 
ป$การศึกษา 

2560 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผล คะแนน 
บรรลุ 

เป;าหมาย 
(/) 

องค�ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต  
  

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  
     (สกอ.1.1) (ผลลัพธ)) 

2.84 3.20 คะแนน 
10.68 

3.56 3.56  
3 

1.2 อาจารย)ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  
     (สกอ.1.2) (ป?จจัยนําเขAา) 

3.63 
รAอยละ 20 

(2.50 คะแนน) 
31.03x5 

3.88 3.88  
40 

1.3 อาจารย)ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน�งทาง
วิชาการ (สกอ.1.3) (ป?จจัยนําเขAา) 

1.88 
รAอยละ 30 

(2.50 คะแนน) 
20.69x5 

1.72 1.72  
60 

1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท�าต�อ
จํานวนอาจารย)ประจํา (สกอ.1.4)  
(ป?จจัยนําเขAา) 

5.00 
≤ รAอยละ 8 

(3.00 คะแนน) 

12.16-20x100 
-39.20 5.00  

20 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
     (สกอ.1.5) (กระบวนการ) 

5.00 
6 ขAอ 

(5 คะแนน) 
6 ขAอ 5.00  

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
     (สกอ.1.6) (กระบวนการ) 

5.00 
5 ขAอ 

(4 คะแนน) 
6 ขAอ  5.00  

เฉล่ียคะแนนองค�ประกอบท่ี 1 3.89 
  

4.03 
องค�ประกอบที่ 2 : การวิจัย  

  
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา

งานวิจัยหรืองานสรAางสรรค) (สกอ.2.1) 
(กระบวนการ) 

5.00 
5 ขAอ 

(5 คะแนน) 

 
6 ขAอ 

  
5.00  

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรAางสรรค) 
     (สกอ.2.2) (ป?จจัยนําเขAา) 

5.00 

สายสังคม  
17,500 บาท 

สายวิทย)  
42,000 บาท 
(3.50 คะแนน) 

5,551,089.39x100 
205,595.90 5.00  

27 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย)ประจําและ 
นักวิจัย (สกอ.2.3) (ผลลัพธ)) 

3.01 
รAอยละ 15 

(3.15 คะแนน) 
18.06 x 5 

18.06 5.00  
30 

เฉล่ียคะแนนองค�ประกอบท่ี 2 4.34 
   

5.00 
 

องค�ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ  
   

 
 

3.1 การบริการวิชาการแก�สังคม  
     (สกอ.3.1) (กระบวนการ) 

5.00 
6 ขAอ 

(5 คะแนน) 
6 ขAอ 5.00  

เฉล่ียคะแนนองค�ประกอบท่ี 3 5.00 
   

5.00 
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ตารางแสดงผลการประเมินตนเองรายตัวบ�งชี้ตามองค�ประกอบคุณภาพ ตามเกณฑ�มาตรฐาน สกอ. ประจําป$การศึกษา 2560 
ระดับคณะ  12 เดือน (1 มิ.ย. 60 – 31 พ.ค. 61) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  (ต�อ) 

มาตรฐาน/ตัวบ�งช้ี 
คะแนน 

ป$การศึกษา 
2559 

เป;าหมาย 
ป$การศึกษา 

2560 
ตัวต้ัง/ตัวหาร ผล คะแนน 

บรรลุ 
เป;าหมาย 
(/) 

องค�ประกอบท่ี 4 : การทํานุบํารงุศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
 

  
      

4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (สกอ.4.1) (กระบวนการ) 

5.00 
6 ขAอ 

(5 คะแนน) 
6ขAอ 5.00  

เฉล่ียคะแนนองค�ประกอบที่ 4 5.00 
   

5.00 
 

องค�ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ  
   

 
 

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกํากับติดตาม
ผลลัพธ)ตามพันธกิจ กลุ�มสถาบันและ
เอกลักษณ)ของคณะ (สกอ.5.2) (กระบวนการ) 

5.00 
7 ขAอ 

(5 คะแนน) 
7 ขAอ 5.00  

5.1.1 การพัฒนาแผน  
     

5.1.2 การเงิน  
     

5.1.3 การบริหารความเส่ียง  
     

5.1.4 หลักธรรมาภิบาล  
     

5.1.5 การจัดการความรูA  
     

5.1.6 การพัฒนาบุคลากร  
     

5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน  
     

5.2 ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
     (สกอ.5.2) (กระบวนการ) 

5.00 5 ขAอ 
(4 คะแนน) 

6 ขAอ 5.00  

เฉล่ียคะแนนองค�ประกอบที่ 5 5.00    5.00  
เฉล่ียรวมองค�ประกอบท่ี 1 -5 4.34    4.55   
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ตารางวิเคราะห�ผลการประเมิน (IPO) ระดับคณะ 

 
 
 

องค�ประกอบ 
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

I 
(1.2, 

1.3,1.4, 
2.2) 

P 
(1.5, 1.6, 
2.1,3.1,4.1, 

5.1,5.2) 

O 
(1.1,2.3) 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การดําเนินงานตFองปรับปรุงเร�งด�วน 
1.51 – 2.50  การดําเนินงานตFองปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใชF 
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 3.53 5.00 3.56 4.03 การดําเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
4 การทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

- 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
5 การบริหารจัดการ - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

รวม 3.90 5.00 4.28 4.55 การดําเนินงานระดับดีมาก 
ผลการประเมิน การ

ดําเนินงาน
ระดับด ี

การ
ดําเนินงาน
ระดับดีมาก 

การ
ดําเนินงาน

ระดับด ี
  

  
                

                   * หมายเหตุ ตัวบ�งช้ีท่ี 1.1 เปPนค�าคะแนนเฉล่ียของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
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ผลการวิเคราะห�จุดเด�น/จุดท่ีควรพัฒนา/ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
องค�ประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต 
จุดเด�น 
1. 
2. 
3. 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. 
2. 
3. 
ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 
2. 
3. 
  
องค�ประกอบท่ี  2 : การวิจัย 
จุดเด�น 
1. 
2. 
3. 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. 
2. 
3. 
ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 
2. 
3. 
 
องค�ประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ 
จุดเด�น 
1. 
2. 
3. 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. 
2. 
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3. 
ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 
2. 
3. 

 

องค�ประกอบท่ี 4 : การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

จุดเด�น 
1. 
2. 
3. 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. 
2. 
3. 
ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 
2. 
3. 

 

องค�ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 

จุดเด�น 
1. 
2. 
3. 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. 
2. 
3. 
ขFอเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 
2. 
3. 
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 รายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ� ก.พ.ร. ของคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 
ประเด็นการ
ประเมินผล 

ตัวช้ีวัด 
เป;าหมายป$ 

2560 
นํ้าหนัก  
(รFอยละ) 

12 เดือน  
(1 ต.ค. 59 – 30 ก.ย. 60) 

    
ผลงาน 

คะแนน 
ถ�วงน้ําหนัก 

มิติภายนอก (นํ้าหนักรAอยละ 85)     
การประเมิน
ประสิทธิผล
และคุณภาพ 

1. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม 
พันธกิจหลัก 
1.1 การผลิตบัณฑิต 
1.2 การวิจัย 
1.3 การบริการวิชาการ 
1.4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1.5 การบริหารจัดการ 
* หรือระบบ CUPT QA หรือ ระบบอ่ืนท่ีสภาสถาบันฯ 
และ คปภ. รับรอง 

3 
 

85 n/a n/a 

มิติภายใน (น้ําหนักรAอยละ 15)     
การประเมิน
ประสิทธิภาพ  

2. การเบิกจ�ายเงินงบประมาณ 3 5   
3. การประหยัดพลังงาน 3 2.5   
4. การประหยัดน้ํา 3 2.5   

การพัฒนา
สถาบัน 

5. ระดับคุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงาน 3 
 

5   

100 

 

 



 

 1

 
 

 
 
 
 

ส�วนท่ี  5 
 

ภาคผนวก 
 

- ผังยุทธศาสตร�การพัฒนา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
- คําสั่งแต!งต้ังคณะกรรมการกํากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
- ข�อมูลพ้ืนฐาน (Common data set) ระดับคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   

ประจําป4การศึกษา 2560 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

: SAR  ปีการศึกษา 2560  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเกณฑ ์สกอ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    

      
คําส่ังคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ท่ี ๐๐๘ /๒๕๖๑ 

เรื่อง  แต(งตั้งคณะกรรมการกํากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
คณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและออกแบบแฟช่ัน 

.............................................. 
 เพ่ือให	การดําเนินงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ครอบคลุมการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ การประเมินคุณภาพ และ               
การพัฒนาคุณภาพ ดังกล+าวเป,นไปด	วยความเรียบร	อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต+งต้ังคณะกรรมการดังต+อไปนี้ 
  

๑. คณะกรรมการบริหารคุณภาพ 
๑.๑  คณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ประธานกรรมการ 
๑.๒  รองคณบดีทุกท+าน กรรมการ 
๑.๓  หัวหน	าสํานักงานคณบดี กรรมการ 
๑.๔  ผู	ช+วยคณบดีทุกท+าน กรรมการ 
๑.๕  รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย กรรมการและเลขานุการ 
๑.๖  งานประกันคุณภาพ กรรมการและผู	ช+วยเลขานุการ 
 

 มีหน	าท่ีดังนี้ 
๑.  กําหนด ทบทวนนโยบาย ด	านประกันคุณภาพของคณะฯ 
๒.  กํากับดูแลการดําเนินงานประกันคุณภาพให	เป,นไปตามระบบ 
๓.  พิจารณามอบหมายให	มีผู	กํากับดูแลตัวบ+งชี้ตามลําดับ 
๔.  กํากับดูแลตัวบ+งชี้ท่ีได	มอบหมาย (ดังเอกสารแนบ) 
๕.  พิจารณาแต+งต้ังคณะกรรมการเฉพาะกิจตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือกํากับ ดูแลและติดตามการ 

ดําเนินงานประกันคุณภาพ 
๖.  ให	ข	อเสนอแนะ ติดตามผล และกํากับการดําเนินงานให	เป,นไปตามแผน 

 
 ๒. คณะกรรมการกํากับดูแลและรับผิดชอบดําเนินงานตามตัวบ+งชี้ 
      ๒.๑  รองคณบดีทุกท+าน ประธาน 

๒.๒  หัวหน	าสํานักงานคณบดี กรรมการ 
๒.๓  ผู	ช+วยคณบดีทุกท+าน กรรมการ 
๒.๔  หัวหน	างานทุกท+าน กรรมการและเลขานุการ  

มีหน	าท่ี ดังนี้ 
๑. กํากับดูแลและดําเนินงานตามตัวบ+งชี้ท่ีได	รับหมอบหมาย (ดังเอกสารแนบ) 
๒. จัดเก็บ/สนับสนุนข	อมูล และรายงานผลการดําเนินงานในส+วนท่ีเก่ียวข	อง 

/๓.คณะกรรมการ… 
 



 

 
 

๓. คณะกรรมการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   
๑.   ผู	ช+วยศาสตราจารยCเฟDEองฟFา  เมฆเกรียงไกร  ประธานกรรมการ 
๒.   ดร.จรัสพิมพC    วังเย็น    กรรมการ 
๓.   ผู	ช+วยศาสตราจารยCกมล   พรหมหล	าวรรณ  กรรมการ   
๔. นางเพชราภรณC    สิงหCทองชัย   กรรมการ 
๕. นายพิชิตพล  เจริญทรัพยานันทC  กรรมการ 
๖. ผู	ช+วยศาสตราจารยC.ดร. รัตนพล มงคลรัตนาสิทธิ์ กรรมการ 
๗. นางสุจิตรา  ชนันทวารี   กรรมการ 
๘. ดร.ก	องเกียรติ มหาอินทรC   กรรมการ 
๙. นางชลธิชา  สาริกานนทC   กรรมการ 
๑๐. ผู	ช+วยศาสตราจารยCอุษา ต้ังธรรม   กรรมการ 
๑๑. ผู	ช+วยศาสตราจารยCวาสนา ช	างม+วง   กรรมการ 
๑๒. ผู	ช+วยศาสตราจารยC ดร. กิตติศักด์ิ  อริยะเครือ  กรรมการ 
๑๓. นางวิภาดา  กระจ+างโพธิ์   กรรมการ 
๑๔. นายจําลอง  สาริกานนทC   กรรมการ 
๑๕. ดร. กาญจนา ลือพงษC    กรรมการ 
๑๖. ดร. ทวีศักด์ิ  สาสงเคราะหC   กรรมการ 
๑๗. ดร.เกษม     มานะรุ+งวิทยC   กรรมการ 
๑๘. นายนฤพน  ไพศาลตันติวงศC   กรรมการ 
๑๙. นางสาวกรชนก บุญทร    กรรมการ 
๒๐. นางอมร  ร+มซ	าย    กรรมการ 
๒๑. นางสาววรนุช หลุบเลา    กรรมการ 
๒๒. นางยุพิน  ใจตระหนัก   กรรมการ 
๒๓. นางสาวอภิษา กล+อมแสง   กรรมการ 
๒๔. นายคณาวุฒิ  มีศิริภัทร   กรรมการ 
๒๕. นายวิโรจนC  ยิ้มขลิบ    กรรมการ 
๒๖. นางสาวสาวิตรี คํายอด    กรรมการ 
๒๗. นางสาวฉันทนา ธนาพิธานนทC   กรรมการ 
๒๘. นางสาวนุชดาว เตะสมุทร   กรรมการ 
๒๙.  นายการุณยC  ถนอมพิชัย   กรรมการ 
๓๐. ว+าท่ี ร.ต. ธีระพงษC ฐานะ    กรรมการ 
๓๑. ดร.ไพรัตนC     ปุญญาเจริญนนทC   กรรมการและเลขานุการ 
๓๒. นางสาวสมใจ แซ+ภู+    กรรมการและผู	ช+วยเลขานุการ 

 
 
 

/มีหน	าท่ี… 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

มีหน	าท่ี ดังนี้ 
๑. ทบทวนและจัดทําแผนการปฏิบัติงานด	านประกันคุณภาพ  
๒. กํากับ ติดตาม การดําเนินงานให	เป,นไปตามระบบหรือตามแผน 
๓. ดําเนินการให	มีการประเมินคุณภาพในระดับหลักสูตร ระดับคณะ  
๔. ประสานงานดําเนินงานด	านประกันคุณภาพของหน+วยงาน 
๕. กํากับดูแล ตรวจสอบการจัดเก็บ การบันทึกข	อมูลให	เป,นไปตามเกณฑCตัวบ+งชี้ในระบบ IQA              

และ ระบบ CHE QA Online 
๖. เสนอแนะแต+งต้ังคณะอนุกรรมการตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือกํากับ ดูแล และติดตามการดําเนินงาน 

กลไก และวิธีการให	การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของคณะฯให	บรรลุตาม
วัตถุประสงคC 

๗. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีผู	บริหารคณะฯ (CEO) คณะกรรมการบริหารคุณภาพมอบหมาย 
 

 
   ท้ังนี้ ต้ังแต+วันท่ี  ๑  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี ๑๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
    
                              

 
          (ผู	ช+วยศาสตราจารยCเฟDEองฟFา  เมฆเกรียงไกร) 

                                              รองอธิการบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย 
รักษาราชการแทนคณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ผู3กํากับดูแลตัวบ(งชี้ตามเป4าหมายคุณภาพ 
ระดับคณะ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป6การศึกษา ๒๕๖๐ 
องค7 

ประกอบ 
ตัวบ(งชี้ ผู3กํากับตัวบ(งชี้ งานท่ีรับผิดชอบ ผู3จัดเก็บข3อมูล/รายงาน 

๑. การผลิตบัณฑิต    
๑.๑ ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

(สกอ.๑.๑) 
 

รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานหลักสูตร นางยุพิน  ใจตระหนัก 

สาขาวิชาเทคโนโลยีเส้ือผ	า 
 

ผศ. วาสนา  ช	างม+วง 
นางวิภาดา  กระจ+างโพธ์ิ 
ผศ. อุษา  ต้ังธรรม 
ผศ. กมล  พรหมหล	าวรรณ 
นางสุจิตรา    ชนันทวารี 

สาขาวิชานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีส่ิงทอ  
 

ดร. ไพรัตนC   ปุญญาเจริญนนทC 
ดร. กาญจนา  ลือพงษC 
นายพิชิตพล   เจริญทรัพยานันทC 
นายจําลอง   สาริกานนทC 
ผศ.ดร.รัตนพล  มงคลรัตนาสิทธ์ิ 

สาขาวิชาออกแบบแฟช่ัน
และส่ิงทอ 
๑.วิชาเอกออกแบบแฟช่ัน 

ดร.ก	องเกียรติ    มหาอินทรC 
นายนฤพน     ไพศาลตันติวงศC 
นางสาวกรชนก  บุญทร 

๒.วิชาเอกออกแบบผลิตภัณฑC 
 

ผศ.ดร. กิตติศักด์ิ  อริยะเครือ 
ดร.เกษม   มานะรุ+งวิทยC 
ดร.ทวีศักด์ิ  สาสงเคราะหC 
นางชลธิชา   สาริกานนทC 

๑.๒ อาจารยCประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก (สกอ.๑.๒)  

รองคณบดีฝ9ายบริหาร งานบุคลากร นายคณาวุฒิ    มีศิริภัทร 

๑.๓ อาจารยCประจําคณะท่ีดํารงตําแหน+ง
ทางวิชาการ (สกอ.๑.๓) 

รองคณบดีฝ9ายบริหาร งานบุคลากร นายคณาวุฒิ    มีศิริภัทร 

๑.๔ จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท+า ต+อ
จํานวนอาจารยCประจํา (สกอ.๑.๔) 

รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานทะเบียน นางยุพิน ใจตระหนัก 
นางสาวสาวิตรี  คํายอด 

๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
(สกอ.๑.๕) 

รองคณบดีฝ9ายกิจการนักศึกษา งานแนะแนว ว+าท่ี ร.ต. ธีระพงษC   ฐานะ 

๑.๖ กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
(สกอ.๑.๖) 

รองคณบดีฝ9ายกิจการนักศึกษา งานกิจกรรม นายการุณยC    ถนอมพิชัย  

๒. การวิจัย    
๒.๑ ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา

งานวิจัยหรืองานสร	างสรรคC (สกอ.๒.๑) 
ผู	ช+วยคณบดีด	านวิจัย งานวิจัยและพัฒนา นายวิโรจนC    ยิ้มขลิบ 

๒.๒ เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร	างสรรคC (สกอ.๒.๒) 

ผู	ช+วยคณบดีด	านวิจัย งานวิจัยและพัฒนา นายวิโรจนC    ยิ้มขลิบ 

๒.๓ ผลงานทางวิชาการของอาจารยCประจํา
และนักวิจัย (สกอ.๒.๓) 

ผู	ช+วยคณบดีด	านวิจัย งานวิจัยและพัฒนา นายวิโรจนC    ยิ้มขลิบ 

๓. การบริการวิชาการ    
๓.๑ การบริการวิชาการแก+สังคม (สกอ.๓.๑)  รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานบริการวิชาการแก+สังคม นางสาวฉันทนา  ธนาพิธานนทC  

๔. การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม    
๔.๑ ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ รองคณบดีฝ9ายกิจการนักศึกษา งานศิลปวัฒนธรรม ว+าท่ี ร.ต. ธีระพงษC   ฐานะ 



 

องค7 
ประกอบ 

ตัวบ(งชี้ ผู3กํากับตัวบ(งชี้ งานท่ีรับผิดชอบ ผู3จัดเก็บข3อมูล/รายงาน 

วัฒนธรรม (สกอ.๔.๑) 
 

๕. การบริหารจัดการ    
๕.๑ การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับ

ติดตามผลลัพธCตามพันธกิจ กลุ+ม
สถาบัน และเอกลักษณCของคณะ 
(สกอ.๕.๑)  

   

 ๕.๑.๑ การพัฒนาแผน รองคณบดีฝ9ายวางแผน งานแผนงานและงบประมาณ นางอมร ร+มซ	าย 
 ๕.๑.๒ การเงิน รองคณบดีฝ9ายบริหาร งานการเงิน นางสาววรนุช  หลุบเลา 
 ๕.๑.๓ การบริหารความเส่ียง รองคณบดีฝ9ายวางแผน งานติดตามประเมินผล นางสาวอภิษา  กล+อมแสง 
 ๕.๑.๔ หลักธรรมาภิบาล สํานักงานคณบดี สํานักงานคณบดี นางเพชราภรณC   สิงหCทองชัย 
 ๕.๑.๕ การจัดการความรู	 รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานการจัดการองคCความรู	 นางสาวนุชดาว    เตะสมุทร 
 ๕.๑.๖ การพัฒนาบุคลากร รองคณบดีฝ9ายบริหาร งานบุคลากร นายคณาวุฒิ     มีศิริภัทร 
 ๕.๑.๗ การประกันคุณภาพภายใน รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานประกันคุณภาพ

การศึกษา 
นางสาวสมใจ    แซ+ภู+ 

๕.๒ ระบบกํากับการประกันคุณภาพ
หลักสูตร (สกอ.๕.๒) 

รองคณบดีฝ9ายวิชาการและวิจัย งานหลักสูตร นางยุพิน  ใจตระหนัก 

*หมายเหตุ ผู	ร+วมรายงานข	อมลู 
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ชุด # ช่ือข
อมูลพ้ืนฐาน 

คณะ
อุตสาหกรรม
ส่ิงทอและ
ออกแบบ
แฟช่ัน 

เทคโนโลยี
บัณฑิต 

สาขาวิชา
เทคโนโลยี

เส้ือผ
า 

เทคโนโลยี
บัณฑิต 

สาขาวิชา
เทคโนโลยี
เคมีส่ิงทอ 

เทคโนโลยี
บัณฑิต 

สาขาวิชา
ออกแบบ
แฟช่ัน

และส่ิงทอ 

เทคโนโลยี
บัณฑิต 

สาขาวิชา
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ*

ส่ิงทอ 

เทคโนโลยี
บัณฑิต 

สาขาวิชา
เทคโนโลยี
เส้ือผ
า (2 

ป.
ต/อเน่ือง) 

1 1 จํานวนหลักสูตรท่ีเป�ดสอนท้ังหมด 5 1 1 1 1 1 
1 2 - - ระดับปริญญาตรี 5 1 1 1 1 1 
1 3 - - ระดับ ป.บัณฑิต 0 
1 4 - - ระดับปริญญาโท 0 
1 5 - - ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง 0 
1 6 - - ระดับปริญญาเอก 0 

1 7 
- - จํานวนศูนย.จัดการศึกษานอกสถาน
ท่ีตั้งท้ังหมด 0 

2 8 
จํานวนหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน
นอกสถานท่ีต้ัง 

2 9 - - ระดับปริญญาตรี 0 
2 10 - - ระดับ ป.บัณฑิต 0 
2 11 - - ระดับปริญญาโท 0 
2 12 - - ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง 0 
2 13 - - ระดับปริญญาเอก 0 

3 14 
จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมดทุก
ระดับการศึกษา 520 107 72 231 100 10 

3 15 
- - จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมด - -
  ระดับปริญญาตรี 520 107 72 231 100 10 

3 16 
- - จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมด - -
  ระดับ ป.บัณฑิต 

3 17 
- - จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมด - -
  ระดับปริญญาโท 

3 18 
- - จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมด - -
  ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง 

3 19 
- - จํานวนนักศึกษาป4จจุบันท้ังหมด - -
  ระดับปริญญาเอก  

4 20 
จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมด รวมท้ังท่ี
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต8อ 31 

4 21 

- - จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ี
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต8อ วุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท8า 2 
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4 22 

- - จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ี
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต8อ วุฒิ
ปริญญาโทหรือเทียบเท8า 20 

4 23 

- - จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ี
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต8อ วุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท8า 9 

4 24 
จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ีดํารง
ตําแหน8งอาจารย. 24 

4 25 

- - จํานวนอาจารย.ประจํา (ท่ีไม8มี
ตําแหน8งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท8า 1 

4 26 

- - จํานวนอาจารย.ประจํา (ท่ีไม8มี
ตําแหน8งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท8า 16 

4 27 

- - จํานวนอาจารย.ประจํา (ท่ีไม8มี
ตําแหน8งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท8า 7 

4 28 
จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ีดํารง
ตําแหน8งผู@ช8วยศาสตราจารย. 7 

4 29 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งผู@ช8วย
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท8า 1 

4 30 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งผู@ช8วย
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท8า 4 

4 31 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งผู@ช8วย
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท8า 2 

4 32 
จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ีดํารง
ตําแหน8งรองศาสตราจารย. 

4 33 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งรอง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท8า 0 

4 34 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งรอง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท8า 0 

4 35 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8งรอง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท8า 0 
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4 36 
จํานวนอาจารย.ประจําท้ังหมดท่ีดํารง
ตําแหน8งศาสตราจารย. 

4 37 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8ง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท8า 0 

4 38 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8ง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท8า 0 

4 39 

- - จํานวนอาจารย.ประจําตําแหน8ง
ศาสตราจารย. ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท8า 0 

5 40 
จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรแยกตาม
วุฒิการศึกษา 25 5 5 5 5 5 

5 41 - - ระดับปริญญาตรี 2 1 0 1 0 0 
5 42 - - ระดับ ป.บัณฑิต 0 0 0 0 0 0 
5 43 - - ระดับปริญญาโท 16 4 3 2 3 4 
5 44 - - ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง 0 0 0 0 0 0 
5 45 - - ระดับปริญญาเอก 7 0 2 2 2 1 

5 46 
จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรท่ีมีดํารง
ตําแหน8งทางวิชาการ 25 5 5 5 5 5 

5 47 
- - จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรท่ีไม8มี
ตําแหน8งทางวิชาการ 20 2 4 5 4 5 

5 48 
- - จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรท่ีมี
ตําแหน8งผู@ช8วยศาสตรจารย. 5 3 1 0 1 0 

5 49 
- - จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรท่ีมี
ตําแหน8งรองศาสตรจารย. 0 0 0 0 0 0 

5 50 
- - จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตรท่ีมี
ตําแหน8งศาสตรจารย. 0 0 0 0 0 0 

6 51 
จํานวนรวมของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย.ประจําหลักสูตร 1 6 

6 52 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณ.ที่ตีพิมพ.ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

6 53 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณ.ที่ตีพิมพ.ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่
ไม8อยู8ในฐานข@อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุ 

6 54 - - ผลงานท่ีได@รับการจดอนุสิทธิบัตร 1 
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6 55 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข@อมูล TCI กลุ8มท่ี 2 1 

6 56 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม8อยู8ในฐานข@อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว8าด@วย 
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแ 2 

6 57 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข@อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา 
ว8าด@วย หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําห 3 

6 58 - - ผลงานได@รับการจดสิทธิบัตร 

6 59 

- - ผลงานวิชาการรับใช@สังคมท่ีได@รับ
การประเมินผ8านเกณฑ.การขอตําแหน8ง
ทางวิชาการแล@ว 

6 60 
- - ผลงานวิจัยท่ีหน8วยงานหรือองค.กร
ระดับชาติว8าจ@างให@ดําเนินการ 

6 61 
- - ผลงานค@นพบพันธุ.พืช พันธุ.สัตว. ท่ี
ค@นพบใหม8และได@รับการจดทะเบียน 

6 62 

- - ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ี
ได@รับการประเมินผ8านเกณฑ.การขอ
ตําแหน8งทางวิชาการแล@ว 

6 63 

- - ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ8าน
การพิจารณาตามหลักเกณฑ.การประเมิน
ตําแหน8งทางวิชาการแต8ไม8ได@นํามาขอรับ
การประเมินตําแหน8งทางวิชาการ 

6 64 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่มีการ
เผยแพร8สู8สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผ8านส่ืออิเลคทรอนิกส. 
online 

6 65 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับสถาบัน 

6 66 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับชาติ 
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6 67 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับความร8วมมือระหว8าง
ประเทศ 

6 68 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

6 69 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับนานาชาติ  

6 70 

- - จํานวนบทความของอาจารย.ประจํา
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได@รับการอ@างอิง
ในฐานข@อมูล TCI และ Scopus ต8อ
จํานวนอาจารย.ประจําหลักสูตร 

7 71 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทั้งหมด 118 46 12 58 2 

7 72 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบ
แบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน 1 ปV 
หลังสําเร็จการศึกษา 90 37 10 41 2 

7 73 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได@งาน
ทําภายใน 1 ปVหลังสําเร็จการศึกษา (ไม8
นับรวมผู@ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 71 28 9 34 

7 74 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่
ประกอบอาชีพอิสระ 15 7 1 7 

7 75 
จํานวนผู@สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญา
ตรีที่มีงานทําก8อนเข@าศึกษา 

7 76 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มี
กิจการของตนเองท่ีมีรายได@ประจําอยู8
แล@ว 

7 77 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษา
ต8อระดับบัณฑิตศึกษา 

7 78 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่
อุปสมบท 1 1 

7 79 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ.
ทหาร 1 1 

7 80 

เงินเดือนหรือรายได@ต8อเดือน ของ
ผู@สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีได@
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(ค8าเฉล่ีย) 16,025.33 

7 81 

ผลการประเมินจากความพึงพอใจของ
นายจ@างท่ีมีต8อผู@สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉล่ีย 
(คะแนนเต็ม ๕) 4.84 4.99 4.62 4.81 5 
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8 82 

จํานวนรวมของผลงานนักศึกษาและ
ผู@สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ี
ได@รับการตีพิมพ.หรือเผยแพร8 

8 83 
- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ.ที่มีการ
ตีพิมพ.ในลักษณะใดลักษณะหน่ึง  

8 84 

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ.ที่
ตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ  

8 85 

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ.ที่
ตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม8อยู8ใน
ฐานข@อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ 

8 86 - - ผลงานท่ีได@รับการจดอนุสิทธิบัตร 

8 87 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข@อมูล 
TCI กลุ8มท่ี 2 

8 88 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม8อยู8
ในฐานข@อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว8าด@วยหลักเกณฑ.การพิจารณา
วารสารทางว 

8 89 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ี
ปรากฏอยู8ในฐานข@อมูลระดับนานาน
ชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว8าด@วยหลักเกณฑ.การพ 

8 90 - - ผลงานท่ีได@รับการจดสิทธิบัตร 

8 91 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่มีการ
เผยแพร8สู8สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผ8านส่ืออิเลคทรอนิกส. 
online 

8 92 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับสถาบัน 
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8 93 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับชาติ 

8 94 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับความร8วมมือระหว8าง
ประเทศ 

8 95 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

8 96 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับนานาชาติ  

8 97 

- - จํานวนผู@สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโทท้ังหมด (ปVการศึกษาท่ีเป\น
วงรอบประเมิน) 

9 98 

จํานวนรวมของผลงานนักศึกษาและ
ผู@สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ี
ได@รับการตีพิมพ.หรือเผยแพร8 

9 99 

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ.ที่
ตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ  

9 100 

- - จํานวนบทความฉบับสมบูรณ.ที่
ตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม8อยู8ใน
ฐานข@อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ 

9 101 - - ผลงานท่ีได@รับการจดอนุสิทธิบัตร 

9 102 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข@อมูล 
TCI กลุ8มท่ี 2 

9 103 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม8อยู8
ในฐานข@อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว8าด@วยหลักเกณฑ.การพิจารณา
วารสารทางว 
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9 104 

- - จํานวนบทความท่ีตีพิมพ.ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ี
ปรากฏอยู8ในฐานข@อมูลระดับนานาน
ชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว8าด@วย
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว8าด@วยหลักเกณฑ.การพ 

9 105 - - ผลงานท่ีได@รับการจดสิทธิบัตร 

9 106 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่มีการ
เผยแพร8สู8สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผ8านส่ืออิเลคทรอนิกส. 
online 

9 107 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับสถาบัน 

9 108 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับชาติ 

9 109 

- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับความร8วมมือระหว8าง
ประเทศ 

9 110 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

9 111 
- - จํานวนงานสร@างสรรค.ที่ได@รับการ
เผยแพร8ในระดับนานาชาติ  

9 112 

- - จํานวนผู@สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกท้ังหมด (ปVการศึกษาท่ีเป\น
วงรอบประเมิน) 

10 113 
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท8า 
(FTES) 346.73 76.92 48.28 165.36 48.39 7.78 

10 114 - - ระดับอนุปริญญา 
10 115 - - ระดับปริญญาตรี 346.73 76.92 48.28 165.36 48.39 7.78 
10 116 - - ระดับ ป.บัณฑิต 
10 117 - - ระดับปริญญาโท 
10 118 - - ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง 
10 119 - - ระดับปริญญาเอก 

11 120 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร@างสรรค.จากภายในสถาบัน 1,296,000 

11 121 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 1,296,000 

11 122 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 
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11 123 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

11 124 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร@างสรรค.จากภายนอกสถาบัน 3,620,555.59 

11 125 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 3,620,555.59 

11 126 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

11 127 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

11 128 
จํานวนอาจารย.ประจําท่ีปฏิบัติงานจริง 
(ไม8นับรวมผู@ลาศึกษาต8อ) 28 

11 129 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 28 

11 130 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

11 131 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

11 132 
จํานวนนักวิจัยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง 
(ไม8นับรวมผู@ลาศึกษาต8อ) 

11 133 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

11 134 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

11 135 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

11 136 จํานวนอาจารย.ประจําท่ีลาศึกษาต8อ 3 

11 137 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 3 

11 138 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

11 139 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

11 140 จํานวนนักวิจัยประจําท่ีลาศึกษาต8อ 

11 141 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

11 142 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

11 143 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 144 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ.ท่ีตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ 

12 145 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 



114 

 

 

12 146 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 147 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 148 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ.ท่ีตีพิมพ.ในรายงานสืบเน่ืองจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม8อยู8
ในฐานข@อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศ ึ

12 149 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 150 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 151 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 152 ผลงานท่ีได@รับการจดอนุสิทธิบัตร 

12 153 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 154 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 155 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 156 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข@อมูล TCI กลุ8มท่ี 2 

12 157 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 158 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 159 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 160 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม8อยู8ในฐานข@อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว8าด@วย 
หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพร8ผล 

12 161 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 162 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 163 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 
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12 164 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ี
ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข@อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา 
ว8าด@วย หลักเกณฑ.การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับกา 

12 165 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 166 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 167 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 168 ผลงานได@รับการจดสิทธิบัตร 

12 169 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 170 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 171 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 172 

ผลงานวิชาการรับใช@สังคมท่ีได@รับการ
ประเมินผ8านเกณฑ.การขอตําแหน8งทาง
วิชาการแล@ว 

12 173 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 174 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 175 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 176 
ผลงานวิจัยท่ีหน8วยงานหรือองค.กร
ระดับชาติว8าจ@างให@ดําเนินการ 

12 177 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 178 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 179 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 180 
ผลงานค@นพบพันธุ.พืช พันธุ.สัตว. ท่ีค@นพบ
ใหม8และได@รับการจดทะเบียน 

12 181 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 182 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 183 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 
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12 184 

ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได@รับ
การประเมินผ8านเกณฑ.การขอตําแหน8ง
ทางวิชาการแล@ว 

12 185 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 186 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 187 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 188 

ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ8านการ
พิจารณาตามหลักเกณฑ.การประเมิน
ตําแหน8งทางวิชาการแต8ไม8ได@นํามาขอรับ
การประเมินตําแหน8งทางวิชาการ 

12 189 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 190 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 191 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 192 

จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีมีการเผยแพร8สู8
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผ8านส่ืออิเลคทรอนิกส. online 

12 193 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 194 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 195 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 196 
จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีได@รับการ
เผยแพร8ในระดับสถาบัน 

12 197 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 198 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 199 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 200 
จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีได@รับการ
เผยแพร8ในระดับชาติ 

12 201 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 202 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 203 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 
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12 204 

จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีได@รับการ
เผยแพร8ในระดับความร8วมมือระหว8าง
ประเทศ 

12 205 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 206 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 207 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 208 
จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีได@รับการ
เผยแพร8ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

12 209 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 210 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 211 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

12 212 
จํานวนงานสร@างสรรค.ท่ีได@รับการ
เผยแพร8ในระดับนานาชาติ  

12 213 
- - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี 

12 214 - - กลุ8มสาขาวิชาวิทยาศาสตร.สุขภาพ 

12 215 
- - กลุ8มสาขาวิชามนุษยศาสตร.และ
สังคมศาสตร. 

 


